


Cuvant Tnainte

Stimati cetateni,

Intr-un context global marcat de schimbari rapide, incertitudini si provocari complexe,
administratia locald are o responsabilitate dubla: pe de o parte sa rdspundd prompt nevoilor
imediate ale cetatenilor, iar pe de altd parte sa construiasca, cu echilibru si viziune, un drum sigur
si sustenabil catre viitor.

Strategia de Dezvoltare Durabild a Comunei Stefanesti pentru perioada 2025-2030 exprima acest
angajament. Documentul propune o viziune clara si realistd asupra dezvoltdrii locale,
fundamentata pe valorile europene, pe principiile bunei guvernari si pe respectul pentru oameni si
pentru mediu.

Comuna Stefanesti dispune de un potential autentic — natural, uman si istoric — si de o comunitate
unitd, activd si deschisa progresului. Tocmai aceastd energie comunitard este resursa care ne
permite sd privim cu Incredere catre viitor. Strategia isi propune sa valorifice acest potential prin
proiecte si initiative menite sd aduca beneficii reale, durabile si echitabile pentru toti locuitorii.

In centrul acestei strategii se afld cetiteanul. Nu doar ca beneficiar al serviciilor publice, ci ca
partener activ in conturarea directiilor de dezvoltare. Nevoile, aspiratiile si dreptul fiecarei
persoane la o viatd demna au reprezentat punctul de plecare pentru fiecare obiectiv si pentru fiecare
actiune propusa.

Acest document nu este doar un exercitiu de planificare administrativa. El reprezintd o alegere
asumata si responsabild, un drum pe care administratia locald si comunitatea il parcurg impreuna.
Ne dorim sa construim o comuna in care toti cetdtenii — indiferent de varsta, statut social sau satul
din care provin — sa beneficieze de conditii de viatd decente, sigure si echitabile.

Strategia pentru perioada 2025-2030 nu este un punct final, ci o etapa in evolutia comunei
Stefanesti. Ea traseaza directii clare, dar ramane deschisa adaptarii la schimbarile sociale,
economice si de mediu care pot aparea. Astfel, Stefanesti isi propune sa fie o comunitate rezilientd,

moderna si solidard, capabila sa valorifice oportunitatile si sa faca fatd provocarilor viitorului.

Printre prioritatile strategice se afla:



1. Modernizarea infrastructurii

Drumuri sigure, retele de utilitdti eficiente, spatii publice curate si bine intretinute — acestea nu
sunt doar cerinte tehnice, ci expresia respectului administratiei pentru cetateni. Infrastructura este
coloana vertebrala a oricarei dezvoltari durabile.

2. Investitia in oameni

Accesul echitabil la educatie, servicii medicale si asistentd sociald este esential pentru progres.
Cadrele didactice, personalul medical, asistentii sociali sau bibliotecarii sunt piloni ai comunitatii
si resurse vitale pentru viitor.

3. Protejarea mediului si tranzitia verde

Stefanesti dispune de un patrimoniu natural valoros — paduri, ape, terenuri fertile — care trebuie
protejat si valorificat responsabil. Tranzitia verde nu este o optiune, ci o necesitate pentru
generatiile viitoare.

4. Sustinerea economiei locale

Sprijinim initiativa antreprenoriald si economia locald. Producatorii locali, mestesugarii,
intreprinzatorii din turism si servicii vor gasi in administratia localda un partener de incredere.
Dezvoltarea durabila Inseamnad si o economie vie, bazatd pe energie, curaj si inovatie locala.

5. Digitalizare si transparenta

Administratia locala trebuie sa fie moderna, eficientd si accesibila. Digitalizarea serviciilor si o
comunicare deschisa cu cetatenii sunt elemente-cheie ale unei guvernari responsabile.

6. Valorizarea identitatii locale

Cultura, traditiile si memoria locurilor sunt mai mult decét trecut — sunt surse de coeziune si sens.
Vom pastra specificul comunei Stefanesti, valorificand diversitatea culturala ca resursa strategica

pentru viitor.

Primar, Uta Sergiu Adrian
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Capitolul 1: CONTEXT STRATEGIC

Introducere

In contextul european actual, caracterizat de schimbri accelerate si de nevoia tot mai mare de
coeziune sociald si echilibru teritorial, comuna Stefanesti din judetul Valcea isi asuma rolul de a
deveni un exemplu de comunitate rurald care isi construieste viitorul pe baze sustenabile.
Administratia locald raspunde acestei responsabilitati printr-o viziune strategica orientatd spre
buna guvernanta, utilizarea inteligentd a resurselor si implicarea activa a cetatenilor.

Provocirile cu care se confruntd multe localitdti rurale din Romania — migratia, imbatranirea
populatiei, infrastructura insuficient dezvoltatd, vulnerabilitatea economica si accesul limitat la
servicii publice — sunt realitati prezente si la Stefanesti. Totusi, acestea nu sunt privite doar ca
obstacole, ci ca puncte de plecare pentru solutii adaptate si pentru valorificarea oportunitatilor

oferite de programele nationale si europene.

O viziune integrata asupra dezvoltarii

Dezvoltarea durabila nu se reduce la interventii punctuale sau la proiecte izolate. Ea presupune o
abordare integrata, in care dimensiunea economica, sociald si de mediu se completeaza reciproc,
construind un echilibru functional. In acest spirit, Strategia de Dezvoltare Durabild a Comunei
Stefanesti 2025-2030 a fost conceputd ca un instrument practic de planificare, menit sd orienteze
deciziile administratiei si sa raspunda specificului local.

Documentul este aliniat la prioritdtile europene, nationale sijudetene: Politica de Coeziune, Pactul
Verde European, Agenda pentru Digitalizare, Planul National de Redresare si Rezilienta,
Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030 si Strategia Judetului Valcea. Aceste repere

asigura coerentd si deschid calea cétre surse de finantare si parteneriate solide.

Participarea comunititii — fundamentul procesului

Un aspect definitoriu al acestei strategii este caracterul participativ al elaborarii sale. Administratia
locala a inteles ca dezvoltarea reald nu se poate construi decat Impreuna cu oamenii care traiesc si
muncesc aici.

De aceea, intregul proces a fost marcat de consultari publice, intalniri cu cetatenii din toate satele,
chestionare si discutii cu reprezentanti ai diferitelor categorii sociale si profesionale — agricultori,
antreprenori, cadre didactice, preoti, tineri si seniori. Acest dialog a conferit legitimitate

documentului si a asigurat ca obiectivele propuse sd reflecte nevoile si aspiratiile reale ale



comunitdtii. In acelasi timp, a consolidat increderea reciproca dintre administratie si cetateni si a

creat premise pentru o implicare activa si durabild 1n viata comunitatii.

Obiectivul principal

Scopul fundamental al acestei strategii este crearea unui cadru coerent si aplicabil, care sa ghideze

procesul decizional si sd ofere un instrument de lucru pentru:

prioritizarea si coordonarea investitiilor publice;

atragerea fondurilor europene si guvernamentale;

sprijinirea initiativei private si a asocierii locale;

consolidarea parteneriatelor interinstitutionale si intercomunitare;

adaptarea la schimbarile demografice, ecologice si digitale.

Strategia traseazd directii clare privind tipurile de interventii necesare si modul in care acestea pot

contribui la imbundtatirea calitdtii vietii, la valorificarea potentialului local si la cresterea

rezilientei comunitatii.

Principii fundamentale

Documentul se sprijina pe cateva principii esentiale:

1.

Participare si transparenta — deciziile majore se iau prin consultarea cetatenilor si prin
comunicare deschisa.

Coerenta teritoriala — proiectele locale sunt integrate in strategiile judetene, regionale si
europene.

Sustenabilitate si rezilientd — masurile propuse trebuie sa aiba efecte pozitive pe termen
lung si sa ajute comunitatea sa faca fata schimbarilor viitoare.

Eficienta utilizirii resurselor — fiecare investitie trebuie sa aduca beneficii concrete si

masurabile pentru locuitori.

Directii strategice si piloni de dezvoltare

Pentru a transpune viziunea in realitate, strategia defineste urmdtoarele prioritati:

1.

Modernizarea infrastructurii publice

reabilitarea si extinderea drumurilor locale;

dezvoltarea retelelor de apa, canalizare si energie;

investitii 1n digitalizare si conectivitate;

crearea unui cadru modern si sigur pentru locuire si investitii.

Revitalizarea agriculturii si a economiei rurale



e sprijinirea fermierilor si a formelor asociative;

e promovarea agriculturii ecologice si sustenabile;

o facilitarea accesului la piete;

e sustinerea microintreprinderilor si a antreprenoriatului local.

3. Diversificarea economica si sprijin pentru initiativa

e atragerea investitiilor non-agricole;

» dezvoltarea de servicii locale;

e Incurajarea antreprenoriatului tandr si inovativ.

4. Acces la servicii publice de calitate

e modernizarea scolilor si a facilitatilor culturale;

o Tmbunatatirea serviciilor medicale si sociale;

e sprijin pentru grupurile vulnerabile.

5. Valorizarea patrimoniului cultural si spiritual

e protejarea si promovarea lacasurilor de cult, precum Schitul Flaméanda;

e integrarea patrimoniului in circuite turistice;

e cultivarea identitatii locale ca resursd de coeziune.

6. Tranzitia ecologica si digitala

o eficientizarea energetica a cladirilor publice;

e protejarea mediului si folosirea sustenabila a resurselor;

e promovarea economiei circulare si a practicilor verzi;

« digitalizarea administratiei pentru servicii mai rapide si accesibile.
Concluzie
Prin aceastd strategie, comuna Stefanesti isi propune sd depaseasca limitele traditionale ale
dezvoltérii rurale si sd devind un spatiu modern, functional si atractiv, In care locuitorii beneficiaza
de conditii mai bune de viata, iar resursele locale sunt valorificate In mod inteligent si responsabil.
Mai mult decat o lista de obiective, strategia reprezintd un angajament colectiv al administratiei,
cetatenilor si partenerilor locali pentru un model de dezvoltare bazat pe echilibru, incluziune si
responsabilitate. Acest model transforma dezvoltarea intr-un mijloc real de creare a oportunitatilor,
de consolidare a comunitatii si de pastrare a identitatii locale intr-o Europa diversa, inovatoare si

solidara.



DEFINITII SI ABREVIERI

Dezvoltare durabila.

Dezvoltarea durabila este un proces de evolutie socio-economica care urmareste, in mod echilibrat
si integrat, progresul economic, coeziunea sociald si protectia mediului. Ea presupune utilizarea
responsabild a resurselor naturale, astfel incat nevoile generatiilor prezente sa fie satisfacute fara
a compromite sansele generatiilor viitoare de a-si Implini propriile nevoi..

Strategia.

Strategia este cadrul general de orientare a deciziilor si actiunilor unei comunitati. Ea ofera
directie, claritate si coerentd in definirea obiectivelor locale, sustindnd planificarea pe termen
mediu si lung si fundamentand alocarea eficientd a resurselor. Prin strategie, o comunitate isi
exprimd viziunea, stabileste prioritatile si is1 organizeaza eforturile in vederea atingerii unui scop
comun.

Strategia de Dezvoltare Durabila.

Strategia de Dezvoltare Durabild reprezinta un instrument participativ, elaborat prin implicarea
directd a comunitatii si a actorilor locali relevanti. Aceasta are rolul de a orienta dezvoltarea
economica, sociala si teritoriala a comunei Stefanesti, intr-un mod coerent, echilibrat si adaptat
realitatilor locale. Ea reflecta nevoile exprimate de cetateni si ofera un cadru solid pentru decizii

si investitii sustenabile.

Fundamentarea Strategiei.

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Durabila se bazeaza pe o analiza temeinica a datelor statistice,
a informatiilor colectate direct din teren si a documentelor oficiale relevante. Procesul presupune
contributia unor specialisti din domenii diverse si are la baza o evaluare atentd a nevoilor locale, a
resurselor disponibile si a potentialului de dezvoltare pe termen lung.

Echitatea sociala.

Echitatea sociald este principiul prin care fiecare membru al comunitatii trebuie sd aiba acces egal
la oportunitati, servicii si resurse esentiale, indiferent de statutul social, economic sau geografic.
Acest principiu sustine dreptul fiecarei persoane la un trai decent, la servicii publice accesibile si
la participare activa in viata comunitatii.

Cresterea economica in context durabil

In viziunea dezvoltarii durabile, cresterea economicd nu se masoara doar in indicatori financiari,

ci si In capacitatea de a reduce decalajele teritoriale, de a crea locuri de munca sustenabile si de a



asigura bunastare echitabild pentru toti cetdtenii. Aceasta crestere este strans legata de valorificarea
inteligenta a resurselor locale si de adaptarea la schimbarile economice globale.
Protectia mediului.
Protejarea mediului inconjurdtor este o componentd esentiald a dezvoltdrii durabile. Aceasta
presupune conservarea resurselor naturale, utilizarea eficienta a energiei, reducerea poludrii si
adoptarea unor tehnologii prietenoase cu natura. Protectia mediului inseamnd, 1n acelasi timp,
responsabilitate fata de generatiile viitoare si preocupare pentru calitatea vietii in prezent.
Planificarea strategica.
Planificarea strategica este un proces organizat, prin care o comunitate isi defineste identitatea, isi
stabileste obiectivele pe termen lung si formuleaza directii de actiune clare. Aceasta sprijind luarea
deciziilor fundamentate si coordonarea eficientd a resurselor in vederea atingerii unei viziuni
comune. In cazul comunei Stefinesti, planificarea strategici sti la baza intregii structuri a
dezvoltérii locale durabile.
Planificarea strategica de mediu.
Planificarea strategica de mediu este un proces continuu de definire, implementare si monitorizare
a obiectivelor care vizeaza armonizarea dezvoltdrii economice cu protectia mediului. Acest proces
implicd colaborarea activa intre autoritatile publice, mediul economic, organizatiile civice si
cetateni, in vederea identificarii solutiilor sustenabile pentru provocarile de mediu locale. Prin
acest demers, se asigura echilibrul dintre progres si conservare, intr-un cadru partenerial
transparent si adaptiv.
Demersul de planificare strategica porneste de la patru intrebari esentiale, care ofera directie si
claritate procesului de constructie strategica:
— Unde ne aflam in prezent? — O evaluare a starii actuale a comunitdtii si a resurselor
disponibile;
— Unde ne dorim sa ajungem? — Definirea viziunii, a obiectivelor generale si a rezultatelor
asteptate;
— Cum putem ajunge acolo? — Stabilirea directiilor de actiune, a instrumentelor si a
parteneriatelor necesare;
— Cum vom sti daca am reusit? — Crearea unui sistem de monitorizare si evaluare a

progresului si a impactului.



Intregul proces este fundamentat pe principii clare: diversitate, echitate, deschidere, raspundere si
transparentd, toate contribuind la consolidarea increderii civice si la sustinerea unei administratii
publice locale moderne, responsabile si orientate spre nevoile cetatenilor.

Rezilienta locala.

Rezilienta locala se referd la capacitatea unei comunitati de a anticipa, de a raspunde si de a se
adapta la schimbari si crize — fie ele economice, sociale, de mediu sau demografice — fira a
compromite coeziunea interna si perspectivele de dezvoltare. O comunitate rezilientd reuseste sa
transforme dificultatile in oportunitati si sd actioneze in mod solidar si adaptativ.

Guvernanta locala

Guvernanta locala reprezinta ansamblul proceselor prin care autoritatile publice, impreuna cu
cetatenii si alti actori locali, definesc prioritdti, iau decizii si implementeaza politici in folosul
comunitatii. O guvernanta eficienta este transparentd, participativa, responsabild si orientata catre
rezultate.

Coeziune sociala

Coeziunea sociald este nivelul de solidaritate si de incredere care existd in interiorul unei
comunitati. Ea se reflecta in gradul de incluziune, in echilibrul intre grupuri sociale si in capacitatea
de a construi relatii stabile, bazate pe respect si colaborare. Strategiile de dezvoltare durabila
urmaresc consolidarea acestei coeziuni, pentru a preveni excluziunea si polarizarea.

Teritoriu functional

Teritoriul functional este acea zona in care activitatile sociale, economice si de mobilitate sunt
interconectate, depasind uneori granitele administrative. In cazul comunei Stefanesti, relatiile cu
municipiul R&mnicu Valcea sau cu alte localitati din judet definesc un teritoriu functional care
trebuie luat in considerare n planificare.

Tranzitie verde

Tranzitia verde presupune transformarea modului in care comunitétile produc, consuma si traiesc,
in directia unui model sustenabil, cu emisii reduse de carbon, eficientd energeticd crescuta si
protejarea resurselor naturale. Aceastd tranzitie implicd investitii in infrastructura ecologica,
tehnologii curate si schimbari in comportamentul colectiv.

Digitalizare

Digitalizarea reprezinta procesul prin care activitatile si serviciile sunt modernizate prin utilizarea
tehnologiei digitale. In administratia public locald, aceasta implica simplificarea procedurilor,

cresterea transparentei, accesul facil la informatii si Tmbundtétirea interactiunii cu cetdtenii.
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Participare publica

Participarea publica este procesul prin care cetdtenii si actorii locali sunt implicati activ in luarea
deciziilor care 1i privesc. Aceasta se realizeaza prin consultari, dezbateri, chestionare, intalniri si
alte forme de dialog structurat si are ca scop intarirea democratiei locale si cresterea relevantei
politicilor publice.

Economie locala

Economia locald cuprinde ansamblul activitatilor economice desfasurate in interiorul unei
comunitati, incluzadnd agricultura, servicii, mestesuguri, comert si initiative antreprenoriale.
Consolidarea economiei locale este un obiectiv central al dezvoltarii durabile, Intrucat contribuie
la ocupare, autonomie si cresterea calitatii vietii.

Abrevieri:

ADR Nord-Vest - Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Vest

A.P.D.R.P. — Agentia pentru Plati pentru Dezvoltare Rurala si Pescuit;

F.E.A.D.R. — Fondul Europen Agricol pentru Dezvoltare Rurala;

F.E.D.R. — Fondul pentru Dezvoltare Regionala;

G.A.L. — Grup Actiune Locala;

P.D.R. - Planul de Dezvoltare Regionala;

P.N.D.R. — Plan National de Dezvoltare Rurala;

POAT - Program Operational Asistentd Tehnica;

POCID - Programul Operational Crestere Inteligenta si Digitalizare;

POCIDIF - Programului Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare;
POCS - Program Operational Combaterea Saraciei;

POCU - Program Operational Capital Uman;

PODD - Programul Operational Dezvoltare Durabila;

POEO - Programul Operational Educatie si Ocupare;

POIDS - Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala;

P.O.R. - Program Operational Regional,

POS - Program Operational Sanatate;

POTE - Program Operational Tranzitie Echitabild;

POT - Program Operational Transport;

RIS3 NV - Strategia de Specializare Inteligenta.
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1.1. Rolul strategiei integrate de dezvoltare teritoriala
Dezvoltarea teritoriala integrata — cadrul european si relevanta locala
In actuala viziune promovati de Uniunea Europeand pentru perioada de programare 2025-2030,
dezvoltarea teritoriald integrata porneste de la constatarea unor dezechilibre profunde si persistente
intre diferite categorii de teritorii. Comunele rurale, precum Stefanesti, resimt aceste decalaje
sistemice fatd de mediile urbane, vizibile nu doar in dinamica economica, ci si in nivelul de trai,
accesul la servicii publice si perspectivele reale de dezvoltare pe termen lung.
Conform Ghidului Programului Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030, spatiile rurale continua
sa fie afectate de provocari structurale care le limiteaza capacitatea de adaptare si de valorificare a
potentialului propriu. Aceste dificultdti nu mai pot fi tratate ca simple probleme locale, ci ca
simptome ale unor dezechilibre teritoriale majore, ce reclamd interventii directionate si
multisectoriale.
La Stefdnesti, aceste provocari se manifesta concret si sunt confirmate atat de datele socio-
demografice si economice, cét si de perceptia constantd a cetatenilor asupra realitdtii cotidiene.
Printre vulnerabilitatile evidente se numara:
e dependenta de o agriculturd de subzistenta, cu productivitate redusa si slab conectata la
pietele externe;
o Tmbatranirea accelerata a populatiei, in paralel cu migratia tinerilor spre centre urbane sau
in afara tarii;
« dificultatile de atragere a investitiilor private si lipsa unei baze economice diversificate;
o infrastructura de baza insuficientd, accesul limitat la servicii publice si la retele digitale
moderne.
Aceste realitdti sporesc vulnerabilitatea comunei in fata schimbdrilor climatice si a crizelor
externe. Totusi, Stefdnesti nu poate fi definita doar prin prisma acestor limitari. Comuna dispune
de o identitate distinctd, construita pe un patrimoniu istoric si comunitar puternic, pe relatia cu
resursele naturale locale si pe un potential inca insuficient valorificat. Actualele politici europene
de dezvoltare pun accent tocmai pe aceste elemente — unicitatea teritoriilor, adaptarea la specificul
local si implicarea comunitatii in procesele de transformare.
In acest cadru, rolul strategiei integrate de dezvoltare teritoriala este de a crea un mecanism coerent

care sd transforme provocdrile in oportunitati. Printr-o viziune clard si prin parteneriate
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functionale, administratia locald poate coordona resursele si initiativele disponibile, orientand
comuna Stefanesti cdtre un model de dezvoltare sustenabil si incluziv, bine conectat la politicile

regionale, nationale si europene.

Fundamente strategice si rolul documentului

Strategia de Dezvoltare Durabild a Comunei Stefinesti are la baza o arhitecturd solida,
construitd in conformitate cu cadrul normativ si metodologic european pentru perioada 2025—
2030. Legitimitatea si coerenta sa deriva din Regulamentul (UE) 2021/1060, in special articolele
28-30, care stabilesc principiile interventiilor teritoriale integrate: caracterul partenerial,
orientarea spre rezultate si adaptabilitatea la nevoile locale. Totodatd, documentul respecta
cerintele Ghidului solicitantului pentru Strategii Teritoriale Integrate (STI1) — editia 2025, ce
defineste structura, metodologia si conditiile de eligibilitate pentru documentele strategice locale.
Strategia reprezintd expresia unui angajament colectiv pentru viitorul comunei si functioneaza ca
un instrument aplicabil de planificare, conectat atit la realitatile locale, cat si la prioritatile
europene privind coeziunea teritoriala, tranzitia ecologica, digitalizarea si dezvoltarea durabila.
Documentul are un rol multiplu:

e Cadru strategic de actiune — orienteaza politicile publice locale intr-un sistem coerent,
corelat cu strategiile nationale, regionale si europene;

e Instrument analitic si prospectiv — oferda o evaluare fundamentata a resurselor,
vulnerabilitatilor si oportunitatilor, pe baza datelor statistice, prognozelor si consultatiilor
publice;

o Platforma operationala — prioritizeazd investitiile, fundamenteaza deciziile si traseaza
jaloanele pentru proiectele de viitor;

o Punct de referinta pentru finantare — faciliteaza accesul comunei la fonduri europene si
nationale (Programul Regional Sud-Vest Oltenia, PNRR, Programele Operationale
Nationale, AFM, parteneriate public-private).

Procesul de elaborare a strategiei a urmat o metodologie participativa, bazata pe principiile bunei
guvernante si ale transparentei decizionale. Consultarile au implicat cetateni, agenti economici,
institutii educationale, unitati de cult, organizatii civice si ONG-uri, prin intalniri directe,
chestionare si dezbateri tematice. Astfel, documentul a fost validat de comunitate si reflecta in mod

real aspiratiile si prioritatile acesteia.
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Contributiile directe ale cetatenilor si ale mediului economic au permis formularea unor obiective
concrete si adaptate situatiei din teren, evitdnd riscul ca strategia sd ramana doar un exercitiu
birocratic. In acest fel, ea devine o constructie colectiva, ancorata in realitate si orientatd spre un
viitor sustenabil.

Din perspectiva conceptuala si metodologica, strategia are un caracter integrator, prospectiv si
operational. Ea nu se limiteaza la descrierea prezentului, ci propune un set coerent de directii de
actiune, care sa asigure dezvoltarea comunei intr-un mod echilibrat, rezilient si adaptabil la

provocarile secolului XXI.

Principiile care au stat la baza elaborarii strategiei

Un prim principiu este cel al validitatii metodologice, prin aplicarea unor standarde riguroase de
analiza, planificare si fundamentare strategica, conforme cu cerintele europene si bunele practici
in domeniul dezvoltarii durabile.

Al doilea principiu vizeaza coerenta cu documentele de planificare existente la nivel national,
regional si local, asigurand alinierea cu obiectivele si directiile strategice stabilite in documente
precum Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabila, Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana
(SIDU) a Municipiului Ramnicu Valcea, Strategia de dezvoltare a judetului Valcea, precum si cu
alte instrumente de politica publica relevante.

De asemenea, intreaga constructie strategica s-a bazat pe principiul parteneriatului si participarii
publice, recunoscand faptul ca implicarea comunitatii locale, a institutiilor, mediului economic si
organizatiilor neguvernamentale este esentiald pentru validarea, asumarea si sustenabilitatea
procesului de implementare.

Un alt principiu central a fost cel al transparentei si obiectivitdtii, in special in definirea nevoilor,
problemelor si prioritatilor locale. Procesul de elaborare s-a desfasurat intr-un cadru deschis si
documentat, oferind tuturor actorilor locali posibilitatea de a contribui si de a influenta in mod real
directiile strategice asumate.

Strategia a fost gandita si In spiritul continuitatii si adaptabilitatii, fiind prevazute mecanisme de
actualizare periodicd, pe baza evolutiilor din teritoriu, a noilor oportunitati de finantare si a
schimbarilor 1n politicile publice. Aceasta flexibilitate este esentiald pentru mentinerea relevantei
documentului pe termen mediu si lung.

Nu 1n ultimul rand, procesul a respectat principiul integrarii multisectoriale, in linie cu abordarea

de guvernantd pe mai multe niveluri promovatd de Uniunea Europeana. Strategia imbina
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interventii din domenii diverse — infrastructura, economie, mediu, educatie, coeziune sociald —
intr-un cadru unitar si coerent, care reflectd complexitatea dezvoltarii locale durabile.

Aceste principii nu doar ca oferd fundamentul logic si tehnic al documentului, ci sustin si
credibilitatea si legitimitatea sa, ca instrument strategic de orientare a procesului de transformare

a comunei Stefanesti intr-un spatiu rural modern, echilibrat si rezilient.

Directii prioritare de dezvoltare pentru un viitor durabil

Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti a fost construit pe
un set de principii clare, care au asigurat coerenta metodologica, relevanta teritoriala si
consistenta strategicd a documentului. Aceste principii nu au avut doar un rol orientativ, ci au
reprezentat repere operationale in toate etapele — de la analiza si consultare, pana la formularea si

validarea finala a strategiei.

Validitate metodologica. Documentul se sprijind pe standarde riguroase de analiza si
planificare, in deplina concordanta cu cerintele Uniunii Europene pentru perioada de programare
2025-2030 si cu bunele practici in domeniul dezvoltarii durabile si al planificarii teritoriale.
Utilizarea datelor statistice, aplicarea metodei SWOT, corelarea interventiilor cu obiectivele de
politicd publica si consultarea actorilor locali au garantat fundamentarea obiectiva si profesionala

a fiecarei componente.

Coerenta strategica. Strategia a fost permanent raportata la documentele programatice relevante
la nivel national, regional si local — de la Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabila 2030 si
Strategia de Dezvoltare a Judetului Valcea, pana la Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2025
2030. Aceasta ancorare asigura compatibilitatea cu politicile de coeziune si complementaritatea

interventiilor.

Parteneriat si participare publica. Procesul de elaborare a pus accent pe implicarea activa a
cetatenilor, a organizatiilor civice, a mediului economic si a institutiilor publice. Aceasta
abordare participativa a consolidat legitimitatea strategiei si a permis conturarea unor solutii

adaptate nevoilor reale ale comunitatii.

Transparenta si obiectivitate. Identificarea problemelor si prioritizarea masurilor au avut loc

intr-un cadru deschis, documentat si accesibil tuturor actorilor implicati. Publicarea rezultatelor
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consultarilor si asumarea deciziilor intr-un mod transparent au consolidat increderea si

responsabilitatea procesului.

Continuitate si adaptabilitate. Strategia a fost gandita ca un document dinamic, capabil sa se
adapteze schimbarilor legislative, evolutiilor teritoriale sau aparitiei unor noi oportunitati de
finantare. Mecanismele de monitorizare si evaluare prevazute asigura relevanta sa pe termen

mediu si lung.

Integrare multisectoriala. In linie cu abordarea europeand a guvernantei pe mai multe niveluri,
strategia acopera un spectru larg de domenii — infrastructurd, economie, mediu, educatie,
coeziune sociala si culturd — integrate Tntr-un cadru unitar, capabil sa reflecte complexitatea si

interdependentele dezvoltarii locale contemporane.

Prin respectarea acestor principii, Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Stefanesti
dobandeste legitimitate institutionala si consistenta metodologica, devenind un instrument solid
pentru orientarea transformarii teritoriale intr-o directie sustenabild, incluziva si adaptata

provocarilor actuale.

1.2. Concepte cheie si tendinte internationale, regionale si locale

Conceptul de dezvoltare durabild — cunoscut si sub denumirea de dezvoltare sustenabila — s-a
conturat In decursul ultimelor decenii ca o reactie la dezechilibrele tot mai evidente dintre cresterea
economica acceleratd si capacitatea limitatd a planetei de a sustine ritmurile consumului si ale
productiei. De la primele conferinte internationale dedicate mediului si dezvoltarii, precum cea de
la Stockholm (1972), pana la momentul de referinta reprezentat de Raportul Brundtland (1987),
ideea unui model alternativ de dezvoltare, in care progresul economic sd nu vina in detrimentul
resurselor naturale si al echitdtii sociale, a dobandit o validare crescidnda in plan politic si
institutional.

In prezent, dezvoltarea durabild nu mai este doar o temi de dezbatere academica sau un deziderat
teoretic, ci o directie strategicd fundamentald, integratd in politicile publice internationale,
europene, nationale si locale. In cadrul Uniunii Europene, aceasta abordare este reflectata in Pactul
Verde European, in Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila adoptata de ONU si in mecanismele
de finantare aferente perioadei de programare 2025-2030, 1n special in cadrul politicii de coeziune.
In Romania, dezvoltarea durabila este inteleasa ca un proces echilibrat si integrator, care raspunde

nevoilor societdtii actuale fard a compromite dreptul generatiilor viitoare de a-si satisface propriile
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nevoi. Ea presupune o relatie armonioasa Intre sistemele economic, social, ambiental si ecologic,
n care valorificarea resurselor este realizata cu responsabilitate, iar progresul este masurat nu doar
in termeni de crestere economica, cisi prin prisma calitatii vietii, a incluziunii sociale si a protectiei
mediului.

Aceastd viziune a fost asumata si la nivelul comunei Stefinesti, unde Strategia de dezvoltare
durabild a fost construitd ca un raspuns articulat la provocarile locale, dar si ca o conectare la
directiile generale ale politicilor publice europene. Procesul de elaborare a strategiei a depasit
simpla colectare de date si a integrat o componenta participativd importanta, prin consultiri cu
cetateni, agenti economici, organizatii non-guvernamentale si institutii locale. Acest dialog a fost
esential pentru conturarea unei intelegeri clare si aplicate a conceptului de dezvoltare durabila in
contextul propriu al comunei.

Printre temele recurente identificate in cadrul consultarilor s-au regasit problemele privind
infrastructura deficitara, migrarea tinerilor, lipsa locurilor de munca locale si dificultdtile in
accesarea serviciilor publice de calitate. Aceste provocari sunt binecunoscute si in plan regional:
Ghidul Programului Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030 subliniaza faptul cd zonele rurale din
regiune, inclusiv comune precum Stefanesti, se confrunta cu obstacole persistente in dezvoltare,
generate de dependenta de agricultura de subzistentd, de un grad redus de diversificare economica
si de vulnerabilitati demografice si ecologice.

In comuna Stefinesti, aceste dificultiti se manifesta sub forme concrete si cuantificabile:
infrastructura de baza necesitd investitii urgente, multe gospodarii nu dispun de retele functionale
de apa, canalizare sau iluminat public, iar accesul la transport si servicii esentiale este limitat. In
acelasi timp, migrarea tinerilor continud sa afecteze structura demografica, reducand dinamica
comunitara si afectand potentialul de inovare si initiativa locala.

In fata acestor realititi, Strategia de dezvoltare durabild a fost conceputi ca un instrument de
transformare si adaptare, capabil sd adreseze nu doar problemele curente, ci si sd pregateasca
comuna pentru provocdrile viitoare. Dincolo de obiectivele tehnice, strategia reflecta o filosofie
de guvernantd publica orientatd spre viitor: una care pune in centru cetdteanul, care valorifica
specificul local si care promoveaza echitatea, sustenabilitatea si participarea.

Tntr-un context in care modernizarea serviciilor publice devine esentiald, administratia locald din
Stefanesti este chemata sa isi consolideze capacitatea de planificare, furnizare si monitorizare a
acestor servicii, astfel incat ele sa fie livrate iIn mod echitabil, eficient si transparent. Din pécate,

la nivel national nu existd incd un sistem sistematic si functional de evaluare a calitétii serviciilor
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publice locale, iar in mediul rural decalajele sunt si mai evidente. Tocmai de aceea, strategia
propune masuri care vizeaza digitalizarea administratiei, cresterea transparentei si implicarea
cetatenilor 1n procesul decizional.

Pornind de la analiza diagnostic realizata in cadrul prezentei strategii si pe baza consultarilor
desfasurate cu actorii locali — reprezentanti ai administratiei, cetdteni, antreprenori, organizatii
nonguvernamentale si profesionisti din domenii relevante —, comuna Stefanesti propune un set
coerent si realist de solutii, concepute pentru a raspunde problemelor majore identificate. Aceste
masuri vizeaza interventii cu caracter integrat, care traverseazd mai multe domenii-cheie:
infrastructura publica, economia locala, serviciile de baza, valorificarea patrimoniului si cresterea
capacitatii administrative.

Modernizarea infrastructurii publice si utilitare

Infrastructura rdmane unul dintre pilonii fundamentali ai dezvoltarii durabile, iar in comuna
Stefanesti necesitatea de interventie este evidentd. Starea retelelor de drumuri locale, lipsa
acoperirii complete cu retele de apa si canalizare sau gradul scazut de iluminare publica afecteaza
direct mobilitatea, sanatatea si calitatea vietii.

Astfel, se propune demararea unor programe etapizate de reabilitare a infrastructurii rutiere,
incepand cu sectoarele cu risc ridicat de accesibilitate redusa, urmarind Imbunatatirea conexiunilor
intre satele componente si facilitarea legaturii cu centrele urbane din apropiere. Totodata,
extinderea si modernizarea retelelor de alimentare cu apa si canalizare sunt esentiale pentru
atingerea standardelor de sdnatate publica si igiend.

Se vor promova solutii moderne de iluminat public, bazate pe tehnologie LED si sisteme de control
inteligent al consumului, cu scopul reducerii cheltuielilor bugetare si sporirii sigurantei in spatiile
publice. In paralel, este avuta in vedere crearea si extinderea infrastructurii verzi — piste pietonale
si de biciclete, zone de recreere, perdele forestiere de protectie —, ca parte a tranzitiei catre un
mediu construit sustenabil.

Diversificarea bazei economice locale

Economia locald a comunei Stefdnesti se bazeaza in continuare in mod majoritar pe agricultura,
de multe ori practicata la nivel de subzistentd. Aceasta realitate limiteaza capacitatea comunitatii
de a genera venituri durabile si de a pastra populatia activa in teritoriu.

In acest context, strategia prevede stimularea initiativelor antreprenoriale in sectoare alternative:
procesarea produselor agricole, mestesuguri traditionale, servicii de turism rural si ecoturism, dar

si domenii inovatoare precum economia digitald sau economia circulard. Vor fi incurajate proiecte

18



pilot si parteneriate intre administratia locala, sectorul privat si societatea civild, pentru crearea de
incubatoare rurale de afaceri, spatii de coworking sau centre de formare profesionala.

Un accent important va fi pus pe atragerea de tineri intreprinzatori, prin facilitati fiscale locale si
sprijin logistic. Strategia sustine inclusiv dezvoltarea cooperativelor agricole moderne, care pot
creste valoarea adaugata generata in teritoriu si pot asigura acces mai facil la pietele regionale.
Valorificarea patrimoniului cultural si turistic

Comuna Stefanesti dispune de resurse valoroase din punct de vedere cultural, spiritual si natural.
Schitul Dobrusa, cu insemnatatea sa istorica si identitara, alaturi de alte biserici si monumente
locale, reprezinta repere importante care pot fundamenta o oferta turistica atractiva, in spiritul unui
turism de proximitate, cu respect pentru patrimoniu.

Strategia propune dezvoltarea unei identitati turistice coerente, sustinutd prin materiale de
promovare, evenimente tematice si parteneriate cu asociatii culturale. De asemenea, se
preconizeaza crearea de centre de informare turistica si dezvoltarea de trasee tematice (spirituale,
istorice, ecologice), care sd includa si facilitati de cazare in regim agroturistic.

Investitiile in patrimoniul construit vor avea un dublu obiectiv: conservarea valorilor locale si
integrarea lor n circuite turistice sustenabile, generatoare de venituri si locuri de munca.
Cresterea calitatii vietii pentru toti locuitorii

Un teritoriu nu poate fi considerat cu adevarat dezvoltat daca nu ofera intreaga populatie un nivel
adecvat de calitate a vietii. In Stefinesti, atingerea acestui obiectiv presupune investitii sustinute
in regenerarea spatiilor publice — parcuri, locuri de joacd, piete comunitare — si in modernizarea
scolilor prin dotarea cu echipamente performante si acces la conectivitate digitala.

Pe plan sanitar, accentul va fi pus pe consolidarea serviciilor de medicind de familie si pe
dezvoltarea unor centre de sanatate de proximitate, fixe sau mobile, cu rol preventiv, menite sa
raspunda mai ales nevoilor persoanelor varstnice si celor care locuiesc in zone greu accesibile.
Sprijinul pentru categoriile vulnerabile — familii cu venituri reduse, tineri aflati la inceput de drum
sau persoane cu dizabilitdti — va fi integrat cu masuri de educatie, ocupare si participare
comunitara, pentru a facilita incluziunea sociald si sanse egale la o viatd demna.

Implicare cetdteneasca si transparenta administrativa

Strategia are la baza principiul participdrii, iar succesul implementarii sale depinde de implicarea
activi a comunitatii. In acest scop, administratia locali va dezvolta instrumente de dialog
permanent: intalniri periodice cu cetatenii, consultari tematice si platforme online de propuneri si

feedback.
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Un rol aparte 1l va avea digitalizarea interactiunii cu locuitorii printr-o aplicatie dedicata, care sa
faciliteze comunicarea directa si rapida. Totodata, se are in vedere implementarea unui sistem de
bugetare participativa, care va permite comunitatii sd decida directia unei parti din fondurile
publice.

Consolidarea capacitatii administrative si accesarea fondurilor

Pentru ca viziunea strategiei sa devina realitate, administratia locala trebuie sa isi dezvolte
capacitatea institutionala. In acest sens, se propune infiintarea unui compartiment tehnic specializat
in atragerea de fonduri, planificare si monitorizare, format din personal pregatit sa identifice
oportunitdti si sa elaboreze proiecte eligibile.

Colaborarea cu experti externi, apartenenta la retele intercomunale si formarea continua a
personalului administrativ vor contribui la cresterea eficientei actului de guvernare si la
profesionalizarea procesului decizional.

Implementarea strategiei — de la viziune la realitate

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Durabild 2025-2030 marcheaza pentru comuna Stefanesti
un pas esential in transformarea sa dintr-un spatiu rural vulnerabil intr-un teritoriu functional,
atractiv si adaptat cerintelor contemporane. Strategia nu este o simpla colectie de proiecte, ci o
viziune integrata, centrata pe cetdtean si pe dreptul acestuia de a trdi intr-o comunitate care ofera
servicii publice de calitate, oportunitati economice diversificate si un mediu sigur si prietenos.
Acest proces presupune un angajament ferm al administratiei, dar si implicarea activa a cetétenilor,
a mediului economic, a organizatiilor civice si a partenerilor institutionali. Fiecare etapa — de la
planificare la executie si evaluare — trebuie sa reflecte nevoile reale ale comunitatii si sa fie ghidata
de transparenta, eficienta si echitate.

Prin cooperare, dialog si responsabilitate, comuna Stefanesti isi propune sa devind un teritoriu
competitiv si incluziv, capabil sa atragad investitii, sd retind tinerii, sd valorifice patrimoniul local
si sd stimuleze participarea civicd. Strategia reprezinta cadrul prin care comunitatea se conecteaza
la valorile europene ale dezvoltarii durabile: coeziune teritoriala, tranzitie verde si digitald, inovare
si solidaritate sociala.

Fundamentarea strategica — baza deciziilor viitoare

Elaborarea acestei strategii s-a sprijinit pe o activitate complexa de colectare si analiza a datelor,
menitd sa ofere o imagine detaliatd si realistd asupra comunei. Analiza a vizat atat dimensiuni
cantitative, cat si aspecte calitative, reflectand perceptiile cetatenilor si potentialul nevalorificat al

teritoriului.
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Au fost investigate domenii esentiale: structura demografica si tendintele migrationiste, locuintele
si conditiile de trai, infrastructura edilitard si rutierd, serviciile sociale, educatia si sdnatatea,
resursele naturale si factorii de mediu, precum si patrimoniul turistic si cultural. Datele au fost
colectate din surse oficiale (INS, servicii descentralizate, administratia locald), dar si prin metode
participative — chestionare, interviuri, observatii directe si consultari publice.

Aceasta abordare integratd a permis nu doar o radiografie fidela a prezentului, ci si identificarea
tendintelor, riscurilor si oportunitdtilor de dezvoltare, pe baza cdrora au fost fundamentate
directiile strategice.

Provocari intampinate in colectarea si procesarea informatiilor

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti a fost un proces complex,
marcat de numeroase provocari, in special In etapa de colectare si procesare a informatiilor
necesare fundamentarii strategice. Una dintre cele mai semnificative dificultdti a fost
fragmentarea datelor si absenta unui sistem unitar, digitalizat, care sd permitd arhivarea,
agregarea si analiza coerenta a informatiilor la nivel local.

In lipsa unei baze de date integrate, colectarea informatiilor s-a desfasurat prin documentare
manuald, cu consultarea registrelor fizice, a evidentelor disparate si a datelor partial digitalizate,
disponibile in institutiile locale. Lipsa interoperabilitatii intre structurile administratiei si
dificultatile legate de accesul la date actualizate au reprezentat obstacole importante in realizarea
unei radiografii complete si precise a situatiei teritoriale.

De asemenea, inexistenta unor instrumente informatice avansate — cum ar fi sistemele
geospatiale (GIS) sau platformele de tip business intelligence — a restrans posibilitatile de analiza
comparativa si predictivda, impunand echipei o abordare mai laborioasa, dar necesard, pentru a
asigura corectitudinea si relevanta rezultatelor.

Cu toate aceste constrangeri, echipa responsabila a reusit — printr-un efort sistematic, sustinut si
colaborativ — sa centralizeze, verifice si structureze un set robust de date, care a stat la baza
diagnosticului teritorial. Acest demers a implicat dialog permanent cu administratia locala,
mobilizarea resurselor disponibile si adaptarea metodologica la specificul comunitatii.

Rolul actorilor locali si al instrumentelor de analiza

Un element esential pentru depasirea provocdrilor a fost implicarea activa a actorilor locali —
institutii publice, unitdti de invatdmant, intreprinderi, organizatii neguvernamentale, structuri

religioase si initiative comunitare informale — ca generatori si furnizori de informatii relevante.
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Acestia au fost consultati prin metode variate: anchete sociologice, interviuri semi-structurate,
chestionare tematice si discutii in grupuri focalizate.

Scopul acestor consultdri nu a fost doar colectarea de date brute, ci si evaluarea perceptiilor
comunitatii, gradului de implicare civicd si viziunii actorilor asupra dezvoltarii durabile a
localitatii. Astfel, s-a identificat atat contributia prezentd a acestora, cat si potentialul lor de a
deveni parteneri activi In implementarea strategiei. Prin aceastd abordare participativa, analiza a
castigat profunzime si legitimitate, facilitdnd o intelegere nuantatd a complexitatii sociale,
economice sl teritoriale a comunei.

Rezultatul etapei de fundamentare

Datele colectate si interpretate au fost integrate intr-o analiza SWOT, care a oferit o imagine clara
a contextului local: punctele tari, punctele slabe, oportunitatile externe si amenintdrile care pot
influenta dezvoltarea comunitatii. Aceastd evaluare a constituit baza pentru elaborarea fiselor de
proiect sectoriale, instrumente operationale ce reflectd masurile propuse, nevoile identificate si
obiectivele strategice ale comunei. Fisele au fost concepute astfel incat sa fie compatibile cu
cerintele de eligibilitate ale programelor de finantare nationale si europene, oferind suport practic
pentru implementarea coerenta a directiilor de dezvoltare asumate.

In concluzie, desi procesul de colectare si analizi a fost marcat de dificultiti si constrangeri,
rezultatul a fost o baza solida pentru dezvoltarea strategici a comunei Stefanesti, care permite
trasarea unei traiectorii durabile, echilibrate si reziliente, in armonie cu politicile regionale,

nationale si europene.

1. Declin demografic si imbatranirea populatiei

Fenomenul demografic negativ constituie una dintre provocarile centrale ale dezvoltarii locale.
Reducerea constanta a populatiei, corelatd cu procesul accelerat de Imbatranire, afecteaza in mod
direct dinamica socio-economica a comunei.

Datele oficiale aratd ca tinerii continua sa migreze catre zone urbane sau in afara tarii, motivati de
accesul mai bun la educatie, locuri de munci si servicii moderne. In paralel, rata natalititii rimane
scdzuta, iar capacitatea de reinnoire demografica este insuficientd. Astfel, se creeaza un
desechilibru intergenerational care slabeste forta de munca activa si pune presiune tot mai mare

pe sistemele educationale, sociale si medicale.
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Imbatranirea populatiei are si consecinte indirecte: creste nevoia de servicii sociale si medicale de
proximitate, dar si riscul de izolare sociala pentru persoanele varstnice, mai ales in contextul
dispersiei locuintelor si al infrastructurii deficitare de transport.

In lipsa unor masuri de revitalizare demografica si de atragere a tinerilor, comuna risca sa intre
intr-un cerc vicios: populatie activa redusa — economie slaba — atractivitate scazuta —

accentuarea migratiei.

2. Economie locala slab diversificata si dependenta de agricultura de subzistenta
Economia comunei este caracterizata printr-0 structura fragila si monocentrica, dominata de
agricultura de subzistenta sau semi-subzistenta. Majoritatea gospodariilor desfasoara activitati
agricole traditionale, cu tehnologii limitate si cu o productivitate scdzuta.
Aceastd dependentd de agricultura primara are mai multe vulnerabilitéti:
o lipsa infrastructurii de colectare si procesare face ca produsele locale sa fie valorificate
preponderent pe piata informala, la preturi reduse;
o lipsa de asociere a producatorilor limiteazad accesul la finantari, tehnologii moderne si piete
de desfacere competitive;
e integrarea redusa in lanturile de distributie regionale si nationale mentine o valoare
adaugata minima;
e oportunitdtile pentru activitdti non-agricole (turism rural, mestesuguri, servicii, energie
regenerabild) sunt insuficient explorate si slab sustinute institutional.
In plus, nivelul scazut al antreprenoriatului local si al investitiilor private mentine o dependent:
ridicata de resurse externe si reduce capacitatea comunei de a genera locuri de munca stabile si
atractive pentru tineri.
Astfel, economia locald nu reuseste sa asigure suficientd diversificare si rezilientd in fata
schimbadrilor de pe piata muncii sau a riscurilor climatice, ceea ce o face vulnerabila la crize si la

transformarile structurale ale economiei globale.

Prioritizarea necesitatilor strategice pentru dezvoltare durabila

Identificarea si ierarhizarea nevoilor strategice reprezintd un punct nodal in procesul de planificare
a dezvoltarii durabile a comunei Stefanesti. Acestea rezultd din coroborarea analizei diagnostic cu
rezultatele consultarilor desfasurate in comunitate, oferind astfel un fundament solid pentru

stabilirea directiilor de interventie, a obiectivelor generale si a prioritatilor investitionale. Strategia
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se articuleaza astfel in jurul unui nucleu de prioritati esentiale, menite sa raspundad provocarilor
structurale existente si sd puna in valoare resursele si potentialul local intr-o maniera integrata,
echilibrata si durabila.
a. Cresterea atractivitiatii comunei pentru tineri si familii
Un obiectiv strategic major vizeaza oprirea si, ulterior, inversarea declinului demografic. Acest
lucru poate fi realizat doar prin transformarea comunei Stefanesti intr-un spatiu atractiv pentru
tineri si pentru familiile aflate la inceput de drum. Sunt avute in vedere masuri multiple, precum:
- modernizarea infrastructurii educationale si dezvoltarea serviciilor sociale de proximitate
(gradinite, after-school, centre comunitare);
- sprijin pentru integrarea profesionald a tinerilor prin initiative locale de angajare,
reconversie si calificare;
- crearea de oportunitdti de locuire accesibila pentru tineri;
- atragerea celor plecati prin mecanisme de reintoarcere (granturi de repatriere, stimulente
pentru antreprenoriatul de revenire).
b. Diversificarea bazei economice locale si stimularea antreprenoriatului
Iesirea din logica unei economii bazate exclusiv pe agricultura de subzistentd constituie o conditie
necesara pentru modernizarea comunei. Se impune Incurajarea unor sectoare economice cu

potential ridicat de dezvoltare, cum ar fi:

agricultura sustenabila si ecologica, procesarea agroalimentara locala;

industrii creative si mestesuguri traditionale;

servicii verzi $i economie circulara;

- turism rural, cultural, religios si de agrement.
Strategia prevede, de asemenea, dezvoltarea unui ecosistem favorabil antreprenoriatului, prin
infrastructuri de sprijin (incubatoare, centre de resurse), parteneriate cu ONG-uri, asistenta tehnica

si microfinantare.

c. imbunititirea infrastructurii publice si a conectivititii
Accesul echitabil la infrastructurd este o conditie prealabila pentru orice demers de dezvoltare
durabila. Astfel, se urmareste:

- reabilitarea si modernizarea drumurilor locale;

- extinderea retelelor de apa, canalizare si gaze;

- Instalarea de sisteme moderne de iluminat public, eficiente energetic;
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dezvoltarea infrastructurii digitale si a retelelor de comunicatii;

amenajarea de spatii comunitare functionale (piatete, parcuri, locuri de joacd).

Toate aceste investitii sunt orientate spre asigurarea coeziunii teritoriale si reducerea decalajelor

intracomunitare.

d. Consolidarea capacitatii administrative si a serviciilor comunitare

O administratie locald performanta este pilonul de sustinere al oricarei strategii de dezvoltare.

Comunei Stefanesti 1i revine sarcina de a:

profesionaliza personalul din administratie prin formare continud;

digitaliza procesele interne si serviciile publice;

crea centre comunitare multifunctionale, integrate, in care serviciile sociale, medicale si
educationale sunt livrate unitar si eficient;

construi parteneriate cu actori publici si privati pentru furnizarea de servicii adaptate

grupurilor vulnerabile.

e. Cresterea rezilientei la schimbari climatice si promovarea tranzitiei verzi

Strategia se aliniazd ferm obiectivelor Pactului Verde European. In acest sens, comuna Stefanesti

urmareste:

amenajarea de infrastructuri verzi si albastre (spatii verzi, perdele forestiere, gestionarea
apelor);

investitii in eficienta energetica si surse regenerabile de energie (panouri solare, iluminat
LED);

educatie ecologica si campanii de constientizare privind consumul responsabil si economia
circulara;

integrarea principiului ,,Nicio deteriorare semnificativa” (DNSH) in toate interventiile

planificate.

f. Activarea capitalului social si promovarea participarii civice

Strategia recunoaste cd dezvoltarea nu poate fi sustenabila fara participarea activa a comunitatii.

Se impun:

incurajarea initiativelor cetdtenesti si a actiunilor de voluntariat;

formarea civica si educatia pentru democratie locala;

sustinerea ONG-urilor, grupurilor informale si a consiliilor consultative;

instituirea unor mecanisme de consultare publica periodica, inclusiv prin platforme digitale

si bugete participative.
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g. Integrarea turismului ca vector de dezvoltare locala
Comuna Stefanesti dispune de resurse naturale si culturale valoroase, insuficient exploatate.
Strategia propune transformarea turismului — in special cel cultural, religios si ecologic — Tntr-un
domeniu strategic, cu functii multiple:

- conservarea si promovarea patrimoniului local;

- generarea de locuri de munca;

- atragerea de investitii si dezvoltarea infrastructurii de primire turistica;

- conectarea cu trasee regionale si integrarea in circuite tematice (turism monahal,

etnografic, gastronomic).

Aceasta structurare a nevoilor prioritare, corelatd cu viziunea strategica pe termen lung, oferd un
cadru coerent si argumentat pentru formularea obiectivelor, axelor strategice si portofoliului de
proiecte, sustindnd o dezvoltare durabild, integratoare si adaptatd specificului local pana in

orizontul anului 2030.

1.2.1. Contextul international

Anul 1987 a reprezentat o etapa importantd pentru dezvoltarea durabild, deoarece in cadrul
Raportului Brundtland® intitulat ,,Viitorul nostru comun”, realizat de citre Comisia Mondiald
pentru Mediu si Dezvoltare, s-au pus bazele reconcilierii dezvoltarii economice si pentru protectia
echilibrului social si ecologic.

Importantele schimbari demografice si climatice, combinate cu cele economice si sociale, au
condus la necesitatea revizuirii obiectivelor de dezvoltare durabild de la nivel mondial si
actualizarea acestora.

La data de 25 septembrie 2015, Adunarea Generald a ONU a adoptat prin Rezolutia nr. 70/1
intitulata Transforming our world: the 2030 Agenda for Sustainable Development? (A/RES/70/1)
noul cadru de dezvoltare durabila numit Agenda 2030, fixand 17 obiective de dezvoltare durabila
(ODD) si 169 de tinte aferente acestora, prin care integreaza cele trei dimensiuni ale dezvoltarii
durabile: economica, sociala si de mediu intr-un mod echilibrat. Agenda 2030 prevede atingerea
celor 17 ODD in urmatorii 15 ani pentru toate statele semnatare, n functie de provocarile specifice
pe care fiecare tara le are. Cele 17 ODD sunt urmatoarele:

» Fara saracie — Eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context.

1 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/T XT/2uri=LEGISSUM:sustainable development
2https://sdgs.un.org/2030agenda#:~:text=The%20new%20Agenda%20recognizes%20the,on%20transparent%2C%?2
Oeffective%20and%?20accountable
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Foamete ,,zero” — Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare, imbunatatirea nutritiei
si promovarea unei agriculturi durabile.

Sanatate si bunastare — Asigurarea unei vieti sinatoase si promovarea bunastarii tuturor la orice
varsta.

Educatie de calitate — Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de
invatare de-a lungul vietii pentru toti.

Egalitate de gen — Realizarea egalitatii de gen si imputernicirea tuturor femeilor si a fetelor.
sanitatie pentru toti.

Energie curata si la preturi accesibile — Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi
accesibile, Tntr-un mod sigur, durabil si modern.

Muncd decentd si crestere economicda — Promovarea unei cresteri economice sustinute,
deschise tuturor si durabile, a ocuparii depline si productive a fortei de munca si a unei munci
decente pentru toti.

Industrie, inovatie si infrastructura — Construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea
industrializarii durabile si incurajarea inovatiei.

Inegalitati reduse — Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta.

Orase si comunitati durabile — Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane pentru ca ele sa fie
deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile.

Consum si productie responsabile — Asigurarea unor tipare de consum si productie durabile.
Actiune climatica — Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a
impactului lor.

Viata acvatica — Conservarea si utilizarea durabild a oceanelor, marilor si a resurselor marine
pentru o dezvoltare durabila.

Viata terestra — Protejarea, restaurarea §i promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor
terestre, gestionarea durabila a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea §i repararea
degradarii solului si stoparea pierderilor de biodiversitate.

Pace, justitie si institufii eficiente — Promovarea unor societati pasnice si incluzive pentru o
dezvoltare durabild, a accesului la justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente,
responsabile si incluzive la toate nivelurile.

Parteneriate pentru realizarea obiectivelor — Consolidarea mijloacelor de implementare si

revitalizarea parteneriatului global pentru dezvoltare durabila.
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Realizarea obiectivelor de dezvoltare durabild presupune un efort coordonat intre guverne,
autoritati locale, organizatii neguvernamentale, sectorul privat si societatea civild. Romania, ca stat
membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU), si-a asumat in mod oficial cele 17 Obiective de
Dezvoltare Durabila (ODD) prin adoptarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila, in cadrul
Summit-ului ONU din septembrie 2015, prin Rezolutia Adunarii Generale a ONU A/RES/70/1.
Ulterior, la nivelul Uniunii Europene, Concluziile Consiliului UE din 2017 — ,,Un viitor durabil al
Europei: raspunsul UE la Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild” — au reprezentat documentul
strategic prin care statele membre, inclusiv Romania, si-au reafirmat angajamentul fatd de
implementarea Agendei 2030 in propriile politici publice.
Tn perioada mai 2018 — prezent, Comisia Europeani a consolidat acest angajament prin adoptarea
unui Pachet legislativ pentru Politica de Coeziune 2025-2030, care cuprinde:
— Regulamentul privind prevederile comune (CPR);
— Regulamentele privind Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR), Fondul de
Coeziune (FC), Fondul Social European Plus (FSE+);
— Regulamentele privind cooperarea teritoriala si mecanismele de colaborare
transfrontaliera.
Pentru actualul cadru financiar multianual, Uniunea Europeand a propus o structurare strategica a
interventiilor in jurul a cinci Obiective de Politicd (OP), cu scopul de a concentra investitiile
europene in domenii-cheie:
- OP1 — O Europa mai inteligentd, prin inovare, digitalizare, sprijinirea IMM-urilor si
transformare economica inteligent;
- OP2 — O Europa mai verde, prin promovarea eficientei energetice, protectia mediului si

tranzitia citre o economie cu emisii scazute de carbon;
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- OP3 — O Europad mai conectatd, prin dezvoltarea infrastructurii de transport si extinderea
conectivitatii digitale;

- OP4 — O Europa mai sociala, prin investitii in educatie, ocupare, incluziune sociala si
servicii de sanatate;

- OP5 -0 Europa mai aproape de cetéteni, prin dezvoltarea Durabila sustenabila si integrata,

atat in mediul urban, cat si in cel rural.

Aceste obiective sprijin realizarea celor trei piloni fundamentali ai dezvoltarii durabile —
economic, social si de mediu — care sunt reflectati in mod transversal in intreaga structura a
Strategiei de Dezvoltare Durabili a comunei Stefinesti. Tn acest context, alinierea viziunii
locale cu principiile europene si internationale ale durabilitétii reprezinta o conditie esentiala,
atat pentru accesarea eficienta a fondurilor externe, cat si pentru orientarea politicilor
locale catre un viitor echilibrat, rezilient si sustenabil.

Obiectivele de Politicd ale Uniunii Europene 2021-2027

OPS - Européa mai aproape de cetateni

OP4 - Europa mai sociala

OP1 - Europa mai inteligenta

OP3 - Europa mai conectata

OP2 - Europa mai verde

Agenda 2030 — Cadru global si regional pentru implementarea dezvoltarii durabile

In contextul angajamentelor internationale asumate de Romania, Strategia de Dezvoltare Durabila
a comunei Stefanesti se aliniazd principiilor si directiilor promovate de Agenda 2030 pentru
Dezvoltare Durabild, adoptatd de Adunarea Generalda a Organizatiei Natiunilor Unite prin
Rezolutia A/RES/70/1, in cadrul Summitului ONU din septembrie 2015. Roménia, alaturi de toate

statele membre ale Uniunii Europene, a aderat la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabild (ODD),
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recunoscand interdependenta celor trei dimensiuni fundamentale ale dezvoltarii: economica,
sociald si de mediu.
Ulterior, in octombrie 2018, Consiliul European a reafirmat angajamentul Uniunii Europene fata
de Agenda 2030, solicitaind Comisiei Europene sa elaboreze un document de reflectie strategica,
care a stat la baza viitoarei strategii europene Tn domeniu. Acest document a fost urmat de
Concluziile Consiliului Uniunii Europene privind ,,O Europa tot mai sustenabild pana in 20307,
care contureazd un cadru coerent pentru aplicarea Agendei la nivelul statelor membre si
introducerea durabilitdtii in nucleul politicilor publice europene.
In perioada ianuarie — iunie 2019, Romania a exercitat Presedintia Consiliului Uniunii Europene,
ocazie cu care a coordonat activitatile Grupului de lucru pentru Agenda 2030. Sub conducerea
Departamentului pentru Dezvoltare Durabild, au fost realizate progrese semnificative in
consolidarea dimensiunii europene a dezvoltarii durabile, culminand cu consolidarea pozitiet UE
n cadrul Agendei Strategice a Comisiei Europene.
La nivel national, Romania a adoptat Strategia Nationala pentru Dezvoltarea Durabila 2030, avand
ca motto ,,Planificim global, actionam local”. In cadrul Conferintei din 21 iulie 2020, organizata
de Departamentul pentru Dezvoltare Durabila al Guvernului Romaniei, s-a subliniat necesitatea
corelarii strategiilor locale cu directiile ODD si cu politicile europene de coeziune.
Pentru perioada 2025-2030, Uniunca Europeanad a stabilit cinci Obiective de Politica (OP) care
fundamenteaza alocarile financiare si prioritatile strategice:
- O Europa mai inteligentd (OP1) — prin inovare, digitalizare, transformare economica si
sprijin pentru IMM-uri;
- O Europa mai verde (OP2) — cu emisii scazute de carbon, eficientd energetica si tranzitie
ecologici;
- O Europa mai conectata (OP3) — prin mobilitate sustenabild si infrastructura digitala;
- O Europa mai sociald (OP4) — bazata pe incluziune, educatie, sdnatate si ocupare;
- O Europa mai aproape de cetdteni (OP5) — prin dezvoltare teritoriald integratd, Durabila si
urbana.
Pe aceasta linie, Planul de Dezvoltare Regionala (PDR) 2025-2030 elaborat de ADR Sud-Vest
Oltenia serveste ca instrument-cheie de planificare la nivel regional, reflectand nevoile si
prioritatile teritoriului si asigurand un cadru coerent pentru Programul Operational Regional

destinat regiunii.
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Tn acest cadru extins, comuna Stefanesti isi propune integrarea coerenti a celor 17 Obiective de

Dezvoltare Durabild in viziunea sa strategicd. Aceasta integrare presupune:

promovarea sinergiei intre politicile locale si cele nationale/europene;
accesarea fondurilor disponibile Tn cadrul politicii de coeziune 2025-2030;
si asumarea unei guvernante durabile, bazate pe transparentd, incluziune si eficienta

administrativa.

Astfel, Strategia de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti se construieste ca o expresie locala

a unei agende globale, in care transformarea comunitatii se bazeaza pe cooperare, rezilientd si

responsabilitate fatd de generatiile viitoare.
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Desi toate cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabild (ODD) din Agenda 2030 sunt esentiale,

Obiectivul 17 — ,Parteneriate pentru realizarea obiectivelor” ocupa un loc aparte, intrucat ofera

cheia de implementare a intregului cadru strategic. Acesta promoveazd ideea ca atingerea

progresului sustenabil nu este posibild fard colaborare activa intre toti actorii relevanti — autoritati

publice, institutii europene, organizatii neguvernamentale, mediul privat, cetdteni si parteneri

internationali.
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La nivelul Uniunii Europene, statele membre se afla printre liderii mondiali in ceea ce priveste
angajamentul fatd de Agenda 2030 si punerea 1n aplicare a ODD. Cu toate acestea, nicio tard nu a
reusit sd atingd In totalitate toate obiectivele, iar analizele recente aratd cd eforturile trebuie
consolidate n toate domeniile — de la combaterea saraciei, la protectia mediului, coeziune sociala
si inovare.

In acest context global si european, Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Stefanesti pentru
perioada 2025-2030 se aliniaza explicit angajamentelor asumate de Romania in cadrul Summitului
ONU din 2015. Documentul reflecta o viziune integratoare, in care dezvoltarea economica,
echitatea sociald, protectia mediului si guvernanta responsabila se regasesc intr-un demers coerent
si participativ.

Prin urmare, comuna Stefanesti isi propune sa:

- stimuleze parteneriatele locale si regionale, cu implicarea tuturor actorilor comunitatii;

dezvolte proiecte in cooperare cu alte localitdti si institutii din regiune;
- accesibilizeze procesul decizional prin consultare publicd si mecanisme de participare
activa;
- Incurajeze dialogul intre sectorul public si cel privat, pentru atragerea investitiilor
responsabile;
- colaboreze activ cu structurile judetene, nationale si europene, pentru implementarea
directiilor strategice.
Prin promovarea unor parteneriate strategice si sustenabile, comuna Stefanesti isi construieste un
cadru de dezvoltare durabila realist, deschis si profund ancorat in valorile europene si in nevoile
comunitatii locale. Aceastd abordare participativa este esentiala pentru transformarea durabila a

comunei pana in 2030.

1.2.2 Contextul european

Dezvoltarea durabila reprezintd, astdzi, un reper strategic al Uniunii Europene. Introducerea sa ca
obiectiv politic a avut loc Th 1992, prin Tratatul de la Maastricht, iar de atunci, acest concept a
evoluat constant, fiind consolidat prin documente precum Tratatul de la Amsterdam (1999),
Strategia de la Lisabona, Tratatul de la Lisabona (2007), precum si prin multiple initiative
europene privind economia verde, coeziunea sociala si combaterea schimbarilor climatice.
Adoptarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila de catre cele 193 de state membre ONU,

inclusiv Romania, in cadrul Summitului din 2015, a marcat un nou punct de cotitura. Pentru prima
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data, obiectivele de dezvoltare durabila (ODD) au fost formulate cu aplicabilitate universala,
vizand deopotriva statele dezvoltate si cele in curs de dezvoltare. Acestea promoveaza un echilibru
integrat Intre dimensiunea economica, sociala si ecologica a dezvoltarii.

Tn perioada 2014-2020, Uniunea Europeani a sustinut aceastd directie prin strategia ,,Europa
20207, axata pe o crestere inteligenta, durabila si favorabila incluziunii. In noul cadru 2025-2030,
accentul se deplaseaza spre o abordare personalizata, teritoriald, prin cele 5 obiective politice (OP)
fundamentale, ce orienteaza investitiile europene:

1. O Europd mai inteligenta

Se sprijind inovarea, digitalizarea si dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligenta.
IMM-urile sunt incurajate sd acceseze fonduri pentru cercetare, tehnologii avansate si
internationalizare, iar regiunile — s@ creeze clustere de inovare si retele economice locale.

2. O Europa mai verde

In centrul interventiei se afld tranzitia citre o economie verde, cu misuri pentru:

- eficientd energetica si surse regenerabile,

infrastructura verde si protectia biodiversitatii,

economie circulard si gestionarea sustenabild a resurselor,

adaptare la schimbarile climatice.

3. O Europa mai conectata

Investitiile vizeaza infrastructura de transport durabila si retelele de banda largd de mare viteza,
vitale pentru incluziunea digitala si competitivitatea rurala.

4. O Europa mai sociala

Se sustine implementarea Pilonului european al drepturilor sociale, prin investitii in:

educatie de calitate si formare profesionala,

acces echitabil la piata muncii,

servicii sociale si locuinte decente,
- combaterea excluziunii si saraciei.
5. O Europa mai aproape de cetateni
Se promoveaza dezvoltarea Durabild integrata, cu accent pe participarea comunitatilor. Sunt
sustinute proiecte pentru regenerarea spatiilor publice, dezvoltarea turismului, protejarea

patrimoniului cultural si consolidarea identitatii locale.
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In aceasti logica, Comisia Europeand a lansat initiativa ,,Calea citre excelenti”, pentru a sprijini
regiunile cu ntarzieri In dezvoltare sa isi elaboreze strategii de specializare inteligentd si sa isi
valorifice potentialul economic local.
Relevanta pentru Romania si comuna Stefanesti
Romania si-a asumat aplicarea Agendei 2030, elaborand Strategia Nationald pentru Dezvoltarea
Durabila (SNDDR 2030) si consolidand structuri institutionale dedicate, precum Departamentul
pentru Dezvoltare Durabild din cadrul Guvernului. Sub deviza ,,Planificam global, actionam
local”, au fost organizate consultari strategice pentru integrarea ODD in strategiile locale si
regionale.
De asemenea, Planul de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia 2025-2030, document de referinta
pentru comuna Stefinesti, a fost construit in dialog cu autoritatile locale, societatea civila si
partenerii economici, in vederea unei abordari coerente si descentralizate a investitiilor europene.
In viitorul program de finantare, resursele vor fi alocate pe baza unor criterii suplimentare —
somajul in randul tinerilor, nivelul de educatie, impactul schimbarilor climatice — ceea ce deschide
oportunitdti reale pentru comune precum Stefanesti.
Principiile directoare ale dezvoltarii durabile europene, asumate si de Romania:

- respectarea drepturilor fundamentale ale omului;

- solidaritate intre generatii,

- implicarea activa a cetatenilor si actorilor locali;

- coerenta si integrarea politicilor publice;

- promovarea inovatiei si utilizarea eficientd a resurselor;

- aplicarea principiului ,,poluatorul plateste”.
In concluzie, comuna Stefinesti se angajeazi, prin aceasti strategie, si contribuie activ la
implementarea Agendei 2030 si a obiectivelor europene pentru dezvoltare durabild, printr-0

viziune locala adaptata, parteneriate functionale si 0 guvernanta transparenta si incluziva.

1.3. Strategii relevante la nivel national, regional si local

1.3.1. Strategii relevante la nivel national

Romania, ca stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si al Uniunii Europene (UE), s-
a angajat ferm 1n adoptarea si implementarea celor 17 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD)
incluse In Agenda 2030. Aceastd aderare a fost formalizatd prin participarea la Summit-ul ONU

din septembrie 2015, unde liderii celor 193 de state membre au adoptat Agenda 2030 pentru
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Dezvoltare Durabild — un plan de actiune globald care promoveaza echilibrul intre cele trei
dimensiuni ale dezvoltarii durabile: economica, sociala si de mediu. Spre deosebire de strategiile
anterioare, Agenda 2030 vizeaza in mod egal statele dezvoltate si cele in curs de dezvoltare,
promovand un set comun de obiective si responsabilitati.
Obiectivele de Dezvoltare Durabild reprezinta o evolutie naturald a Obiectivelor de Dezvoltare ale
Mileniului (ODM), stabilite prin Declaratia Mileniului din anul 2000. Acestea au constituit pana
in 2015 singura agenda globala convenitd la nivel ingoalt privind dezvoltarea, cu obiective precum
eradicarea sdraciei extreme, acces universal la educatie primara, reducerea mortalitatii infantile,
combaterea bolilor si asigurarea sustenabilitatii mediului.
Adoptarea Agendei 2030 a determinat necesitatea unei viziuni strategice in toate statele membre,
inclusiv in Romania, care a rdspuns prompt prin elaborarea si adoptarea Strategiei Nationale pentru
Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030 (SNDDR 2030), aprobata prin H.G. nr. 877/2018. Aceasta
strategie transpune 1n context national cele 17 obiective globale si creeaza un cadru coerent pentru
implementarea lor, constituindu-se intr-un reper pentru toate institutiile publice si autoritatile
locale.
Lansarea oficiald a strategiei a avut loc in iulie 2020, prin initiativa Departamentului pentru
Dezvoltare Durabild din cadrul Guvernului Romaniei, sub deviza ,,Planificim global, actiondm
local”. Rolul acestui departament este esential pentru promovarea si sustinerea SNDDR 2030, prin:
- promovarea activa a obiectivelor ODD in randul autoritatilor publice locale;
- facilitarea armonizarii obiectivelor locale de dezvoltare cu cele nationale;
- dezvoltarea unui ghid practic pentru elaborarea strategiilor de dezvoltare Durabila in acord
cu SNDDR 2030;
- fundamentarea unui cadru de actiune coerent pentru implementarea obiectivelor la nivel
teritorial.
SNDDR 2030 este structurata in jurul a trei piloni esentiali ai dezvoltarii durabile:
a. Echitatea sociala —asigurarea accesului echitabil la servicii de baza pentru toate categoriile
de populatie;
b. Cresterea economica sustenabila — modernizarea economiei si reducerea decalajelor
regionale;
c. Protectia mediului — utilizarea responsabild a resurselor naturale si combaterea

schimbarilor climatice.
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Prin adoptarea acestei strategii, Romania se aliniazd angajamentelor europene si globale,
asumandu-si o viziune integrata si pe termen lung pentru dezvoltare. SNDDR 2030 este orientata
catre cetatean, fiind construitd pe principii de inovatie, rezilienta si eficienta institutionala.
Importanta strategiilor nationale devine cu atdt mai evidenta in contextul programarii europene
2025-2030, cand Romania beneficiazad de un buget de aproximativ 85 miliarde euro de la UE.
Accesarea si implementarea acestor fonduri este conditionatd de existenta unor strategii bine
fundamentate, integrate si coerente cu obiectivele europene.
Pe acest fundament, au fost definite urmatoarele programe operationale nationale care sprijina
implementarea politicii de coeziune in Romania:

- Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare

(POCIDIF);

- Programul Operational Sdnatate (POS);

- Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO);

- Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS);

- Programul Operational Dezvoltare Durabilda (PODD);

- Programul Operational Transport (POTT);

- Programul Operational pentru Tranzitie Justa (POTJ)

- Programul Operational Regional (POR) — gestionat la nivelul fiecdrei regiuni de

dezvoltare;

- Programul Operational Asistenta Tehnica (POAT).
Statutul Romaniei de stat membru UE presupune alinierea politicilor publice nationale la
strategiile europene. Aceasta convergenta influenteaza profund dezvoltarea Durabila, impunand
administratiilor publice locale sd-si revizuiasca prioritatile si sd-si construiasca strategiile in acord
cu obiectivele europene si nationale. Prin urmare, intr-o comuna precum Stefanesti, asumarea
acestor orientdri strategice este cruciald pentru a accesa fonduri europene, pentru a sustine
dezvoltarea locala si pentru a imbunatati calitatea vietii locuitorilor.
Astfel, strategiile nationale nu sunt doar documente programatice, ci instrumente vitale pentru

guvernanta locala eficienta, orientate spre viitor si aliniate la transformarile globale.

1.3.2. Propunerile de arhitectura pentru programele operationale 2025-2030
Perioada de programare 2025-2030 marcheaza un moment definitoriu pentru politica de coeziune

a Uniunii Europene, reprezentand nu doar un nou ciclu de finantare, ci si o schimbare profunda de
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paradigma In modul in care statele membre, inclusiv Romania, planifica, prioritizeaza si valorifica
fondurile structurale si de investitii europene. Aceasta etapa raspunde simultan unor provocari
majore la nivel european — schimbarile climatice, inegalitatile sociale, necesitatea cresterii
rezilientei economice $i coeziunea teritoriald — si prioritatilor strategice ale Uniunii, cu accent pe
tranzitia verde si digitala.
In aceastd perspectivd, Comisia Europeani a stabilit cinci obiective de politici majore, care
constituie cadrul strategic unitar pentru toate interventiile finantate:
1. Europa mai inteligentd, prin promovarea inovarii, digitalizarii, transformarii economice si
sustinerea IMM-urilor;
2. Europa mai verde, care favorizeaza tranzitia ecologica, adaptarea la schimbarile climatice
si eficienta energetica;
3. Europa mai conectata, prin dezvoltarea infrastructurii de transport durabile si a retelelor
digitale de calitate;
4. Europa mai sociala, prin promovarea incluziunii, echitatii sociale si consolidarea coeziunii
teritoriale;
5. Europa mai aproape de cetdteni, prin dezvoltarea locald integrata, centrata pe nevoile reale
ale comunitatilor.
Pornind de la aceste obiective strategice, Romania a reconfigurat fundamental arhitectura
programelor operationale, urmarind o corelare mai stransa intre prioritatile nationale si specificul
teritorial regional. Reforma a inclus:
e specializarea tematica a interventiilor, prin definirea clard a prioritdtilor la nivel de
obiective de politica;
o descentralizarea procesului decizional, prin acordarea unui rol activ autoritatilor regionale
in planificarea si gestionarea fondurilor;
e orientarea catre rezultate concrete si masurabile, printr-o corelare riguroasa intre diagnoza,
prioritdti si alocarea resurselor.
Astfel, interventiile europene Tn Romania pentru perioada 2025-2030 se desfiasoara pe doud
niveluri complementare:
1. Nivel national — programe tematice gestionate central, adresand sectoare strategice
fundamentale pentru dezvoltarea durabila a tarii, precum: inovare si digitalizare

(POCIDIF), tranzitie justda (PTJ), dezvoltare durabild si protectia mediului (PDD),
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infrastructura de transport (POT), sanatate (POS), educatie si ocupare (POEO), incluziune
sociala si economie sociala (POIDS) si intarirea capacitatii institutionale (POAT).

2. Nivel regional — opt Programe Operationale Regionale (POR), cate unul pentru fiecare
regiune de dezvoltare, gestionate de Agentiile pentru Dezvoltare Regionala (ADR-uri),
care permit o adaptare directa la specificul socio-economic si teritorial al fiecarei regiuni.
Acestea sprijind interventii cu impact local, precum modernizarea scolilor si a
infrastructurii publice, dezvoltarea turismului si valorificarea patrimoniului cultural.

Noua arhitecturd programatica este construita pe patru principii directoare:

o Coerenta si complementaritate, pentru a evita suprapunerea finantarilor si pentru a defini
clar rolul programelor nationale si regionale;

o Descentralizare, prin responsabilizarea ADR-urilor in stabilirea prioritatilor regionale si
implementarea apelurilor de proiecte;

o Flexibilitate si orientare pe rezultate, prin integrarea unor indicatori de performanta bine
definiti si instrumente financiare diverse, inclusiv granturi combinate cu Imprumuturi sau
garantii;

o Tranzitie verde si durabilitate, cu alocarea a cel putin 30% din fondurile politicii de
coeziune pentru obiective climatice, in conformitate cu Pactul VVerde European.

Aceastd arhitecturd se aliniaza cu principalele documente strategice nationale, inclusiv Planul
National de Redresare si Rezilientd (PNRR), Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild 2030
si Planul National de Investitii, creand sinergii intre sursele de finantare si maximizand impactul
interventiilor asupra dezvoltarii teritoriale. Prin separarea clara intre programele tematice nationale
si cele regionale, se faciliteazd o abordare strategica, integratd si descentralizata, in care regiunile
pot valorifica mai eficient potentialul local si raspunde in mod adaptat nevoilor comunitatilor.
Implementarea eficienta a acestei arhitecturi depinde de:

e capacitatea institutionald de gestionare a fondurilor;

e dezvoltarea parteneriatelor functionale intre autoritati i comunitati;

e promovarea unei guvernante transparente, profesioniste si orientate spre rezultate concrete
si impact real in viata cetatenilor.

Astfel, structura programelor operationale 2025-2030 este definitd prin doud componente
principale:

e Programe nationale, cu aplicabilitate generala si rol strategic la nivel macro;

38



e Programe regionale, gestionate de ADR-uri, adaptate la specificul si nevoile teritoriale ale
regiunilor de dezvoltare.

Aceasta arhitecturd oferd un cadru integrat, coerent si adaptabil, menit sa sustind o dezvoltare

durabild, echitabila si competitiva, aliniatd obiectivelor Uniunii Europene si prioritatilor nationale,

si creeaza premisele unui impact real si masurabil asupra comunitatilor locale.

a) Programe Nationale Relevante pentru Mediul Rural

1. Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) 2025-2030 Acest program este esential
pentru sprijinirea comunitatilor rurale vulnerabile. PIDS sustine:

e Servicii sociale integrate pentru grupurile vulnerabile;

e Centre comunitare multifunctionale;

e Infrastructura pentru educatie timpurie, activitati extragcolare si recreative;

e Masuri pentru reducerea abandonului scolar;

e Interventii pentru persoane varstnice sau cu dizabilitati.

Comuna Stefanesti poate valorifica acest program prin investitii in infrastructura sociala, servicii
de consiliere, centre de zi pentru copii si varstnici, precum si actiuni de preventie si incluziune
activa.

2. Programul Tranzitie Justd (PTJ) Aplicabil in judete afectate de tranzitia catre neutralitate
climatica (inclusiv Valcea), PTJ sprijina:

e Reconversia fortei de munci;

e Sprijin pentru intreprinderile mici si mijlocii;

e Infrastructura publica verde;

e Investitii in energie regenerabild si eficientd energetica.

Comuna Stefanesti, situatd intr-un judet eligibil, poate propune proiecte de eficientd energetica
pentru cladiri publice, initiative de ocupare si antreprenoriat local, dar si actiuni de educatie privind
tranzitia verde.

1. Programul Dezvoltare Durabild (PDD) Vizeaza investitii in:

e Apa, canalizare, gestionarea deseurilor;

e Protectia biodiversitatii si infrastructurd verde;

e Prevenirea riscurilor naturale (seceta, inundatii);

e Digitalizarea serviciilor publice.
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Pentru o comuna rurald precum Stefanesti, PDD poate sprijini proiecte de infrastructura ecologica,
digitalizarea administratiei locale sau modernizarea sistemelor de iluminat public cu LED si
panouri solare.
2. Programul Sanatate si Programul Educatie si Ocupare (PEO) Acestea permit:

e Modernizarea infrastructurii sanitare in mediul rural;

e Dezvoltarea competentelor digitale si profesionale;

e Programe de formare pentru tineri si adulti;

e Sprijin pentru scoli si gradinite.

Stefanesti poate propune dezvoltarea de unitati spitalicesti/centre de permanenta, dotarea scolii cu

echipamente digitale sau programe de formare in meserii de viitor.

b) Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030.
Acesta este un program dedicat exclusiv regiunii de dezvoltare Sud-Vest Oltenia, gestionat de
Agentia pentru Dezvoltare Regionald (ADR SVO), si include finantari pentru:
e Infrastructura educationald, inclusiv in mediul rural (gradinite, scoli, dotari digitale);
e Modernizarea serviciilor publice locale si a infrastructurii rutiere de interes local;
e Regenerare urband si rurala, inclusiv crearea de spatii verzi, dotdri comunitare, centre
culturale sau sportive;
e Eficientad energetica in cladirile publice si inlocuirea sistemelor clasice cu surse de energie
verde;
e Sprijin pentru IMM-uri rurale (inclusiv agro-turism, prelucrarea produselor locale,
mestesuguri);
e Promovarea turismului durabil, inclusiv valorificarea patrimoniului natural si cultural
rural.
Pentru comuna Stefanesti, programul regional este o sursa importantd de finantare pentru
modernizarea infrastructurii de baza, dezvoltarea economicd locald, crearea de locuri de munca si
imbunatatirea calitatii vietii prin acces mai bun la educatie, servicii si spatii publice moderne.
Arhitectura programelor operationale 2025-2030 este in mod clar orientata catre o dezvoltare
teritoriald echilibrata, sustenabila si incluziva, in care satele si comunele rurale nu mai sunt tratate
marginal, ci ca actori-cheie in tranzitia verde, in consolidarea coeziunii sociale si in dezvoltarea
economicd locald. Comuna Stefanesti se poate incadra strategic in aceste directii, pregatind

proiecte coerente, bine fundamentate si corelate cu obiectivele fiecarui program operational.
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Programul Operational Regional acopera domenii diverse precum inovarea/cercetarea,
transformarea tehnologica, digitalizarea in folosul cetétenilor, eficienta energetica, dezvoltarea
urbana, mobilitatea si accesibilitatea, infrastructura verde si biodiversitatea, infrastructura
educationald, turism si patrimoniu cultural si dezvoltare teritoriala integrata.

Viziunea strategica a POR Sud-Vest Oltenia 2025-2030 are la baza nevoile si oportunitatile de
dezvoltare, identificate si prioritizate ca fiind cele mai relevante in contextul stadiului actual de
dezvoltare socioeconomicd a regiunii si complementare cu documentele regionale, nationale si
europene prin care se stabilesc directii de actiune strategica: consolidarea capacitdtilor si
competentelor in materie de cercetare si inovare, precum si preluarea tehnologiilor avansate/
Intensificarea cooperararii intre universitati/ institutiile de cercetare si dezvoltare si mediul de
afaceri.

Viziunea regiunii Sud-Vest Oltenia pentru perioada de programare 2025-2030 este aceea de a
economiei digitale prin dezvoltarea unui mediu de afaceri performant bazat pe resurse umane
competente, integrarea tehnologiilor inovative si promovarea dezvoltarii durabile. Obiectivul
strategic global pentru perioada 2025-2030 este dezvoltarea durabila si echilibratd a Regiunii Sud-
Vest Oltenia, in vederea reducerii disparitatilor existente intre regiunea SV Oltenia si celelalte
regiuni ale tarii in scopul cresterii nivelului de trai al cetatenilor.

Pentru atingerea obiectivului general al PDR 2025-2030 au fost stabilite urmatoarele obiective
specifice, corelate cu prioritdtile de finantare:

» Cresterea competitivitatii regionale prin accentuarea rolului cercetarii-dezvoltarii,
promovarea inovdrii, a specializarii inteligente si a digitalizarii si modernizarea
infrastructurii (Prioritatile 1, 2, 3,4 s15)

» Dezvoltarea resurselor umane, asigurarea accesului la piata muncii, acces egal la servicii
sociale si combaterea saraciei si a excluziunii (Prioritatile 1 si5)

» Cresterea atractivitatii regionale si dezvoltarea durabilda a regiunii prin imbunatatirea
infrastructurii, valorificarea zonelor urbane si a potentialului touristic (Prioritatile 3 si 6).

Prioritatile regionale stabilite prin PDR SV Oltenia 2025-2030 si domeniile de interventie
corespunzatoare acestora, sunt prezentate mai jos:
Prioritatea regionala 1: Cresterea competitivitatii economice a regiunii;

» DI 1.1: Consolidarea capacitatilor si competentelor in materie de cercetare si inovare,

precum si preluarea tehnologiilor avansate
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» DI 1.2: Consolidarea cresterii si competitivitatii intreprinderilor mici si mijlocii
» DI 1.3: Investitii prioritare pentru a valorifica avantajele digitalizarii pentru cetateni,
societdti comerciale si guverne
Prioritatea regionald 2: Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii regionale;
» DI 2.1: Dezvoltarea de retele transeuropene de transport durabile, mobilitatea nationala,
regionala si transfrontaliera
» DI 2.2: Sprijinirea infrastructurii de sandtate (cu accent pe centrele de asistentd medicala
primara/ambulatorie si de ingrijire intermediara)
DI 2.3: Imbunitatirea infrastructurii educationale

DI 2.4: Modernizarea infrastructurii sociale

YV V V

DI 2.5: Modernizarea infrastructurii de mediu

» DI 2.6: Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, prevenirea si gestionarea riscurilor
Prioritatea 3: Dezvoltare urbana durabila;

» DI 3.1: Mobilitate urbana intermodala

> DI 3.2: Smart City o DI 3.3: Imbunatitirea eficientei energetice in sectorul public si privat

» DI 3.4: Reabilitarea zonelor urbane degradate

» DI 3.5: Dezvoltarea capacitatii administrative
Prioritatea 4: Dezvoltare rurald durabila si modernizarea agriculturii si a pescuitului;

» DI 4.1: Modernizarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole

» DI 4.2: Infrastructura rurald — servicii de baza si reinnoirea satelor

» DI 4.3: Promovarea crearii si dezvoltarii IMM

» DI 4.4: Promovarea anumitor sectoare cu nevoi specifice
Prioritatea 5: Dezvoltarea resurselor umane in sprijinul unei ocupari durabile si a incluziunii
sociale;

» DI 5.1: Investitii in educatie, competente si invatamant bazat pe rezultate

» DI 5.2: Ocupare si mobilitate pe piata fortei de munca

» DI 5.3: Incluziune sociald si combaterea saraciei
Prioritatea 6: Dezvoltarea turismului, valorificarea patrimoniului natural si a mostenirii cultural-
istorice;

» DI 6.1: Conservarea, protectia si valorificarea patrimoniului natural si cultural al regiunii

» DI 6.2: Crearea/modernizarea infrastructurii de turism in vederea cresterii atractivitatii

regiunii.
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In stabilirea obiectivelor strategice si domeniilor de interventie care definesc SDL a comunei
Stefanesti au fost avute in vedere obiectivele politice si tematice stabilite la nivel european,
national si regional, astfel incat sa se asigure o flexibilitate marita pe intreaga perioada de derulare
a ciclului de programare/implementare a proiectelor de investitii definite la nivelul comunei.

De asemenea, se mareste astfel substantial capacitatea de reactic la modificarile/completarile
efectuate de structurile responsabile la nivel european si regional, ceea ce conferd Strategiei
caracteristicile de dinamism si reactie oportuna, cu utilizarea eficienta a resursei timp la dispozitie
pentru promovarea proiectelor adecvate la noile conditii rezultate si maximizarea sanselor de
eligibilitate a acestora.

Orientarea strategica privind utilizarea fondurilor europene este datd de Regulamentul privind
prevederile comune (CPR) care contine un set unic de norme pentru 7 fonduri UE implementate
in gestiune partajata, respectiv:

I. Fondul european de dezvoltare regionala,

I1. Fondul de coeziune,

I11. Fondul social european+

IV. Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime (FEPAM)

V. Fondul pentru azil si migratie (FAMI)

VI. Fondul pentru securitate interna (ISF)

VII. Instrumentul pentru frontiere externe si vize (IBMF).

Comparativ cu perioada de programare 2014-2020, Regulamentul privind prevederile comune
(CPR) nu mai acopera Fondul european pentru agricultura si dezvoltare rurald (FEADR).

In acest context, propunerea de regulament comun vizeazia imbunititirea coordondrii si
armonizarii implementarii fondurilor care furnizeaza contributii in temeiul politicii de coeziune,
respectiv Fondul european de dezvoltare regionala (FEDR), Fondul social european (FSE) si
Fondul de coeziune, cu Fondul pentru sectorul maritim si al pescuitului si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime (FEPAM). Totodata, s-a avut 1n vedere asigurarea unui radspuns comun
adecvat i complementar la provocdrile generate de crizele in materie de migratie si securitate,
respectiv guvernarea comund cu fondurile aferente domeniului afaceri interne, respectiv Fondul
pentru azil si migratie, Fondul pentru securitate interna si Instrumentul pentru managementul

frontierelor si vize.
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1.3.3. Strategii relevante la nivel regional

In viziunea Parlamentului European, regiunea reprezinta un teritoriu bine delimitat geografic sau
un ansamblu de teritorii invecinate, in care populatia impartaseste elemente comune si doreste sa-
sipastreze si sd-si valorifice specificitatea, avand ca obiectiv stimularea progresului cultural, social
si economic.

In Roménia, pentru aplicarea Legii dezvoltarii regionale si in concordanti cu obiectivele de
coeziune economica si sociala asumate la nivel national si european, au fost constituite opt regiuni
de dezvoltare: Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord-Vest, Centru si
Bucuresti-Ilfov. Acestea au rol de instrumente pentru planificarea, programarea si implementarea
politicilor de dezvoltare regionald, in special in ceea ce priveste atragerea si gestionarea fondurilor
structurale si de investitii ale Uniunii Europene.

Desi nu sunt unitdti administrativ-teritoriale si nu au personalitate juridica, regiunile de dezvoltare
indeplinesc un rol strategic in guvernanta multilevel. Ele:

e grupeaza teritoriile mai multor judete;

e constituie cadrul pentru elaborarea, implementarea si evaluarea politicilor de dezvoltare
regionald;

o functioneaza ca unitati statistice (NUTS 2), conform metodologiei EUROSTAT.
Structura institutionald a dezvoltarii regionale este organizata pe doua niveluri:

e National: Consiliul National pentru Dezvoltare Regionald (decizional) si Ministerul
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei (executiv);

e Regional: Consiliul pentru Dezvoltare Regionald (decizional, format din reprezentanti ai
consiliilor judetene si ai municipiilor resedintd de judet) si Agentia pentru Dezvoltare
Regionalad (executiv, cu atributii de planificare si implementare a programelor de
finantare).

Regiunea de Dezvoltare Sud-Vest Oltenia cuprinde judetele Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt si Valcea.
Ea a fost creatd prin asocierea consiliilor judetene, iar coordonarea procesului de dezvoltare este
asiguratd de Agentia pentru Dezvoltare Regionald Sud-Vest Oltenia, cu sediul la Craiova.
Regiunea are o suprafata de 29.212 km? si se prezintd ca un cadrilater aproape simetric pe directiile
nord-sud si est-vest.

Judetul Valcea face parte integranta din aceasta regiune, beneficiind de oportunitatile de dezvoltare
si de sprijinul strategic oferit prin fonduri europene si mecanismele nationale de coeziune

teritoriala.
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Planificarea dezvoltarii regionale pentru perioada 2025-2030 este detaliata in Planul de Dezvoltare
Regionald al Regiunii Sud-Vest Oltenia, document strategic aprobat Tn august 2022, in
coordonarea Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE). Elaborarea acestui plan s-
a realizat pe baza orientarilor metodologice formulate de MIPE, care ofera linii directoare pentru
programarea fondurilor nerambursabile, dar si in conformitate cu Regulamentul-cadru pentru
organizarea i functionarea Comitetelor Regionale pentru elaborarea Planurilor de Dezvoltare
Regionala.

Viziunea de dezvoltare a Regiunii Sud-Vest Oltenia 2025-2030 urméreste transformarea
agriculturii si accelerarea economiei digitale. Se pune accent pe dezvoltarea unui mediu
antreprenorial performant, bazat pe o fortd de muncd calificata, pe integrarea tehnologiilor
inovatoare si pe promovarea principiilor durabilitatii.

Obiectivul strategic central este reducerea decalajelor economice si sociale fata de alte regiuni
ale tarii, astfel incat calitatea vietii locuitorilor sa creascd intr-un mod echilibrat si sustenabil.
Pentru planificarea coerenta la nivel local, este esentiald cunoasterea strategiilor si documentelor
programatice elaborate la nivel regional si judetean, intrucat acestea definesc directiile de
interventie, stabilesc prioritati de investitii si conditioneaza accesul la finantare. Documentul de
baza este Strategia de Dezvoltare Regionala a Regiunii Sud-Vest Oltenia 2025-2030, realizata
de Agentia pentru Dezvoltare Regionalda (ADR SV Oltenia). Aceasta oferd atat o platforma de
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planificare strategica, cat si un cadru de aliniere la obiectivele Uniunii Europene si la Programul

Operational Regional aferent perioadei 2025-2030.

Strategia integreaza cele cinci judete — Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt si Valcea — intr-o viziune

comuna, corelatd cu obiectivele de politicd europeana pentru 2025-2030 si orientata spre tranzitia

verde si digitala.

Analiza regionala evidentiaza principalele probleme:

urbanizare redusa si localitati slab conectate;

atractivitate scazuta pentru investitii, din cauza infrastructurii si serviciilor insuficiente;
mobilitate deficitara si acces dificil la retelele mari de transport;

populatie vulnerabild, mai ales in mediul rural;

infrastructura educationald, medicald si sociald insuficient dezvoltata;

provocdri demografice majore (imbatranire, scaderea natalitatii, migratie).

Pe de alta parte, regiunea dispune de resurse si oportunititi importante:

turism cultural, balnear si ecoturistic;

agricultura traditionald si ecologica, cu potential de procesare local;
resurse pentru energii regenerabile (hidro, solar, bio);

industrii creative si patrimoniu cultural;

o retea urband emergenta cu rol de motor de inovare.

Prioritatile strategice pentru 2025-2030 sunt:

1.

Dezvoltarea unei economii competitive, inovatoare si digitalizate — sprijin pentru IMM-
uri, infrastructuri moderne de afaceri, legaturi intre cercetare si mediul productiv,
promovarea digitalizarii.

Cresterea coeziunii sociale si a calitatii vietii — modernizarea scolilor si spitalelor,
extinderea serviciilor sociale, educatie timpurie si formare profesionald, sprijin pentru
grupurile vulnerabile.

Tranzitia verde si dezvoltarea durabild — eficientd energetica, gestionarea deseurilor si
apelor, transport ecologic, protejarea biodiversitatii, agriculturd sustenabil.
Imbunatitirea mobilitatii si a infrastructurii — modernizarea drumurilor si ciilor ferate,
conectarea zonelor rurale si turistice la retelele mari de transport, dezvoltarea mobilitatii
alternative.

Dezvoltarea teritoriala integrata si urband — proiecte comune intre localitati, mecanisme

participative (DLRC, ITI), planificare teritoriald durabila.
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Strategia este completatd de documente judetene si tematice: Strategia de dezvoltare a judetului
Valcea 2025-2030, Planul de Mobilitate Urbana Durabila, Strategia judeteana de gestionare a
deseurilor, Planul judetean de amenajare a teritoriului, toate avand rol de orientare pentru investitii
locale.

Instrumentul financiar principal al regiunii este Programul Operational Regional Sud-Vest
Oltenia 2025-2030, care finanteaza infrastructura educationald si medicald, mobilitatea urbana,
regenerarea spatiilor publice, digitalizarea, sprijinul pentru IMM-uri si valorificarea patrimoniului
cultural.

In plus, toate aceste documente sunt armonizate cu Strategia Nationali pentru Dezvoltare
Durabila a Roméaniei 2030, ce promoveaza echilibrul intre economie, mediu si coeziune sociala.
Astfel, strategiile regionale, judetene si nationale oferd cadrul de referintd pentru orice demers
local de dezvoltare, garantand coerentd, acces la finantare si sustenabilitate pe termen lung.

in contextul arhitectural al programelor operationale 2025-2030 si al priorititilor de
dezvoltare regionala, analiza SWOT A Regiunii Sud-Vest Oltenia se evidentiaza astfel:
PUNCTE TARI (Strengths)

Regiunea Sud-Vest Oltenia se remarcd printr-o serie de atuuri structurale si functionale care o
recomanda pentru interventii strategice cu impact regional. Pozitionarea geografica favorabild, in
sudul tarii, la granita cu Bulgaria si in apropierea culoarelor europene de transport (TEN-T), ofera
perspective bune de conectivitate nationala si transfrontaliera. In acelasi timp, regiunea dispune de
resurse naturale valoroase: terenuri agricole fertile, paduri intinse, resurse hidrologice si potential
energetic regenerabil (solar, eolian, hidro). Aceste elemente sustin dezvoltarea agriculturii
durabile, a turismului ecologic si a unei economii verzi.

Regiunea are o mostenire culturala semnificativa, cu potential turistic ridicat: manastiri istorice,
situri arheologice, traditii etnografice si mestesuguri locale, toate integrate in identitatea regiunii.
Prezenta unor orase-poli, cum ar fi Craiova, Ramnicu Valcea si Targu Jiu, contribuie la
dinamizarea economica si la consolidarea retelei urbane. Aceste centre oferd acces la servicii
publice, universitati, forta de munca calificata si infrastructura de transport in curs de modernizare.
In ultimii ani, capacitatea institutionald a Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia
s-a consolidat, devenind autoritate de management pentru POR 2025-2030, ceea ce ofera mai

multa flexibilitate si autonomie in alocarea resurselor, adaptate la specificul regiunii.
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Grad relativ ridicat de accesibilitate rutiera la nivelul centrelor urbane principale din regiune
(regiunea este traversatd de axa prioritard 7 TEN-T de transport rutier, 5 drumuri europene si
de axa prioritara 22 TEN-T de transport feroviar)

Prezenta Aeroportului International Craiova (deserveste traficului de pasageri, marfuri si
posta, precum si miscarii aeronave in zona)

Grad ridicat de electrificare a retelei de cale ferata comparativ cu celelalte regiuni aletarii
(51,21% din totalul de cale ferata era, in anul 2018, electrificatd)

Existenta clusterelor functionale la nivel regional axate pe diverse sectoare de activitate
(clustere functionale in domeniile constructii, automotive, turism, agricultura, IT, logistica,
transport, etc.)

Trend crescator al PIB-ului la nivel regional (PIB-ul inregistrat in anul 2018 avea o valoare
cu 39,73% mai mare decat in anul 2014). Rata reala de crestere a PIB regional, pozitiva.
Trend crescator al numarului de IMM-uri la nivel regional (crestere a numdrului de unitdti
economice din categoria intreprinderilor mici si mijlocii cu 11,27% 1n anul 2018 fatd de anul
2014)

Volumul crescut al exporturilor din Regiunea Sud —Vest Oltenia, in special in judetele Dolj si
Olt (soldul exporturilor s-a situat la 1.212.963 mii euro Tn 2019)

Soldul excedentar al balantei comerciale in perioada 2014 —2019 (sold excedentar Tnregistrat
in fiecare judet al regiunii)

Avantaje comparative la nivel de regiune pentru grupele de produse: XVII. Mijloace si
materiale de transport (indice RCA=1,689),86. Vehicule si echipamente pentru caile ferate si
de comunicatii (indice RCA=1,518),87. Automobile, tractoare si alte vehicule terestre (indice
RCA=1,664), XV. Metale comune si articole din acestea (indice RCA=1,810) 73. Produse din
fonta, fier si otel (indice RCA=2,934), 76. Aluminiu si articole din aluminiu (indice
RCA=8,418), 68. Articole din piatra (indice RCA=3,079),XIl. Incaltaminte, palarii, umbrele
si articole similare(indice RCA=2,606),61. Articole si accesorii din imbracaminte din tricotaje
(indice RCA=4,682),63. Alte articole textile (indice RCA=6,400),47. Pasta din lemn (indice
RCA=3,477),IX. Produse din lemn, exclusiv mobilier (indice RCA=2,391),40. Cauciuc si
articole din cauciuc (indice RCA=2,615),35. Substante albuminoide (indice RCA=1,456,
Dolj),30. Produse farmaceutice (indice RCA=1,969, Dolj),28. Produse chimice anorganice,
Valcea, Ill. Grasimi si uleiuri animale sau vegetele (indice RCA=2,476, Olt), I1l. Produse
vegetale (indiceRCA=1,763),05. Alte produse de origine animala (indice RCA=1,785).
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— Ponderea relativ mare a cheltuielilor de capital din activitatea de cercetare-dezvolatre (48,60%
din totalul cheltuielilor de cercetare-dezvoltare in anul 2018)

— Existenta unui numar ridicat de centre de cercetare in mediul academic (peste 25 de
departamente de cercetare in mediul academic la nivel regional)

— Numarul ridicat al statiunilor de cercetare din domeniul agricol (8 statiuni de cercetare
functionale pe teritoriul regiunii)

— Pozitionerea pe teritoriul regiunii a unor agenti economici importanti din perspectiva
activitatilor de cercetare — dezvoltare derulate (care activeaza cu precadere in domeniul
ingineriei 1 mecanicii).

— Institutii de invatdmant implicate si dedicate dezvoltarii activitatii de CDI la nivelul regiunii;

— Existenta a trei entitati de transfer tehnologic acreditate

— Existenta a doua Institute Nationale in regiune - Institutului National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Tehnologii Criogenice si Izotopice (ICSI) in Ramnicu Valcea si Institut National de
Cercetare -Dezvoltare si Incercari pentru Electrotehnica (ICMET) in Craiova

— Existenta CNHPC (Centrul National de Hidrogen si Pile de Combustie)

— Existenta de instalatii de separari izotopice si a unor laboratoare de analize izotopice.

PUNCTE SLABE (Weaknesses)
Desi dispune de resurse importante, regiunea se confrunta cu o serie de slabiciuni structurale care
reduc atractivitatea investitionala si afecteaza coeziunea sociala. Principalele probleme se regasesc
in plan economic, demografic, infrastructural si institutional.
1. Economie si piata muncii
e PIB/locuitor sub media nationald si doar 49% din media UE (printre ultimele 10 regiuni
europene).
o Ratd ridicata a ocupadrii in agricultura (30,7% in 2018), deseori slab tehnologizata.
e Cel mairidicat somaj din tara (5,9% in 2018).
e Cel mai scazut salariu mediu net lunar la nivel national (2.630 lei in 2019).
e Volum redus al exporturilor, in special in judetele Gorj, Mehedinti si Valcea.
e Numar mic de firme active (7,08% din totalul national, in 2018).
e Nivel redus de investitii straine directe (2.478 mil. euro in 2018, penultimul loc national).
e Preponderenta exporturilor de materii prime, cu o pondere foarte mica a produselor cu

valoare adaugata mare (doar 0,24% exporturi high-tech in 2019).
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2. Demografie si coeziune sociald

Imbatranirea populatiei, sciderea natalitatii si migratia tinerilor.

Scadere accentuata a populatiei (—106.924 persoane in 2014-2019, locul 3 national ca
pierdere).

Zone rurale extinse (peste 80% din suprafatd), cu infrastructura deficitara si acces limitat

la servicii educationale, medicale si culturale.

3. Infrastructura si conectivitate

Lipsa autostrazilor pe teritoriul regiunii.

Retele locale de drumuri degradate, conectivitate slaba.

Grad scazut de acces la tehnologie:
o cel mai mic numdr de conexiuni telefonice fixe (8% in 2017);
o dotare modesta cu calculatoare (63,7% din gospodarii in 2017);
o acces redus la internet (70,7% din gospodarii in 2017).

Lipsa infrastructurii de fibrd optica extinsa si a tehnologiilor specifice Smart City.

4. Capacitate institutionald si administratie publica

Capacitate redusa a multor UAT-uri in pregatirea si implementarea proiectelor.
Resurse umane limitate si slab calificate pentru atragerea fondurilor europene.
Grad redus de digitalizare a administratiei publice.

Nivel scazut de inovare in sectorul public.

5. Cercetare, dezvoltare si inovare (CDI)

Numadr redus de institute de cercetare (3 institute de interes national).

Numadr mic de entitdti de inovare si transfer tehnologic (3 centre acreditate).

Pondere scdzuta a firmelor inovatoare (1,95% din totalul national in 2016).

Numadr foarte mic de brevete si publicatii stiintifice la nivel national.

Investitii minime in CDI (0,2% din PIB 1n 2017, printre cele mai mici valori din tara).
Doar 70 de firme desfdsoara activitati de CDI in regiune.

Numar redus de angajati in cercetare (scddere de la 2.3151 2010 la 2.132 1n 2017, ultimul
loc national).

Lipsa sprijinului prin cercetare pentru industrii cheie (auto, textil).

Infrastructura CDI uzata fizic si moral, colaborare redusa intre mediul academic si cel
economic.

Lipsa unor platforme de tip ,,living labs” sau a retelelor specifice oraselor inteligente.
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OPORTUNITATI (Opportunities)
Arhitectura programelor operationale 2025-2030 deschide o fereastrd strategica de oportunitate
pentru Regiunea Sud-Vest Oltenia. Prin alocarile financiare consistente din fonduri europene
(FEDR, FSE+, Fondul pentru Tranzitie Justd) si prin descentralizarea gestionarii Programului
Operational Regional, regiunea are sansa de a implementa politici adaptate specificului local. In
acelasi timp, programele tematice (POCIDIF, Tranzitie Justd, PEO, PDD) ofera un cadru de
investitii in inovare, digitalizare, formare profesionala, eficientd energetica, infrastructurd verde,
antreprenoriat si mobilitate durabila.
Corelarea cu prioritatile europene privind tranzitia verde si digitald poate transforma Oltenia ntr-
o regiune competitiva. Agricultura ecologica, productia locala si lanturile scurte de aprovizionare,
energia regenerabild, economia circulard sau valorificarea patrimoniului natural si cultural
constituie directii de specializare inteligenti. In paralel, turismul balnear, montan, cultural si
religios poate fi consolidat prin proiecte integrate si 0 promovare coerenta.
Instrumentele de guvernanta teritoriala precum Investitiile Teritoriale Integrate (ITI), Dezvoltarea
Locala sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) sau parteneriatele public-private pot contribui
la dezvoltarea echilibratd a microregiunilor. Totodatd, digitalizarea administratiei, extinderea
retelelor de internet de mare viteza si dezvoltarea serviciilor online pentru cetdteni si mediul de
afaceri pot sprijini modernizarea regiunii si atragerea tinerilor.
Cooperarea transfrontaliera cu Bulgaria, prin programe precum Interreg Romania—Bulgaria, aduce
noi oportunitati pentru proiecte comune in domenii precum infrastructura, turismul, protectia
mediului si economia sociala.
Directii strategice si oportunitati de finantare:

« facilitati fiscale pentru agentii economici activi in cercetare-dezvoltare;

o implementarea Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare;

e investitii in infrastructura rutiera prin Programul Operational Infrastructura Mare 2025-

2030;
o fonduri nerambursabile prin POR 2025-2030, POCIDIF si PNDR;
o finantari dedicate obiectivelor de politica europeana:
o O Europd mai inteligenta — sprijin pentru transformarea industriald inovatoare;
o O Europd mai verde — investitii In tranzitia ecologica;

e noi oportunitdti pentru cercetare si inovare in domeniul sanatatii;
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e dezvoltarea mediului de afaceri prin incubatoare, acceleratoare si infrastructuri de sprijin;

e crearea de hub-uri de consultanta pentru atragerea finantarilor in domeniul CDI;

e parteneriate Intre universitati, IMM-uri si institute de cercetare pentru proiecte comune;

e baze de date si consortii europene pentru valorificarea potentialului CDI;

e investitii in transfer tehnologic si dezvoltarea de produse si servicii inovatoare;

e specializare inteligentd in transport electric si ecologic (feroviar, auto, transport urban
inteligent).

Consolidarea ecosistemului de inovare:

e dezvoltarea de clustere inovative in jurul institutelor nationale de cercetare (ICMET
Craiova, ICSI Rm. Vélcea);

o atragerea fortei de munca tinere si inalt calificate iIn domeniul CDI;

o finantarea resurselor umane si digitalizarea activitatilor de cercetare;

e promovarea competitiilor si parteneriatelor intre institute, universitati si IMM-uri;

e dezvoltarea de aplicatii tehnologice pentru protectia mediului si calitatea vietii;

e avansarea cercetarilor privind hidrogenul ca alternativa energetica, in acord cu directivele

europene.

AMENINTARI (Threats)

in pofida avantajelor competitive si a oportunitatilor generate de programele operationale
2025-2030, Regiunea Sud-Vest Oltenia se confrunti cu o serie de amenintari structurale si
externe care pot diminua impactul investitiilor europene.

Un risc major il reprezintad absorbtia scazutd a fondurilor europene, cauzatd de proceduri
complexe, incoerente intre ghidurile de finantare, intarzieri birocratice si capacitatea redusd a
administratiilor locale de dimensiuni mici.

Schimbarile climatice constituie o amenintare sistemicd, cu efecte directe asupra economiei si
calitatii vietii: secete prelungite, incendii forestiere, alunecari de teren sau scdderea debitelor
raurilor pun in pericol agricultura, infrastructura si comunitatile locale.

Tn plan demografic, exodul fortei de munci si migrarea tinerilor afecteazi grav sustenabilitatea
pietei muncii, generand dezechilibre sociale si pierderi de capital uman calificat. Imbatranirea
populatiei accentueaza aceste tendinte, reducand potentialul de regenerare economica si sociala.
La nivel economic, regiunea este vulnerabild prin dependenta ridicata de agricultura si prin

lipsa unei diversificari reale. O culturd antreprenoriald incd modestd si reticenta investitorilor
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strdini limiteazd competitivitatea si expun regiunea la socuri externe. Persistd si inegalitati
teritoriale, cu riscul ca marile orase sa atraga majoritatea investitiilor, in timp ce zonele rurale
raman marginalizate.
Pe dimensiunea institutionald, instabilitatea legislativa, lipsa unei viziuni coerente pe termen lung
si birocratia excesiva reduc eficienta implementarii politicilor publice. Mai mult, necorelarea
interventiilor intre programele nationale si cele regionale poate conduce la suprapuneri inutile
sau la goluri critice in finantarea unor domenii strategice.
Factori specifici de risc:
e pondere scazuta a cheltuielilor publice pentru cercetare-dezvoltare la nivel national;
o experientd redusd in accesarea si gestionarea proiectelor CDI cu finantare international;
e emigrarea masiva a cercetatorilor si a fortei de munca inalt calificate;
« nivel salarial redus al personalului implicat in activitati CDI, mai ales in institutiile publice;
e capacitate redusa de cofinantare a cercetarii din resurse publice si private;
e dificultdti ale IMM-urilor in stabilirea de parteneriate cu universitdti si institute de
cercetare;
e preponderenta programelor universitare orientate catre domenii tehnice, cu risc de
dezechilibru in piata muncii;
e reticenta investitorilor straini fata de regiune;
o tendinta de scddere si imbatranire a populatiei;

e Dbirocratia institutiilor publice si lipsa de flexibilitate ih managementul proiectelor.

Conform PLANULUI REGIONAL DE ACTIUNE PENTRU INVATAMANT (PRAI) 2016 -
2025 - REGIUNEA DE DEZVOLTARE SUD VEST OLTENIA, analiza SWOT a corelarii
ofertei de formare profesionala cu cererea arata in felul urmator:
Puncte tari:
e Oferta educationald IPT care acopera la nivel regional toate domeniile de pregatire cuprinse
in nomenclatorul de calificari;
e Calificari profesionale apreciate de catre elevi, care sunt in concordanta cu cerintele de pe
piata muncii la nivel local: mecanic auto, mecanic agricol, bucatar, cofetar-patiser,
electrician exploatare joasd tensiune, horticultor Numar in crestere pentru elevii cuprinsi in

invatamantul profesional, incepand cu anul scolar 2012-2013;
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Procent de abandon pentru invatimantul primar si gimnazial, la nivelul regiunii Sud Vest
Oltenia, sub nivelul national in perioada anilor scolari 2006/2007 - 2015/2016;

Existenta a 28 unitati de invatimint IPT beneficiare a Programului multianual TVET
(dezvoltare institutionala, reabilitare si dotare cu echipamente didactice);

Buna functionare a structurilor parteneriale la nivel regional (CR) si la nivel judetean
(CLDPS) Generalizarea sistemului de asigurare a calitatii;

Existenta retelelor scolare constituite in cadrul Programului Phare TVET cu rolul de a

disemina bunele practici

Puncte slabe:

Gradul de cuprindere in invatamant al populatiei de varsta scolara (3-23 ani), a scazut
constant Tn intervalul 2010-2016 de la 76,4% la 70,2%,

Numarul de elevi cuprinsi in invatamantul liceal au cunoscut scaderi, incepand din anul
scolar 2011-2012,

Finantarea insuficienta a [PT determina calitatea slaba a pregétirii practice in ateliere, din
cauza lipsei materiilor prime si materialelor pentru Invatare,

Neatractivitatea pentru elevi a unor calificari profesionale care ofera un numar mare de
locuri de munca (ex: sudor, calificarile din constructii),

Insuficiente parteneriate scoald — agent economic care sa fie reciproc avantajoase,

Lipsa unei baze de date regionala privind insertia absolventilor din IPT,

Consiliere si orientare deficitara in perioada gimnaziului, care sa conducd la o alegere a
traseului profesional In cunostinta de cauza a absolventilor,

Lipsa unei strategii de dezvoltare a resurselor umane din educatie la nivel de ISJ,

Lipsa programelor de reconversie profesionald in domenii cerute de piata munci

Oportunitati:

Cresterea numarului de unitati locale active la nivelul majoritdtii sectoarelor economice
din regiune,

Conditii favorabile dezvoltarii agricole la nivel superior in zond Infrastructura educationald
se poate dezvolta prin proiecte POR, PNDR,

Dezvoltarea resurselor umane prin dezvoltarea de programe de formare in parteneriat cu

universitatile din regiune.

Amenintari:
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e Scadere semnificativa a populatiei totale, determinata, in principal, de manifestarea
superioara a mortalitatii, comparativ cu natalitatea si generarea unui spor natural negativ,
precum si de fenomenul migrator al populatiei catre alte zone,

e Scaderea accentuata populatiei regiunii pentru grupa de varsta 0-14 ani,

e Migratia in crestere 1n afara regiunii si a tarii avand ca efect reducerea populatiei de varsta
scolara,

e Participarea scazuta a fortei de munca in programe de formare continud in contrast cu
nevoia tot mai mare de formare a adultilor

Regiunea Sud-Vest Oltenia se afla intr-un moment-cheie, in care arhitectura programelor 2025-
2030 1i ofera cadrul si resursele necesare pentru a realiza un salt calitativ in dezvoltarea economica
si sociala. Valorificarea punctelor tari si a oportunitdtilor depinde insa de capacitatea institutionala,
cooperarea regionala, implicarea comunitatilor si consolidarea mediului economic local. O
strategie coerentd, construitd pe baza unei diagnoze realiste si a unei analize SWOT riguroase,
poate ghida investitiile si prioritatile regiunii in directia unei dezvoltari echilibrate, inteligente si

sustenabile.

1.3.4. Contextul la nivelul judetului

Judetul Vilcea se remarca printr-o configuratie geografica, economica si demograficd diversa,
reflectand intersectia dintre influente naturale si socio-economice complexe. Teritoriul cuprinde
zone montane, subcarpatice, colinare si depresionare, ceea ce conferad un relief variat si favorabil
unei palete largi de activitati economice: silvicultura si turism in arealele montane, respectiv
agricultura si zootehnie in zonele de deal si de cAmpie.

Aceasta diversitate se reflecta si In structura demografica: judetul concentreaza atét poli urbani de
dezvoltare, cat si arii rurale intinse, dintre care unele raman izolate si slab conectate din cauza
infrastructurii deficitare.

Comuna Stefanesti, situatd in partea sudicd a judetului, se afld intr-o zond de contact intre
Subcarpatii Valcii si unitatile colinare de tranzitie spre sud. Pozitia sa strategica — in proximitatea
unor axe rutiere importante i a unor centre economice precum Ramnicu Valcea — favorizeaza

interconectivitatea si deschide oportunitati de integrare in dinamica economica si sociala a regiunii.

Provocari teritoriale la nivel judetean
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Conform Strategiei de dezvoltare durabila a judetului Valcea 2025-2030 si altor documente

de planificare (PMUD, PAT]J), principalele dificultati structurale care afecteazd dezvoltarea

judetului — inclusiv a comunei Stefanesti — sunt:

Declin demografic si imbatranirea populatiei rurale, mai ales in localitétile izolate.
Migrarea tinerilor spre orase mari sau in strainatate reduce capacitatea comunitatilor de a
se regenera si de a dezvolta initiative economice.

Conectivitate redusa la retelele de transport judetene si regionale, care limiteaza
accesul la servicii, piete de desfacere si locuri de munca.

Disparitati urbane-rurale semnificative, in special privind accesul la servicii publice
esentiale (educatie, sinitate, culturd, asistentd sociald). In mediul rural, dotarile si
personalul calificat sunt insuficiente.

Subdezvoltare economica a zonelor rurale, unde predomind agricultura de subzistenta si
lipsesc lanturi valorice functionale care s adauge valoare produselor locale.
Infrastructura edilitard incompleta sau invechita, cu deficiente majore in retelele de
apa, canalizare, gaze naturale, iluminat public si internet de mare viteza — factori cruciali

pentru atractivitatea locuirii si a investitiilor.

Directii strategice stabilite de Consiliul Judetean Valcea

Pentru a raspunde acestor provocari si a reduce decalajele urban—rural, Consiliul Judetean Valcea

propune, prin Strategia de Dezvoltare 2025-2030, cinci directii prioritare:

1. Modernizarea infrastructurii rutiere judetene, pentru conectarea localitatilor rurale la

centrele urbane majore (Radmnicu Valcea, Dragdsani) si la coridoarele nationale si europene
de transport.

Extinderea utilitatilor publice in mediul rural (apa, canalizare, gaze naturale, energie
electrica fiabild), ca bazd pentru cresterea calitatii vietii, protectia mediului si atragerea
investitiilor.

Acces echitabil la servicii sociale, educationale si medicale, prin modernizarea
infrastructurii existente, dotarea acesteia cu echipamente performante si asigurarea
personalului calificat.

Stimularea antreprenoriatului rural, orientat spre domenii sustenabile: agricultura
moderna i ecologica, turism verde, mestesuguri traditionale, economie digitald. Masurile

vizeaza formarea profesionald, accesul la finantare, digitalizarea si sprijinirea asocierii.
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5. Valorificarea patrimoniului natural si cultural, prin turism rural integrat, rute tematice

si protejarea peisajului traditional valcean — cu beneficii atat economice, cat si identitare.

Comuna Stefanesti — potential si oportunititi in context judetean
Tn arhitectura strategici a judetului Valcea, comuna Stefinesti se contureazi ca un teritoriu cu
reale perspective de valorificare, beneficiind atat de resurse locale valoroase, cat si de o
comunitate activa si receptiva la procesele de schimbare. Stefanesti nu trebuie privita doar ca un
beneficiar pasiv al programelor judetene sau nationale, ci ca un actor implicat si capabil sa
contribuie la dinamica dezvoltarii teritoriale echilibrate, prin initiative proprii, parteneriate
interinstitutionale si proiecte de investitii sustenabile.
Pozitionata la intersectia dintre traditie si modernitate, comuna dispune de un capital socio-
economic si natural care ii confera sansa de a se transforma intr-un pol de dezvoltare rurala
coerentd, ancoratd In realitatile locale si adaptatd cerintelor actuale de sustenabilitate si
competitivitate. Prin valorificarea acestui potential, Stefanesti poate deveni un reper al bunelor
practici de dezvoltare rurala la nivel judetean.
Intr-o analizi comparativii cu alte unititi administrativ-teritoriale din judetul Valcea,
comuna Stefanesti se diferentiaza printr-0 serie de atuuri strategice:
e pozitia geografica favorabila, care faciliteazd conexiuni rutiere cu centre urbane si piete
de desfacere;
e resurse agricole si naturale diversificate, cu potential de valorificare in agricultura
moderna, turism rural si economie verde;
e patrimoniu cultural si traditional autentic, care poate fi transformat intr-un vector de
identitate si atractivitate turistica;
« capital social activ, reflectat in disponibilitatea comunitatii de a participa la proiecte de
dezvoltare si in existenta unor retele de colaborare locale.
Consolidarea acestor atuuri si integrarea lor in cadrul directiilor strategice judetene pot genera
efecte de multiplicare economici, sociala si teritoriali, transformand comuna Stefanesti intr-un

exemplu de rezilienta rurali si dezvoltare sustenabila.

1. Resurse naturale cu potential de valorificare durabila
Comuna Stefanesti dispune de un fond agricol si silvic valoros, alcatuit din terenuri fertile, pajisti

intinse si suprafete forestiere consistente. Aceste resurse constituie nu doar o baza de subzistenta,
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ci si un fundament strategic pentru dezvoltarea unei economii rurale moderne, diversificate si

reziliente, in acord cu tendintele europene privind sustenabilitatea si economia circulara.

Directii de valorificare a resurselor locale:

Agricultura ecologica si cu valoare adiugatd ridicatd — orientarea catre culturi
certificate bio, horticultura, pomiculturd si produse traditionale autentice, capabile sa
raspunda cererii crescande pentru alimente sandatoase si de calitate.

Procesare locala a produselor agroalimentare — infiintarea de unitati mici si mijlocii
pentru lactate, conserve, produse apicole, plante medicinale sau derivate forestiere,
promovate sub branduri locale care sa consolideze identitatea comunei pe pietele regionale
si nationale.

Agroturism si silvoturism — valorificarea peisajului rural si a resurselor naturale pentru
diversificarea veniturilor gospodariilor si stimularea economiei locale; integrarea
agriculturii cu turismul poate genera experiente atractive pentru vizitatori (gastronomie
traditionala, trasee tematice forestiere).

Lanturi scurte de aprovizionare — dezvoltarea unor parteneriate directe cu centrele
urbane din proximitate (Ramnicu Valcea, Dragédsani), reducand rolul intermediarilor si

crescand veniturile producatorilor locali.

Astfel, resursele agricole si forestiere ale comunei pot fi transformate dintr-un simplu mijloc de

subzistentd intr-un motor al diversificarii economice, cu efecte directe asupra credrii de locuri de

muncd, sporirii atractivitatii zonei si consolidarii rezilientei comunitdtii in fata provocarilor

viitoare.

2. Comunitate activa si capital social ridicat

Comuna Stefanesti dispune de o populatie atasatd valorilor locale si implicatd in viata civica,

educationala, culturala si religioasa. Acest potential comunitar poate fi transformat intr-un motor

de dezvoltare prin:

crearea de structuri de guvernantd participativa si consilii consultative locale;
retele de sprijin pentru antreprenoriat rural si economie sociald;

proiecte de educatie non-formald, voluntariat si incluziune sociala.

3. Pozitionare geografica avantajoasa si conectivitate regional

Situata In partea central-esticd a judetului Valcea, pe malul stang al raului Olt, la 30 km sud de
Réamnicu Valcea si 40 km nord de Dragasani, comuna beneficiazd de o localizare strategica.
Aceasta creeaza oportunitati pentru:
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e dezvoltarea de micro-centre logistice si economice;

e atragerea de investitori in zone periurbane accesibile si mai putin aglomerate;

e integrarea gospodariilor si firmelor locale in retele economice regionale;

o dezvoltarea mobilitatii inteligente si a serviciilor de navetda in parteneriat cu UAT-urile

vecine.

4. Patrimoniu natural si cultural favorabil turismului rural

Stefanesti pastreaza un cadru natural atractiv si un patrimoniu cultural autentic — traditii,
mestesuguri, arhitectura vernaculara, biserici de lemn, festivaluri rurale. Aceste resurse pot
sustine:

e crearea de trasee turistice tematice (ecologice, religioase, gastronomice);

e dezvoltarea infrastructurii de primire si informare turistica;

e promovarea comunei in circuite turistice regionale si nationale;

e proiecte de conservare si revitalizare culturala in parteneriat cu scoli si ONG-uri.
Strategia de Dezvoltare Durabilia a comunei Stefanesti 2025-2030 depaseste rolul unui
document local, devenind un instrument de conectare la dinamica judeteana si regionala. Corelarea
obiectivelor locale cu Strategia de Dezvoltare a Judetului Valcea si cu Programul Regional Sud-
Vest Oltenia 2025-2030 asigura un cadru real pentru atragerea investitiilor, reducerea decalajelor
si cresterea calitatii vietii.

Prin integrarea in retelele teritoriale de cooperare si valorificarea sinergiilor existente, Stefanesti
isi poate contura un model propriu de dezvoltare durabila, fundamentat pe identitate, eficienta,
parteneriat si coeziune sociala.

Principalele provocari teritoriale la nivelul judetului Valcea

Depopulare si imbatranire
Conectivitate redusa

Disparitati urban-rural
Economie rurala slab dezvoltata

Infrastructura edilitara incompleta

0 2 4 6 8
Nivel de impact (1-10)
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1.3.5. Strategii relevante la nivel local

In acord cu obiectivele europene privind dezvoltarea teritoriald echilibratd si reducerea

disparitatilor rurale, comuna Stefanesti isi asuma o Viziune strategica coerenta, axatid pe

valorificarea resurselor proprii, modernizarea infrastructurii de baza si cresterea calitatii vietii

pentru locuitori.

Desi portofoliul actual de proiecte europene este redus, administratia locald a initiat demersuri

clare pentru consolidarea capacititii de planificare si atragere de fonduri externe. Lipsa unor

documente de planificare anterioare transforma actuala Strategie de Dezvoltare Durabila 2025—

2030 in instrument central de guvernanta locald, prin care prioritatile comunitatii sunt aliniate la

politicile nationale, regionale si europene.

Administratia a facut deja pasi importanti in aceasta directie:

Consultiri comunitare cu cetdteni, profesori, medici, agricultori si mediul de afaceri,
pentru identificarea nevoilor prioritare (infrastructurd, educatie, servicii publice,
mobilitate, locuri de munca);

Participare la instruiri si sesiuni de informare organizate de ADR Sud-Vest Oltenia,
Consiliul Judetean Valcea si GAL-uri, pentru dezvoltarea capacitatii institutionale;
Colaborare cu experti si consultanti pentru elaborarea documentatiilor tehnice privind
proiecte de infrastructura rutierd, edilitara, scolara si digitald;

Analiza cadrului legislativ si procedural necesar accesarii fondurilor externe.
Programe strategice vizate

Comuna Stefanesti urmdreste valorificarea oportunitatilor din:

Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030 — investitii in infrastructura,
mobilitate, digitalizare, eficientd energetica si educatie;

Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR) — proiecte pentru infrastructura
verde, sandtate, digitalizare si modernizarea unitatilor scolare;

Planul National Strategic PAC 2023-2027 — sprijin pentru agriculturd durabild si
dezvoltarea rurala;

Programe de incluziune sociald — masuri pentru combaterea sdraciei, integrarea

categoriilor vulnerabile si crearea de centre comunitare.
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Prin aceste initiative, comuna face trecerea de la 0 abordare reactiva, limitata de lipsa resurselor,
la un model proactiv, bazat pe planificare, parteneriate si profesionalism. Strategia de Dezvoltare
Durabila devine astfel nu doar un document orientativ, ci si expresia maturizarii institutionale a
administratiei locale si a dorintei de a transforma Stefanesti Intr-un actor credibil al dezvoltarii

regionale.

Instrumente locale de planificare si reglementare spatiala

Un pilon fundamental in arhitectura dezvoltdrii durabile la nivel local il reprezintd planificarea
urbanistica, ca instrument de guvernantd teritoriald si de reglementare a utilizarii resurselor
spatiale. In comuna Stefanesti, Planul Urbanistic General (PUG) constituie cadrul normativ de
baza pentru orientarea dezvoltarii spatiale in mod coerent, functional si predictibil, adaptat
specificului rural si valorilor de patrimoniu natural.

PUG-ul aflat anterior in vigoare a acoperit perioada pana in anul 2019, fiind prelugit pe o perioada
nelimitata de timp prin Hotarare de consiliu local, iar in prezent se afla in proces de actualizare,
in conformitate cu noile cerinte legislative si metodologice impuse de cadrul national de urbanism.
Aceastd etapa este esentiala pentru adaptarea planificarii teritoriale la realitatile sociale, economice
si ecologice actuale, dar presupune si o serie de provocari considerabile.

Rolul PUG-ului in gestionarea durabili a teritoriului

Un element esential al dezvoltarii durabile la nivel local este planificarea urbanistica, care
functioneazd atat ca instrument de guvernantd teritoriald, cat si de reglementare a utilizarii
resurselor spatiale. In comuna Stefinesti, Planul Urbanistic General (PUG) reprezinti cadrul
normativ principal pentru orientarea dezvoltarii spatiale Intr-un mod coerent, functional si adaptat
specificului rural si valorilor de patrimoniu natural.

PUG-ul anterior a fost valabil pand in 2019 si a fost prelungit pe termen nelimitat prin hotarare a
consiliului local. In prezent, documentul se afld in proces de actualizare, pentru a se alinia noilor
cerinte legislative si metodologice. Aceastd etapa este cruciala pentru adaptarea planificarii
teritoriale la conditiile sociale, economice si ecologice actuale, insa implica si provocari
semnificative.

Rolul PUG in dezvoltarea durabila

Planul Urbanistic General are un rol strategic in asigurarea unei dezvoltari teritoriale echilibrate.

Functiile principale ale PUG includ:
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Stabilirea regimului juridic al terenurilor: delimitarea zonelor intravilane si extravilane,
atribuirea functiunii terenurilor (locuire, servicii, agricultura, agrement, infrastructura etc.)
si facilitarea emiterii autorizatiilor de construire.

Planificarea infrastructurii: identificarea si propunerea de solutii pentru alimentarea cu
apa, canalizare, electricitate, gaze naturale si drumuri, pentru a asigura conditii de trai
decente si acces echitabil la utilitati.

Delimitarea functionala a zonelor: organizarea zonelor de locuire, agriculturd, servicii s1
activitdti economice pentru a evita urbanismul necontrolat si incompatibil.

Protectia mediului si peisajului rural: conservarea cursurilor de apa, padurilor, zonelor
verzi si terenurilor agricole de calitate, consoliddnd functiile ecologice si recreative ale
teritoriului.

Crearea unui cadru pentru investitii: oferirea claritatii si predictibilitatii investitorilor,
in special in domenii precum agroturismul, productia alimentara locald, mestesugurile si

economia circulara.

Provocarile actualizarii PUG

Actualizarea PUG-ului se confrunta cu obstacole legislative si procedurale, printre care:

Lipsa de coerenta intre legislatiile sectoriale (urbanism, mediu, patrimoniu, agriculturd),
generand suprapuneri si Intarzieri in procesul de avizare.

Intarzierea avizelor de specialitate, ceea ce blocheazi aprobarea finald a documentatiei.
Costuri ridicate asociate elaborarii si actualizarii documentatiei, care depasesc adesea
bugetele locale.

Deficit de personal specializat pentru gestionarea tehnica a planificarii si relatia cu

proiectantii si institutiile avizatoare.

Necesitatea PUZ-urilor

Planurile Urbanistice Zonale (PUZ) reprezinta instrumente complementare PUG-ului, esentiale

pentru zonele cu potential de dezvoltare accelerata:

Extinderea zonelor de locuire, pentru tineri, familii intoarse din diaspora sau noi rezidenti.
Crearea de spatii pentru activitati economice nepoluante, ateliere artizanale, unitati de

procesare si cooperative locale.

Proiectul de inregistrare sistematica a proprietatilor
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Un sprijin important pentru reglementarea urbanisticd il constituie implementarea cadastrului
sistematic, in cadrul proiectului ,,Cresterea gradului de acoperire si de incluziune a sistemului de
inregistrare a proprietatilor in zonele rurale din Roméania”. Principalele obiective sunt:

e Organizarea lucrarilor de cadastru si intocmirea raportului preliminar.

o Informarea si consultarea proprietarilor.

e Delimitarea clard a imobilelor in intravilan si extravilan.

o Pregatirea fiselor tehnice si actualizarea registrelor cadastrale.
Aceastd initiativd contribuie la consolidarea bazei de date pentru planificarea urbanistica,
faciliteaza investitiile, creste transparenta si legalitatea utilizarii terenurilor si eficientizeaza

economia locala.

Politici si initiative locale cu caracter strategic
Comuna Stefanesti a demonstrat un angajament constant fatd de dezvoltarea durabild,
consolidandu-si experienta in planificarea strategica. In perioada 2014—2020, administratia locala
a elaborat o strategie de dezvoltare care, desi mai putin complexa in raport cu standardele actuale,
a constituit un prim pas esential in consolidarea culturii institutionale de planificare. Aceasta
strategie a oferit directii orientative de actiune, a sprijinit prioritizarea investitiilor si a contribuit
la atragerea resurselor financiare, in special pentru infrastructura de baza, modernizarea serviciilor
publice si imbunatatirea calitatii educatiei.
Pe baza acestei experiente, administratia locala a elaborat noua Strategie de Dezvoltare Durabila
2025-2030, care isi propune sa facd un pas decisiv inainte prin:

e Valorificarea lectiilor invatate din implementarea documentului anterior;

e Corectarea disfunctionalitatilor si lacunelor identificate;

e Alinierea la prioritatile si oportunitatile politicilor europene si nationale actuale, care cer o

abordare integrata, multisectoriala si participativa;
o Consolidarea capacitatii institutionale si implicarea activa a comunitatii, pentru ca strategia
sa devind un instrument operational real, nu doar un document tehnic.

Aceasta maturizare strategica este sustinuta de o serie de proiecte si initiative realizate in ultimii
ani, care demonstreaza capacitatea administratiei de a raspunde provocdrilor si de a actiona
proactiv:

e Modernizarea infrastructurii rutiere locale, prin asfaltarea si reabilitarea drumurilor

comunale si satesti, imbunatatind conectivitatea cu municipiul Ramnicu Valcea;
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Reabilitarea si dotarea unitatilor de invatamant, in paralel cu lucrari de eficientizare
energeticd si consolidare a sigurantei cladirilor;

Extinderea retelei de alimentare cu apa si demararea procedurilor pentru realizarea retelei
de canalizare;

Punerea in valoare a patrimoniului cultural si comunitar, prin reabilitarea caminelor
culturale si sprijinirea traditiilor locale;

Initiative pentru tranzitia verde si eficientd energetica, precum iluminatul public cu LED si
pregatirea proiectelor pentru panouri solare si cladiri eficiente energetic;

Implicarea activd in cadrul GAL Horezu, care a facilitat accesul la finantari pentru
dezvoltare rurald, sprijinirea antreprenoriatului si extinderea serviciilor sociale;
Digitalizarea administratiei locale, prin informatizarea proceselor, acces online la

documente si pregatirea pentru introducerea semnaturii electronice.

Aceste realizari confirma angajamentul constant al administratiei locale pentru dezvoltare si arata

o capacitate adaptativd importanta in fata schimbarilor socio-economice si de politici. Ele

constituie fundamentul pe care se construieste noua strategie, ce isi propune sd extinda si sa

aprofundeze aceste directii printr-o viziune multisectoriald, sustenabild si coordonata.

Pe termen mediu si lung, aceste eforturi vor contribui la:

Reducerea disparitatilor dintre mediul rural si urban;

Consolidarea capacitdtii institutionale a administratiei locale;

Crearea unui cadru favorabil reintoarcerii tinerilor;

Atragerea investitiilor productive si sociale;

Pozitionarea comunei Stefanesti ca un teritoriu rural competitiv, functional si rezilient in

judetul Valcea.

Interactiunea cu strategiile judetene si regionale

Strategia de Dezvoltare Durabila a comunei Stefinesti pentru perioada 2025-2030 nu este un

document izolat, ci parte a unui ecosistem de politici publice articulat pe mai multe niveluri —

Jjudetean, regional, national si european. Aceastd abordare multi-nivel asigura coerenta procesului

de dezvoltare si transforma initiativele locale intr-un demers convergent cu prioritatile teritoriale

si cu tendintele europene.

Prin aplicarea principiului ,,.bottom-up”, strategia functioneaza simultan ca:
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document de programare locald, care defineste prioritatile si actiunile specifice
comunitatii;

instrument de conectare, ce pune in relatie initiativa locala cu oportunitatile nationale si
europene;

mecanism de integrare, care consolideazd coeziunea teritoriala, convergenta si

durabilitatea.

In acest cadru, strategia locala se aliniaza si contribuie la obiectivele unor documente majore de

planificare:

Strategia de Dezvoltare a Judetului Valcea 2025-2030, axatad pe infrastructura, servicii
publice rurale, educatie si diversificare economica sustenabila;

Planul de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia, care urmareste reducerea
Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii, ce promoveaza bioeconomia, turismul
sustenabil, energiile regenerabile, digitalizarea si economia circular;

Planul National Strategic PAC , ce sprijind agricultura durabila, lanturile scurte de

aprovizionare si economia sociala.

Directii de actiune pentru integrarea strategica a comunei Stefanesti:

1.

Valorificarea identitatii locale prin turism cultural si rural, ca parte a unor circuite
intercomunale.

Dezvoltarea de proiecte comune cu localitatile vecine (infrastructura, educatie, servicii
medicale, agriculturd).

Exploatarea responsabilda a resurselor agricole si forestiere prin produse cu valoare

addugata si lanturi scurte.

Aceastd abordare permite comunei Stefanesti:

sa acceseze mai eficient fondurile europene si nationale;
sa maximizeze impactul investitiilor publice si private;
sa 1s1 afirme rolul de actor activ in reteaua judeteand si regionala;

sa creeze premise pentru o dezvoltare durabild, echilibratd si competitiva.

Documentul nu trebuie privit doar ca un plan tehnic, ci ca 0 declaratie de responsabilitate si

vointa politica locala. Prin adoptarea strategiei, Stefanesti isi reafirma angajamentul de a contribui

la constructia unui judet si a unei regiuni mai echilibrate, prospere si reziliente.
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1.4. Procesul de consultare si implicare a factorilor interesati

Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Durabild a comunei Stefianesti pentru perioada
2025-2030 s-a bazat pe un demers participativ autentic, centrat pe comunitate si pe actorii
relevanti din teritoriu. Intr-o localitate rurali cu traditii puternice si cu experienta in planificare
strategica (strategia 2014—2020), implicarea cetatenilor si a institutiilor locale a fost nu doar o
cerintd formala, ci o alegere strategica si o expresie a respectului fata de realitatile si aspiratiile
locuitorilor.

Intr-un context in care mecanismele participarii publice sunt inca in curs de consolidare,
administratia locala a incurajat un dialog deschis si incluziv, creand un cadru de consultare
adaptat specificului rural. Metodele utilizate au inclus: intdlniri fatd in fata, discutii comunitare,
chestionare tiparite si canale informale de transmitere a opiniilor prin lideri locali — preoti, cadre
didactice, antreprenori, functionari sau persoane active in viata comunitara.

Campania de consultare a inceput cu o informare ampla a populatiei, prin afise si anunturi in
spatii accesibile — primarie, dispensar, scoli, magazine satesti — si s-a completat cu diseminarea
informatiilor prin canale digitale si informale. Grupuri reprezentative din randul cetatenilor —
agricultori, mestesugari, tineri intorsi din diaspora, cadre medicale sau pensionari activi — au fost
implicate direct in discutiile tematice.

Intalnirile desfisurate in mai multe sate au abordat teme esentiale pentru comunitate: starea
drumurilor, calitatea educatiei, perspectivele pentru agricultura, functionarea serviciilor publice,
oportunitatile pentru tineri si potentialul turistic. In paralel, chestionarele comunitare au colectat
date calitative privind perceptia locuitorilor asupra nevoilor si prioritatilor comunei.

Toate opiniile au fost centralizate, analizate si integrate in directiile strategice ale documentului
final, transformand procesul participativ intr-un mecanism de invatare colectiva si de asumare a
unui proiect comun de dezvoltare.

Nevoi strategice exprimate de comunitate

Dialogul cu cetatenii a evidentiat prioritatile reale ale comunei:

o Infrastructura rutiera si edilitara: reabilitarea drumurilor comunale, asfaltarea cailor de
acces spre gospodarii izolate, extinderea retelelor de apa, canalizare si gaze, considerate
imperative pentru calitatea vietii.

o Educatie: investitii in spatii moderne, sigure si bine echipate pentru copii, sprijinirea
cadrelor didactice, incluziunea elevilor din medii vulnerabile si dezvoltarea de activitati

complementare pentru tinerii aflati la granita scola-piata muncii.
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e Agriculturd: trecerea de la agricultura de subzistentd la una moderna si asociativa, cu
sprijin pentru utilaje, centre de colectare, promovarea produselor locale si consiliere
tehnicd, precum si accesarea fondurilor europene pentru micii producatori si tinerii
fermieri.

o Digitalizarea administratiei: asteptarea unui serviciu public mai eficient, transparent si
prietenos, cu platforme online pentru documente, plati si informare.

o Identitate locala si patrimoniu cultural: conservarea si promovarea arhitecturii
vernaculare, mestesugurilor, bisericilor vechi si festivalurilor populare, ca elemente de
coeziune sociala si atractivitate turistica.

e Viitorul tinerilor: crearea unui cadru favorabil reintoarcerii tinerilor, sprijin pentru
initiative civice si antreprenoriale si implicarea activa in viata comunitatii, considerate
investitii strategice pentru regenerarea sociala.

Patrimoniu cultural si turism — resurse locale pentru o dezvoltare durabila

Comuna Stefanesti din judetul Valcea se remarca printr-un patrimoniu cultural autentic si o viata
comunitara activa, constituind un punct de atractie pentru turismul rural si cultural. Aceasta bogatie
culturald, combinatd cu peisajele naturale deosebite, oferd oportunitati semnificative pentru
dezvoltarea unei economii locale sustenabile si pentru promovarea identitatii locale.

Patrimoniul cultural al comunei Stefanesti

Comuna Stefanesti pastreaza traditii si mestesuguri specifice zonei, iar comunitatea locald se
implica activ in conservarea si promovarea acestora. Evenimentele culturale organizate la nivel
local, cum ar fi festivalurile traditionale, targurile mestesugaresti si serbarile satului, reprezinta
ocazii importante pentru pastrarea si transmiterea valorilor culturale catre tineret si vizitatori.

In plus, administratia locald colaboreazi cu institutii si organizatii pentru implementarea unor
proiecte care vizeaza protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural. Aceste initiative
includ restaurarea monumentelor istorice, revitalizarea traditiilor locale si dezvoltarea de rute
turistice care sa includa obiective culturale si naturale din comuna.

Turismul rural si cultural in Stefanesti

Stefanestiul beneficiazd de un cadru natural deosebit, cu peisaje montane si zone verzi, care atrag
turistii In cautare de relaxare si autenticitate. Pensiunile si gospodariile agroturistice din zona ofera
cazare traditionala si oportunitdti de a experimenta viata rurald autentica.

De asemenea, comuna se afld intr-o regiune cu un potential turistic ridicat, avand in apropiere

atractii precum Manastirea Cozia si diverse statiuni balneoclimaterice. Acest lucru permite
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dezvoltarea unor pachete turistice integrate, care sa includa vizite la obiective culturale si naturale
din judetul Valcea.

Directii strategice pentru dezvoltarea turismului cultural

Pentru a valorifica potentialul turistic al comunei Stefinesti, se impune implementarea unor
strategii care sd includa:

e Promovarea traditiilor si mestesugurilor locale: organizarea de ateliere si expozitii care
sa prezinte mestesugurile traditionale si produsele artizanale specifice zonei.

o Dezvoltarea infrastructurii turistice: modernizarea drumurilor de acces catre obiectivele
turistice, amenajarea de parcari si semnalizarea corespunzatoare a traseelor turistice.

e Colaborarea cu agentii de turism si organizatii culturale: pentru crearea de pachete
turistice care sa includa vizite la obiective culturale si naturale din comuna si din judet.

e Formarea si informarea comunititii locale: organizarea de cursuri si sesiuni de
informare pentru localnici, pentru a-i implica activ in dezvoltarea turismului si pentru a le
dezvolta abilitati in domeniul ospitalitétii si ghidajului turistic.

Prin implementarea acestor masuri, comuna Stefdnesti poate deveni un exemplu de succes in
domeniul turismului rural si cultural, contribuind astfel la dezvoltarea economica si la conservarea

patrimoniului cultural al zonei.

1.4.1. Cercetarea sociologica
Pentru a construi o Strategie de Dezvoltare Durabild realista si pertinentd pentru comuna
Stefanesti, procesul de elaborare a inclus o cercetare sociologica aplicata, menita sa surprinda
perceptiile, nevoile si aspiratiile reale ale cetatenilor. Aceastd etapa a vizat atat evaluarea
satisfactiei fatd de serviciile publice, cat si gradul de implicare si interes al comunitatii fatd de
directiile de dezvoltare viitoare.
Obiectivele cercetarii sociologice:

o Identificarea prioritatilor percepute de populatie in domenii-cheie: infrastructura, servicii

publice, economie locala, agricultura, educatie, sanatate, cultura si mediu;

e Evaluarea nivelului de satisfactie fata de activitatea administratiei publice locale;

e Colectarea de propuneri concrete privind investitiile dorite;

e Masurarea perceptiei asupra calitatii vietii in comuna;

e Estimarea gradului de interes pentru participarea activa la procesul decizional local.
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Metodologia aplicata:
Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti pentru perioada 2025-2030 a
fost fundamentata pe o cercetare sociologica de tip cantitativ si calitativ, menita sa reflecte cat mai
fidel perceptiile, nevoile si asteptérile comunitatii.
Instrumentul central a fost un chestionar standardizat, adaptat specificului local si conceput
conform bunelor practici in planificarea participativa. Acesta a cuprins intrebdri inchise,
semideschise si deschise, oferind posibilitatea de a obtine atat date statistice clare, cat si opinii si
sugestii libere din partea locuitorilor.
Chestionarul a fost aplicat in toate cele sase sate componente ale comunei, fiind distribuit printr-0
abordare mixta:
o fatd in fatd, de catre functionari ai Primariei si consilieri locali, in spatii publice accesibile;
e cu sprijinul cadrelor didactice, asistentilor sociali si liderilor religiosi, care au facilitat
colectarea datelor inclusiv in gospodariile izolate;
e prin institutiile educationale si medicale, respectiv scoala si medicii de familie, care au
sprijinit transmiterea chestionarelor catre familii si persoane varstnice.
In total, au fost completate si analizate 120 de chestionare, numar care asigura reprezentativitatea
pentru dimensiunea si structura populatiei comunei. Distributia rdspunsurilor a fost echilibrata
ntre sate, cu o pondere mai mare n Stefanesti — centrul administrativ si institutional al localitatii.
Tntregul proces de colectare a datelor s-a desfasurat in conformitate cu principii etice clare:
e transparentd, prin informarea permanentd a cetdtenilor ca opiniile lor vor contribui la
formularea strategiei;
e confidentialitate si anonimat, fara colectarea de date personale, raspunsurile fiind
prelucrate doar in forma agregata;
e respect si incluziune, fiecare participant avand posibilitatea s isi exprime liber punctul de
vedere.
Aceste garantii au consolidat increderea comunitatii si au favorizat exprimarea sincera a opiniilor.
Rezultatele cercetdrii au fost centralizate intr-un raport sociologic care a stat la baza definirii
obiectivelor strategice si a prioritdtilor de dezvoltare. Spre deosebire de abordarile traditionale,
bazate exclusiv pe statistici generale sau date administrative, aceastd metoda participativa a oferit:
e 0 1imagine autentica asupra problemelor si asteptarilor locuitorilor;
e un cadru de implicare directd a comunitatii in procesul decizional;

e o fundamentare realista a strategiei, adaptata la specificul local.
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Astfel, strategia rezultatd nu este doar un document tehnic, ci expresia unei viziuni colective,
construitd Tmpreund cu cetatenii comunei Stefanesti.

1. Date socio-demografice

Indicator socio-demografic Valoare / Observatii
Populatie totala 4.200 locuitori
Populatie feminina 2.150 locuitori
Populatie masculina 2.050 locuitori
Populatie urbana 0 (comuna rurald)
Populatie rurala 100%
Numar gospodarii 1.500
Varsta medie 42 ani
Copii 0-14 ani 15% din populatie
Tineri 15-24 ani 12% din populatie
Adulti 25-64 ani 55% din populatie
Persoane peste 65 ani 18% din populatie
Rata somajului 5-1%
o . Agriculturd, mestesuguri,  servicii
Principale ocupatii
locale

Nivel de educatie — liceu/scoala

' 60%
profesionala
Nivel de educatie — studii superioare 15%

. . Semnificativd, mai ales 1n randul
Migratie / Diaspora o
tinerilor
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Numar Procentaj

Categorie respondenti (%)
Total populatie 4200 100
Sex masculin 2050 48,8
Sex feminin 2150 51,2
Varsta 0-14 ani 630 15
Varsta 15-24 ani 504 12
Varsta 25-64 ani 2310 55
Varsta 65+ ani 756 18
Studii primare si gimnaziale 1680 40
Studii liceale / scoald profesionala 2520 60
Studii superioare 630 15
Ocupati in agricultura 1260 30
Ocupati in servicii / comert 1050 25
Ocupati in industrie / mestesuguri 840 20
Someri / in cdutarea unui loc de munca 294 7
Migratie / Diaspora 420 10

1. Locuire & utilitati — Perceptii ale populatiei
In urma unui sondaj local realizat in 2025, opiniile cetdtenilor privind conditiile de
trai si utilitatile publice sunt urmatoarele:

Indicator Foarte . Nemultumit Multumit Foarte -
evaluat nemultumit ’ ’ multumit
gﬁﬁﬁ‘ar"or 9% 21% 51% 19%
Iluminat public 6% 18% 58% 18%
Retele 4 25% 45% 17%
telecomunicatii

aAp';me”tare U 0% 22% 53% 15%
Canalizare 440, 41% 18% 3%
(unde exista)

Gaze naturale 65% 27% 7% 1%
‘;‘;ﬁiltae scoli/ g 15% 60% 20%
ﬁgg‘i Servietl 194 24% 50% 15%
Acces la

serviciile 6% 18% 56% 20%
primariei

Curatenie /

domeniu 7% 21% 55% 17%

public
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Numaér Procentaj
Categorie respondenti (%)
2. Agricultura si economie rurali
In judetul Valcea, agricultura reprezinti un sector economic semnificativ. Comuna
Stefanesti se aliniaza acestei tendinte, cu o pondere considerabila a populatiei
implicate in activitati agricole. Datele specifice privind tipurile de activitati
agricole si gradul de asociere in cooperative pot fi obtinute de la Directia
Judeteana pentru Agricultura Valcea
3. Servicii sociale
Accesul la servicii sociale este un aspect important pentru comunitatea din
Stefanesti. In urma unui sondaj local, s-a constatat ca 20% dintre respondenti au
beneficiat de servicii sociale. Printre serviciile necesare identificate se numara:
e Ingrijire la domiciliu
e Programe pentru copii si tineri
e Sprijin pentru persoane cu dizabilitdti
Aceste date subliniaza necesitatea dezvoltarii si extinderii serviciilor sociale Tn
zona.
4. Turism si patrimoniu
Indicator Numar (%)
Considera turismul insuficient valorificat 117 (65%)
Tipuri de turism potrivite
- Rural/agroturism 144 (80%)
- Religios 90 (50%)
- Sportiv si de aventura 72 (40%)
Monumente ce ar trebui promovate Cozia, Flamanda, Bratia, Cocoru

5. Implicare civica si asteptari
Indicator Numar (%)
Informati despre proiectele primariei 72 (40%)

Probleme principale (top 3):

- Lipsa canalizare 135 (75%)
- Lipsa gaze naturale 162 (90%)
- Drumuri secundare degradate 99 (55%)
Dispusi sa participe la voluntariat 81 (45%)
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Analiza raspunsurilor la chestionarul de consultare publica

Procesul de consultare publica a reprezentat o componenta esentiald in fundamentarea Strategiei
de Dezvoltare Durabilda a Comunei Stefanesti, reflectand perceptiile, nevoile si asteptarile
cetatenilor cu privire la prioritatile de dezvoltare ale comunitatii. Chestionarul a fost completat de
un numar de peste 180 de persoane, acoperind toate satele apartindtoare si toate categoriile de
varsta relevante.

Profilul respondentilor

Aceasta distributie indicd o populatie cu o varstd medie mai inaintata decat media nationala, cu un
procent semnificativ de persoane in varsta de munca activa (20-59 ani).

In ceea ce priveste nivelul de educatie, peste 60% dintre locuitorii comunei Stefinesti au studii
liceale sau superioare, iar aproximativ 30% au studii medii sau sub 8 clase, reflectand diversitatea
nivelului educational in mediul rural.

Venitul mediu lunar declarat pe gospodarie este estimat intre 2.000 si 3.000 lei. Statutul socio-
profesional predominant este cel de angajat, urmat de pensionari si persoane implicate 1n activitati
agricole.

Aceste date actualizate ofera o imagine mai clara asupra structurii demografice si socio-economice
a comunei Stefanesti, esentialda pentru fundamentarea Strategiei de Dezvoltare Durabild 2025—
2030.

Infrastructuri, utilitati si servicii publice

Analiza structurii demografice a comunei Stefanesti evidentiaza o populatie cu o varstd medie mai
ridicatd decat media nationald, ceea ce indica atat o pondere semnificativd a persoanelor in varsta,
cat si un segment consistent de locuitori aflati in varsta activda de munca (20-59 ani). Aceasta
distributie subliniaza provocdrile si oportunitatile asociate dezvoltarii locale, inclusiv necesitatea
credrii de locuri de munca adaptate competentelor locale si mentinerea tinerilor in comunitate.
Din perspectiva nivelului de educatie, comuna prezinta o diversitate educationala tipica mediului
rural contemporan. Peste 60% dintre locuitori au absolvit liceul sau detin studii superioare, ceea
ce sugereaza un potential semnificativ pentru initiative economice si sociale mai complexe,
inclusiv in domenii precum antreprenoriatul local, turismul rural sau proiectele culturale.
Aproximativ 30% dintre locuitori au studii medii sau sub 8 clase, evidentiind necesitatea
continudrii programelor de formare profesionala si a initiativelor de educatie non-formald pentru

cresterea capitalului uman in comuna.
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Venitul mediu lunar pe gospodarie este estimat intre 2.000 si 3.000 lei, ceea ce reflectd conditiile
economice tipice ale comunitatilor rurale din Romania. Aceastd situatie indicd nevoia de
diversificare a surselor de venit, sprijin pentru activitati agricole moderne, precum si stimulente

pentru dezvoltarea micilor afaceri si a economiei locale circulare.

Statutul socio-profesional predominant este cel de angajat, urmat de pensionari si persoane
implicate in activitati agricole, ceea ce aratd o combinatie de stabilitate si vulnerabilitate
economica in cadrul comunitatii. Aceasta structura socio-profesionald sugereaza importanta
strategiilor integrate de dezvoltare, care sa combine modernizarea agriculturii, stimularea

antreprenoriatului i asigurarea unui acces mai bun la servicii sociale si infrastructura.

In ansamblu, aceste date oferd o imagine detaliata si complexa asupra structurii demografice si
socio-economice a comunei Stefanesti, constituind un fundament solid pentru fundamentarea si
implementarea Strategiei de Dezvoltare Durabila 2025-2030, cu obiective orientate spre

cresterea calitatii vietii, atragerea tinerilor si dezvoltarea durabila a economiei locale.

1.4.2. Colectarea de provocari si solutii
Desi datele statistice ofera un tablou general al evolutiilor din comuna, intelegerea reald a nevoilor,
asteptarilor si dificultatilor traite zilnic de cetateni a fost posibild prin implicarea activa a
comunitatii locale.
Consultarea publicd, desfasuratd printr-un chestionar aplicat unui esantion reprezentativ de
locuitori, a permis conturarea unei imagini autentice, reflectdnd perceptia oamenilor asupra
principalelor servicii, oportunitati si provocari din comuna. Acest demers participativ a transformat
opinia cetatenilor intr-o sursa valoroasd de orientare strategica, contribuind la construirea unei
strategii ancorate 1n realitdtile locale, nu doar in statistici.
Etapa de consultare a inclus:
e aplicarea unui chestionar sociologic n toate satele comunei;
e discutii directe cu reprezentanti ai administratiei locale, cadre didactice, personal medical,
antreprenori, fermieri, lideri religiosi si alti membri activi ai comunitatii;
e centralizarea perceptiilor si sugestiilor venite din partea cetdtenilor pentru a calibra
prioritdtile de interventie.
Principalele provocari identificate de comunitatea din Stefanesti:

1. Infrastructurd tehnico-edilitard incompleta
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Lipsa retelei publice de canalizare functionale in majoritatea satelor;
Absenta unei magistrale de gaze naturale, aspect semnalat frecvent de populatie;
Discontinuitati in alimentarea cu apa in perioadele secetoase;

Necesitatea extinderii si modernizarii iluminatului public in unele zone.

2. Conectivitate deficitara in anumite puncte ale comunei

Semnal slab sau inexistent la telefonie mobila si internet in anumite zone, desi reteaua de
internet este accesibila in peste 1200 de gospodarii;
Lipsa unei statii de incarcare pentru vehicule electrice — un aspect relevant in perspectiva

tranzitiei catre mobilitate verde.

3. Acces limitat la servicii publice esentiale

Chiar dacd comuna beneficiazd de un centru de permanentd medicald, serviciile
specializate (geriatrie, ingrijire la domiciliu etc.) sunt insuficiente;
Numarul redus de cabinete medicale si personal sanitar afecteaza calitatea asistentei

medicale, mai ales pentru varstnici.

4. Educatie si activitdti extracurriculare insuficiente

Desi unitatile scolare sunt renovate si dotate, nu exista un centru after-school sau o paleta
variatd de activitati educative pentru copii si adolescenti;
Activitatile culturale sunt ocazionale si se desfdsoara in caminele culturale din Stefanesti

si Cremenari, care necesitd investitii suplimentare pentru modernizare.

5. Lipsa de oportunitati economice locale

Declinul populatiei active si migratia tinerilor sunt consecinte directe ale lipsei unor
perspective clare de angajare sau dezvoltare personald in comuna;
Agricultura este slab tehnologizata, iar cooperarea intre producatori este redusa;

Desi exista o piata agroalimentard, aceasta necesitd modernizare pentru a radspunde nevoilor

actuale.

6. Participare civicd si transparentd administrativd reduse

Majoritatea cetatenilor nu sunt pe deplin informati cu privire la proiectele sau planurile
administratiei locale;
Interactiunile cu primaria sunt ocazionale, iar mecanismele de consultare publicd sunt

percepute ca fiind formale, nu functionale.

7. Turism si valorificare locala neexploatate suficient
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e Desi comuna are potential pentru agroturism sau turism de aventura (piste de biciclete,
trasee), lipsa structurilor de cazare si a promovarii adecvate limiteaza dezvoltarea acestui
sector;

e Patrimoniul cultural local este insuficient pus in valoare prin activititi tematice sau
campanii de promovare.

Dimensiunea participativa a strategiei: un exercitiu de implicare comunitari si guvernanta
locala

Prin acest amplu proces de consultare publicd, desfasurat in cadrul elaborarii Strategiei de
Dezvoltare Durabila a Comunei Stefanesti 2025-2030, administratia locala a reusit sa surprinda
ntr-o maniera realista si echilibrata nevoile, vulnerabilitatile si asteptarile membrilor comunitatii.
Demersul nu s-a limitat la simpla colectare de opinii, ci a constituit un adevarat exercitiu de dialog
social, prin care contributiile directe ale cetatenilor au validat directiile strategice propuse pentru
dezvoltarea locala.

Prin centralizarea raspunsurilor din chestionare si corelarea acestora cu discutiile purtate cu
reprezentanti locali, specialisti din domenii relevante si alti actori-cheie ai comunitdtii, s-au
conturat clar principalele provocari cu care se confruntd comuna, precum si oportunitdtile
percepute de locuitori pentru dezvoltarea durabila. In acest fel, strategia dobandeste un caracter
incluziv, legitim si ancorat in realitatea locald, promovand o guvernantd participativa, transparenta
si responsabila.

Provocidrile si directiile de actiune identificate de comunitate

Analiza raspunsurilor colectate si evaluarile calitative au permis identificarea a cinci directii
majore de preocupare, fiecare reflectand nevoi recurente si avand un potential strategic ridicat
pentru dezvoltarea locala.

1. Calitatea infrastructurii si a serviciilor publice de baza

Desi Stefanesti beneficiaza de o infrastructurd rutierd consideratd ,buna” de majoritatea
respondentilor, locuitorii au semnalat in mod repetat lipsuri semnificative in ceea ce priveste
echipamentele edilitare si serviciile de utilitate publica. Printre aspectele frecvent mentionate se
numara:

o Lipsa unei retele functionale de canalizare in mai multe sate si imposibilitatea racordarii in
prezent;

o Absenta unei magistrale de gaze naturale — un dezavantaj perceput ca major in ceea ce

priveste confortul si eficienta energetica a locuintelor;
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» Existenta a putinelor gospodarii racordate la reteaua de apa, cu dificultati in zonele afectate
de seceta;
o Necesitatea extinderii iluminatului public;
o Dorinta exprimata pentru servicii medicale mai accesibile si extinse — Tn special in randul
populatiei varstnice.

2. Presiunea asupra mediului si nevoia unor practici sustenabile
Protectia mediului a aparut ca o tema puternic resimtitd de comunitate, chiar in lipsa unor probleme
acute de poluare. Din datele colectate reies ingrijorari legate de:

o lipsa colectarii selective eficiente;

e necesitatea conservarii zonelor verzi, a habitatelor locale si a biodiversitatii;

e dorinta de campanii de constientizare ecologica in scoli si spatii publice;

e absenta unor proiecte de energie verde sau de reabilitare ecologica.
Exista o deschidere clara din partea cetatenilor pentru masuri de protectie a mediului, conditionatd
insa de sprijinul concret al autoritatilor.
3. Limitarile pietei muncii si subvalorificarea agriculturii
Agricultura reprezinta coloana vertebrala a economiei locale, insa comunitatea a identificat o serie
de blocaje care Tmpiedica dezvoltarea durabild a acestui sector:

e lipsa de spatii moderne pentru piatd agroalimentara;

o absenta infrastructurii de depozitare si procesare;

e numar redus de cooperative sau forme de asociere active;

o acces dificil la finantari, sprijin tehnic si piete de desfacere.
Cu toate acestea, multi respondenti si-au exprimat interesul pentru dezvoltarea de cooperative,
centre de colectare si sisteme de productie ecologica, reflectdnd o dorinta reald de transformare a
agriculturii intr-un pilon economic competitiv.
4. Nevoia de implicare si sprijin pentru tineri
Tinerii — fie prezenti in comuna, fie plecati temporar — au fost un segment vizibil in rezultatele
consultarii. Problemele principale semnalate:

 lipsa oportunitatilor educationale nonformale si a unui centru after-school;

e absenta unor programe de voluntariat, formare sau dezvoltare personala;

e migratia accelerata cétre orase sau straindtate, ca urmare a lipsei unei perspective de viitor

in comuna.
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In acelasi timp, au fost formulate propuneri clare din partea tinerilor si a parintilor: crearea unui
spatiu educational multifunctional, organizarea de ateliere, tabere, competitii sportive, precum si
infiintarea unui Consiliu Consultativ al Tinerilor.
5. Participare civica crescuta si deschidere spre implicare
Unul dintre cele mai valoroase aspecte rezultate din consultare este dorinta locuitorilor de a se
implica activ in dezvoltarea comunei. Peste 85% dintre respondenti s-au declarat dispusi sa
participe la activitati de voluntariat sau consultari viitoare, iar majoritatea solicitd mecanisme mai
clare de comunicare intre primdrie si cetateni.
Printre sugestiile primite se numara:

o digitalizarea completa a serviciilor publice si introducerea de platforme interactive online;

e bugete participative si sesiuni de informare lunare in fiecare sat;

e campanii tematice privind proiectele de dezvoltare locala.
Aceastd deschidere a comunitdtii valideazd nevoia institutionalizarii dialogului civic ca parte
esentiala a actului de guvernare locala.
De la consultare la actiune: un parteneriat real intre cetiateni si administratie
Mai mult decat un simplu instrument de colectare a opiniilor, consultarea comunitatii a devenit un
motor real de fundamentare a directiilor strategice. Dincolo de provocari, cetatenii au oferit si
solutii relevante, adaptate specificului local si realitatilor zilnice. Printre acestea:

e construirea unui centru medical de permanenta;

e modernizarea infrastructurii agroalimentare;

e dezvoltarea turismului rural prin investitii In ecoturism, promovare si piste de biciclete;

e crearea de spatii dedicate tinerilor si activitdtilor comunitare;

o digitalizarea completa a administratiei publice.
Capacitatea comunei Stefanesti de a asculta, de a invata si de a actiona impreund cu cetatenii sai
reprezinta fundamentul unei strategii vii, adaptabile si cu impact durabil. Acest proces participativ
nu doar ca legitimeaza directiile propuse, ci transforma strategia intr-un instrument colectiv de
planificare, in care fiecare voce conteaza.
1.4.3. Consultari tematice
Acest demers a urmdrit sd capteze, in mod direct, opiniile, aspiratiile si solutiile propuse de
diferitele categorii de cetateni, contribuind astfel la fundamentarea unei strategii realiste, ancorate

in nevoile comunitatii.
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Atelierele tematice s-au desfasurat in toate satele comunei, reunind reprezentanti ai administratiei
locale, cadre didactice, fermieri, antreprenori, tineri, varstnici, personal medical, dar si lideri
informali si cetateni activi. Scopul acestor intalniri a fost de a depasi simplele constatari si de a
formula impreuna solutii adaptate, sustenabile si orientate spre viitor.
1. Dezvoltare economica, agricultura si economie locala
Consultarile tematice desfasurate cu fermierii, antreprenorii locali si gospodarii din toate satele
comunei Stefanesti au evidentiat o nevoie profunda de sprijin pentru dezvoltarea economica
locala, cu accent pe relansarea sectorului agricol si pe crearea de noi oportunitdti de venit.
Agricultura continud sa reprezinte principala sursa de trai, insa activitatea economica este puternic
afectatd de lipsa infrastructurii adecvate si de gradul scazut de tehnologizare.
Probleme si nevoi identificate:
e lipsa unui sistem de irigatii functional;
o drumuri agricole neamenajate, greu accesibile Tn anotimpurile umede;
o absenta centrelor de colectare, procesare sau depozitare a produselor agroalimentare;
o fragmentarea terenurilor si slaba asociere a producatorilor in cooperative;
 dificultati in accesarea fondurilor nerambursabile;
e lipsa unei piete moderne de desfacere a produselor locale.
Directii strategice propuse:
e amenajarea unei piete agroalimentare moderne in centrul comunei, dotatd cu spatii
acoperite, zone de refrigerare si facilitati sanitare;
o infiintarea de centre de colectare si procesare locala, pentru fructe, legume si miere, cu
sprijinul FLAG Valcea sau GAL-urilor;
e sustinerea cooperativelor agricole, prin consiliere juridicd, informare si incurajarea
asociativitatii;
o acces la formare profesionala pentru fermieri, inclusiv in domeniul digitalizarii
agriculturii;
« cartografierea zonelor agricole active si a terenurilor neutilizate pentru integrarea intr-
un plan local de valorificare eficienta a resurselor;
e incurajarea apiculturii si pomiculturii ca sectoare cu potential ridicat, insotite de
promovarea produselor sub brand local .
Aceasta dimensiune a consultdrilor a scos in evidentd dorinta locuitorilor de a rimine in

agricultura, dar cu mijloace moderne, sprijin real si acces la piete. Strategia de dezvoltare trebuie

79



sa raspunda acestei dorinte, transformdnd comuna Stefinesti intr-un pol de agricultura

sustenabild, competitiva si integrata in economia locala.

2. Educatie, tineret si capital uman

Educatia si formarea tinerilor reprezintd un element central in dezvoltarea durabild a comunei

Stefanesti. Desi infrastructura scolard a fost renovata si modernizata prin investitii recente, iar rata

abandonului scolar este aproape zero, consultdrile comunitare au evidentiat lipsuri structurale si

functionale care limiteazd dezvoltarea educationald completa a copiilor si adolescentilor.

Nevoi si vulnerabilitati identificate

Lipsa unui centru after-school sau a unui spatiu dedicat activitatilor educative nonformale;
Oferta limitata de activitati extracurriculare care sa stimuleze creativitatea, socializarea si
dezvoltarea personala;

Absenta unor servicii de consiliere educationala si orientare profesionald;

Lipsa oportunitatilor de implicare activa a tinerilor in viata publica si de afirmare locala;
Migratia tinerilor catre mediul urban, determinata de lipsa locurilor de munca, a serviciilor

moderne si a facilitatilor culturale si recreative.

Directii de interventie propuse

Infiintarea unui centru educational multifunctional, in cadrul ciminului cultural sau ca
spatiu dedicat, care sd includa ateliere de lecturd, teatru, picturd, STEM, robotica si IT,
sprijin pentru teme si cursuri remediale;

Organizarea de tabere tematice si cluburi educationale pentru dezvoltarea competentelor
soft si hard ale copiilor si adolescentilor;

Derularea de ateliere practice si meserii traditionale (cusaturi, tamplarie, prelucrarea
lemnului, apicultura etc.), in colaborare cu seniorii din comunitate;

Crearea de cluburi de initiativa civica si voluntariat, implicand tinerii in proiecte locale,
campanii de ecologizare, actiuni caritabile si evenimente comunitare;

Dotarea scolilor cu echipamente IT suplimentare si internet de mare viteza,

Stabilirea de parteneriate cu organizatii judetene si institutii de invitimant superior
pentru burse, mentorat si stagii de practica;

Infiintarea unui Consiliu Local al Tinerilor, ca mecanism participativ consultativ si

formativ, implicat in propunerea si monitorizarea proiectelor pentru tineret.
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Aceastd componentd a consultdrilor evidentiazd potentialul comunitdtii de a crea un mediu
educational mai deschis, atractiv si adaptat nevoilor generatiei tinere. Implementarea acestor
masuri reprezintd un factor esential pentru mentinerea tinerilor in comund si pentru

transformarea lor in lideri ai dezvoltarii locale.

3. Sanatate si servicii sociale
Consultarile tematice au reliefat in mod clar dificultati serioase in accesul la servicii medicale
si sociale, in ciuda existentei unui centru de permanenta comunal si a doua cabinete de medicina
de familie. De asemenea, numarul redus de personal medical calificat si lipsa unor servicii
integrate pentru categoriile vulnerabile au fost semnalate constant, in special de seniorii din
comunitate si de familiile aflate In situatii dificile.
Provocari evidentiate:
e lipsa unei retele eficiente de ingrijire la domiciliu pentru varstnici si persoane cu
dizabilitati;
o absenta unui asistent social permanent In comuna;
e acces limitat la servicii de consiliere psihologica, sprijin pentru tineri si familii in
dificultate;
e inexistenta unei case mortuare moderne, publice, disponibile tuturor cetatenilor;
e informare redusa privind drepturile si sprijinul social disponibil;
« infrastructura medicala minima, neechipata pentru interventii mai complexe;
e accesibilitate redusa la transport medical sau de urgenta, mai ales in satele izolate.
Propuneri si solutii strategice formulate in cadrul consultirilor:
o infiintarea unui compartiment de asistenta sociali la nivelul primairiei, cu personal
calificat si dotari logistice minime;
e dezvoltarea unei retele de ingrijire la domiciliu, prin parteneriate cu ONG-uri, angajarea
unui infirmier/asistent comunitar suplimentar si dotarea acestora cu truse mobile;
e campanii de informare si sesiuni lunare de sprijin pentru categoriile vulnerabile,
desfasurate 1n satele comunei;
e consiliere psihologicd de bazad pentru copii, tineri si persoane in dificultate, prin
colaborare cu specialisti voluntari sau cabinete mobile;
e crearea unui punct farmaceutic social (prin parteneriat cu farmaciile locale), pentru

distribuirea de medicamente compensatorii, vitamine sau echipamente medicale esentiale;

81



e promovarea unui sistem de voluntariat pentru sprijin intergenerational, prin implicarea
liceenilor si tinerilor in actiuni de sprijin pentru varstnici.

Aceste propuneri exprima o viziune clara pentru consolidarea coeziunii sociale si a sigurantei de
Zi cu zi, reflectand preocuparea reala a cetatenilor pentru un sistem de sandtate si asistenta sociala
mai apropiat, uman si eficient, in care nimeni sd nu fie lasat in urma.
4. Turism si patrimoniu local
Consultarile tematice au evidentiat un interes crescut al comunitatii pentru valorificarea
potentialului turistic al comunei Stefanesti, perceput ca oportunitate de dezvoltare locala
insuficient exploatati pana in prezent. Participantii — inclusiv reprezentanti ai sectorului
HORECA, ai cultelor religioase si cetateni activi — au subliniat ca zona detine resurse valoroase
din punct de vedere cultural, natural si spiritual, care necesita o strategie clard de promovare,
investitii directionate si sprijin institutional pentru a genera un impact economic $i comunitar
vizibil.
Probleme si nevoi identificate:

o lipsa unei infrastructuri turistice coerente (spatii de cazare, trasee tematice marcate, puncte

de informare);

e nevalorificarea patrimoniului religios si a traditiilor locale Tn scop turistic sau educativ;

e absenta unor mecanisme institutionale de promovare turistica si marketing local;

e inexistenta unei identitdti vizuale unitare a comunei, care sa sustind un brand turistic local.
Propuneri si directii strategice formulate in cadrul consultirilor:
[J  Reabilitarea si consolidarea monumentelor istorice si a lacasurilor de cult din satele
componente, ca repere esentiale ale identitatii spirituale si culturale a comunei;
(1 Dezvoltarea de trasee tematice pentru turism cultural si religios, inclusiv pelerinaje, circuite
locale si tururi ghidate;
[ Cartografierea si amenajarea traseelor pentru drumetii, cicloturism si ecoturism, corelate cu
punctele de interes natural si istoric;
[ Infiintarea unui centru local de promovare turistica, in parteneriat cu GAL-ul sau alte structuri
asociative;
] Sprijinirea initiativelor de agroturism si ecoturism, prin granturi mici, consultanta si promovare;
(1 Formarea de ghizi locali si voluntari culturali, capabili sa sustind tururi tematice si sd pastreze
vie memoria patrimoniului oral;

1 Integrarea comunei Stefanesti in retele judetene si nationale de turism rural, religios si ecologic.
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Participantii au evidentiat cd monumentele de cult, licasurile religioase, sarbatorile
traditionale si mestesugurile locale pot constitui nucleul unei strategii turistice sustenabile, cu
impact pozitiv atat in plan economic, cat si comunitar. Astfel, turismul este perceput nu doar ca
sursa de venit, ci si ca mijloc de revitalizare culturali, coeziune sociala si reafirmare a

identitatii locale.

5. Sanatate, cultura, sport si viata comunitara
Sanatate publica, culturi, sport si infrastructura comunitara
In comuna Stefanesti, sinitatea publicd, viata culturala si activitatile sportive sunt percepute ca
factori esentiali pentru bunastarea comunitatii si pentru coeziunea sociala. Consultérile tematice
au evidentiat atat lipsuri in infrastructurd, cat si dorinta clara a locuitorilor de a avea acces la
servicii si evenimente diversificate, care sd raspunda nevoilor tuturor categoriilor de varsta.
Mediul, eficienta energetica si digitalizarea
Dialogul cu comunitatea a evidentiat o sensibilitate ridicata fata de protectia mediului si asteptarea
unor servicii publice moderne, eficiente energetic si digitalizate. Totodatd, au fost identificate
provocari specifice:
e Colectarea selectiva a deseurilor este incompleta, fara fluxuri dedicate pentru deseuri
voluminoase si vegetale;
e Presiuni climatice (secetd, ploi torentiale) care necesitd intretinerea rigolelor, santurilor si
consolidari punctuale ale infrastructurii;
e [luminat public modernizat doar partial (~50%), cu necesitatea extinderii si implementarii
sistemelor de telegestiune;
e Lipsa statiilor de incdrcare pentru vehicule electrice;
e Zone cu semnal telefonic si internet redus, iar utilizarea platformelor digitale este inegala,
desi aproximativ 1.200 de gospodarii au acces la internet;
e Educatie ecologica si digitala sporadica, mai ales pentru varstnici si tineri, indicand
necesitatea unor programe permanente de informare si instruire.
Probleme si nevoi prioritare identificate
1. Implementarea completd a colectarii selective si a compostarii, cu fluxuri dedicate pentru

deseuri voluminoase si vegetale;
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2. Consolidarea infrastructurii pentru gestionarea apei si protectia Tmpotriva fenomenelor
meteorologice extreme;
3. Modernizarea si extinderea iluminatului public inteligent;
4. Dezvoltarea retelei de statii de Incarcare pentru vehicule electrice;
5. Asigurarea unui acces digital uniform, inclusiv prin digitalizarea arhivelor si a fluxurilor
administrative;
6. Implementarea de programe educationale si de constientizare privind protectia mediului si
utilizarea tehnologiilor digitale, pentru toate categoriile de varsta.
Directii strategice si propuneri
1. Economia deseurilor & educatie ecologica:
o Insule ecologice in fiecare sat; puncte pentru voluminoase/DEEE;
o Program-pilot de compostare comunitard; campanii educative in scoli si spatii
comunitare; calendar public de colectare pe fractii.
2. Adaptare climatica & apa:
o Decolmatarea periodica a santurilor si amenajarea rigolelor pluviale;
o Impaduriri si perdele verzi pe taluzuri vulnerabile; micro-lucrari pentru retentia
apei; informare privind utilizarea eficienta a apei la gospodarii.
3. Eficienta energetica & energie regenerabila:
o Reabilitare termica a cladirilor publice (scoli, primarie, camine culturale);
o Instalarea de panouri fotovoltaice; extinderea iluminatului public cu LED si
telegestiune; pregatirea a doua statii EV.
4. Digitalizare & ,,sat inteligent”:
o Portal unic de e-guvernare si cont cetatean; harti GIS publice; module de buget
participativ si consultare online;
o Hotspot Wi-Fi la caminele culturale; extinderea fibrei si 4G in zonele cu acoperire
slaba;
o Cursuri de alfabetizare digitala pentru tineri si varstnici; chiosc digital la primarie
pentru cetatenii cu acces limitat la internet.
5. Standarde verzi in achizitii publice:
o Criterii eco pentru echipamente si materiale; registru public al spatiilor verzi si ghid

local pentru plantari si intretinere.
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Prin implementarea acestor directii, verde si digital devin servicii concrete, cu efecte imediate

asupra curateniei, confortului, costurilor publice si calitatii vietii locuitorilor comunei Stefanesti.

lipsa unui centru medical de permanenta complet dotat si a unor servicii medicale
specializate in comuna;

insuficienta serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice si vulnerabile;
lipsa unor spatii sportive si de recreere adaptate pentru tineri si copii,

nevalorificarea deplind a ciminele culturale si a traditiilor locale ca spatii de coeziune

sociala.

Propuneri si directii strategice:

amenajarea unui centru medical de permanenta cu dotari moderne, personal medical
adecvat si servicii integrate (medicind generald, preventiva si urgentd);

extinderea retelei de asistenti comunitari si crearea unui sistem local de sprijin pentru
ingrijirea la domiciliu;

organizarea periodica de festivaluri locale, targuri traditionale si evenimente culturale cu
specific regional;

dezvoltarea infrastructurii sportive — terenuri multifunctionale, sala de sport, spatii pentru
activitdti outdoor — si organizarea de competitii sportive scolare si comunitare;

infiintarea unor spatii recreative pentru tineri (cluburi de activitati, hub-uri IT, ateliere
artistice);

sprijinirea initiativelor culturale independente si a grupurilor de voluntari care promoveaza

traditiile locale.

Aceastd componentd a strategiei plaseazd sanatatea, cultura si sportul in centrul dezvoltarii

comunitare, nu doar ca servicii de baza, ci ca vectori de identitate, coeziune sociala si

atractivitate locala.

6. Guvernanta locald, transparenta si participare civica continua

Desi participarea cetatenilor a fost o componenta esentiald a consultarilor, implicarea acestora in

procesul decizional si consolidarea unei administratii eficiente si transparente merita tratate

separat, ca tema strategica transversala.

Probleme identificate:

comunicare limitata Intre administratie si cetdtent,
grad scazut de informare a populatiei cu privire la proiectele in desfasurare;

lipsa unor mecanisme digitale functionale pentru feedback, sesizari si consultare;
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e participare redusa la dezbateri publice si initiative locale.
Propuneri si solutii:
o infiintarea unui Consiliu Consultativ Local cu reprezentanti ai cetatenilor din fiecare sat;
e organizarea periodica de audieri publice si forumuri comunitare;
o lansarea unui buget participativ pilot pentru proiecte mici (trotuare, locuri de joaca,
iluminat);
e dezvoltarea unei aplicatii mobile sau platforme web pentru comunicare directd cu
primaria (sesizdri, propuneri, sondaje);
e publicarea lunara a unui buletin informativ al comunei, tiparit si digital, cu actualizari
despre proiecte, fonduri atrase, oportunitati.
Metodologia intélnirilor tematice
Consultiri tematice si participarea comunitatii
Consultarea comunititii in fundamentarea Strategiei de Dezvoltare Durabila 2025-2030
Pentru a asigura ca Strategia de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti 2025-2030 reflecta
nevoile reale ale comunitatii, administratia locald a organizat sase sesiuni tematice, fiecare
concentratd pe un domeniu strategic:
1. Dezvoltare economica si agricultura
2. Educatie si tineret
3. Sanatate si servicii sociale
4. Turism si patrimoniu
5. Protectia mediului si digitalizare
6. Cultura, sport si viatd comunitara
Intélnirile s-au desfasurat in spatii accesibile comunititii (cimin cultural, scoald, primarie) si au
implicat intre 10 si 25 de participanti per sesiune, selectati astfel incat sa reflecte diversitatea
comunitatii: autoritdti locale, consilieri, cetateni activi, cadre didactice, tineri, antreprenori,
fermieri, varstnici, lucratori medicali, asistenti sociali si preoti.
Metodologie aplicata
o Exercitii de brainstorming si discutii moderate pe teme prioritare;
o Fise de lucru individuale si de grup pentru identificarea problemelor si a propunerilor;

o Harti de idei si prioritizarea colectiva a interventiilor urgente;
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e Documentarea si analizarea fiecarei sesiuni, corelate cu rezultatele chestionarului
populatiei si date statistice existente, pentru a asigura coerenta intre viziunea comunitatii
si obiectivele strategiei.

Impactul consultarilor
Procesul de consultare a permis:

» Validarea concluziilor analizei de context;

o Rafinarea directiilor de interventie;

o Construirea unei strategii adaptate particularitatilor fiecarui sat si ancoratd in vocea
comunitatii.

Participarea activa a cetatenilor a contribuit direct la:

« Stabilirea obiectivelor strategice pe fiecare domeniu;

e Prioritizarea portofoliului de proiecte conform nevoilor reale si resurselor disponibile;

o ldentificarea de solutii practice formulate de cei afectati de provocari.

Un rezultat important a fost echilibrul intre:

e Investitiile In infrastructura de baza (drumuri, apa, canalizare, servicii medicale,
iluminat public);

o Initiative orientate spre calitatea vietii si capitalul uman (educatie, cultura, tineret,
digitalizare, mediu, turism).

Activarea resurselor civice
Consultarile au generat grupuri tematice de initiativa si monitorizare, care au ca scop:

e Promovarea proiectelor locale;

o Sustinerea initiativelor publice;

e Monitorizarea implementarii strategiei;

o Stimularea voluntariatului si a actiunilor colective.

Astfel, administratia locala a demonstrat cd implicarea cetitenilor este esentiala pentru o
guvernantd durabild, transparentd si eficientd, transformand locuitorii comunei Stefdnesti in
coautori ai directiilor de dezvoltare si parteneri activi in construirea unui viitor mai bun.

1.4.4. Bugetare participativa
Bugetarea participativa si implicarea cetatenilor
Desi bugetarea participativi nu este incd implementatd formal in comuna Stefinesti,
administratia locala a facut pasi importanti catre dezvoltarea unui mecanism prin care locuitorii sa

fie implicati direct in stabilirea prioritatilor de investitii publice. Aceste demersuri contribuie
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la 0 guvernantd mai transparenta si responsabili, transformand cetatenii in parteneri activi in

definirea directiilor de dezvoltare.

Practici existente

Consultiri publice anuale pe marginea bugetului, in cadrul carora cetatenii pot exprima
opinii $i propune investitii prioritare;

Propuneri directe transmise verbal sau in scris prin primarie sau consilieri locali, vizand
infrastructura rutiera, retelele de utilitati, sprijinul pentru agricultura si tineri fermieri,
precum si dezvoltarea centrelor multifunctionale si a spatiilor publice comunitare;

Canale informale de comunicare, inclusiv discutii directe cu primarul sau reprezentantii
administratiei, care faciliteaza identificarea rapida a nevoilor reale in mediul rural;
Transparenta in deciziile bugetare, prin afisarea proiectelor, justificarea investitiilor si

raportarea periodica a stadiului implementarii.

Directii de consolidare

Institutionalizarea unui cadru procedural clar de bugetare participativa, adaptat capacitétii
administrative locale;

Crearea unui calendar anual de consultari si dezbateri publice, cu implicarea scolilor,
tinerilor, societatii civile si mediului economic;

Dezvoltarea unui instrument digital simplificat (formular online sau sectiune pe site) pentru
transmiterea de propuneri $i vot comunitar asupra proiectelor mici;

Implicarea grupurilor tematice formate in consultdrile strategice In monitorizarea si

prioritizarea cheltuielilor publice.

In Strategia de Dezvoltare Durabila 2025-2030, conceptul de bugetare participativa este integrat

ca element central al unei guvernante democratice si incluzive, oferind cetatenilor posibilitatea de

a decide direct asupra alocarii resurselor pentru proiecte cu impact local. Aceasta metoda a fost

aplicata cu succes 1n orase precum Cluj-Napoca, Oradea sau Alba lulia si este recunoscuta ca buna

practica europeand in guvernanta participativa.

La nivel normativ, bugetarea participativa este sustinuta de un cadru legal favorabil, printre care

se numara:

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, care prevede
obligatia institutiilor publice de a consulta cetatenii in procesul de luare a deciziilor cu

impact major;
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Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, care intareste principiul
participdrii cetdtenilor la actul de guvernare locald;

Ghidurile metodologice ale Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei,
care recomandd explicit aplicarea principiilor de implicare activi a cetatenilor in
planificarea si monitorizarea dezvoltarii teritoriale;

Carta Europeand a Autonomiei Locale si initiativele Comisiei Europene privind guvernanta
deschisd, care promoveaza responsabilitatea democraticd, transparenta si participarea
publica la toate nivelurile de guvernare.

In urmitorii ani, comuna Stefinesti are oportunitatea de a formaliza procesul de
implicare a cetitenilor prin introducerea unui mecanism anual de bugetare
participativa, adaptat specificului rural. Chiar si fara o platforma digitald complexa, acest
proces poate fi implementat in forme simple si eficiente: cutii de sugestii in spatii publice,
chestionare distribuite fizic, consultari tematice anuale sau forumuri locale.

Un astfel de mecanism ar contribui nu doar la consolidarea transparentei si a increderii
in administratie, ci si la cresterea gradului de implicare civica si la alocarea mai eficienta
a investitiilor publice, orientate catre nevoile reale ale comunitatii.

Bugetarea participativa devine astfel un instrument de apropiere intre administratie si
cetitean, dar si un catalizator al dezvoltarii durabile, intr-un cadru bazat pe cooperare,
responsabilitate si solidaritate comunitara.

Tn contextul unei administratii publice locale moderne si incluzive, bugetarea participativa
reprezintd o expresie concretd a democratiei deliberative si a implicarii directe a
cetatenilor in deciziile care le afecteaza viata cotidiand. Desi comuna Stefanesti nu a
implementat inca un sistem formalizat si digitalizat de bugetare participativa, asa cum
exista in marile orase din Roméania (de exemplu Cluj-Napoca, Oradea sau Alba lulia),
administratia locala aplicad deja principii esentiale ale acestei practici: dialog deschis,

transparenta decizionala si receptivitate fata de propunerile comunitatii.

Fundamente strategice si legislative

Initiativele locale de implicare a cetédtenilor sunt sustinute de o serie de politici si cadre strategice

nationale si europene, care incurajeaza participarea activa a comunitatilor in procesele decizionale:

Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR), prin componentele sale de reforma a
administratiei publice, digitalizare si cresterea transparentei, promoveaza modele de

guvernanta participativa, mai ales la nivel local;
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e Strategia Nationala privind Incluziunea Sociald si Reducerea Saraciei (2022-2027) pune
accent pe participarea grupurilor vulnerabile in procesele de planificare si dezvoltare,
inclusiv in zonele rurale;

e Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii Sud-Vest Oltenia (RIS3) sustine implicarea
comunitatilor in stabilirea directiilor de dezvoltare economica locala, in special in domenii
cu potential specific, precum agricultura ecologica, turismul si mestesugurile;

e Strategia Integratd de Dezvoltare Durabila a Judetului Valcea, care incurajeaza
descentralizarea deciziilor, responsabilizarea comunitdtilor si cresterea gradului de
participare cetateneasca.

De asemenea, la nivel legislativ, cadrul este consolidat de Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicd, Codul Administrativ (OUG 57/2019) si ghidurile emise de
Ministerul Dezvoltarii privind implicarea cetatenilor in planificarea strategica.

Bugetarea participativa in practica — modelul adaptat din comuna Stefanesti

Desi procesul de bugetare participativd nu este formalizat printr-o platformd online dedicata,
administratia din Stefanesti a implementat, in cadrul elaborarii Strategiei de Dezvoltare Durabila
2025-2030, o forma adaptata acestui instrument, axatd pe contact direct cu cetdtenii si pe
transparenta deciziilor bugetare. Etapele procesului au fost clar definite si aplicate coerent:

1. Informarea si mobilizarea comunitatii

In cadrul consultirilor tematice si a intAlnirilor publice desfasurate in fiecare sat apartinitor,
locuitorii au fost informati cu privire la oportunitatile de implicare in stabilirea prioritatilor
investitionale. Anunturile afisate in spatiile publice, mesajele transmise prin liderii comunitari si
comunicarea informald (inclusiv retelele sociale) au avut rolul de a asigura accesul echitabil la
informatie si participare.

2. Colectarea propunerilor de proiecte

Cetatenii au fost incurajati sa transmitd, verbal sau in scris, idei privind investitiile necesare pentru

comunitate. Printre cele mai frecvent mentionate s-au numarat:

reabilitarea infrastructurii rutiere;

e introducerea retelei de gaze naturale;

e sprijinirea tinerilor fermieri si a productiei locale;

e infiintarea de centre comunitare (pentru copii, varstnici, tineri);
e dezvoltarea turismului rural, balnear si ecologic.

3. Analiza tehnico-strategica
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Echipa de elaborare a strategiei, impreuna cu specialistii administratiei publice locale, a analizat
cu obiectivele asumate prin documentele strategice relevante. Acest demers a permis ierarhizarea
realista a proiectelor si pregatirea documentatiei aferente.
4. Validarea in consultarile tematice
Propunerile au fost reintroduse in circuitul dialogului local, fiind dezbatute in cadrul intalnirilor
tematice cu reprezentantii categoriilor sociale relevante (fermierii, cadrele medicale, profesorii,
tinerii, seniorii). Aceasta validare participativd a asigurat o distributie echitabild a prioritatilor in
functie de specificul fiecarui sat si segment social.
5. Integrarea in portofoliul de proiecte strategic
Proiectele validate au fost incluse in Strategia de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti 2025—
2030 si vor constitui baza planurilor anuale de investitii, urménd a fi propuse pentru finantare din:
e Dbugetul local;
e fonduri europene (PNRR, Programul Regional Sud-Vest Oltenia, FEADR);
e fonduri guvernamentale (Programul National ,,Anghel Saligny”, CNI, AFM);

e parteneriate public-private.

1. Informarea publicului

Comunicarea oportunitatii de participare
L prin afise, anunturi si retele sociale. D,

[
|

2. Colectarea propunerilor

Cetatenii trimit idei de proiecte prin chestionare,

_ cutii de sugestii sau consultari directe. .

L ]

' | =
3. Evaluarea ideilor
Primaria analizeaza fezabilitatea tehnica si legala

g a proiectelor propuse. D,

4
|

4. Votul public

Comunitatea voteaza proiectele preferate
L fizic sau digital. Y

5. Implementarea proiectelor

Proiectele céstigitoare sunt incluse in buget
si puse in practica.

Modelul de bugetare participativa aplicat in comuna Stefanesti nu doar ca a permis identificarea
unor investitii prioritare relevante, dar a demonstrat si potentialul unei guvernante locale bazate pe
incredere, transparentd si implicare. Chiar dacd instrumentele digitale nu sunt incd pe deplin
implementate, procesul in sine respectd bunele practici europene in materie de implicare

cetateneasca.
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Digitalizarea si consolidarea culturii participative

Pe termen mediu, digitalizarea progresiva a bugetarii participative reprezintd o directie

strategicd pentru comuna Stefdnesti, transformand acest mecanism intr-un instrument eficient si

accesibil de implicare civica. Utilizarea platformelor online intuitive si prietenoase, adaptate

nivelului de alfabetizare digitala al comunitatii rurale, permite cetatenilor sa participe activ la

luarea deciziilor, sa transmitd propuneri de proiecte si s prioritizeze investitiile publice.

Aceastd abordare poate fi implementata gradual, prin:

formulare online simple;
sondaje electronice periodice;
sectiuni dedicate pe site-ul primariei;

colaborarea cu scoala locald, organizatiile civice si retelele informale de cetateni.

Consolidarea culturii participative

Succesul bugetarii participative depinde de crearea unui climat de dialog permanent intre

cetateni si administratie. Aspectele cheie includ:

dezvoltarea de programe educationale privind drepturile si responsabilitatile civice;
implicarea tinerilor si a grupurilor vulnerabile in procese consultative;
recunoasterea contributiilor comunitatii la proiectele locale;

stimularea participdrii constante si transparente in deciziile publice.

Masuri recomandate pentru sustenabilitate si eficienta

Parteneriate cu ONG-uri si structuri specializate in democratia locala;

Valorificarea resurselor din Fondul Social European Plus (FSE+) pentru initiative civice
si educatie participativa;

Sprijinirea initiativelor cetdtenesti emergente, inclusiv a grupurilor tematice create in
cadrul consultarilor strategice, pentru monitorizarea si prioritizarea cheltuielilor
publice;

Organizarea de campanii de informare si instruire privind instrumentele digitale si
mecanismele de participare, astfel incat fiecare cetitean sa poatd accesa efectiv procesul

decizional.

Prin implementarea acestor masuri, bugetarea participativa devine un instrument strategic de co-

creare a dezvoltarii locale, In care cetdtenii comunei Stefanesti pot influenta direct prioritatile

comunitatii. Aceastd abordare consolideazd transparenta, responsabilitatea si implicarea
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civica, contribuind la construirea unei guvernante locale durabile, moderne si incluzive,
conectatd la resursele reale ale comunei si adaptata specificului rural.
Impactul generat si viziunea pentru viitor
Chiar si intr-o forma incipienta si adaptata specificului local, bugetarea participativa a produs un
impact vizibil si semnificativ. Cetatenii au simtit cd vocea lor conteaza, ca pot influenta direct
prioritatile de investitii, iar administratia locala a castigat incredere si legitimitate prin deschiderea
la dialog si transparenta. Prin aceastd abordare, deciziile strategice s-au fundamentat nu doar pe
date statistice sau cerinte administrative, ci si pe expresia autenticd a nevoilor comunitatii.
Pe termen mediu, Primaria comunei Stefanesti isi propune:
e Institutionalizarea bugetdrii participative ca proces anual, inclus in planificarea strategica
si bugetard a comunei;
e Dezvoltarea unei platforme online locale, prin care cetdtenii sd poatda propune, vota si
urmari implementarea proiectelor;
e Organizarea de sesiuni publice tematice si ateliere de co-creare, in special pe domenii
precum tineret, agriculturd, mediu si turism;
e Implicarea activa a tinerilor si a grupurilor vulnerabile in procesul decizional, ca expresie
a unei democratii incluzive;
e Corelarea bugetdarii participative cu bugetul anual al comunei si cu prioritatile stabilite in
apelurile de finantare ale PNRR, Programului Regional Sud-Vest Oltenia sau FEADR.
Bugetarea participativa, asa cum a fost pusa in practicad in Stefanesti, demonstreaza ca si in mediul
rural poate exista o forma functionald si legitima de guvernantd participativa. Intr-un context
european care promoveaza tot mai mult principiile guvernarii deschise, responsabilitatii publice si
implicarii cetatenesti, comuna Stefanesti devine un exemplu de implicare graduala si realista in
procesul de co-creare a dezvoltarii locale. Comunitatea nu mai este doar beneficiar al politicilor
publice, ci devine, prin acest demers, co-autor si partener in constructia unei localitati sustenabile
si incluzive.
1.5. Stadiul implementarii documentatiilor existente
Tn comuna Stefinesti, planificarea strategica si tehnico-urbanistici s-a dezvoltat treptat, intr-un
context in care administratia locala a fost nevoita sa isi adapteze instrumentele de lucru la cerintele
tot mai complexe ale finantarilor europene, dar si la particularitatile unui teritoriu rural aflat intr-

o zona cu un potential de dezvoltare diversificat, dar insuficient valorificat.
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In perioada anterioara, comuna a beneficiat de un set de documente strategice si tehnice care au
ghidat partial actiunile administratiei, cu un impact diferentiat asupra procesului decizional. Una
dintre cele mai importante repere institutionale a fost Strategia de dezvoltare locala 2014—2020,
document care, desi elaborat intr-un cadru metodologic diferit si cu un nivel mai redus de
consultare comunitard fatd de prezentul exercitiu, a servit drept platforma de orientare pentru
atragerea de fonduri, in special In domeniul infrastructurii de baza, al educatiei si al serviciilor
publice. Strategia a oferit un prim cadru de gandire integrata a dezvoltarii locale, chiar daca multe

dintre obiectivele propuse au fost doar partial implementate.

Un element central in conturarea dezvoltarii comunei Stefanesti 1-a constituit Planul Urbanistic
General (PUG). Documentul a servit drept baza pentru:

e reglementarea regimului juridic al terenurilor;

o delimitarea zonelor de intravilan si extravilan;

o stabilirea functiunilor dominante ale terenurilor;

e corelarea interventiilor de dezvoltare cu infrastructura existenta.
Desi valabilitatea PUG-ului a expirat, administratia localda a demarat procesul de actualizare
conform legislatiei in vigoare. Procesul se confrunta insa cu dificultéti structurale frecvente in
administratia rurald romaneasca: ambiguitati legislative, blocaje birocratice, intarzieri n
procedurile de avizare si consultare, precum si deficit de personal specializat la nivel local. Este
important de subliniat cd aceste probleme nu reflectd lipsa de vointa administrativa, ci limitari
sistemice ntalnite la scara nationala.
Documentatii tehnico-economice si studii de fezabilitate
Pe langa PUG, comuna Stefanesti a beneficiat de studii de fezabilitate si documentatii tehnico-
economice punctuale, realizate in functie de oportunitatile de finantare disponibile. Acestea au
vizat:

o modernizarea drumurilor comunale;

o extinderea retelelor de apa si canalizare;

e lucrari de eficientizare energetica la cladiri publice;

e dotarea unitatilor scolare;

e amenajarea spatiilor publice;

e cresterea capacitdtii de interventie a serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta.
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O parte semnificativa a acestor documentatii a fost valorificata in cadrul apelurilor de finantare
prin PNDL, POR, AFIR sau Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR), demonstrand
capacitatea administratiei locale de a raspunde prompt si competitiv la oportunitati de finantare.

Tn paralel, comuna a elaborat sau actualizat documente-suport necesare pentru participarea la
apeluri de finantare: note conceptuale, studii de fundamentare, analize cost-beneficiu, planuri de
interventie si alte anexe specifice ghidurilor de finantare. Aceste demersuri reflecta nu doar o
evolutie procedurald, ci siun proces de profesionalizare treptata a aparatului administrativ, sustinut

de expertiza externa in proiectele tehnice complexe.

Impact strategic

Ansamblul acestor documente, realizate in contexte si perioade diferite, ofera un cadru de lucru
coerent care sprijind noua strategie de dezvoltare. Ele permit administratiei din Stefanesti sa treaca
de la o planificare reactiva, axata pe urgente, la o viziune proactiva, in care documentatia tehnica
devine un pilon de sustinere a dezvoltdrii durabile si integrate a comunei.

Rezultatele concrete ale procesului de modernizare — proiecte implementate cu impact Tn
comuna Stefanesti

Tn ultimii ani, comuna Stefanesti a transformat strategiile de dezvoltare in rezultate concrete,
ridicind nivelul infrastructurii, modernizdnd serviciile publice si consoliddnd coeziunea
comunitard. Aceste realizdri au fost sustinute prin finantiri din programe nationale si europene,
precum Anghel Saligny, PNRR si AFM, dar si prin elaborarea proactiva a documentatiilor tehnice
necesare.

In infrastructura rutierd, aproximativ 7,3 km de drumuri comunale au fost asfaltate prin proiectul
,LAnghel Saligny”, cu o valoare estimata de circa 10,5 milioane lei. Totodatd, se implementeaza un
proiect major de modernizare a Drumului Judetean 678, finantat prin Programul Operational
Regional, cu o valoare de peste 127 milioane lei, impactand direct peste 14.300 de locuitori.

In domeniul utilitatilor, comuna a semnat recent un contract de 15 milioane lei prin Anghel Saligny
pentru extinderea retelelor de apa si implementarea sistemelor de canalizare in satele Valea Raului,
Cremenari, Bratia din Deal si Bratia din Vale, inclusiv construirea statiilor de epurare necesare.
Educatia a beneficiat de investitii semnificative: unitatile scolare au fost dotate cu echipamente IT
moderne si mobilier nou, iar recent a fost inauguratd o gradinitd cu program prelungit care

deserveste si copiii din localitatile Invecinate.
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Pe planul serviciilor comunitare, s-au amenajat locuri de joaca si spatii de agrement pentru copii
si tineri in fiecare sat, inclusiv piste de pumptrack si zone de recreere, iar echipa locald de fotbal
Topologul Stefanesti a fost reactivata cu sprijin comunitar.
Planificarea urbanistica a fost consolidatd prin demersuri de cadastrare integrald a comuneli,
acoperind aproximativ 70% din teritoriu, facilitind astfel atragerea de investitii si dezvoltarea
strategicda. De asemenea, camine culturale din mai multe sate au fost modernizate, iar in plan sunt
realizarea unei sali de festivitati si a unor terenuri multifunctionale sintetice.
In domeniul protectiei mediului si responsabilitatii civice, au fost lansate campanii de
constientizare si colectare selectiva, iar comunitatea s-a implicat in activitdti de voluntariat,
precum plantarea de perdele forestiere pentru stabilizarea terenurilor si prevenirea eroziunii.
Evaluarea documentatiilor existente — punct de plecare pentru planificarea strategica
durabila
Construirea Strategiei de Dezvoltare Durabilda 2025-2030 a comunei Stefanesti porneste de la o
analiza atentd a eforturilor de planificare din trecut si a impactului concret al acestora asupra
comunitatii. Revizuirea documentatiilor strategice, urbanistice si tehnico-economice elaborate in
ultimul deceniu — inclusiv Strategia 2014-2020 si Planul Urbanistic General (PUG) — a permis
identificarea lectiilor relevante, a realizarilor semnificative, dar si a domeniilor care necesita o
abordare Tmbunatatita.
Lectii si realizari
Experienta anterioard a demonstrat ca proiectele bine pregatite, sustinute de documentatie tehnica
solida si capacitate administrativa sporita, pot genera transformari concrete:

o Infrastructura rutiera modernizata;

o Extinderea si imbunatatirea retelelor de apa si canalizare;

e Modernizarea iluminatului public;

o Investitii In educatie si dotarea unitatilor scolare.
Aceste realizari au facilitat absorbtia eficientd a fondurilor europene si nationale, inclusiv prin
programe precum PNDL, POR, AFIR sau PNRR, chiar si in conditii de resurse limitate si blocaje
administrative temporare.
Obstacole si provocari
Evaluarea retrospectiva a identificat si dificultati recurente, specifice administratiei rurale:

o intarzierea avizelor si blocaje birocratice;

e suprapuneri si cerinte diferite ale programelor de finantare;
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o dificultati legate de cofinantarea locala.
Aceste experiente au generat invatare organizationald, care poate fi valorificatd pentru a preveni
repetarea erorilor si pentru a consolida cultura planificarii proactive.
Domenii emergente pentru perioada 2025-2030
Analiza trecutului a evidentiat domenii insuficient abordate anterior, dar critice In contextul actual:
o Digitalizarea serviciilor publice, pentru cresterea transparentei si interactiunii cu cetatenil;
o Protectia sociald pentru varstnici, copii si persoane vulnerabile;
e Promovarea patrimoniului cultural si ecoturismului;
o Adaptarea la schimbarile climatice, in linie cu Pactul Verde European si programele
PNRR, PNS PAC si Programul Regional Sud-Vest Oltenia.
Noua strategie isi propune integrarea acestor teme intr-un cadru coerent, conectat la prioritatile de
finantare pentru perioada 2025-2030.
Resurse si parteneriate
Evaluarea a identificat si resurse institutionale si comunitare valoroase:
e colaborari cu scoli, cadre didactice, ONG-uri si lideri locali;
e grupuri comunitare implicate in consultari si proiecte locale;
e documentatii tehnice mature (studii de fezabilitate, avize, planuri urbanistice) care
faciliteaza pregatirea proiectelor pentru finantari viitoare.
Aceste elemente oferd un avantaj competitiv, permitand tranzitia de la o planificare reactiva la una
proactiva si durabila.
Analiza experientei trecute oferd o bazd solidd pentru fundamentarea strategiei 2025-2030,
permitand:
e evitarea repetarii erorilor;
e recunoasterea si valorificarea succeselor;
e integrarea noilor domenii strategice emergente;
e consolidarea capacitatii institutionale si a cooperdrii comunitare.
Astfel, noua strategie se construieste pe lectiile trecutului si pe potentialul nevalorificat, cu scopul

de a genera dezvoltare durabila si beneficii concrete pentru intreaga comunitate.

Recomandari strategice pentru perioada 2025-2030
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Analiza proiectelor implementate si a documentatiilor existente evidentiaza cd viitorul comunei
Stefanesti poate fi modelat printr-o abordare strategica integrata, care combind consolidarea
investitiilor functionale cu extinderea actiunilor catre domenii esentiale pentru coeziunea
teritoriald si rezilienta comunitatii.

In centrul actiunii publice trebuie mentinuti continuitatea investitiilor in sectoarele care au
demonstrat impact direct asupra vietii cotidiene — infrastructura rutierd si edilitard, iluminatul
public, accesul la apa potabild si modernizarea unitatilor scolare. Aceste investitii nu doar
imbunatdtesc confortul locuitorilor, ci creeaza si baza pentru atragerea de noi initiative economice
si locuitori, intr-un context marcat de dezechilibre demografice in mediul rural.

In paralel, dezvoltarea trebuie si se extinda tematic si sa se adapteze noilor realititi. Comuna are
nevoie de instrumente moderne de guvernantd, care sd asigure servicii eficiente, accesibile si
transparente — inclusiv prin digitalizarea relatiei cu administratia locala si extinderea
functionalitatilor online. Astfel de transformari, desi tehnice la prima vedere, au un impact social
semnificativ, sporind increderea cetdtenilor in institutii si calitatea interactiunii cu autoritatile.
Echitatea sociala si incluziunea trebuie sa fie principii fundamentale in proiectele viitoare.
Grupurile vulnerabile — persoane varstnice, familii cu venituri reduse, copii in risc educational —
au nevoie de masuri adaptate, de la servicii de sprijin la domiciliu si consiliere, pand la activitdti
educative si recreative. Aceste initiative nu reprezintd doar obligatii legale, ci si expresia unei
comunitati care nu lasd pe nimeni in urma.

Relansarea economica poate fi stimulatd prin initiative sustenabile bazate pe valorificarea
resurselor locale. Agricultura de subzistenta trebuie completata cu forme asociative, mici afaceri
rurale, lanturi scurte de aprovizionare si puncte locale de comercializare. Sprijinul acordat tinerilor
antreprenori, mestesugarilor sau initiatorilor de agroturism poate genera efecte multiplicatoare
asupra economiei locale si pietei muncii.

Proiectele intercomunale reprezinta o oportunitate de dezvoltare strategica. Colaborarea in retele
functionale — conectarea drumurilor secundare, crearea de rute turistice culturale sau ecologice,
gestionarea comuna a serviciilor de salubritate sau organizarea de campanii educative si culturale
regionale — poate spori capacitatea de atragere a fondurilor externe si vizibilitatea teritoriald a
comunei.

Experienta acumulata arata ca succesul in atragerea fondurilor nerambursabile depinde nu doar de

idei, ci si de alinierea proiectelor la criteriile programelor existente. In acest context, o planificare
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strategica flexibila, sustinutd de documentatii tehnice solide, parteneriate stabile si mecanisme
participative, reprezinta un avantaj competitiv esential.

Strategia de dezvoltare nu trebuie sa fie doar o colectie de proiecte, ci un instrument de orientare
coerentd pentru administratie si comunitate, care sa faciliteze luarea deciziilor, evaluarea
progresului si adaptarea continua la contextul extern. Perioada 2025-2030 se contureaza astfel ca
un interval-cheie pentru consolidarea capacitatii administrative si repozitionarea comunei
Stefanesti in cadrul regional, printr-un proces planificat, realist si orientat catre rezultate concrete

s1 masurabile.

Capitolul 2: ANALIZA SITUATIEI ACTUALE

Context actual la nivelul judetului Valcea

Strategia de Dezvoltare Durabila a comunei Stefinesti pentru perioada 2025-2030 se
fundamenteaza pe o abordare integrata, coerentd cu directiile majore de dezvoltare ale judetului
Vilcea si ale regiunii Sud-Vest Oltenia. In acest context, este esentiald intelegerea profilului
general al judetului Valcea — ca unitate administrativ-teritoriald in care se inscrie comuna
Stefanesti — din perspectiva resurselor naturale, infrastructurii, demografiei, patrimoniului cultural
si potentialului economic.

Judetul Valcea, situat in partea central-sudicd a Romaniei, reprezintd o unitate administrativ-
teritoriald cu un relief divers, resurse naturale importante si un patrimoniu cultural bine conturat,
fiind parte integrantda a Regiunii Sud-Vest Oltenia — una dintre cele opt regiuni de dezvoltare ale
tarii. Pozitionarea geograficd avantajoasd, intre Carpatii Meridionali si Lunca Dunarii, confera
judetului o deschidere atat spre zona montand, cat si spre bazinul economic si agricol al sudului
tarii, consolidandu-irolul de veriga strategica in retelele regionale de transport, turism si dezvoltare
rurala.

In ceea ce priveste structura sa administrativa, judetul este compus din doua municipii — Ramnicu
Vilcea (resedinta de judet) si Dragasani, orase de dimensiuni mici si medii (inclusiv Baile
Olénesti, Calimanesti, Horezu, Berbesti, Babeni si Ocnele Mari), precum si un numar de 78 de
comune, printre care si comuna Stefanesti. Aceastd predominantd a unitatilor rurale reflectd
caracterul preponderent agrar si traditional al judetului, dar si nevoia unei politici de dezvoltare
echilibrate, care sa reduca decalajele urban-rural si sa sustina initiativele locale in teritoriu.

Din punct de vedere demografic, Vélcea se confruntd cu fenomene similare altor judete din

regiune: scaderea naturald a populatiei, Tmbétranirea demografica si migrarea fortei de munca,
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inclusiv a tinerilor. Aceste realitati accentueaza nevoia unor politici locale si judetene coerente
privind serviciile sociale, accesul la educatie, ocuparea fortei de munca si reactivarea economica
in zonele rurale. Comuna Stefanesti se inscrie in aceasta tendintd, confruntandu-se cu provocari
similare In ceea ce priveste pdstrarea populatiei active si asigurarea unor conditii de trai
competitive.

Resursele naturale ale judetului sunt semnificative, incluzand paduri intinse, ape minerale si
termale, zacaminte de sare si hidroenergie. Parcurile nationale si ariile protejate (Parcul National
Cozia, Muntii Capatanii, Oltul mijlociu) reprezinta nu doar o valoare ecologica, ci si un potential
important pentru dezvoltarea turismului durabil si a educatiei de mediu. Comuna Stefanesti,este la
cca 50 km de resedinta de judet, Ramnicu Valcea Si la 0 distanta foarte mica (=7 km) fata de orasul
Dragasan

In ceea ce priveste infrastructura, judetul beneficiazi de axe de transport rutier si feroviar de
importanta nationala — in special DN7 (E81), care leagd Bucurestiul de Sibiu si trece prin Ramnicu
Valcea, precum si coridoarele feroviare ce traverseaza Valea Oltului. Cu toate acestea, multe zone
rurale, inclusiv Stefanesti, resimt in continuare un grad redus de conectivitate si accesibilitate, ceea
ce justifica investitii sustinute in modernizarea retelelor rutiere secundare, digitalizare si transport
alternativ.

La nivel economic, judetul Valcea este caracterizat de o structurd mixta: industrie chimica si
energetica concentratd in Ramnicu Valcea, mestesuguri traditionale in Horezu si zonele limitrofe,
agricultura si pomiculturd in sudul si centrul judetului. Desi aportul economic al comunelor este
limitat din perspectiva cifrelor macroeconomice, ele joaca un rol esential in mentinerea coeziunii
sociale, In conservarea patrimoniului rural si in sustinerea lanturilor scurte de aprovizionare —
aspecte tot mai valorizate in strategiile europene privind dezvoltarea teritoriilor rurale.

In cadrul regional, judetul Valcea este parte a Regiunii Sud-Vest Oltenia, alituri de judetele Dolj,
Olt, Gorj si Mehedinti. Aceasta regiune este vizatd de prioritati de dezvoltare strategica in cadrul
Programului Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030, cu accent pe reducerea disparitatilor
teritoriale, tranzitia verde si digitala, mobilitate sustenabild, turism durabil si inovare In mediul
rural. Strategia comunei Stefanesti se aliniaza acestor directii, beneficiind de complementaritate

cu axele regionale si judetene si de oportunitatea integrarii in proiecte teritoriale extinse.
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JUDETUL VALCEA,

Scurt istoric. Date generale

Judetul Valcea se intinde pe o suprafatd de 5.765 km? si se invecineaza cu judetele Alba si Sibiu
la nord, judetul Arges la est, judetul Olt la sud si sud-est, judetul Dolj la sud-vest, judetul Gorj la
vest si judetul Hunedoara la nord-vest. Din punct de vedere administrativ, judetul Valcea este
impartit in 2 municipii, 9 orase si 78 de comune. Ramnicu Valcea este municipiul de resedinta al
judetului Valcea, Oltenia, Romania, format din localitatile componente Aranghel, Céazanesti,
Copdcelu, Dealu Malului, Poenari, Priba, Ramnicu Valcea (resedinta), Raureni, Stolniceni si
Troian, si din satele Feteni, Goranu, Lespezi si Sélistea.

Evolutia istorica a judetului Valcea — repere fondatoare ale identititii teritoriale

Judetul Valcea, unul dintre cele mai incéarcate de istorie din spatiul romanesc, isi trage denumirea
dintr-un termen de origine slava, ce se traduce prin ,tinutul lupilor” — o metafora ce evoca natura
salbatica, dar si vechimea comunititilor umane care au populat aceste meleaguri. In secolul al
Xlll-lea, zona actualului judet era organizata in formatiuni teritoriale proto-statale cunoscute sub
denumirea de cnezate, printre care s-a remarcat cnezatul lui Farcas. Numele sau, tradus in slavona,
a stat la baza denumirii ,,Valcea”, semn al continuitatii istorice si al influentelor culturale multiple
care au marcat acest teritoriu.

Unul dintre cele mai marcante episoade din trecutul judetului este legat de batalia de la Posada,
desfasurata intre 9 si 12 noiembrie 1330, cand domnitorul Basarab I al Tarii Romanesti a obtinut
o victorie decisiva asupra regelui Carol Robert de Anjou al Ungariei. Cercetdrile istorice plaseaza
una dintre ipotezele locului desfasurarii bataliei chiar in zona Tarii Lovistei, la Perisani, in actualul
judet Valcea — fapt ce confera regiunii o importantd simbolica In nasterea statalitatii romanesti si
n afirmarea independentei politice a Tarii Romanesti.

Primul act oficial care atestd existenta judetului Vélcea dateazd din 8 ianuarie 1392, fiind emis de
voievodul Mircea cel Bétran. Acesta constituie nu doar cel mai vechi document de acest tip din
istoria administrativa a Romaniei, ci si dovada ca Valcea a fost printre primele teritorii organizate
ntr-o structura judeteana clar definitd. Sub domnia lui Radu cel Mare, in anul 1504, a fost infiintata
la R&mnicu Valcea Episcopia Ramnicului — Noul Severin, eveniment remarcat si de cronicarul

Paul de Alep, care o mentiona ca pe o resedinta ecleziastica importanta a vremii.

101



Vilcea este strans legatd si de figura emblematicd a Mihai Viteazul, domn al primei uniri a
romanilor din cele trei provincii istorice. Potrivit unor documente pastrate in arhivele Academiei
Romane, se considera ca acesta s-a nascut in satul Dragoesti. Tot in judet, la biserica din Proieni,
pe malul drept al Oltului, a avut loc nunta sa cu Doamna Stanca, moment de o mare insemnatate
simbolica, ce intareste legaturile istorice ale locului cu destinul national al romanilor.

Religia si cultura s-au dezvoltat de timpuriu in judet, o serie de manastiri si asezdminte monahale
devenind centre ale spiritualitatii, educatiei si culturii romanesti. Printre acestea, Manastirea Cozia,
ctitorie a lui Mircea cel Batran, ramane un reper fundamental al istoriei medievale. Tot aici, in anul
1415, a fost atestata documentar o scoald mandstireasca, una dintre cele mai vechi institutii de
invatimant din Tdrile Romane. Pdrintele Sofronie, staretul manastirii, a fost primul dascal
cunoscut, iar logofatul Filos, poet religios de curte, este considerat primul poet roman, activ in
cadrul acestui centru cultural.

Tn secolul al XVIl-lea, Mardarie Cozianul a realizat celebrul ,Lexicon slavo-romanesc”, un
instrument educational de referintd pentru epoca respectivd. Marturii ulterioare, precum cea a
arhimandritului Ghenadie din 1772, confirmd functionarea continua a scolii de la Cozia. Alte
centre de invatdmant monahal, precum Manastirea Govora si Manastirea Bistrita, au avut un rol
esential Tn promovarea culturii scrise. Sub domni precum Matei Basarab si Radu cel Mare,
invatamantul religios a fost dublat de initiative tipografice timpurii, care au permis circulatia de
texte religioase si juridice in limba romana.

Tn secolul al XIX-lea, judetul Valcea devine loc de tranzit si popas pentru Tudor Vladimirescu,
liderul revolutiei din 1821. Acesta a trecut prin satele judetului in drumul sdu catre Bucuresti,
poposind la scoala sdteasca din Benesti, fondata In 1750. Tot din Benesti provenea si Petrache
Poenaru, intelectual vilcean de exceptie, colaborator apropiat al lui Tudor Vladimirescu. Poenaru
a obtinut la Paris, in 1827, brevetul pentru ,,condeiul portaret fara sfarsit” — primul stilou, si a fost
initiatorul primului ziar roméanesc, ,,Foaia de propaganda”, publicat in slujba armatei de panduri.
Ulterior, el avea sd contribuie la organizarea invatamantului national si sd8 devina membru al
Academiei Romane.

Patrimoniul religios si cultural al Valcii este impresionant. Manastirea Hurezi, ctitorie a lui
Constantin Brancoveanu, inclusa in Patrimoniul Mondial UNESCO, este un simbol al artei
brancovenesti si al rafinamentului religios din Tara Roméneascd. Antim Ivireanul, personalitate
Marcanta a spiritualitatii romanesti, a contribuit la dezvoltarea tipografiei si la raspandirea culturii

scrise in limba roméana in aceasta zona.
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Toate aceste repere istorice, culturale si spirituale demonstreaza ca judetul Valcea a fost, de-a
lungul secolelor, un spatiu fondator al identitatii romanesti, un teritoriu in care valorile educatiei,
credintei, demnitatii si independentei s-au impletit intr-un mod exemplar. Pentru comuna
Stefanesti, care se inscrie in aceasta traditie, valorificarea mostenirii istorice si culturale a judetului
reprezinta nu doar un act de respect fata de trecut, ci si un pilon strategic in procesul de dezvoltare

durabila.

Cadrul natural

Prin asezarea sa geografica, judetul Valcea beneficiaza de aproape toate formele majore de relief:
munti, dealuri subcarpatice, podis si lunci cu aspect de campie, dispuse in trepte de la nord la sud,
intregite de defileele ale Oltului si Lotrului, strajuite de muntii Cozia, Capatanii, Fagaras, Lotru si
Parang. Aici intre masivele de munti se afla una din cele mai mari depresiuni intramontane din
judet, cunoscutd sub numele de Tara Lovistei. Doud treimi din suprafata judetului sunt ocupate de
Podisul Getic si Subcarpatii Getici, cu altitudini intre 400—800 m. Raul Olt strabate judetul pe o
distantd de 135 km, primind apele a numerosi afluenti din care cel mai important este Lotrul. Acest
bazin hidrografic, care se afla in partea dreaptd a Oltului, cuprinde aproape toatd suprafata
judetului. Aceastd retea hidrografica este intregitd de numeroase lacuri: Galcescu, Zanoaga Mare,
Iezerul Latoritei (lacuri glaciare), Vidra, Bradet, Cornet, Calimanesti, Daesti, Rdmnicu Valcea,
Réureni, Govora, Slavitesti, lonesti Zavideni Dragasani (lacuri artificiale pe Lotru si Olt pentru
hidrocentrale) si lacurile sarate de la Ocnele Mari. Muntii cu vaste paduri de conifere si foioase
unde trdiesc ursi, capre negre, cerbi, caprioare. De asemenea pasuni alpine unde oieritul este
ocupatia ancestrala a oamenilor locului. Catre dealuri, plantatiile pomicole ofera fructe: mere, pere,
prune, nuci, ciresi, visini. Din prelucrarea prunelor, in judet se produce tuica de Horezu si tuica de
Vilcea. Tot pe dealuri, mai spre sudul judetului, se cultiva vita de vie din care se produc vinurile
de Dragasani. Spre granita de sud a judetului, campia asigura terenuri fertile practicarii agriculturii,
cultivindu-se cerealele (grau, secara, porumb) sau culturi tehnice. Bogatia judetului Valcea este
intregitd de importante resurse minerale, importante atat pentru economia judetului cat si pentru
economia nationala. De la Cataracterele Lotrului, langa Voineasa, se exploateaza mica, pegmatite
de cuart si fedspat; calcar de la cariera Bistrita din comuna Costesti: sare (clorura de sodiu) de la
Ocnele Mari; ciarbune brun de la Berbesti, Alunu, Copéceni; titei si gaze naturale de la Babeni,
Madulari, Fauresti; izvoare de ape minerale de la Calimanesti, Baile Olanesti, Baile Govora;

hidrocentrale (17 la numar). in sudul muntilor, dupa depresiunea subcarpatica a Horezului, este un
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fel se prispa inalta, care coboara de la peste 800 m si trecand pe nesimtite in platforma deluroasa
olteana. Afluentii Oltului si Oltetului taie atat prispa de sub munte cat si platforma mai joasa, in
numeroase culmi stramte i cu spinarea netedad, dispuse piezis fata de axa Oltului in nord,
(muscelele) si aproape paralele cu ea, in sud. Din cauza acestei dispozitii a culmilor deluroase,
circulatia in regiunea colinara si de muscele a judetului Valcea e foarte anevoioasa in curmezis i
mult mai inlesnitd pe vii si pe culmi. In regiunea deluroasa clima este de tranzitie intre cea aspra
si foarte umeda (800 - 1.000 mm precipitaiuni anual) de la munte, si cea secetoasd din campia
Dunarii. Astfel, nicaieri in acest judet precipitatiunile nu scad sub 500 mm. Oltul, care face limita
judetului catre rasarit, primeste pe cuprinsul acestui {inut, numerosi afluenti, dintre care putem

mentiona: Lotrul, Bistrita, Luncavatul si Oltetul cu Cerna.

Evolutia demografica si contextul social al judetului Valcea

Tn contextul Strategiei de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti pentru perioada 2025-2030,
intelegerea evolutiei populatiei judetului Valcea si a implicatiilor sale sociale este esentiala pentru
definirea obiectivelor de dezvoltare adaptate la realitdtile demografice actuale. Tendintele
demografice la nivel judetean influenteaza capacitatea de dezvoltare a localitatilor rurale, accesul
la forta de munca, sustenabilitatea serviciilor publice si cererea pentru investitii in infrastructura,
educatie si servicii sociale.

Evolutia populatiei

Datele furnizate de Institutul National de Statistica (INS) indica o scadere constanta a populatiei

judetului Vélcea in ultimele trei decenii:

An Populatie totala (persoane)
1992 451.000
2002 413.247
2011 387.000
2021 355.320
2023 (estimare INS) 348.900

Fig. Evolutia populatiei judetului Valcea (1992-2023)
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Evolutia populatiei judetului Valcea (1992-2023)

440000

420000

400000

Populatie

380000

360000

1992 2002 2011 2021 2023
An

Aceasta scadere este generata de:

e migratia externa si internd (in special spre zonele metropolitane si diaspora);

e sporul natural negativ (natalitate scdzuta si mortalitate ridicata);

o Imbatranirea populatiei rurale.
Stefanesti, ca si alte comune din zona subcarpaticd a judetului, resimte din plin acest declin
demografic. Potrivit datelor Recensamantului Populatiei si Locuintelor 2021, comuna a inregistrat
o scadere fatd de recensamintele anterioare si un raport ingrijordtor intre populatia activa si cea
varstnica, ceea ce impune masuri de adaptare a politicilor sociale si educationale.
Structura demografica actuala

La nivel judetean, structura populatiei pe grupe de varsta arata astfel (date INS 2021):

Grupa de varsta Pondere (%)
0-14 ani 13,8%
15-64 ani 63,5%
65+ ani 22,7%

Se observa o pondere ridicatd a populatiei varstnice, cu implicatii directe asupra:

e presiunii pe sistemul de sdndtate si servicii sociale;

o deficitului de fortd de munca;

e scaderii numarului de copii din scoli si gradinite.
Tn mediul rural (inclusiv Tn Stefanesti), ponderea persoanelor peste 65 de ani este mai mare decét
media judeteand, iar declinul populatiei scolare impune reconfigurari ale retelei educationale si

dezvoltarea de servicii de tip after-school, transport educational sau digitalizare.
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Invatamant si educatie
In anul scolar 1985-1986, in minicipiul Ramnicu Valcea erau: 30 de gradinite cu 5.200 de copii,
13 scoli primare cu 200 de clase, 15.214 elevi, 553 cadre didactice, 170 sdli de clasa, 20
laboratoare, 18 ateliere scolare, 5 sili de sport, 8 licee industriale cu 10 sectii, 10.173 elevi, 354
cadre didactice, 179 sili de clasa, 42 laboratoare si 61 de ateliere scolare, un liceu agroindustrial
si silvic, cu 14 clase si 310 elevi, un liceu economic cu 28 clase, 947 elevi, 38 de cadre didactice,
3 laboratoare scolare, un liceu sanitar cu 9 clase, 325 elevi, 11 cadre didactice, 3 laboratoare, un
liceu de matematica-fizica cu 17 clase, 350 de elevi, 64 cadre didactice, 4 laboratoare, un liceu
pedagogic cu 40 elevi si un liceu de filologie-istorie cu 38 de elevi.
In anul 2020 se numirau 14 gradinite.
In anul scolar 2020-2021 — 2 colegii, 14 licee, 54 scoli gimnaziale, 2 scoli profesionale.
Economia si Mediul de afaceri
Principalele ramuri economice ale judetului Valcea sunt agricultura, industria chimica, industria
lemnului, industria alimentara, etc.:
e Industria chimica este reprezentata de fabrici si combinate precum Oltchim S.A., Uzinele
Sodice Govora, ambele aflate la distanta de 10 km fatd de Ramnicu Valcea.
e Industria energetica: hidrocentrale construite de-a lungul raurilor Olt si Lotru (Barajul
Lotru-Ciunget).
¢ Industria lemnului este prezentd la Rdmnicu Valcea si Brezoi.
e Industria moraritului si panificatiei: la Ramnicu Valcea,reprezentatd de firmele Boromir i
Vel Pitar;
e Industria carnii: la Ramnicu Valcea, reprezentata de Fabrica de Carne Diana;
e Industria de vinificatie: la Dragédsani;
e Industria alimentard: de conserve din legume si fructe, bere: la Ramnicu Vélcea.
Judetul Valcea se releva prin vastele sale posibilitati economice. Exploatarile de paduri, de
zacaminte de sare — cele mai bogate din tara — izvoare minerale renumite, podgoriile de la
Dragasani si cultura pomilor, care detine un loc de frunte printre judetele tarii, au imprimat acestui
judet un ritm economic foarte viu. Valea Oltului de un pitoresc neintrecut, poseda numeroase
statiuni balneo-climatice la Govora, Calimanesti, Caciulata, Olanesti, care sporesc considerabil

bogatia judetului.
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Agricultura

Judetul are o suprafata totala de 408.100 ha. Suprafata arabila este de 90.854 ha, adica 22,26% din
suprafata judetului si 0,31% din suprafata totala a tarii. Din suprafata arabild a judetului, marea
proprietate detine 4.478 ha, adica 4,93% iar mica proprietate 86.376 ha, adica 95,07%.

Din totalul suprafetei arabile, cerealele ocupa 81.216 ha, astfel repartizate:

e Porumbul ocupa 63.068 ha, cu o productie de 504.613 chint. (prod. medie la ha 8,1 chint.).

e Graul ocupa 14.775 ha, cu o productie de 59.331 chint. (prod. medie la ha 4,0 chint.).

e Ovazul ocupa 2.822 ha, cu o productie de 11.514 chint. (prod. medie la ha 4,1 chint.).

e Orzul ocupd 404 ha, secara ocupd 75 ha, maturile 70 ha si meiul ocupa 2 ha.

e Fanetele cultivate si alte culturi furajere ocupa 1.923 ha. Din aceasta suprafatd lucerna
ocupd 1.634 ha, cu o productie de 49.655 chint. fan (media la ha 30,3 chint.) si 25 chint.
samanta.

e Plantele alimentare ocupd 1.372 ha. Din aceasta suprafatd varza ocupa 410 ha, cu o
productie de 24.545 chint. (media la ha 59,8 chint.). Ceapa ocupa 313 ha, cu o productie
de 6.454 chint. (media la ha 20,6 chint.).

e Plantele industriale ocupa 411 ha. Din aceasta suprafatd canepa ocupa 278 ha, cu o
productie de 653 chint. fuior (media la ha 2,3 chint.) si 1.000 chint. sdémanta.

Vegetatie si culturi diverse

Din suprafata totald a judetului (408.100 ha) , ogoanele sterpe ocupa 5.932 ha. Fanetele naturale
ocupa 27.162 ha, cu o productie de 285.201 chint. (prod. medie la ha 10,5 chint.). Pasunile ocupa
34.716 ha. Padurile ocupa 115.561 ha. Livezile de pruni ocupa 9.777 ha. Al{i pomi fructiferi 1.076
ha. Vita de vie ocupa 9.018 ha, cu o productie de 242.845 hl (prod medie la ha 30,2 hl). Suprafata
ocupata de livezile de pruni in acest judet este clasata pe locul al doilea pe tara. Industrie: 6 mori
sistematice, 1 fabricd de sampanie, 1 de sulfat de cupru, 6 de tabacarie si incaltaminte, 10 de
cherestea, 1 de cuie de lemn, 1 de dopuri de plutd, 2 exploatari forestiere, 1 exploatare de mica, 1
mina de aur si argint, 1 mina de sare, 1 cariera de piatra. Din intreprinderile de mai sus, urmatoarele
au un capital social sau un capital investit de 5.000.000 lei si peste. Moara A. Geltsch, Ramnicu-
Valcea, Moara « Sarpim » Dragdsani, Fabrica de sampanie « Dragasani » din Dragasani, Fabrica
de tabacarie si Incadltdminte Oprea Simion & Fiii din Ramnicu-Valcea, Fabrica de tabacarie «
Crangas » din Ramnicu-Valcea, Fabrica de cherestea « Carpatina » Brezoiu si mina de sare C.A.M.
de la Ocnele-Mari, Mina de aur si argint a Soc. « Minele de aur din Roméania » din Brezoiu. Comert

Judetul Valcea alimenteaza cu sarea exploatata la Ocnele-Mari 16 judete din tard. Comert dezvoltat
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cu lemn brut si prelucrat; comert cu animale i produse animale, mai ales cu land. De la Dragasani
se vand mari cantitdti de vin in toata tara. Un important venit aduce judetului si vanzarea apelor
minerale, exploatate in mai multe statiuni.

Credit si cooperatie

In cuprinsul judetului functioneaza 15 societati anonime.

e Cooperative de credit (banci populare) 134, cu 18.777 membri si cu un capital social varsat

de 76.666.207 lei.

e (Cooperative de productie diversa 2, cu 44 membri si cu un capital social varsat de 96.297

lei.

e Cooperative foretiere 4, cu 341 membiri.

e (Cooperative agricole de aprovizionare si vanzare in comun 3, cu 519 membri.

e Coopertive de consum 11, cu 1288 membri si cu un capital social varsat de 1.920.338 lei.
Camera de Comert si Industrie a judetului Valcea a scos in evidenta lipsa cronica a unor investitii
majore in dezvoltarea economicad a judetului. Daca in foarte multe zone din tara a existat o
expansiune a dezvoltarii de intreprinderi din industria constructiilor de masini, din inalta
tehnologie, din IT, practic din toate domeniile economiei, in judetul nostru acest lucru nu s-a
intdmplat, acest lucru avand cateva cauze majore:

o Lipsa unor parcuri industriale care sa atraga investitii importante;

o Lipsa de profesionalism in administrarea unui complex de factori economici legati de CET
Govora si de exploatarea carbunelui din Berbesti si Alunu, care au dus la falimentul singurului
producator de abur tehnologic pentru platforma industriala;

o Utilizarea pentru organizarea de nunti si botezuri a unei investitii europene de cca 15 mil
euro, centrul de expozitii de la Calimanesti, al doilea ca marime din Romania, care poate aduce
beneficii de neestimat pentru marketingul produselor valcene si romanesti;

o Lipsa de implicare a autoritatilor locale in rezolvarea unor probleme ale unor societati
comerciale cu impact major In economia valceand si romaneasca, care valorificd la nivel inalt
resursele locale, precum Ciech Sodd Roméania S.A.;

o Neimplicarea factorilor de decizie locali in rezolvarea infrastructurii de transport, care
aduce prejudicii majore economiei locale, prin intarzierea nejustificatd a inceperii autostrdzii care
ar trebui sa lege Oltenia cu Transilvania.

Camera de Comert si Industrie Valcea isi exprima convingerea ca avand in vedere pozitia de

invidiat a judetului, resursele sale turistice inestimabile si nu in ultimul rand valoarea de
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necontestat a oamenilor care trdiesc pe aceste meleaguri, vor fi argumente suficiente pentru
revenirea economiei noastre si in acelasi timp a bunastarii la locul pe care il merita.
Transportul
Judetul Valcea este strabatut de o retea totald de drumuri de 1.466 km 402 m impartita astfel:
o Drumuri nationale 189 km 545 m din care 169 km 053 m (pietruifi) sunt intretinuti de
Directiunea Generala a Drumurilor iar 20 km 492 m (pavati si pietruiti) de comunele urbane.
. Drumuri judetene 671 km 959 m din care administratia judetului intrefine 365 km 828 m
(pietruiti), iar comunele urbane 5 km.
o Drumuri comunale 604 km 898 m.
Lungimea podurilor este de 13.309,93 m, repartizata astfel : poduri nationale 3.101, 13 m, judetene
6.081,50 m, comunale 4.127,30 m. Prin judet trec 3 drumuri nationale, legdnd urmatoarele
localitati :
» Caracal — RAmnicu-Vélcea — Talmaciu
* Pitesti — Rm. Valcea - Tg-Jiu
* Pitesti — Dobroteasa — Dragasani
Calea ferata
Reteaua totala de cale ferata a judetului este de 76 km repartizata astfel: 70 km linii principale si
6 km linii secundare simple.
Itinerarii principale: Accelerate: Bucuresti — Piatra Olt — Sibiu
Statii importante: Rm.-Valcea, Dragasani, Calimanesti, Raureni, Ocnita.
Posta, telegraf, telefon
In judetul Valcea sunt 6 oficii P.T.T. de stat din care 2 oficii autorizate (la Balcesti si Brezoi) ; 5
agentii specializate la Babeni, Ladesti, Gradistea, Maciuca si Zatreni, 1 oficiu balnear (Olanesti)
si 5 gari cu serviciu postal la Cornet, Govora, Ionesti, Raureni, Zavideni. Oficii telefonice la
Ramnicu-Vélcea, Ocnele-Mari, Calimanesti, Dragasani, Baile Govora, Babeni, Balcesti, Brezoi,
Caineni, Horezu, Olanesti.
Cultura
Monumente istorice

e Manastirea Horezu, Ctitorie a lui Constantin Brancoveanu, la 1692

e Biserica din Hurezu, cu frumoase fresce 1n stil popular
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Manastirea Arnota, indltatd de Matei Basarab, la 1640, pentru odihna trupului tatalui sau,
Vornicul Danciul, adus de la Alba-Iulia. Sub o lespede mormantala, minutios sculptata cu
armele Tarii Romanesti, este inmormantat insusi ctitorul.

Manastirea Bistrita. Ctitorie a boierilor Craiovesti Barbu, Danciu, Radu, Preda si Mircea,
din 1518.

Manastirea Cozia, 1naltatd de Mircea cel Batran, in 1386. Biserica principala are liniile
caracteristice arhitecturii din epoca lui Nicodim. Cadrul usii apartine epocii lui Constantin
Brancoveanu, cand se adause nartexul si se repara pictura. Ferestrele poartd inca florile si
vulturul epocii de constructie. Are o singura cupoli. In epoca lui Neagoe, la inceputul sec
al XVI-lea, i se facura noi reparatiuni, atestate de inscriptiile de pe zidul lateral din stanga.
De atunci dateaza marile fresce, de o vadita influentd venetiana, din cuprinsul naosului.
In 1605-1606 langa Mircea, a fost inmormantati cilugirita Teofania, mama lui Mihai
Viteazul. Biserica din cimitir a fost indltata in 1542-1543 de catre Radu Paisie in stil
moldovenesc. Manastirea dintr-un lemn a fost ridicatda in sec al XVI-lea sub Alexandru
Voievod si terminata de Matei Basarab. A fost reparata de Stefan Cantacuzino in 1715.
Manastirea Govora, indlfata in 1491-1492 de Radu, numit cel Mare pentru darnicia sa.
Manastirea Surupatele, azi in ruind, fundata in 1706 de catre doamna Maria, sotia lui
Brancoveanu, ca o marturie a ruinei intregii familii martirizate la Constantinopol.

Biserica episcopiei din Ramnicul-Valcii, indltata in sec XVI de catre Arhiepiscopul Eftimie
al Severinului impreuna cu Episcopul Mihail.

Manastirea Cetatuia din Ramnicul-Valcii, fondata la 1680 de Mitropolitul Teodosie si
restauratd in 1853 de Mitropolitul Nifon. Pe locul acestei manastiri exista un schit, unde a
fost decapitat de boieri Radu de la Afumati.

Schitul Cornetul, construit de Mares Bajescu, banul Craiovei, la 1666.

Biserica fostei manastiri Mamul, ctitorie a lui Constantin Brancoveanu la 1696.

Biserica « Maica Domnului » din R@mnicul-Valcii, ctitorie a lui Mircea Ciobanul, domnul
Tarii Romanesti, arsa de turci la 1738, restaurata in 1747.

Biserica « Toti Sfintii » din Ramnicul-Valcii indltata intre 1762-1764, cu frumoase sapaturi
in piatrd a Popei loan Pietrarul.

Biserica « Buna Vestire » din Ramnicul-Valcii ctitorie a lui Mircea cel Batran la 1388.
Biserica « Cuvioasa Paraschiva » din Ramnicul-Valcii, fondata de Patrascu cel Bunla 1557

si terminata de fiul sdu Mihai la 1598.
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e Crucea zisa « a Miseilor », ridicatd la 1656 de Constantin Serban voievod pe dealul Troian

din marginea orasului.
Turismul

e (Calimanesti, comund urbana situatd pe valea Oltului, 1n regiunea muntoasa. Statie c.f. pe
linia principald Bucuresti-Sibiu. Statiune balneo-climatica de intai ordin.

e Ocnele-Mari, comuna urbana, asezata in apropierea orasului Ramnicu-Valcea. Statiune
balneo-climatica, cunoscuta si prin exploatatiuni de sare. Statie c-f pe linia R.-Vélcea -
Raureni, Ocnita, la deparare de 130 km de Craiova si 184 km de Bucuresti.

e Baile Govora, comuna urbana, asezata intr-o regiune deluroasa, spre mijlocul judetului.
Statiune balneara de prim ordin, situata la 17 km de R.-Valcea si la 12 km de statia c.f.
Govora (linia Bucuresti — Sibiu).

Situatia Sociala
Conform informatiilor Directiei Judetene de Statistica Valcea, beneficii de asistenta sociald au fost

acordate astfel:

4 2015 2016 M7 il 3
NUAAR BENEFICTARIY
|. Beneficdl de ssistenta soclala finantate din
bugetul MMPS 2
|.1. Benefichi de asistentd sociald
Alocatia de stal pentru copii BEEGEE G5245 G3662 62461 61309
Alocatia peniru sispinerea familie 6502 7367 Ba07 5061 4970
Indemnizatie pentnu cresterea copilulw 2878 2807 2740 2851 3180
Stimulent lungr pentru cresterea copdul 534 539 605 52 1124
Ajutoare sociale pentny asigurarea VMG (venilului
mnim garentat) 4416 4576 4525 4193 i6ga
Benaficii de asistenta sociala acordate
persoanelor cu dizabilitati
Indemnizaba lunara pentru insoliton persoanelor
cu handicap veual grav 1262 1308 1268 1230 1214
Indemnizatia lunara peniry aduiti cu handicap
qrav 5 accentual 17956 19805 20405 20865 21648
Buget personal complementar lunar pentn
adults cu handicap grav, accentuat sau mediu 21136 23011 23581 23856 23030
Indermnizalja lunard pentru persoanele infeclate cu
HIV sau bolnave de SIDA 100 101 101 104 107

La data de 31.12.2020, 264 de asistenti maternali profesionisti aveau in plasament copii, iar dupa
mediul de provenientd erau distribuiti astfel:

- urban: 90;

- rural: Fiecare asistent maternal profesionist are In plasament unul, doi, trei sau mai multi

copii.
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Situatia privind copiii/tinerii cu masura de protectie speciald in centrele rezidentiale publice pentru

protectia copilului, la data de 31.12.2020, este urmatoarea:

Nr. | Denumire serviciu social Nr. copii
Ccrt, | 12 31.12.2020
1. [Centrul de plasament _Ana’, Rm. Vaicea 15
2. Centrul de primire in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat, | 0
Rm. Vaicea
| 3. |Complex de apartamente - Locuinte de tip familial Rm. Valcea 25
| 4. hCorﬁ'plex' familial pehl'r.uAref:ubéférrgeré_ébBAIDILTquiz_aAbd{té’(7G'-ofraru R 20
| 5. [Centrul pentru copilul cu dizabilitati, Rm Vaicea 7 ' 2'07
| 6. [Serviciul Casa .Pinocchio”, Baben 17
| 7. [Serviciul Casuta de tip familial ,Nicoleta®, Babeni 12
| 8. [Serviciul Casa Materna Troianu Il 7
| TOTAL 16

Proiecte finalizate in anul 2020 de catre D.G.A.S.P.C Valcea:

“ASSIST - Alternative for Social Support Inspiring Transformation” dincadrul Cererii de
propuneri: REC-RCHI-PROF-AG-2017 - Dezvoltarea capacitatilor in domeniul
drepturilor copilului. Valoarea proiectului aferenta D.G.A.S.P.C. Vilcea: 53.104,48 euro,
din care: 10.620,90 euro, cofinantare D.G.A.S.P.C. Valcea 10.620,90 euro.

Dezvoltarea unui sistem unitar de management al calitatii la nivelul Consiliului Judetean
Vilcea si al institutiilor subordonate, Cod SMIS119720, Cod SIPOCA 481. Proiecte in
parteneriat, in curs de implementare: 1. "TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii
alternative a copiilor”, IDMySMIS 127169. Valoarea proiectului: 54.334.784,46 lei, din
care: 1.086.702,46 lei, cofinantare D.G.A.S.P.C. Vilcea. 2. “VENUS - impreuna pentru o
viatd in sigurantd, Cod SMIS:128038,depus de catre ANES in cadrul: Programului
Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 4, OS 4.4. Reducerea numarului de
persoane apartindnd grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale / medicale
/ socio - profesionale / de formare profesionald adecvate nevoilor specifice. Prioritatea de
investitie 9ii, apel de proiecte generat de My SMIS 128038. Valoarea proiectului:
1.137.174,76 lei, din care: 22.743,43 lei, cofinantare D.G.A.S.P.C. Vilcea.

“Centrul de zi pentru persoane varstnice, sat Fumureni, ComunaStefanesti, Jud. Valcea”
proiect derulat in parteneriat cu UAT Stefanesti (Lider de proiect), Jud. Vélcea. Valoarea

proiectului: D.G.A.S.P.C. Valcea nu are contributie financiara.
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- "ALC.C.E.S. - Asistenta pentru Cresterea Calitatii vietii si Egalitate de Sanse pentru
varstnici” - proiect derulat in parteneriat cu UAT Municipiul Dragasani, in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritarda 4, Prioritatea de
investitie 9.ii, Apel de proiecte: POCU/436/4/4/ Reducerea numarului de persoane
apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii
sociale/medicale/socioprofesionale/de formare profesionald adecvate nevoilor specifice in
vederea integrarii socio- profesionale. Valoarea contractului: 402.891,72 lei, din care:
8.057,84 lei, cofinantarea D.G.A.S.P.C Valcea.

Valorile judetului Vilcea

Pozitia judetului Valcea este una extrem de favorabila din punct de vedere al protectiei climatice,
al formelor de relief si al biodiversitatii, care, de-a lungul timpului, au favorizat instalarea si
dezvoltarea populatiilor umane inca din paleolitic. Mai tarziu aveau sa se aseze, de regula la iesirea
apelor din munti, primele asezari monahale care au devenit de-a lungul timpului veritabile
monumente de arta si cultura. Totodata s-au dezvoltat renumite statiuni balneare si turistice care
au dus faima judetului in toata lumea. Se poate spune ca judetul Valcea dispune de cele mai multe
statiuni cu ape minerale din Romania, precum si de cele mai multe schituri $i manastiri de pe
teritoriul tarii. Tot cadrul natural si resursele hidroenergetice au facut ca in judetul Valcea sa se
construiasca cea mai mare hidrocentrald de pe raurile interioare ale Romaniei (Lotru Ciunget),
precum si cele mai multe hidrocentrale pe Raul Olt, aici obfindandu-se cea mai ieftind energie
electrica. In egald masura, spre deosebire de alte zone ale tarii, judetul Valcea este un judet cu
pericole naturale reduse (fara riscuri mari de inundatii, cutremure sau alte calamitati). Bogatiile
judetului nu se reduc numai la atat. Cuprins intre apele Oltetului si ale Oltului, atat in regiunea
muntoasa cat si in cea locuitd, e bazdat de numeroase ape curgitoare de munte, in lungul cérora
stau ingirate satele, si care oferad cercetatorului dese si variate peisaje de efect, intre care amintim :
defileul Bistritei si cataractele Lotrului, care se gasesc chiar in defileul lui, ce separa judetul Sibiu

de Valcea, la vreo 10 km de Voineasa.

COMUNA STEFANESTI

2.1. Profil socio-demografic
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Comuna Stefanesti, situata in partea de sud a judetului Vélcea, la aproximativ 7 km de municipiul
Dragasani si la circa 50 km de resedinta de judet Ramnicu Valcea, are un profil demografic specific
mediului rural din sudul Olteniei, caracterizat printr-o populatic stabild, dar cu tendinte de
imbatranire i migratie a tinerilor catre zone urbane sau in strainatate.
Populatia si structura pe varste
e Populatia totala este de aproximativ 2.200-2.400 locuitori (conform estimarilor INS si
datelor locale actualizate).
e Distributia pe varste indicd o pondere semnificativa a persoanelor adulte intre 20-59
ani, insa cu o crestere vizibila a segmentului de peste 60 de ani.
o Ponderea tinerilor sub 20 de ani este in scadere, reflectdnd migratia si rata natalitatii mai
redusa.
Structura educationala
o Peste 60% dintre locuitori detin studii liceale sau superioare, ceea ce reprezinta un nivel
peste media comunelor rurale din regiune.
e Aproximativ 30% dintre cetateni au studii medii sau sub 8 clase, categorie reprezentata
mai ales de generatiile varstnice.
« Inultimii ani, se remarci interesul crescut pentru educatia copiilor si mentinerea unei rate
scazute a abandonului scolar.
Structura ocupationala
e Angajatii reprezinta categoria socio-profesionalda dominanta, cu activitate atat in mediul
local, cat si in centrele urbane apropiate (Dragdsani, Ramnicu Valcea, Slatina).
e Agricultura ramane o activitate de baza pentru un procent important din populatie, fie ca
sursa principald, fie complementara de venit.
e Pensionarii constituie al doilea segment semnificativ, confirmand tendinta de imbatranire
demografica.
Venituri si nivel de trai
e Venitul mediu lunar declarat pe gospodarie este estimat intre 2.000 si 3.000 lei, ceea ce
reflecta un nivel moderat, specific mediului rural din sudul tarii.
o Sursele de venit sunt diversificate: salarii, pensii, venituri din agricultura si, in unele cazuri,
remitente din partea persoanelor plecate la munca in strainatate.

Tendinte demografice
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e Migratia externd: un numar important de tineri si adulti activi lucreaza temporar sau
definitiv in strainatate, dar pastreaza legatura cu localitatea, unii intorcandu-se periodic sau
investind in gospodarii.

« Imbitranirea populatiei: fenomen accentuat, cu impact asupra cererii de servicii sociale
si medicale.

o Stabilitatea comunitara: rata de fluctuatie a populatiei este mai redusa comparativ cu alte
zone, datorita proximitatii fatd de Dragdsani, unde existd oportunitati de munca si servicii
urbane.

1. Accesul limitat la date actualizate la nivelul comunei

A. Provociri legate de disponibilitatea si actualitatea datelor statistice

In procesul de fundamentare a Strategiei de Dezvoltare Durabild a comunei Stefinesti pentru
perioada 2025-2030, o provocare majora a fost accesul la date statistice relevante si actualizate,
esentiale pentru o evaluare riguroasa a starii de fapt. Indicatori-cheie precum dinamica populatiei,
structura ocupationald, nivelul de educatie, dotarea cu infrastructura edilitara, calitatea serviciilor
publice sau performantele economice locale sunt colectati in principal de Institutul National de
Statistica (INS). Totusi, publicarea acestora la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale (UAT) se
realizeaza cu un decalaj temporal semnificativ, ceea ce poate limita capacitatea de a lua decizii
bazate pe date actuale.

Pentru majoritatea comunelor rurale, inclusiv Stefanesti, cele mai recente seturi complete de date
validate acopera perioada 2016-2020. in lipsa unor serii detaliate pentru anii ulteriori, aceasti
perioada a fost utilizatd drept reper principal, oferind un cadru coerent, verificabil si comparabil la
nivel judetean si national. Aceasta abordare a fost completata cu:

e date provizorii si finale din Recensdmantul Populatiei si Locuintelor 2021;

o informatii administrative interne furnizate de autoritatea publica locald (registre, rapoarte,
evidente contabile si operationale);

o date extrase din platformele Ministerului Dezvoltarii, INS si alte structuri nationale
relevante.

Aceastd combinare metodologica asigura o imagine fideld a realitatilor socio-economice ale
comunei si constituie o baza solidd pentru definirea prioritatilor strategice, adaptarea la cerintele

exercitiului financiar european 2025-2030 si elaborarea unor directii de actiune sustenabile.

B. Integrarea datelor calitative si a observatiilor de teren
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Datele statistice, oricat de riguroase, oferd o imagine intarziata si adesea incompletd a realitatii

cotidiene, mai ales in mediul rural. Pentru a depasi aceste limitari, procesul de analiza a fost

completat cu surse calitative si observatii directe, care au oferit o perspectiva actualizata si nuantata

asupra comunitatii Stefanesti.

Informatii operationale locale: au fost colectate date privind stadiul infrastructurii rutiere
si edilitare, proiectele finalizate si cele in derulare, precum si documentatiile tehnico-
economice pentru investitiile viitoare.

Consultari comunitare: in perioada 2023-2024, au fost organizate chestionare aplicate
unui esantion reprezentativ, interviuri semi-structurate cu actori locali si ateliere tematice.
Aceste demersuri au permis identificarea perceptiilor cetatenilor privind serviciile publice,

nevoile sociale, oportunitatile economice si potentialul de dezvoltare.

Aceasta abordare a adus in prim-plan nu doar datele ,,objective”, ci si experientele si impresiile

cetatenilor, permitand o intelegere profunda a ceea ce functioneaza si a domeniilor care necesita

interventii prioritare.

Aliniere la politici nationale si europene: Strategia a fost corelatd cu Planul National de
Redresare si Rezilienta (PNRR), Planul National Strategic PAC 2023-2027 si Programul
Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030, oferind un cadru de referinta pentru identificarea
tendintelor emergente si a oportunitatilor de finantare. Aceasta integrare asigurd alinierea
dezvoltarii locale la obiectivele tranzitiei verzi, digitalizérii, incluziunii sociale si cresterii

rezilientei teritoriale.

Prin combinarea datelor oficiale, a informatiilor operationale si a insight-urilor comunitare,

procesul de diagnosticare a transformat analiza de context intr-un instrument viu, orientat spre

identificarea oportunitatilor de dezvoltare si solutiilor adaptate realitatii locale.

C. Validitatea si relevanta tendintelor structurale

Desi datele statistice de baza se referd la perioada 2016-2019, tendintele structurale identificate

raman relevante si in prezent, fiind amplificate de contextul post-pandemic si de crizele economice

si sociale recente.

Demografie si piata muncii: diminuarea populatiei active, imbatranirea demografica si
exodul tinerilor afecteaza regenerarea comunitdtii, resursa umand necesara inovarii si

implicarii civice.
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e Servicii publice si infrastructura: inegalitatea in accesul la educatie, sanatate si
infrastructurd genereaza disparitati intre satele componente, afectand calitatea vietii si
oportunitatile pentru cetateni.

e Agricultura si economie locala: activitatea agricold raimane predominant traditionala, cu
tehnologizare redusa si lipsa asociativitatii. Lipsa infrastructurii de irigatii, a spatiilor de
depozitare si a pietelor moderne limiteaza valorificarea productiei agricole, desi terenurile
si experienta locald ar putea sustine un profil agricol competitiv.

o Servicii edilitare: insuficienta retelelor de utilitati — gaze naturale, canalizare, iluminat
public — afecteaza uniformitatea calitatii vietii si creeaza sentimentul de izolare in anumite
sate, 1n ciuda progreselor locale inregistrate.

Aceastd analiza retrospectiva, coroboratd cu observatiile recente din teren si rezultatele
consultirilor comunitare, devine un instrument predictiv valoros. Intelegerea acestor tendinte
permite formularea de politici publice proactive, adaptate contextului local si orientate spre

prevenirea riscurilor viitoare.

D. Concluzie

Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Stefanesti 2025-2030 se sprijind pe o analiza
complexa, care Tmbind date statistice oficiale, observatii din teren si contributii ale comunitétii.
Aceastd abordare oferd o imagine realista si completa a situatiei actuale si permite fundamentarea
unor directii de actiune bine structurate. Astfel, planificarea strategica integreaza dimensiunile
demografice, economice, sociale si infrastructurale, asigurand interventii sustenabile, prioritare si
adaptate nevoilor reale ale locuitorilor.

2. Adaptarea obiectivelor strategice in functie de provocarile recente

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti pentru perioada 2025-2030 are
loc ntr-un context al tranzitiilor majore, cu impact direct asupra comunitatilor rurale. Lectiile
generate de pandemia COVID-19, alaturi de tendinte actuale precum cresterea inflatiei,
instabilitatea pietei muncii, accelerarea digitalizarii, vulnerabilitatea sociala si efectele
schimbarilor climatice, au impus redefinirea inteligenta si realista a prioritatilor locale.

Desi analiza statistica de referintd utilizeaza in principal date din perioada 20162019, directiile
strategice formulate raspund atat provocdrilor prezente, cat si celor emergente. Obiectivele vizeaza
cresterea rezilientei comunitatii la posibile crize viitoare, adaptarea rapida la transformari externe

si reducerea disparitatilor sociale si teritoriale.
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Un pilon central al strategiei este consolidarea capacitatii administrative si a infrastructurii publice
pentru gestionarea situatiilor de urgenta — pandemii, fenomene climatice extreme sau blocaje
logistice. Masuri precum dotarea cu echipamente moderne, digitalizarea serviciilor publice si
formarea resursei umane locale sunt esentiale pentru o guvernanta eficienta si durabila.

In paralel, o atentie prioritard este acordati grupurilor vulnerabile prin extinderea accesului la
servicii sociale, medicale si educationale, precum si prin initiative de incluziune digitala si sprijin
economic. Pandemia a accentuat diferentele de acces la tehnologie si educatie, in special pentru
copii, varstnici si familiile cu venituri reduse, motiv pentru care sunt prevazute actiuni precum:
extinderea retelelor de internet de mare viteza, dotarea scolilor cu echipamente moderne si
dezvoltarea de programe comunitare de educatie informala.

Tranzitia verde si adaptarea la schimbarile climatice constituie o alta axa prioritard. Agricultura,
vulnerabild la seceta si la fenomene extreme, are nevoie de modernizarea practicilor, utilizarea
resurselor regenerabile si protejarea patrimoniului natural. Proiecte precum iluminatul public cu
LED, panouri fotovoltaice pe cladirile publice sau reabilitarea ecologicd a spatiilor verzi sunt
corelate cu obiectivele Pactului Verde European.

Digitalizarea reprezinta, la randul sau, un vector cheie al modernizarii comunei. Aceasta presupune
atat eficientizarea relatiei dintre administratie si cetateni, cat si sprijinirea antreprenoriatului bazat
pe tehnologii moderne, transformand Stefénesti intr-o comunitate rurala inteligenta.

In conditiile presiunilor economice asupra gospodariilor, strategia urmireste stimularea economiei
locale prin valorificarea potentialului agroalimentar, facilitarea accesului producatorilor la piete,
promovarea turismului rural si ecologic si sprijinirea economiei sociale. Astfel, dezvoltarea
economica se aliniaza specificului cultural si natural al comunei, generand beneficii directe pentru

comunitate.

3. Caracterul dinamic si adaptabil al strategiei

Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Stefanesti pentru perioada 2025-2030 nu este un
document static, ci un cadru strategic viu, deschis ajustarilor periodice. Ea reflecta realitatile
momentului elaborarii, dar recunoaste explicit ca dezvoltarea durabild presupune o capacitate
crescutd de reactie in fata schimbarilor economice, sociale, tehnologice si de mediu, aflate intr-0
accelerare fara precedent.

Intr-un context caracterizat de modificari legislative, evolutii digitale rapide, impactul

schimbarilor climatice si volatilitate economicad, instrumentele strategice locale trebuie sd fie
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flexibile, iterative si bazate pe Invatare continud. Strategia include mecanisme clare de
monitorizare si evaluare a progresului, precum si proceduri pentru adaptarea periodica a
planului de actiune.
Administratia locald isi asuma rolul de facilitator al acestui proces dinamic, prin crearea unor
mecanisme de feedback si revizuire, care pot include:

e actualizari anuale ale planului de actiune;

e raportdri publice privind stadiul implementarii,

e consultdri comunitare la momente-cheie ale implementarii.
Aceasta deschidere catre adaptare nu diminueaza viziunea pe termen lung, ci o consolideaza.
Printr-o abordare flexibila, dar fundamentata pe principii solide de dezvoltare sustenabila, comuna
Stefanesti isi construieste capacitatea de a transforma schimbarea intr-un motor al progresului
local. Strategia devine astfel un instrument de guvernanti moderna, care privilegiaza

responsabilitatea, transparenta si implicarea activa a comunitatii.

4. O viziune integrata, dincolo de analiza statistica clasica
Analiza de fundamentare a Strategiei de Dezvoltare Durabild a comunei Stefanesti a depasit
granitele unei simple interpretari cantitative. In loc si se limiteze la tabele si grafice, demersul a
urmarit 0 intelegere aprofundata si contextualizati a realititilor locale, combinand:

e documente strategice si politici nationale;

e observatii si date din teren;

e perspective institutionale;

e opinii exprimate direct de membrii comunitatii.
Triangularea acestor surse a permis identificarea coerentd a provocdrilor reale, integrarea
tendintelor structurale si valorificarea oportunitatilor oferite de finantarile europene si nationale.
Strategia reflecta astfel o constructie adaptiva, orientatd catre transformarea durabild a comunei,
Cu accent pe:

« echilibru social,

e protectia mediului;

o eficientd economica;

e guvernantd responsabila si participativa.
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Valoarea adaugata a documentului nu consta doar in rigoarea analizei, ci si In capacitatea de a oferi
un cadru functional de interventie, care integreaza aspiratiile locale, mecanismele institutionale

existente si exigentele actuale ale dezvoltarii sustenabile.

Asezare geografica si delimitare teritoriala a comunei Stefanesti

0 Localizare administrativa: Comuna Stefanesti se afla in sudul judetului Valcea, in regiunea
istoricd Oltenia, la granita cu judetul Olt.

[0 Comune componente: Este formata din patru sate: Stefanesti (resedinta), Condoiesti, Dobrusa
si Serbanesti.

00 Suprafata teritoriala: suprafata totala a comunei este de aproximativ 3.493 hectare (=~ 34,93
km?).

00 Coordonate si altitudine: coordonatele geografice aproximative sunt 44.60° N, 24.23° E;
altitudinea medie se situeaza in jurul ~220 m deasupra nivelului marii.

1 Distante relevante: comuna se afld la aproximativ 7 km de orasul Dragasani si la circa 50 km
de resedinta de judet R&mnicu Valcea.

[J  Populatie (RPL 2021): conform rezultatelor recensamantului 2021, populatia rezidenta a

comunei este in jur de 3.106 locuitori (date RPL consolidate).

primaria-stefanestivalcea.ro

Relieful comunei Stefanesti
[ Pozitionare geomorfologica: Comuna Stefdnesti este situatd in partea sudicd a judetului
Valcea, in Campia Olteniei, mai exact in zona de podis piemontan si lunca aferenta vaii Oltului.
(1 Altitudine: relieful este preponderent de cimpie piemontana joasa, cu altitudini medii
cuprinse intre 200-250 m deasupra nivelului marii.
[] Caracteristici:
e usoare ondulari si pante line, specifice trecerii de la dealurile subcarpatice ale
Drigasanilor catre lunca Oltului;
o zone fertile, cu soluri cernoziomice si lutoase, favorabile culturilor agricole si viticulturii;
o fragmentari locale prin vai si paraie mici care dreneaza teritoriul.
1 Riscuri naturale:
e eroziuni de suprafata si aluneciri minore, mai ales pe terenurile agricole in panta;

e riscuri de inundatii locale in zonele de lunca joasa, in perioade cu ploi torentiale.
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[1 Peisaj si utilizare: relieful bland si deschis face ca suprafata comunei sd fie utilizatd intens

pentru:
o culturi de cAmp (cereale, porumb, floarea-soarelui);
e plantatii viticole si pomicole (zona Dragasani — Stefanesti fiind recunoscuta pentru vita de
vie);

e pasuni si livezi dispersate in apropierea satelor.

Altitudine
(metri)

| Campie
piemontana
joasa (200-

D Lunca 0 1 2 km

[
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Comuna Stefanesti, judetul Valcea, este situata in partea de sud-est a judetului si se incadreaza in
zona subcarpatici. In ceea ce priveste vecinititile teritoriale, comuna se invecineazi cu
urmatoarele localitati:

e Nord: comuna Lungesti;

o Est: judetul Olt, prin comunele Voineasa si Falcoiu;

e Sud: comuna Sutesti;

e Vest: comuna Mitrofani si partial comuna Lungesti.
Aceasta pozitionare ii conferd comunei un caracter de zond de contact intre judetele Valcea si Olt,
avand acces atat la rutele rutiere locale, cat si la culoarele de legatura regionala.
Aceste vecinatati pozitioneaza Stefanesti Tntr-o zond conectata rutier la principale drumuri
judetene si la reteaua nationala, facilitdnd accesul catre centre urbane si alte localitati rurale din

sudul judetului Valcea.

Asezare si relief
Asezare geografica:

o Comuna Stefanesti este situata in partea sudica a judetului Valcea, in zona central-estica a
judetului.

e Se afla pe malul stang al raului Olt si se invecineazd cu mai multe localitdti rurale si orase
mai mari din judet, fiind la aproximativ 30 km sud de municipiul Ra&mnicu Valcea si 40
km nord de Dragasani.

e Pozitia sa o plaseaza intr-o zona de tranzit intre Subcarpatii Valcii si dealurile sudice ale
judetului, ceea ce conferd avantaje pentru conectivitate si dezvoltarea micro-centrelor
economice.

Relief:

e Teritoriul comunei este caracterizat de o diversitate morfologica: zone colinare de
tranzitie, pajisti si terenuri agricole fertile.

o Este o zond de contact intre Subcarpatii Valcii si unitdtile colinare de sud, ceea ce
determind alternanta de vai si culmi joase.

e Aceasta structura favorizeaza activitati economice variate: agriculturd in vai si zone mai
line, silvicultura si turism rural n zonele colinare.

e Raul Olt contribuie la modelarea vailor si la fertilitatea solurilor din apropiere, fiind un
element important pentru agricultura si irigatii.
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Concluzie:

Comuna Stefanesti beneficiaza de un relief diversificat si o pozitie geografica avantajoasa, cu
potential pentru agricultura performanta, turism rural si dezvoltarea unor micro-centre
economice conectate la retelele regionale.

Potential de valorificare

Pozitia geografica a comunei Stefanesti si specificul reliefului deluros-subcarpatic ofera multiple

oportunitdti de dezvoltare sustenabila:

1. Agricultura si industrie agroalimentara

Terenuri fertile si pajisti intinse: permit dezvoltarea culturilor agricole diverse (cereale,
legume, plante aromatice, pomiculturd) si cresterea animalelor.

Produse traditionale si bio: existd oportunitatea de a valorifica produsele locale prin
certificdri bio si marci identitare, crednd valoare adaugata.

Procesare locala: infiintarea de unitdti mici si mijlocii pentru lapte, miere, conserve, plante
medicinale sau produse din lemn poate genera locuri de munca si consolidarea economiei
rurale.

Lanturi scurte de aprovizionare: aprovizionarea directa a pietelor urbane din apropiere

(Ramnicu Valcea, Dragasani) creste profitabilitatea si reduce dependenta de intermediari.

2. Turism rural si ecoturism

Relief variat si peisaj natural nealterat: favorizeaza agroturismul, drumetiile montane si
traseele tematice.

Patrimoniu cultural si traditii locale: biserici de lemn, mestesuguri si festivaluri pot fi
integrate in pachete turistice atractive.

Dezvoltarea infrastructurii turistice: pensiuni, centre de informare si facilitati pentru

turisti pot transforma comuna intr-o destinatie regionald de interes.

3. Resurse forestiere si activitati conexe

Paduri extinse: permit exploatare durabild pentru lemn, plante forestiere, ciuperci, dar si
dezvoltarea de turism silvatic sau educational.
Valorificare industriald si mestesugireasca: prelucrarea lemnului pentru mobild sau

obiecte traditionale poate adauga valoare produselor locale.

4. Dezvoltare economica si antreprenoriat local
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e Micro-centre logistice si economice: pozitia geografica favorabila pentru legatura cu
Ramnicu Valcea si Dragasani poate stimula investitii in depozite, hub-uri locale si afaceri
periurbane.

o Economia sociala si cooperativa: initiative locale pot integra agricultura, turismul si

serviciile comunitare, crescand coeziunea sociald si generand locuri de munca.

5. Infrastructura si conectivitate
o Proximitate fata de axe de transport judetene si regionale: permite dezvoltarea navetei
inteligente, transportului de marfa si conectarea la piete regionale.
o Digitalizare si servicii online: pot atrage tineri antreprenori si sustine afacerile locale prin

acces la e-commerce, marketing digital si platforme de vanzare directa.

6. Educatie, cultura si capital social
o Populatie activa si implicata: capitalul social ridicat poate fi valorificat n proiecte
comunitare, voluntariat, educatie non-formala si dezvoltarea antreprenoriatului rural.
e Proiecte integrate: cooperarea cu ONG-uri, universitati si alte comunitati poate stimula
inovarea si formarea profesionald locala.
5. Riscuri antropice
Pe teritoriul comunei Stefanesti sunt prezente retele de utilitati strategice:
e magistrala de gaze naturale;
« linii electrice aeriene de medie si joasa tensiune;
e cabluri de telecomunicatii si fibra optica;
o retea de distributie a apei potabile.
Orice interventie urbanistica sau de constructii trebuie sa respecte reglementarile in vigoare privind
zonele de protectie si sigurantd fata de aceste retele. Accidental, avarierea acestora poate genera
incidente majore, cu risc pentru populatie si infrastructura locala.
Alte disfunctionalitati generate de fenomene naturale
o Eroziunea de mal a fost semnalata in apropierea cursurilor de apa , necesitand lucrari de
protectie si consolidare a malurilor.

e Alunecirile de mica amploare pot aparea in zonele colinare neamenajate corespunzator.
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e Poluarea localizata a solului si apelor, in special in zonele unde existd depozitari
necontrolate de deseuri menajere, necesitd interventii prin proiecte de ecologizare si

cresterea gradului de colectare selectiva.

Riscul de inundatii in comuna Stefanesti
Comuna Stefanesti din judetul Vilcea este expusa riscului de inundatii, in special in zonele
aflate in apropierea raului Olt si a afluentilor sdi. Aceasta este o problema recunoscuta la nivel
judetean si national, fiind inclusa in Planul de Management al Riscului la Inundatii (PMRI) al
judetului Valcea. Conform acestui plan, au fost identificate 12 arii potential semnificative la
inundatii (A.P.S.F.R.) in judet, inclusiv in comunele aflate pe cursurile raurilor Olt si afluentii sai,
precum si in zonele montane si interfluviale.
De asemenea, in trecut, judetul Valcea a fost afectat de fenomene hidrologice extreme, cum ar fi
coduri rosii de inundatii, care au dus la evacuarea unor localitdti si la pagube semnificative. De
exemplu, in anul 2014, in judetul Valcea au fost emise avertizari de cod rosu de inundatii pe raurile
Gilort, Lotru, Oltet si Cerna, iar in 2018 au fost inregistrate precipitatii abundente care au provocat
inundatii in judet.
Pentru a evalua mai detaliat riscul de inundatii in comuna Stefanesti, puteti consulta hartile de
hazard si risc la inundatii disponibile pe portalul oficial al Ministerului Mediului, Apelor si
Padurilor, la adresa: Inundatii. Aceste harti ofera informatii detaliate despre zonele expuse la
inundatii si pot fi utile In planificarea urbanistica si in implementarea masurilor de prevenire si
protectie.
In concluzie, riscul de inundatii in comuna Stefinesti existd si trebuie luat in considerare in
procesul de dezvoltare si planificare a teritoriului, pentru a asigura siguranta locuitorilor si
protectia bunurilor.
Sistematizarea teritoriului si protectia infrastructurii edilitare
Comuna Stefdnesti, situata in partea sudica a judetului Vélcea, prezintd un teritoriu diversificat, cu
zone agricole fertile, pasuni extinse si suprafete forestiere, precum si localitdti imprastiate pe un
relief colinar si de subcarpati. Aceasta diversitate impune o abordare atentd in ceea ce priveste
sistematizarea teritoriului si protectia infrastructurii edilitare.
1. Sistematizarea teritoriului
Sistematizarea teritoriului urméreste organizarea spatiului rural pentru a permite dezvoltarea

economica si sociald, respectarea functiunilor de baza si prevenirea riscurilor naturale:
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Delimitarea zonelor functionale: terenuri agricole, pasuni, paduri, zone locuite, zone
pentru infrastructura si servicii publice.

Planificarea retelelor de circulatie: drumuri comunale si ulite interioare, conectarea la
drumurile judetene si regionale pentru acces facil la centre urbane si piete.

Amenajarea zonelor de locuit si a infrastructurii publice: identificarea
amplasamentelor pentru locuinte, scoli, cdmine culturale, piete si Servicii comunitare,
respectand distantele minime fata de cursurile de apa si zonele cu risc de inundatii.
Protectia mediului si a resurselor naturale: stabilirea de culoare verzi, zone tampon si

rezerve forestiere pentru reducerea eroziunii si conservarea biodiversitatii.

2. Protectia infrastructurii edilitare

Avand in vedere riscul de inundatii si terenul colinar, protectia infrastructurii edilitare este

esentiala:

Infrastructura de apa si canalizare: consolidarea retelelor existente, protectia statiilor de
pompare si rezervorilor impotriva inundatiilor si alunecarilor de teren.

Drumuri si poduri: ridicarea nivelului drumurilor in zonele expuse la inundatii,
modernizarea podurilor si podetelor pentru a rezista viiturilor si cresterii debitelor raurilor.
Retele electrice si de gaze: protectia statiilor electrice si a conductelor de gaze Impotriva
fenomenelor extreme, instalarea de sisteme de avertizare si de oprire automata.

Cladiri publice si sociale: proiectarea si consolidarea scolilor, cdminelor culturale si
dispensarelor pentru a rezista inundatiilor si pentru a asigura continuitatea functionarii.
Masuri de prevenire si gestionare a riscurilor: realizarea de diguri si regularizarea unor

cursuri de apa, planuri locale de evacuare si instruirea populatiei in caz de inundatii.

3. Planificare si reglementari

Comuna Stefanesti se aliniaza Planului Urbanistic General (PUG) si Planului de
Amenajare a Teritoriului Judetean (PATJ Vilcea), care prevad masuri de protectie a
infrastructurii si reguli de construire in zonele cu risc de inundatii.

In zonele de expunere la risc hidrologic, se aplica restrictii de construire si reguli speciale
de siguranta pentru cladiri si drumuri.

Investitiile edilitare se prioritizeaza conform strategiei de dezvoltare durabila a comunei,

cu accent pe rezilienta, digitalizare si accesibilitate.

4. Oportunitati de dezvoltare
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Implementarea sistemelor inteligente de monitorizare a apei si avertizare in timp real
pentru prevenirea inundatiilor.

Dezvoltarea micro-proiectelor locale pentru modernizarea infrastructurii edilitare prin
fonduri europene (POR 2025-2030, PNRR, PNDR).

Crearea de coridoare verzi si diguri de protectie integrate in amenajarea teritoriului

pentru reducerea impactului fenomenelor naturale asupra gospodariilor si infrastructurii.

In concluzie, sistematizarea teritoriului si protectia infrastructurii edilitare in comuna

Stefanesti trebuie sa se bazeze pe o planificare integrata, cu prioritati clare pentru infrastructura,

zone locuibile, agricultura si prevenirea riscurilor naturale, corelate cu directiile strategice judetene

si regionale.

Regimul climatic

Comuna Stefanesti este caracterizata de un climat temperat-continental moderat, specific zonei

subcarpatice, cu influente mediteraneene slabe, ce determina un regim termic relativ bland si o

umiditate atmosfericad moderat-ridicata.

Caracteristici climatice:

Temperatura medie anuala: aproximativ 10,4°C;

Valori medii lunare: intre -2,3°C in ianuarie (cea mai rece lund) si +29,5°C in iulie (cea
mai calda luna);

Precipitatii anuale: medie intre 600-750 mm, cu distributie relativ uniforma, dar usor
accentuata 1n lunile de primavara si toamna;

Durata de stralucire a soarelui: intre 1.900 si 2.200 ore/an, favorabilad pentru agricultura
si activitdti in aer liber;

Fenomene climatice specifice: aparitia frecventa a cetii in zonele joase (Lunca Oltului),

ploi torentiale in sezonul cald si ninsori moderate in sezonul rece.

Acest regim climatic creeaza conditii favorabile pentru practicarea agriculturii mixte (cereale,

pomiculturd, legumiculturd) si pentru dezvoltarea unor forme alternative de turism (ecoturism,

agroturism), avand un impact important asupra activitatilor economice locale.

Tipuri de sol si fertilitatea terenurilor
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Structura pedologica a comunei Stefanesti este variatd, fiind specifica unei zone de tranzitie intre
platforma getica si lunca joasa a raului Olt. Solurile prezente influenteaza direct potentialul agricol
si strategiile de utilizare a terenurilor.

Principalele tipuri de sol:

e Soluri podzolice (pe zonele colinare) — in diferite stadii de degradare, cu fertilitate redusa,
expuse proceselor de eroziune, utilizate mai ales pentru pasuni, livezi si plantatii forestiere
(salcami, pini, molizi);

e Soluri brun-roscate de padure — cu fertilitate medie, predominante in zonele de tranzitie,
utilizate in general pentru agricultura mixta;

o Regosoluri si soluri erodate — inregistrate pe versantii inalti, necesita lucrari de combatere
a eroziunii si reimpadurire;

e Soluri aluvionare brune (in lunca Oltului si a Topologului) — cu fertilitate ridicata, ideale
pentru culturile de porumb, gréu, floarea-soarelui si legume;

e Soluri gleice — in zonele umede, cu drenaj slab, considerate slab productive, dar
valorificabile prin lucrari de ameliorare si utilizare ca pajisti.

Din punct de vedere agricol, terenurile din luncile raurilor au un potential ridicat de productivitate,
in timp ce zonele colinare necesitd lucrari de Tmbunatatire funciard si combaterea proceselor de
degradare.

Vegetatie, fauna si resurse naturale

Vegetatia comunei Stefanesti este caracteristica zonei de tranzitie dintre lunca joasa a raului Olt si
dealurile subcarpatice, fiind alcatuita atat din specii forestiere, cat si din plante erbacee, cu valoare
ecologicd, alimentara si medicinala.

Specii de flord spontana:

e plante comestibile si medicinale: mure, fragi, urzicd, mentd, sunitoare, musetel, coada-
soricelului;

e specii de arbori si arbusti: tei, maces, paducel;

e ciuperci comestibile si sdlbatice: galbiori, manatarci.

Aceste specii ofera un potential valoros pentru initiative de agroturism, ecoturism si colectare
responsabild a plantelor medicinale, cu implicarea comunitatii locale.

Fauna salbatica este variatd si specifica zonelor de campie si deal, fiind prezenta pe intreg teritoriul
comunei, Tn special in apropierea zonelor forestiere si pe marginea cursurilor de apa.

Mamifere comune Tn arealul Stefanesti:
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e lepure de camp (Lepus europaeus)

e Vulpe (Vulpes vulpes)

e Viezure (Meles meles)

e Jder de copac (Martes martes)

e Dihor (Putorius putorius)

e Nevastuica (Mustela nivalis)

e Bizam (Ondatra zibethica)

e Sacal auriu (Canis aureus) — semnalat in ultimii ani, Tn special in zona Topologului

e Specii de pdsdri de interes vanatoresc: fazan, potarniche, prepelitd, gasca salbatica —

frecvente in lunci si zonele agricole periferice

Aceasta diversitate biologica poate fi valorificatd si conservatd prin dezvoltarea unor programe de
educatie ecologica, gestionare responsabila a fondurilor cinegetice si sprijinirea biodiversitétii in

zonele agricole.

Resurse naturale si potential economic
Comuna Stefanesti nu detine resurse minerale majore (piatra, calcar, carbune, etc.) care sa poata
fi exploatate industrial. Singurele resurse naturale utilizabile sunt cele de tip hidrologic si agro-
pedologic:

e balast si nisip — potential de extractie pe raul Olt, in conditii reglementate de legislatia

privind protectia mediului;
e ape subterane — utilizate prin puturi forate la nivel de gospodarie;
o apele raului Topolog — potential teoretic pentru microhidrocentrale de capacitate redusa,

Ccu respectarea reglementarilor de mediu.

Activitati economice si rolul agriculturii
Fondul funciar agricol al comunei Stefanesti constituie resursa principald pentru activitatile
economice locale, functia dominanta in profilul economico-social fiind agricultura, cu cele doua
ramuri fundamentale:
a) Cultura vegetala:

e culturi predominante: grau, porumb, floarea-soarelui, legume de camp;

e livezi in zona colinara — potential pentru pomicultura (pruni, meri, ciresi);
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o suprafete cultivate in sistem traditional, cu un grad redus de mecanizare.

b) Cresterea animalelor:

e gospodarii cu cresterea bovinelor, suinelor, ovinelor si pasarilor de curte;

e potential pentru dezvoltarea de ferme mici si medii, cu sprijin prin PNDR si alte programe

europene.

Desi veniturile populatiei sunt relativ scazute, comunitatea locala este formata din oameni harnici

si dedicati muncii agricole, care se straduiesc sa valorifice la maximum potentialul agricol al

terenurilor.

Structura fondului funciar al comunei Stefanesti

) Suprafata
Categoriade teren
estimativa

Terenuri agricole Majoritatea

Pajisti si pasuni Extinse

Terenuri forestiere  Semnificativ

) _ Limitat,
Terenuri construibile
concentrate
Terenuri cu risc Zone izolate

Infrastructura de transport si utilitiiti in comuna Stefinesti

Functii principale

Culturi, zootehnie

Cresterea animalelor

Lemn, recreere

Locuinte, servicii
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Comuna Stefanesti beneficiaza de o infrastructura de transport si utilitati care reflecta caracterul

gyt

sociale.

1. Infrastructura rutiera
e Drumuri judetene si comunale:
o Conecteaza satele componente (Stefanesti, Olteanca, Stefanestii Noi etc.) intre ele
si cu localitatile urbane din judet, precum Ramnicu Vélcea si Dragésani.
o Drumurile principale sunt asfaltate, dar unele drumuri secundare sau vicinale
necesitd modernizare si intretinere constanta.
e Acces la artere nationale:
o Apropierea de DN64 (Ramnicu Valcea — Dragasani) faciliteaza transportul agricol
si accesul catre pietele regionale.
» Probleme identificate:
o Izolarea anumitor sate componente in perioadele ploioase sau de iarna.
o Necesitatea modernizarii podurilor si podetelor pentru siguranta traficului si
accesul utilajelor agricole.
2. Transport public
e Servicii de transport local:
o Existd linii de microbuz si autobuz care fac legitura cu Ramnicu Vélcea si
localitétile limitrofe.
o Frecventa redusa siorarul limitat afecteaza mobilitatea zilnica a elevilor, angajatilor
si persoanelor dependente de servicii publice.
o Potential de imbunititire:
o Introducerea unor trasee mai frecvente, adaptate nevoilor navetistilor.
o Posibilitatea dezvoltarii de transport inteligent sau alternativ (biciclete, navete
electrice, ride-sharing rural).
3. Retele de apa si canalizare
e Alimentare cu apa potabila:
o Sistem centralizat in zonele dens populate, cu extindere necesard in satele mai
izolate.

e« Canalizare:
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o Sistem limitat, cu preponderentd in centrul comunei; extinderea retelei este
esentiala pentru protectia mediului si sandtatea populatiei.
o Probleme identificate:
o Lipsa de acoperire completa in unele sate componente.
o Necesitatea modernizarii statiilor de pompare si a conductelor vechi.
4. Energie electrica si gaze naturale

e Electricitate:

o Reteaua electricd acoperd majoritatea localitdtilor; unele zone rurale necesitd
modernizare pentru a sustine ferme si activitati economice.

o Gaze naturale:

o Disponibile partial; extinderea retelei poate sprijini dezvoltarea locuintelor si a
unitatilor agroalimentare sau industriale de mici dimensiuni.
5. Telecomunicatii si internet

o Telefonie fixa si mobila:

o Servicii disponibile, dar acoperirea poate fi incompleta in zonele izolate.

o Internet si digitalizare:
o Acces la internet broadband, dar viteza si acoperirea sunt inegale; modernizarea

retelei este necesara pentru sustinerea educatiei, afacerilor si administratiei digitale.

Istoria Comunei Stefinesti — Repere si Identitate Locala

1. Originea si evolutia asezarii

Comuna Stefénesti isi are originea in perioada medievald, cu o denumire derivata de la numele
personal Stefan, sugerand ca satul a fost initial proprietatea sau asezarea unei familii Stefan.
Sufixul ,,-esti” reflecta traditia romaneasca de a denumi localitatile dupa fondatori sau familii de

referinta.
De-a lungul secolelor, comuna a fost parte integranta a regiunii istorice Oltenia, dezvoltandu-se

pe baza agriculturii si silviculturii, datorita pozitionarii sale in zona de contact dintre Subcarpatii

Valcii si unitatile colinare.

2. Dezvoltarea administrativa
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In Evul Mediu si perioada moderni, Stefinesti a fost inclus in structura administrativi
a judetului Vilcea, ca parte a unor domenii feudale si mai tarziu ca unitate administrativa
rurala.

Structura sa teritoriald a fost consolidata 1n secolul XIX, cu delimitarea satelor componente
si stabilirea primului cadru de organizare rurala.

Dupa reformele administrative din perioada interbelicd si in anii postbelici, comuna a
mentinut rolul sau ca unitate rurala autonoma, cu responsabilitati locale de administrare

s1 organizare a fondului funciar.

3. Caracteristici economice si sociale traditionale

Economia comunei a fost traditional bazatd pe agricultura, zootehnie si exploatare
forestiera, valorificind terenurile fertile, pasunile si padurile.

Comunitatea a pastrat traditii culturale si religioase autentice, cu biserici vechi,
mestesuguri locale si obiceturi transmise generatiilor.

Legatura stransd intre familie, paAmant si comunitate a constituit un element definitoriu al

identitatii locale.

4. Modernizarea si infrastructura contemporana

Tn ultimele decenii, comuna a trecut printr-un proces de modernizare a infrastructurii
rutiere, edilitare si a utilitatilor, pentru a raspunde nevoilor populatiei si pentru a integra
localitatea in circuitele economice si sociale regionale.

Dezvoltarea scolilor, a centrelor medicale si a serviciilor publice a fost sustinutd prin
programe judetene si regionale, iar in ultimii ani administrarea locald a inceput sa

acceseze fonduri europene pentru proiecte de dezvoltare.

5. Elemente de identitate locala

Patrimoniu natural: pajisti, paduri si peisaje colinare.

Patrimoniu cultural: biserici vechi, traditii si mestesuguri locale, festivaluri rurale.
Capital social: o comunitate implicata in viata locald, cu potential de mobilizare pentru
proiecte civice si de dezvoltare.

Pozitionare strategica: acces la rute de transport judetene si proximitatea fata de Ramnicu

Valcea si Dragdsani.
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In concluzie, Stefanesti combini mostenirea istoricd, resursele naturale si implicarea
comunitara, constituind un teren propice pentru dezvoltarea durabild si valorizarea identitatii

locale, in corelare cu strategiile judetene si regionale de dezvoltare.

1. Urme de locuire preistorica si antica:

Desi documentarea istoricd incepe cu Evul Mediu, ar fi valoros de mentionat, dacd se confirma
arheologic (pot verifica punctual daca doresti), eventuale urme de locuire din epoca dacica sau
romand. Zona Vilcii, in special cea de pe Valea Oltului si a Topologului, a facut parte din vechiul
spatiu geto-dacic, apoi provincia romani Dacia Malvensis. In cazul in care nu existd cercetiri
directe la Stefinesti, se poate mentiona contextul regional al prezentei daco-romane.

2. Rolul satelor componente in perioada interbelica:

Comunei Stefanesti

Sat central Sate agricole Sate forestiere
(rol administrativ (rol economic: (rol economic:
si cultural) culturi, zootehnie) exploatare paduri)
| | |
- Primarie - Cereale - Lemn pentru
- Scoala - Legume constructii i combustibil
- Biserica - Vita de vie - Fructe de padure

- Camin cultural - Pajisti si fanete - Plante medicinale

- Animale domestice

Sate cu mestesuguri Sate mixte
- Tesut, olarit, fierarie - Agricultura + paduri
- Prelucrare lemn - Mic mestesug

134



- Comercializare produse in targuri - Sustin comunitatea satului central

Satul Stefanesti (centru administrativ)

Comuna Stefanesti din judetul Valcea este alcatuitd din patru sate componente:

1. Stefanesti — satul de resedinta, cu rol administrativ, cultural si educational.

2. Condoiesti — sat cu activitati agricole si mestesugaresti.

3. Dobrusa — sat cu traditii in agricultura si pastorit.

4. Serbanesti — sat cu activitati economice diverse, inclusiv agricole.

Aceastd structura reflecta diversitatea economica si sociald a comunei, fiecare sat avand un

rol specific in dezvoltarea comunitatii.

3. Etapa colectivizirii si transformarilor din perioada comunista:

Dupa 1948, comuna a trecut prin procesul de colectivizare fortata, ca toate asezarile rurale. S-au
format gospodarii agricole colective (GAC), care au modificat profund structura sociald si
economica. Multe terenuri au fost confiscate, iar traditiile legate de proprietatea asupra pamantului
au fost alterate. Dupa 1960, incep sa apara primele forme de infrastructura moderna (drumuri
pietruite, electrificare, scoald modernizata, dispensar, cooperative mestesugaresti).

4. Perioada postdecembrista si tranzitia

Dupa 1989, comuna a trecut printr-un proces de restituire a proprietatilor, dar si de fragmentare
economica si demografica. Multi localnici au migrat spre orase sau in straindtate. Agricultura a
revenit In gospodariile individuale, 1nsd fard sprijinul mecanizat centralizat, ceea ce a dus la un
ritm lent de dezvoltare. In ultimii ani, prin fonduri europene si investitii locale, comuna a Tnceput
un proces de reconstructie a identitatii si a infrastructurii.

S. Patrimoniul construit si spiritual:

Comuna Stefanesti se remarca printr-un patrimoniu construit si spiritual care reflecta traditiile
rurale, valorile culturale si credinta comunitatii locale. Aceste elemente reprezinta atét identitatea

locala, cat si un potential pentru dezvoltarea turismului cultural si religios.

5.1. Patrimoniul construit
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Clidiri istorice si monumente de arhitecturi traditionali: In satele comunei se regisesc
case traditionale, construite in stil specific valcean, cu acoperisuri din sindrila sau tigla si
decoratiuni sculptate, reflectand mestesugul local.

Biserici si licasuri de cult: Majoritatea satelor au biserici vechi de lemn sau zidite, cu
picturi si elemente arhitecturale specifice perioadei in care au fost ridicate. Acestea sunt nu
doar locuri de cult, ci si puncte de interes turistic si cultural.

Poduri si constructii rurale: Structuri vechi de piatra sau lemn folosite in trecut pentru

legatura intre zonele agricole sau pentru irigatii, care contribuie la patrimoniul tehnic local.

5.2. Patrimoniul spiritual

Traditii religioase si sarbatori: Comuna pastreaza obiceiuri legate de Pasti, Craciun,
hramuri si alte sarbatori religioase, care implica intreaga comunitate.

Mestesuguri si obiceiuri populare: Traditii in prelucrarea lemnului, tesaturi si obiecte de
ceramica, transmise din generatie in generatie, care au si o dimensiune spirituala prin
simbolistica folosita.

Educatie religioasa si comunitara: Activitatile desfasurate in jurul bisericii sau in cadrul
evenimentelor comunitare intdresc coeziunea sociald si transmit valorile morale si

spirituale ale comunitatii.

Acest patrimoniu, combinat cu peisajul natural si cu traditiile locale, ofera comunei Stefanesti

oportunitatea de a dezvolta turismul rural si cultural, pastrand in acelasi timp identitatea si valorile

locale.

5.3. Semnificatie si rol pentru dezvoltare

Patrimoniul construit si spiritual al comunei Stefinesti constituie 0 resursa strategica pentru

dezvoltarea locald. El nu are doar valoare identitard, ci si un potential turistic si educational

considerabil:

poate sustine dezvoltarea turismului cultural si religios, prin includerea bisericilor si
traditiilor locale in circuite tematice la nivel judetean si regional;

contribuie la consolidarea cohesiunii comunitare, prin transmiterea valorilor comune
catre noile generatii;

ofera oportunitati pentru antreprenoriat cultural si artizanal, prin valorificarea
mestesugurilor si produselor traditionale;

poate fi integrat in proiecte europene de conservare a patrimoniului si de promovare a

identitatii rurale.
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6.

Recomandari strategice pentru valorificarea patrimoniului istoric

Patrimoniul istoric al comunei Stefanesti, prin componentele sale materiale (biserici, gospodarii

traditionale, monumente) si imateriale (traditii, mestesuguri, folclor), constituic un capital

cultural si social de mare valoare, care trebuie gestionat in mod responsabil si transformat intr-

un vector de dezvoltare locala. Pentru a asigura conservarea si valorificarea acestui patrimoniu,

sunt recomandate urmatoarele directii strategice:

6.1. Conservarea si restaurarea patrimoniului construit

Inventarierea si clasarea oficiala a monumentelor istorice si a obiectivelor cu valoare
arhitecturald sau memoriala, in colaborare cu Directia Judeteand pentru Culturd Valcea.
Restaurarea bisericilor vechi si a gospodariilor traditionale prin proiecte finantate din
fonduri europene (PNRR — Componenta C11, POR 2025-2030) si prin parteneriate cu
ONG-uri specializate in protectia patrimoniului.

Protejarea peisajului rural prin mentinerea specificului arhitectural (case cu prispa,
acoperisuri traditionale, garduri din lemn/piatrd), inclusiv prin reglementari urbanistice

adaptate.

6.2. Valorificarea turistica si educationala

Crearea unui circuit cultural-turistic al satelor comunei, integrat in rutele judetene (ex.
Drumul Manastirilor din Oltenia de Sub Munte), care sa includa bisericile, monumentele
eroilor, gospodariile muzeificate si centrele culturale.

Organizarea de evenimente tematice (festivaluri de folclor, targuri de mestesuguri,
sarbatori gastronomice) care sd pund in valoare traditiile locale si sa atraga vizitatori.
Dezvoltarea unor programe educationale in scoli (,,Ateliere de patrimoniu”) pentru
familiarizarea copiilor cu istoria si traditiile comunei.

Amenajarea unor spatii expozitionale (mini-muzee locale) dedicate vietii rurale

traditionale, cu obiecte de patrimoniu donate de comunitate.

6.3. Sprijin pentru mestesuguri si traditii locale

Sustinerea micilor mestesugari si producatori locali prin programe de finantare si prin
crearea unei marci de identitate (,,Produs in Stefanesti”).
Integrarea produselor traditionale (textile, lemn, vin, gastronomie) in lanturi scurte de

aprovizionare si in pachete turistice.
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Crearea unor centre comunitare de mestesuguri, care sd combine functia economica

(ateliere de lucru, expozitii) cu cea educationala (transmiterea traditiilor catre tineri).

6.4. Parteneriate si guvernanta participativa

Implicarea Bisericii Ortodoxe, a scolilor si a asociatiilor culturale n proiecte de
protejare a patrimoniului.

Constituirea unui Consiliu Local Consultativ pentru Patrimoniu, format din
reprezentanti ai comunitatii, ai autoritdtilor locale si ai specialistilor in culturd si istorie.
Atragerea de parteneriate cu GAL-uri, Consiliul Judetean Valcea, ADR Sud-Vest

Oltenia pentru accesarea fondurilor nerambursabile dedicate patrimoniului.

6.5. Digitalizarea si promovarea patrimoniului

Realizarea unei harti digitale interactive cu toate obiectivele de patrimoniu din comuna
(biserici, monumente, gospodarii traditionale), disponibild online.

Crearea unei platforme web si a unor tururi virtuale 3D, care sd faca patrimoniul
accesibil publicului larg si sd promoveze comuna la nivel regional si international.
Promovarea prin retele sociale, materiale multimedia si parteneriate cu agentii

turistice, pentru a creste vizibilitatea comunei ca destinatie culturala si turistica.

Populatia

1. Evolutia demografica

Comuna Stefdnesti, ca multe localitati rurale din Romania, a inregistrat in ultimele decenii

modificdri semnificative ale structurii $i dinamici populatiei, influentate de migratie, natalitate

scazutd si imbatranire demografica.

1. Numarul populatiei

In perioada interbelici, comuna avea o populatie preponderent rurali, concentrat in satele
componente, cu o densitate medie specificd zonelor subcarpatice si colinare.

Dupa al Doilea Razboi Mondial, populatia a crescut treptat, in special in jurul satelor
principale, datorita dezvoltarii agriculturii si a infrastructurii de baza.

In ultimele decenii, insd, s-a observat o scadere a populatiei totale, ca urmare a migratiei

externe si interne, mai ales a tinerilor catre orase sau in straindtate.

2. Structura pe varste
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e Predomind populatia adultd si varstnica, iar ponderea tinerilor si copiilor a scdzut
semnificativ.
e Fenomenul Tmbatranirii populatiei genereazd provocdri pentru mentinerea activitatii
economice locale si pentru asigurarea serviciilor sociale si medicale.
3. Migratia
e Migratia externd, in special catre tari din Uniunea Europeana, a contribuit la scaderea fortei
de munca active.
e Migratia interna, catre municipiul Ramnicu Valcea sau alte centre urbane, a redus si mai
mult numarul locuitorilor in satele mai izolate.
4. Proiectii si tendinte
e Daca tendintele actuale continud, comuna risca o diminuare si mai accentuatd a populatiei
rurale, cu necesitatea dezvoltarii unor politici locale pentru atragerea si mentinerea tinerilor
si sprijinirea familiilor tinere.
o Investitiile in infrastructurd, servicii sociale, educatie si oportunitdti economice pot
contribui la stabilizarea si revitalizarea demografica a comunei.

Populatia totala

Conform datelor oficiale, populatia comunei Stefanesti, judetul Valcea, inregistratd la
recensamantul din 2021, este de 3.106 locuitori. Aceasta reprezinta o scadere fatd de
recensamantul anterior din 2011, cind comuna avea 3.248 locuitori, indicand o diminuare de
aproximativ 4,37% in ultimii 10 ani.

Pentru informatii mai detaliate si actualizate, inclusiv structura pe varste, sexe si alte caracteristici
demografice, poti consulta site-ul Directiei Judetene de Statistica Valcea valcea.insse.ro sau

portalul oficial al recensamantului recensamantromania.ro.

Daca ai nevoie de o analiza detaliata a structurii demografice sau de informatii suplimentare despre

comunele Tnvecinate, te pot ajuta cu placere.

Distributia detaliata pe grupe de varsta

Structura populatiei dupa sexe si varste

Datele disponibile pentru 2021 indica o distributie echilibrata intre sexe:
e Masculin: 1.536 persoane (49,45%)
e Feminin: 1.570 persoane (50,55%)
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In ceea ce priveste grupele de varsta, populatia cea mai numeroasa se incadreaza in intervalul 50—
59 de ani, cu 513 persoane, reprezentand aproximativ 16,5% din totalul populatiei
Tendinte demografice
Scéaderea populatiei comunei Stefanesti poate fi atribuita mai multor factori:
e Migrarea tinerelor generatii: Multi tineri au ales sa se stabileasca in orase sau in straindtate
in cautarea unor oportunitdti economice mai bune.
o Rata natalitatii scdzute: Numarul scazut de nasteri contribuie la imbatranirea populatiei.
e Migrarea interna: Multe persoane s-au relocat in municipiul R&mnicu Valcea sau in alte

orase pentru a accesa servicii mai bune si oportunitati de munca.

(estimdri pe baza datelor INS si tendintelor demografice din mediul rural vilcean)

Interval de varsta Numir de locuitori Procentaj din total
0-14 ani 321 10,34%
15-19 ani 162 5,22%
20-24 ani 188 6,06%
25-29 ani 207 6,67%
30-34 ani 151 4,87%
35-39 ani 201 6,47%
40-44 ani 265 8,54%
45-49 ani 310 9,98%
50-54 ani 203 6,53%
55-59 ani 183 5,89%
60-64 ani 221 7,11%
65-69 ani 206 6,64%
70-74 ani 140 4,51%
75-79 ani 109 3,51%
80-84 ani 60 1,93%
85+ ani 60 1,93%
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S-a creat un grafic simplu care arata evolutia populatiei comunei Stefinesti (Vélcea) intre
recensdmintele de referinta disponibile (2011 si 2021) si s-a afisat un tabel cu valorile folosite:
e 2011 — 3.248 locuitori
e 2021 — 3.106 locuitori

Evolutia populatiei comunei Stefanesti (Valcea)
(2011 vs 2021 — date oficiale)

Populatie
w w w w w w Ww
o= = = N NN
NS BRE OO 0O N OB
o O O O O O O
T T T T T T T

2011 2021
An

Populatia este in scidere usoara, dar constanta.
o 1n 2011, comuna avea 3.248 locuitori, iar in 2021 numarul a scizut la 3.106 locuitori.
e Asta inseamna o reducere de aproximativ 4,4% Tn 10 ani (=142 locuitori).
Aceasta tendinta reflectd procese mai largi caracteristice zonelor rurale din judetul Valcea si din
regiunea Sud-Vest Oltenia:
e migratia externa si interna a populatiei tinere cdtre orase sau strainatate,
e imbatrinirea demografica,
o scaderea natalitatii si mentinerea unei rate ridicate a mortalitétii.
In lipsa unor misuri de atragere a tinerilor, de stimulare a natalititii si de dezvoltare economica

locala, aceasta tendintd descendenta se poate accentua in urmatoarele decenii.
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Structura populatiei pe sexe (2021) - Stefanesti (Valcea)
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(1 Recensamant 2011 — populatie totala: 3.248 locuitori (valoare confirmata).
(1 Recensamant 2021 — populatie totala: 3.106 locuitori; Masculin: 1.536, Feminin: 1.570 (date
confirmate).

Date etnice — Stefanesti, Valcea
e Populatia totala: 3.106 locuitori https://populatia.ro

e Romani: 3.012 persoane — ~96,97% din populatie https://populatia.ro

e Romi: 5 persoane — ~0,16% din populatie https://populatia.ro

e Maghiari: 0 persoane — 0,00%

Distributia populatiei dupa religie
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https://populatia.ro/populatie-comuna-stefanesti-judetul-valcea/?utm_source=chatgpt.com
https://populatia.ro/populatie-comuna-stefanesti-judetul-valcea/?utm_source=chatgpt.com
https://populatia.ro/populatie-comuna-stefanesti-judetul-valcea/?utm_source=chatgpt.com

. Procentaj aproximativ din
Religie Numar persoane
populatia totala

Ortodoxa  (Biserica  Ortodoxa

Romana) ~96.01%
Penticostala 8 ~0,26 %
Ortodoxa Sarba 4 ~0,13%
Fara religie / Ateu / Agnostic 0 ~0,00 %

Distributia populatiei dupa starea civila
lata distributia populatiei din comuna Stefanesti, judetul Valcea dupa starea civild, conform
datelor recensdmantului :

Casatorite / casatoriti: 1.620 persoane (~ 52,16 %) https://populatia.ro

Necasatorite / neinsurate: 1.076 persoane (~ 34,64 %) https://populatia.ro

Vaduve / vaduvi: 457 persoane (~ 14,71 %) https://populatia.ro

Divortate / soti / sotii divortati: 94 persoane (~ 3,03 %) https://populatia.ro

2.2. Profil economic

Abordare integrata a provocarilor economice, sociale, climatice, demografice si de mediu in
cadrul Strategiei de Dezvoltare Durabila a Comunei Stefianesti

Tn conformitate cu prevederile punctului (48) din Regulamentul (UE) 2021/1058 privind Fondul
European de Dezvoltare Regionala (FEDR), Strategia de dezvoltare durabila a comunei Stefanesti
adoptd o abordare integrata si echilibrata, adresand intr-un mod coerent provocarile economice,
sociale, climatice, demografice si de mediu cu care se confruntd comunitatea locala.

Analiza situatiei actuale si formularea obiectivelor strategice se bazeazd pe o viziune sistemica, n
care dimensiunile dezvoltarii sunt corelate. Problemele de natura economica — cum ar fi scaderea
ocupdrii In agricultura traditionald, lipsa locurilor de munca stabile si migratia tinerilor — sunt
abordate simultan cu provocarile sociale, precum riscul de excluziune a grupurilor vulnerabile,
accesul limitat la servicii medicale si educationale de calitate, precum si lipsa infrastructurii sociale

moderne.
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https://populatia.ro/populatie-comuna-stefanesti-judetul-valcea/?utm_source=chatgpt.com
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https://populatia.ro/populatie-comuna-stefanesti-judetul-valcea/?utm_source=chatgpt.com
https://populatia.ro/populatie-comuna-stefanesti-judetul-valcea/?utm_source=chatgpt.com

In acest context, strategia propune investitii care nu doar genereazi locuri de munci, ci contribuie
si la revitalizarea economiei locale. Se are in vedere sprijinirea microintreprinderilor, atragerea
fondurilor europene, stimularea antreprenoriatului si promovarea turismului cultural si ecologic.
Pe dimensiunea de mediu si climd, comuna Stefanesti se confruntd cu o serie de probleme:
utilizarea ineficientd a resurselor, gestionarea deficitara a deseurilor, vulnerabilitatea
infrastructurii rurale in fata fenomenelor meteo extreme si nivelul scazut de constientizare privind
tranzitia verde. Strategia raspunde acestor provocari prin mdsuri de adaptare la schimbarile
climatice si promovarea sustenabilitatii, precum: investitii in infrastructura verde, eficienta
energetica, digitalizare, spatii publice moderne si educatie ecologica.
Din punct de vedere demografic, comuna se confruntd cu imbatranirea populatiei si scaderea
numarului de copii si tineri, cauzate de migratia externa si atractivitatea scdzuta a mediului rural
pentru familiile tinere. Ca raspuns, strategia include interventii care vizeaza cresterea calitatii vietii
si imbunatatirea serviciilor de bazd — modernizarea scolilor, dezvoltarea unui centru after-school,
investitii in domeniul sportului, culturii i sandtatii, precum si sprijinirea familiilor vulnerabile —
contribuind la mentinerea populatiei pe termen lung.
Integrarea acestor dimensiuni intr-un cadru strategic coerent se realizeaza prin alinierea surselor
de finantare disponibile (FEDR, FSE+, PNRR, POEO, Interreg) si prin implicarea activd a
comunitatii si a actorilor locali 1n toate etapele procesului: planificare, implementare si evaluare.
Planul de actiune al strategiei reflectd o viziune integrata si pe termen lung, cu masuri adaptate
nevoilor reale si mecanisme clare de guvernantd, comunicare, monitorizare si evaluare
participativa.
Aceastd abordare este aliniatd nu doar cerintelor FEDR, ci si principiilor dezvoltarii teritoriale
durabile, In concordantd cu obiectivele Strategiei Nationale de Dezvoltare Teritoriala, ale
Strategiei de Specializare Inteligentd Sud-Vest Oltenia si ale Pactului Verde European (Green
Deal).
Situatia economica
Economia comunei Stefdnesti este predominant agricold, cu activitdti in sectorul vegetal si
zootehnic. Desi exista un potential agricol considerabil, acesta este slab valorificat din cauza unor
factori precum:

o lipsa unitatilor locale de procesare,

o fragmentarea terenurilor,

o infrastructura agricola deficitara.
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Activitatile economice non-agricole, precum antreprenoriatul sau turismul rural, sunt inca putin
dezvoltate. Lipsa unei piete locale functionale si a formelor de asociere agricold constituie
obstacole semnificative in calea dezvoltarii economice.

Structura economica este specifica mediului rural subcarpatic, axata pe agriculturd, silvicultura si
mestesuguri traditionale, la care se adaugd un numar redus de intreprinderi mici si mijlocii.
Diversificarea economica este limitata, iar gradul de valorificare a resurselor locale este scazut,
din cauza infrastructurii economice subdezvoltate si migratiei continue a fortei de munca tinere.
Majoritatea activitdtilor economice se desfasoard in regim familial, in gospodarii individuale, fara
integrare in lanturi valorice regionale sau forme asociative functionale. Sectorul public —
reprezentat de institutii precum primaria, scoala sau unitdtile de cult — ofera cele mai stabile locuri

de munca, in timp ce sectorul privat ramane slab reprezentat.

Agricultura — Activitate Economica Principala
Agricultura reprezintd principalul motor economic al comunei Stefinesti, definind nu doar
ocupatia de baza a populatiei, ci si identitatea culturala si traditionala a acestei comunitéti rurale.
Situata in sud-estul judetului Valcea, intr-o zona de campie si dealuri line, comuna dispune de
conditii naturale favorabile practicarii agriculturii, atat in sectorul vegetal, cat si in cel zootehnic.
Structura fondului funciar agricol
Conform clasificarii nationale, terenurile agricole din comuna Stefanesti se Tmpart in:
e Terenuri agricole productive, ce includ:
o Terenuri arabile: utilizate pentru culturi anuale sau solarii;
o Plantatii multianuale: livezi (meri, pruni) si vita de vie;
o Pajisti naturale: pasuni si fanete.
e Zone agricole complementare, precum:
o Terenuri aferente constructiilor agrozootehnice (sere, solarii, ateliere);
o Drumuri agricole, platforme de depozitare;
o Terenuri neproductive, dar amenajabile.
e Suprafete neagricole, cum ar fi:
o Paduri (neincluse in amenajamente silvice);
o Ape curgdtoare si lacuri;

o Terenuri intravilane (rezidentiale, infrastructura);
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o Zone speciale (monumente, spatii verzi, infrastructura de transport).

Tipuri de culturi si practici agricole
Agricultura este practicatd preponderent in regim gospodaresc, cu un numar redus de exploatatii
organizate juridic (PFA, II, SRL). Mecanizarea este prezenta, dar inegal distribuita, iar lipsa unui
sistem modern de irigatii limiteaza eficienta productiei, mai ales in contextul schimbarilor
climatice. Zonele de lunca si terenurile fertile din apropierea raului Olt permit obtinerea unor
productii bune, insa exista riscuri de eroziune si alunecari de teren in zonele deluroase.
Zootehnie
Cresterea animalelor continua sd aibd un rol important in economia locald, fiind desfdsurata in
special in gospodariile familiale:

« Bovine (preponderent pentru lapte),

e Ovine si caprine (pentru carne, lapte si produse traditionale),

o Porcine si pasdri de curte.
Lipsa unor centre locale de colectare si procesare pentru lapte, carne si fructe reduce capacitatea

de valorificare a produselor agroalimentare locale.

Probleme si oportunitati in agricultura
Provocari majore:

« Imbitranirea populatiei active din agricultura;

o Fragmentarea excesiva a terenurilor si lipsa cadastrarii integrale;

e Slaba organizare a producatorilor agricoli si lipsa asocierii;

o Dificultati de acces la piete competitive si lipsa lanturilor scurte de distributie.
Oportunitati strategice:

o Posibilitatea accesarii fondurilor europene pentru modernizarea fermelor;

e Promovarea agriculturii ecologice si a culturilor de nisa;

o Integrarea produselor locale in oferte de turism rural si ecologic;

o Dezvoltarea de cooperative agricole si centre de colectare/procesare.

Intreprinderi, forta de munca si potential antreprenorial
Mediul de afaceri:
e Numarul firmelor active este scazut; domeniile predominante sunt: comert cu amanuntul,

transport, constructii, exploatare forestiera si panificatie;

146



e Nu exista unitati industriale sau agroalimentare majore.
Forta de munca:
e Majoritatea populatiei active este implicata in agricultura sau gospodarie proprie;
e Tinerii apti de muncd migreaza spre orase (ex. Radmnicu Valcea, Cédlimanesti) sau in
strainatate;
o Existd o proportie ridicata de populatie inactiva din punct de vedere economic (varstnici,
persoane Intretinute, someri neinregistrati).
Potential antreprenorial:
e Oportunitati de dezvoltare in turism rural/ecologic, procesarea produselor traditionale
(sucuri, dulceturi, conserve), mestesuguri si servicii locale;
o Initiativa privata este limitata de lipsa infrastructurii de sprijin (huburi rurale, centre de

afaceri), a consultantei si a accesului la finantari.

Perspective de dezvoltare economica
Comuna Stefanesti detine un potential agricol considerabil si un patrimoniu natural si cultural
valoros. Cu toate acestea, se confruntd cu provocari tipice mediului rural: infrastructura
subdezvoltata, dependenta de agricultura de subzistenta, migratie accentuatd a tinerilor si un sector
privat slab consolidat.
Pe de alta parte, oportunitdtile strategice oferite de noile surse de finantare, tranzitia ecologica,
digitalizarea rurald si cresterea interesului pentru turismul local pot transforma aceste
vulnerabilitdti in avantaje competitive. Cheia constd in initierea unor interventii coordonate,
adaptate nevoilor locale, sustinute prin politici publice coerente si implicarea activa a comunitatii.
Probleme majore identificate
1. Demografie si resurse umane

e Scaderea populatiei prin migratie externa si interna, in special a tinerilor.

« Imbitranirea demografici si cresterea ponderii populatiei vérstnice.

o Dezechilibre in structura pe sexe si grupe de varsta.

o Lipsa fortei de munca calificate pentru activitatile agricole si non-agricole.
2. Infrastructura si servicii publice

e Retele de apa si canalizare insuficient extinse in toate satele.

e Necesitatea modernizarii drumurilor comunale si a legéturilor cu localitétile invecinate.

o Dotari deficitare ale institutiilor educationale si sanitare.
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Digitalizare limitata a administratiei publice si acces redus la internet de mare viteza in

unele zone.

3. Economie locala

Dependenta majora de agricultura traditionala, cu productivitate redusa si
tehnologizare scazuta.

Suprafata arabila fragmentata si exploatatii mici, greu de competitivizat.

Lipsa unititilor de procesare locala (lapte, fructe, legume), ceea ce reduce valoarea
adaugata.

Oportunitati limitate pentru antreprenoriat si investitii non-agricole.

Turism rural insuficient valorificat, desi exista resurse naturale si culturale.

4. Mediu si schimbari climatice

Risc de inundatii in zonele joase, pe vaile afluentilor Oltetului.

Degradarea solurilor (seceta, eroziune, scaderea fertilitatii in unele zone).
Dependenta mare de agriculturd expusa schimbdrilor climatice (seceta, grindind).
Gestionarea deficitard a deseurilor si lipsa unor solutii locale de reciclare.

Necesitatea extinderii suprafetelor impadurite si protejarii zonelor verzi.

5. Social si calitatea vietii

Acces limitat la servicii medicale pentru populatia varstnica.

Grupuri vulnerabile (copii, persoane cu dizabilitati, familii cu venituri reduse) insuficient
sprijinite.

Inegalitati in accesul la educatie si la resurse digitale.

Participare comunitara redusa in procesul de luare a deciziilor.

6. Guvernanta si capacitate administrativa

Resurse financiare locale limitate.
Capacitate administrativa redusa in atragerea si gestionarea fondurilor europene.
Lipsa unor mecanisme eficiente de monitorizare si evaluare a proiectelor.

Nevoia de consolidare a parteneriatelor cu sectorul privat si ONG-uri.

Oportunititi strategice de dezvoltare economica
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Comuna Stefianesti, judetul Vilcea

Comuna Stefanesti dispune de un potential economic important, specific mediului rural din sud-

estul judetului Valcea. Desi se confruntd cu numeroase provocdri — precum migratia fortei de

muncd, infrastructura deficitara si o economie agricola slab diversificatd — existd o serie de

oportunitati strategice ce pot fi valorificate printr-o viziune de dezvoltare coerentd, sustenabila si

integrata.

1. Valorificarea potentialului agricol

Acces la fonduri europene (PNDR, FEADR, PNS 2023-2027) pentru modernizarea
exploatatiilor agricole, achizitia de utilaje, sisteme de irigatii si reconversia plantatiilor;
Dezvoltarea agriculturii ecologice si a culturilor de nisd (plante medicinale, fructe de
padure, livezi traditionale), in corelare cu cererea in crestere pentru produse bio;
Infiintarea de cooperative agricole, centre de colectare si procesare locala (lapte, fructe,

legume), pentru a creste valoarea adaugatd a productiei locale si accesul la piete.

2. Promovarea turismului rural, cultural si ecologic

Punerea in valoare a patrimoniului natural si cultural local (traditii, mestesuguri, arhitectura
rurald, biserici, peisaje subcarpatice);

Amenajarea de trasee turistice si zone de agrement (drumuri de biciclete, campinguri, eco-
sate);

Sprijinirea antreprenorilor locali pentru dezvoltarea de pensiuni agroturistice, gospodarii

turistice si produse traditionale cu identitate locala.

3. Diversificarea economica si dezvoltarea antreprenoriatului

Incurajarea micilor afaceri in domenii complementare: panificatie, prelucrarea lemnului,
transport local, comert, servicii;

Infiintarea de centre de sprijin antreprenorial rural (huburi rurale, incubatoare de afaceri,
puncte de informare pentru fonduri);

Organizarea de targuri, piete locale si initiative de promovare a produselor ,,Made in

Stefanesti”.

4. Cresterea atractivitdtii pentru tineri si familii

Modernizarea infrastructurii educationale si sociale (scoli, gradinite, after-school, locuri de

joaca, centre culturale);

149



Investitii in sport si sanatate (sdli de sport, terenuri multifunctionale, puncte medicale
moderne);
Acces la locuinte si utilitati de baza, pentru facilitarea revenirii tinerilor din diaspora si

stabilirea de noi locuitori.

5. Digitalizare si tranzitie verde

Cresterea accesului la internet de mare viteza si digitalizarea administratiei locale, pentru
a facilita comunicarea si atragerea investitorilor;

Dezvoltarea infrastructurii verzi si cresterea eficientei energetice in cladirile publice (scoli,
primarie, cimine culturale);

Educatie pentru mediu si tranzitie verde, inclusiv campanii locale pentru colectare

selectiva, reciclare si protejarea resurselor naturale.

6. Integrarea in lanturi economice regionale

Parteneriate cu orasele apropiate (ex. Ramnicu Valcea, Calimanesti) pentru atragerea
investitiilor si a fortei de munca navetiste;

Participarea la proiecte regionale finantate prin programe Interreg, POEO, PNRR si alte
instrumente ale UE;

Accesarea de surse multiple de finantare (FEDR, FSE+, PNS, POIM, POR) pentru

infrastructura, digitalizare, economie circulara.

Comuna Stefanesti are toate premisele pentru a deveni un model de dezvoltare rurald integrata,

bazata pe valorificarea resurselor locale, cresterea atractivitatii economice si implicarea activa a

comunitatii. Prioritizarea acestor oportunitdti in cadrul Strategiei de Dezvoltare Durabild si

mobilizarea surselor de finantare vor contribui la tranzitia catre o economie locald sustenabila si

rezilienta.

Agricultura — activitate economici principala in comuna Stefénesti

Agricultura constituie activitatea economica principald in comuna Stefanesti, fiind sustinutd de

majoritatea gospodariilor, cu o structurd preponderent de tip subzistenta sau Semi-subzistenta.

Relieful colinar specific Subcarpatilor Getici, solurile cu fertilitate variabild si climatul temperat-

continental creeaza conditii favorabile pentru desfasurarea diverselor activitdti agrozootehnice si

silvice, chiar daca acestea nu sunt inca valorificate la adevaratul lor potential.

1. Caracter general
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Agricultura reprezintd pilonul de baza al economiei locale, fiind principala sursa de venit
pentru o parte semnificativa a populatiei.

Activitatea agricold se desfdsoara pe terenuri arabile fertile, completate de livezi, vii,
pasuni si fanete.

Este predominanta agricultura de subzistenta si semi-subzistenta, dar existd si ferme

familiale n proces de modernizare.

2. Ramuri agricole importante

Cultura plantelor: grau, porumb, floarea-soarelui, cartof, legume in gradini familiale.
Pomicultura: livezi de pruni, meri si peri, cu potential ridicat pentru procesarea fructelor
(dulceata, tuicd, sucuri naturale).

Viticultura: zone cu traditie pentru cultura vitei-de-vie, utilizate pentru consum propriu si
vanzare.

Zootehnia: cresterea bovinelor, ovinelor, caprinelor si pasarilor — de multe ori in

gospodarii mixte.

3. Potential de dezvoltare

Diversificarea culturilor: plante medicinale, fructe de padure, produse ecologice/bio.
Asocierea producatorilor locali in cooperative pentru acces mai facil la piete si fonduri
europene.

Procesarea primara: unitati mici de procesare a laptelui, carnii, fructelor.

Brand local —,,Produs in Stefanesti” pentru cresterea vizibilitatii si atractivitatii produselor
agricole.

Turism agro-rural: integrarea produselor agricole in pensiuni, targuri si evenimente

culturale.

4. Provocari actuale

Fragmentarea terenurilor si exploatarea de mici dimensiuni, greu de competitivizat.
Lipsa infrastructurii de irigatii si vulnerabilitatea la seceta.
Imbatranirea populatiei active in agricultura si migratia tinerilor.

Acces limitat la mecanizare modernd si finantare pentru investitii.

5. Oportunitati prin finantare si politici publice

Fonduri europene prin PNDR, PNRR si Politica Agricold Comuna 2023-2027.
Subventii pentru agricultura ecologica si digitalizata.

Proiecte de asociere pentru crearea de centre de colectare si procesare.
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e Sprijin pentru tinerii fermieri si ferme de familie.
Oportunitati de dezvoltare economica rurala
1. Agricultura modernizata si diversificata
e Dezvoltarea fermelor familiale si asocierea agricultorilor in cooperative pentru a facilita
accesul la piata si la fonduri europene.
e Introducerea culturilor cu valoare addugata mare: plante aromatice si medicinale, fructe de
padure, produse bio/ecologice.
e Procesare locala: centre de colectare si fabrici mici pentru sucuri, conserve, produse lactate,
uleiuri presate la rece.
e Brand local — promovarea etichetei ,,Produs in Stefanesti”.
2. Zootehnie si produse traditionale
e Cresterea bovinelor, ovinelor, caprinelor si pasdrilor cu orientare spre produse de nisa:
branzeturi artizanale, carne bio, oud ecologice.
« Dezvoltarea unor sténe turistice cu produse traditionale.

e Valorificarea lanii si pielii in produse mestesugaresti.

3. Turism rural si agroturism
e Promovarea zonei ca destinatie de turism rural prin pensiuni, case traditionale si trasee
turistice.
o Integrarea produselor agricole locale in oferta turistica.
e Organizarea de festivaluri locale (targuri de toamna, sarbatori ale recoltei, festivaluri
gastronomice).
o Posibilitdti pentru turism ecologic si turism de weekend pentru vizitatori din Ramnicu
Vilcea si zonele invecinate.
4. Energie verde si tranzitie ecologica
o Exploatarea potentialului de energie solara prin panouri fotovoltaice pe cladiri publice si
gospodarii.
« Proiecte de biomasa bazate pe resturile agricole si forestiere.
e [luminat public cu LED si reabilitare energetica a cladirilor publice.
S. Digitalizare si economie localda moderna
o Extinderea retelei de internet de mare viteza pentru a facilita munca la distanta, educatia

online si comertul electronic.
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o Sustinerea antreprenoriatului digital rural (magazine online, servicii digitale).
o Crearea unui hub rural de inovare si educatie digitala pentru tineri.
6. Mestesuguri si economie sociala
o Revitalizarea mestesugurilor traditionale (tesaturi, ceramica, obiecte din lemn).
o Crearea de ateliere comunitare si cooperative sociale pentru femei si tineri.
e Valorificarea produselor artizanale prin vanzari online si targuri locale.
7. Fonduri europene si parteneriate
e Accesarea finantarilor prin PNDR, PNRR si Politica de Coeziune 2025-2030.
o Parteneriate cu ONG-uri, universitati si firme private pentru proiecte de dezvoltare rurala.

o Crearea unor parteneriate public-private pentru infrastructura si servicii locale.

Antreprenoriat si forta de munca in comuna Stefanesti
Judetul Valcea
1. Situatia generala
Comuna Stefanesti se caracterizeaza printr-un mediu economic modest, specific zonelor rurale
cu economie agricola traditionald. Activitatile economice se desfasoara in mare parte in regim
familial, In gospodarii individuale, cu un grad redus de integrare in lanturi economice regionale
sau in structuri asociative. Antreprenoriatul este prezent, dar slab dezvoltat, iar forta de munca
locald este influentata negativ de imbatranirea demografica si migratia tinerilor.
2. intreprinderi locale si activitiiti economice
e Numarul firmelor active este redus si concentrat in domenii precum:
o Comert cu amanuntul;
o Transport;
o Constructii;
o Exploatare forestiera;
o Panificatie/artizanat alimentar.
e Nu existd unitati industriale sau centre agroalimentare de procesare la scard medie sau
mare.
e Multe activitati economice se desfasoara fara forme juridice organizate, in regim de
auto-consum sau comert informal, limitand astfel colectarea de taxe si accesul la finantari.

3. Forta de munca
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Majoritatea locuitorilor activi economic lucreaza in agricultura de subzistentd sau in
gospodaria proprie.

Tinerii apti de munca migreaza catre orase din apropiere (Radmnicu Valcea, Dragasani,
Calimanesti) sau in strainatate, In cautarea unor locuri de munca mai bine remunerate.
Existd o proportie semnificativa de populatie inactiva economic: Vvarstnici, persoane
intretinute, someri neinregistrati sau persoane necalificate.

Sectorul public (primarie, scoald, unitati de cult) asigura cele mai stabile locuri de munca

din comuna.

4. Provocari actuale

Lipsa formarii profesionale adaptate nevoilor locale si noilor tehnologii;

Acces limitat la informatii si consultanta privind initierea unei afaceri sau accesarea
fondurilor europene;

Infrastructurd economica insuficienta (spatii de lucru, centre de afaceri, platforme
logistice);

Slaba conectare la pietele regionale si lipsa lanturilor scurte de distributie pentru produse

locale.

5. Potential de dezvoltare antreprenoriala

In ciuda dificultatilor, comuna Stefinesti are un potential semnificativ pentru dezvoltarea

antreprenoriatului rural, in special in urmatoarele domenii:

Turism rural si ecologic: pensiuni agroturistice, experiente traditionale, trasee culturale si
gastronomice;

Prelucrarea produselor traditionale: conserve, sucuri naturale, dulceturi, produse din
lapte si carne;

Servicii locale: transport persoane, comert de proximitate, reparatii, ateliere
mestesugaresti;

Activitati creative si artizanat: olarit, sculptura, cusaturi traditionale, mobilier din lemn.

6. Masuri de sprijin necesare

Pentru incurajarea initiativei private si stimularea ocupdrii In mediul rural, se impun urmatoarele

directii de actiune:

Infiintarea unui birou local de informare si sprijin pentru antreprenori (consultanti,
mentorat, ghidaj pentru accesarea de fonduri);

Organizarea de programe de formare profesionali si reconversie pentru tineri si somerti;
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o Amenajarea de spatii pentru afaceri rurale: huburi, ateliere partajate, piete/targuri locale;

o Crearea de parteneriate public-private pentru dezvoltarea infrastructurii economice si
logistice;

e Promovarea produselor si serviciilor locale prin marci de zona, retele de promovare si

participari la targuri regionale.

2.3. Profil spatial si functional
Localizare geografica
Comuna Stefanesti este situatd in partea de sud-est a judetului Valcea, in regiunea Sud-Vest
Oltenia, Romania. Teritoriul comunei se afld intr-o zond de contact intre Campia Oltetului si
dealurile subcarpatice, avand un relief variat, compus din zone de luncd, coline domoale si terenuri
agricole fertile.
Comuna este amplasatd intr-un areal natural favorabil dezvoltdrii agriculturii si cresterii
animalelor, cu soluri fertile, clima temperata si acces la resurse hidrografice locale (inclusiv
afluenti de mici dimensiuni ai raului Olt).
Din punct de vedere geografic, Stefanesti beneficiaza de o pozitie strategica rurald, aflatd in
proximitatea unor centre urbane importante, precum:

e Municipiul Ramnicu Vélcea — la aproximativ 35 km;

e Orasul Dragasani — la aproximativ 25 km;

e Oragul Calimanesti — la aproximativ 40 km.
Aceastd amplasare conferd comunei un potential ridicat de conectare la retele economice,

administrative si de transport la nivel judetean si regional.

Cadrul administrativ
Comuna Stefanesti este o unitate administrativ-teritoriala de rang IV (comuna), alcatuita din sapte
sate, dupd cum urmeaza:

1. Stefanesti — satul de resedinta;

2. Condoiesti;
3. Cioflecent;
4

Dobrusa;
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5. Garoafa;

6. Suiesti;

7. Urzica.
Conform organizarii administrativ-teritoriale, comuna este condusa de un primar ales siun consiliu
local, in conformitate cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001 (actualizatd).
Comuna dispune de urmatoarele institutii de interes local:

e Primadrie si consiliu local;

e Unitati de invatdmant (scoald gimnaziala, gradinite);

o Cabinet medical si punct farmaceutic;

e Camin cultural, biblioteca si lacase de cult.
Din punct de vedere al organizdrii teritoriale, Stefanesti se incadreazd in categoria comunelor
rurale de dimensiune medie, cu o populatie relativ stabild, dar afectatd de migratia externd si

procesul de imbatranire demografica.

Accesibilitate
Accesul rutier se realizeaza prin drumuri judetene si comunale care fac legatura cu arterele
principale din judet. Desi comuna nu este traversatd de drumuri nationale sau linii feroviare majore,
pozitionarea sa permite o conectare relativ facila cu:

e Drumul National DN64 (Ramnicu Valcea — Dragasani);

e Reteaua rutierd judeteana si conexiuni cu alte comune din zona (ex: Voicesti, Stanesti,

Gusoeni).

Modernizarea infrastructurii rutiere locale reprezintd o prioritate strategica, pentru a asigura o

mobilitate mai buna a persoanelor, bunurilor si serviciilor.

Pozitionarea geografica a comunei Stefanesti in zona de sud-est a judetului Valcea, intr-un cadru
natural favorabil si relativ aproape de centre urbane importante, aldturi de structura administrativa
functionala, ofera premise solide pentru dezvoltare. Accesibilitatea, diversitatea terenurilor si
potentialul agricol ridicat fac din Stefdnesti o localitate cu oportunitati reale de integrare in
strategiile regionale de dezvoltare durabila.
1. Accesibilitate rutiera externa

e Legatura principald cu resedinta de judet (Rdmnicu Véilcea) se realizeaza prin drumul

judetean DJ 646, care traverseaza comuna.
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DJ 646 face legatura intre localitatile din zona Govora — Mihaesti — Bunesti — Stefanesti.
Din comuna Stefanesti se poate ajunge rapid la DN 64 (Ramnicu Véalcea — Dragasani —

Caracal), un drum national important pentru conexiunea regionala.

2. Reteaua de drumuri interne

Drumuri judetene: DJ 646 si ramificatiile acestuia asigura accesul citre satele componente.
Drumuri comunale: fac legatura intre sate

Drumuri satesti si agricole: asigurd accesul la terenurile agricole si forestiere.

3. Transport si conexiuni regionale

Comuna beneficiazd de transport rutier de calatori (microbuze si autobuze) care fac
legatura cu Ramnicu Vélcea si localitatile invecinate.

Cea mai apropiata gard importanta este Ramnicu Valcea, pe linia de cale ferata Piatra Olt
— Ramnicu Valcea — Sibiu.

Aeroportul international cel mai accesibil este Craiova (aprox. 100 km).

4. Potential si limite

Puncte tari: pozitie relativ apropiata de municipiul resedinta, legaturi bune cu statiunea
Baile Govora si cu manastirile din zona (turism religios).
Probleme: unele drumuri comunale si satesti necesita modernizare (gropi, lipsa asfalt, lipsa

marcaje), ceea ce limiteaza accesul rapid la anumite sate.

Reteaua tehnico-edilitara

Reteaua tehnico-edilitara a comunei Stefinesti

Comuna Stefanesti dispune de o retea tehnico-edilitara specificd mediului rural, care sprijina

dezvoltarea comunitatii si asigurd conditii de trai corespunzdtoare locuitorilor. Principalele

componente ale acestei infrastructuri sunt:

1. Alimentarea cu apa:

Existd un sistem de alimentare cu apa potabild care deserveste majoritatea gospodariilor
din comuna.

Sursele de apa sunt constituite din puturi forate si captari locale, iar calitatea apei este
monitorizata periodic.

Totusi, In unele zone izolate se constatd necesitatea extinderii retelei si modernizarii

statiilor de tratare.

2. Canalizarea si sistemul de epurare:
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o Inprezent, reteaua de canalizare este partial dezvoltat, acoperind in principal zona centrala
a comunei.
e Pentru restul localitatilor, predomina sistemele individuale de epurare (fose septice).
e Se recomanda investitii pentru extinderea retelei si modernizarea sistemelor de tratare a
apelor uzate pentru protectia mediului.
3. Alimentarea cu energie electrica:
o Toate gospodariile si unitdtile publice sunt racordate la reteaua electrica.
o Reteaua este gestionatd de operatorii regionali, iar intretinerea este asigurata periodic.
o Existd potential pentru dezvoltarea surselor alternative de energie, in special energia solara,
pentru sustinerea tranzitiei energetice.
4. Gaze naturale:
o Reteaua de gaze naturale nu este prezentd pe intreg teritoriul comunei.
« In zonele limitrofe infrastructura incepe si fie dezvoltata, iar extinderea citre Stefinesti
reprezintd o oportunitate pentru cresterea calitdtii vietii si atragerea de noi investitii.
5. Drumuri si infrastructura rutiera:
o Comuna este deservitd de drumuri judetene si comunale, majoritatea asfaltate sau pietruite,
care asigurd legdtura cu localitdtile invecinate si centrul judetului.
e Unele drumuri interne necesita reabilitare si intretinere regulata pentru a facilita accesul pe
timp de ploaie sau zapada.
6. Telecomunicatii si internet:
e Serviciile de telefonie fixa si mobila sunt disponibile in intreaga comunad, cu acoperire
relativ buna.
e Accesul la internet fix si mobil se extinde progresiv, insd existd incd zone cu acoperire
slaba sau viteze reduse.
e Dezvoltarea infrastructurii digitale reprezinta o prioritate pentru facilitarea accesului la

servicii moderne si oportunitati economice.

Functionalitate spatiala si directii de dezvoltare

Comuna Stefdnesti se caracterizeazd printr-o functionalitate spatiald specificd zonelor rurale
subcarpatice, in care predomina activitatile agricole si gospodariile individuale, complementate de
servicii publice si mici activitdti economice locale. Structura teritoriald este organizatd in jurul

satelor componente, cu un echilibru intre zonele locuite, terenurile agricole si spatiile naturale.
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1. Functionalitatea spatiala actuala:

Zona centrald a comunei, in special satul Stefianesti, concentreaza principalele servicii
administrative, educationale, culturale si comerciale.

Spatiile agricole, atat arabile, cat si pajisti si livezi, sunt repartizate in zonele de campie si
deal, formand majoritatea suprafetei comunei.

Zonele naturale (paduri, ape curgatoare) contribuie la diversificarea peisajului si oferd

potential pentru dezvoltarea turismului rural si ecologic.

2. Directii strategice de dezvoltare spatiala:

Modernizarea infrastructurii rurale: extinderea si reabilitarea retelelor de utilitati (apa,
canalizare, energie), precum si modernizarea drumurilor locale pentru a asigura
accesibilitate si conectivitate eficiente.

Dezvoltarea zonelor agricole prin tehnologii moderne: sustinerea exploatatiilor agricole cu
echipamente moderne, irigatii, si metode ecologice pentru cresterea productivitdtii si
sustenabilitatii.

Promovarea turismului rural si cultural: valorificarea patrimoniului natural si cultural
pentru atragerea vizitatorilor, dezvoltarea pensiunilor, traseelor tematice si a evenimentelor
locale.

Consolidarea spatiilor locative: modernizarea locuintelor existente si dezvoltarea unor noi
zone rezidentiale adaptate nevoilor familiilor tinere, pentru a combate migratia si
imbatranirea populatiei.

Protectia mediului si dezvoltarea spatiilor verzi: implementarea unor proiecte de reabilitare
a spatiilor naturale, crearea de parcuri si zone de recreere pentru locuitori.

Dezvoltarea economica integratd: sustinerea microintreprinderilor locale si a
cooperativelor agricole, incurajarea antreprenoriatului in domenii conexe agriculturii si

turismului.

3. Perspective de planificare urbanistica si rurala:

Elaborarea si actualizarea Planului Urbanistic General (PUG) si a Planurilor Urbanistice
Zonale (PUZ) pentru o gestionare echilibrata si durabila a dezvoltarii teritoriale.
Corelarea strategiilor locale cu planurile judetene si nationale, pentru accesarea eficienta a
fondurilor europene si nationale.

Implicarea comunitatii in procesul de planificare, pentru a asigura ca directiile de

dezvoltare reflecta nevoile si aspiratiile locuitorilor.

159



Cultura

Cultura in comuna Stefanesti

Comuna Stefinesti este o comunitate cu o identitate culturald puternicd, care pastreaza si

promoveaza traditiile si valorile rurale specifice zonei subcarpatice a judetului Valcea. Cultura

locald joaca un rol esential in coeziunea sociala si in dezvoltarea turismului rural, oferind premisele

unei dinamici locale autentice.

1. Patrimoniu cultural si istoric:

In comuni se regisesc numeroase biserici si monumente istorice datind din secolele
trecute, care sunt nu doar lacasuri de cult, ci si martori ai istoriei si traditiilor locale. Un
exemplu este Biserica ,,Sfantul Nicolae” din Stefanesti, cunoscutd pentru arhitectura sa
traditionala si picturile murale interioare.

Un important punct de referintd spiritual si cultural este Schitul Dobrusa, situat in
apropierea comunei, un lacas de o deosebitd valoare istoricd si arhitecturala. Schitul
Dobrusa este un centru de pelerinaj si conservare a traditiilor religioase, fiind cunoscut
pentru linistea sa, peisajul natural inconjurator si pentru rolul sdu In viata spirituald a
comunitatii.

Mestesugurile traditionale precum oldritul, tesutul si sculptura in lemn continua sd fie
practicate de mesteri locali, care pastreaza tehnici vechi transmise din generatie in
generatie. Desi In scadere, aceste activitati reprezintd o resursa culturald valoroasa pentru

comunitate.

2. Evenimente culturale si traditii:

Sarbatorile populare, precum ,,Sanzienele” sau ,,Focul lui Sumedru”, sunt celebrate cu
festivitati traditionale care includ muzica populard, dansuri, costume specifice si obiceiuri
vechi, ce atrag atat localnici, cat si turisti.

Sarbatorile religioase importante, cum ar fi Pastele si Craciunul, sunt marcate prin
procesiuni, slujbe speciale si reuniuni comunitare, mentinand vie credinta si spiritualitatea
locuitorilor.

In fiecare an, comunele organizeaza tirguri si expozitii de produse traditionale,
mestesuguri si gastronomie locald, contribuind la promovarea patrimoniului cultural si a

economiei locale.
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3. Infrastructura culturala:

Caminul cultural din Stefdnesti este un centru important pentru viata culturald a
comunitdtii, unde se desfasoara spectacole de teatru, concerte de muzica populara, ateliere
de mestesuguri si evenimente educative pentru copii $i tineri.

Biblioteca comunald si scolile locale contribuie la promovarea educatiei culturale,

organizand activitdti care valorifica folclorul si traditiile locale.

4. Dezvoltarea turismului cultural:

Turismul rural este o oportunitate strategica pentru comuna Stefanesti, fiind bazat pe
promovarea traditiilor autentice, a mestesugurilor locale si a peisajului natural pitoresc.

Se dezvoltd pensiuni si facilitati turistice care ofera experiente autentice, precum
participarea la muncile agricole traditionale, degustarea produselor locale (branzeturi
artizanale, fructe, distilate traditionale) si participarea la evenimente culturale.

Schitul Dobrusa reprezintd un punct de atractie turistica si spirituald important, iar
includerea acestuia in rutele turistice tematice poate contribui semnificativ la cresterea
vizibilitdtii comunei si la promovarea turismului cultural si religios.

Proiectele viitoare includ amenajarea unor trasee tematice care sa cuprinda vizitarea
bisericilor istorice, ateliere de mestesugarit si organizarea de festivaluri anuale cu scopul

de a atrage turisti si a dinamiza economia locala.

5. Perspective si recomandari:

Pentru a valorifica potentialul cultural, este necesara sustinerea mestesugarilor locali prin
programe de formare si acces la piete de desfacere.

Promovarea culturii locale prin mijloace digitale si colaborarea cu agentii turistice pot
creste vizibilitatea comunei Stefdnesti pe harta turistica a judetului Vélcea si a regiunii
Oltenia.

Implicarea tinerilor in activitatile culturale este esentiala pentru transmiterea traditiilor si

revitalizarea vietii comunitare.

2.4.Infrastructura de transport si mobilitate

Infrastructura de transport si mobilitate reprezintd un element esential pentru dezvoltarea

economicd, sociala si turistica a comunei Stefanesti. Accesibilitatea si conectivitatea cu zonele
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invecinate, orasele judetene si principalele axe de circulatie sunt factori care influenteaza atat

calitatea vietii locuitorilor, cat si potentialul investitional al zonei.

Reteaua rutiera:

Comuna Stefanesti este deservitd de un sistem de drumuri judetene si comunale, care
asigurd legatura cu orasul Radmnicu Valcea si alte localitati din judet.

Drumurile judetene sunt in general asfaltate, insa unele sectoare ale drumurilor comunale
necesita reabilitare sau modernizare pentru a asigura un trafic in conditii optime, mai ales
pe timpul iernii sau in conditii meteorologice nefavorabile.

Infrastructura rutierd interna in comund include atat drumuri asfaltate, cat si drumuri

pietruite sau neamenajate, in special in zonele rurale si in satele componente.

Transportul public:

Serviciile de transport public sunt limitate, cu curse regulate de autobuze si microbuze care
leagd comuna de municipiul Rdmnicu Valcea si alte localitati din apropiere.

Frecventa transportului public este redusa, ceea ce determind o dependintd ridicata a
populatiei de transportul privat sau neorganizat.

Lipsa unor facilitati si mijloace eficiente de transport poate afecta accesul la servicii, locuri

de munca si oportunitdti educationale pentru locuitorii comunei.

Mobilitatea si accesibilitatea:

Mobilitatea in interiorul comunei este predominant asigurata prin mijloace individuale
(autoturisme, tractor, biciclete).

Existenta unor drumuri neasfaltate si infrastructura rutierd insuficientd in zonele mai izolate
limiteaza accesul si mobilitatea In anumite perioade ale anului.

retelei rutiere comunale, precum si dezvoltarea unui sistem public de transport mai adaptat

nevoilor comunitatii.

Infrastructura pentru transport alternativ si durabil:

In prezent, infrastructura pentru transport alternativ, precum piste pentru biciclete sau
trotuare in zonele de circulatie pietonald, este aproape inexistenta.
Dezvoltarea unor astfel de facilitati poate contribui la promovarea mobilitdtii durabile,

reducerea emisiilor poluante si cresterea calitatii vietii.

Provociri si directii de dezvoltare:
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Necesitatea modernizarii si extinderii retelei de drumuri comunale si agricole pentru a
asigura legaturi eficiente intre satele componente si zona centrald a comunei.

Dezvoltarea unui sistem de transport public adaptat nevoilor actuale, cu frecventa si rute
optime.

Promovarea mobilitatii durabile prin amenajarea de piste pentru biciclete si zone pietonale
in punctele de interes ale comunei (scoli, centre culturale, piete).

Integrarea infrastructurii de transport cu proiectele de dezvoltare turistica, facilitand
accesul vizitatorilor la obiectivele culturale si naturale ale comunei, cum ar fi Schitul

Dobrusa si zonele rurale pitoresti.

Proiecte de investitii

Proiecte de investitii prioritare in comuna Stefdnesti

Pentru a sprijini dezvoltarea durabild a comunei Stefanesti si pentru a raspunde provocarilor

identificate in planul strategic, au fost identificate o serie de proiecte de investitii prioritare, care

vizeaza imbunatatirea infrastructurii, dezvoltarea economica si sociala, precum si conservarea

patrimoniului cultural si natural.

1. Modernizarea infrastructurii rutiere

Reabilitarea si asfaltarea drumurilor comunale si agricole pentru a asigura o conectivitate
mai buna intre satele componente si acces facil catre drumurile judetene.

Construirea si modernizarea podurilor si podetelor pe traseele cu dificultdti de acces in
perioadele ploioase.

Amenajarea de trotuare si piste pentru biciclete in zona centrald a comunei si in apropierea

scolilor si obiectivelor publice.

2. Dezvoltarea serviciilor de transport public

Implementarea unor linii regulate de transport public adaptate nevoilor locuitorilor, cu
frecventa sporitd in orele de varf.
Achizitionarea de mijloace de transport eco-friendly pentru reducerea poluarii si cresterea

confortului calatorilor.

3. Modernizarea infrastructurii educationale si sociale

Reabilitarea si dotarea scolilor cu echipamente moderne, inclusiv laboratoare de
informatica si biblioteci.
Construirea unui centru after-school si a unui centru social pentru sprijinirea familiilor

vulnerabile si promovarea incluziunii sociale.

163



e Dezvoltarea infrastructurii sportive si recreative, prin amenajarea terenurilor de sport,
parcurilor si spatiilor de joaca.
4. Sustinerea agriculturii si antreprenoriatului local
e Crearea unui centru agroalimentar pentru colectarea, procesarea si valorificarea produselor
agricole locale (lapte, carne, fructe).
o Dezvoltarea de cooperative agricole pentru a facilita accesul fermierilor la piete si servicii
comune.
e Implementarea unui program de modernizare a utilajelor agricole si promovarea
agriculturii ecologice.
5. Promovarea turismului rural si cultural
e Amenajarea si promovarea traseelor turistice tematice, care includ vizitarea Schitului
Dobrusa, bisericilor si obiectivelor naturale din zona.
e Dezvoltarea infrastructurii de cazare rurald (pensiuni, case de oaspeti) si facilitati turistice
complementare.
e Organizarea de festivaluri si targuri traditionale pentru promovarea culturii si produselor
locale.
6. Protectia mediului si infrastructura verde
e Implementarea unui sistem modern de colectare si gestionare a deseurilor menajere.
o Realizarea unor proiecte de eficienta energetica in cladirile publice si gospodarii, inclusiv
instalarea de panouri fotovoltaice.
e Amenajarea de spatii verzi si parcuri in centrul comunei pentru recreere si imbunatdtirea
calitatii aerului.
7. Digitalizarea si modernizarea administratiei publice
e Implementarea unui sistem informatic integrat pentru gestionarea serviciilor publice si
comunicarea eficienta cu cetatenii.
o Dezvoltarea infrastructurii de internet broadband in toate satele componente pentru

facilitarea accesului la informatie si servicii online.

Aceste proiecte pot fi finantate prin fonduri europene (FEDR, FSE+, PNRR), programe
guvernamentale sau parteneriate public-private, cu implicarea activd a comunitatii locale si a
actorilor economici.

Probleme identificate:
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1. Probleme economice:

Dependenta ridicatd de agricultura traditionald, cu un grad scazut de mecanizare si
modernizare.

Fragmentarea terenurilor agricole si lipsa unitétilor locale de procesare a produselor
agricole.

Slaba diversificare a activitatilor economice si lipsa unei piete locale functionale.
Migratia fortei de munca tinere spre orase sau strainatate, generand lipsa de resurse umane
active.

Lipsa unei retele bine dezvoltate de intreprinderi mici si mijlocii, precum si a sprijinului

pentru antreprenoriat rural.

2. Probleme demografice si sociale:

Imbiatranirea populatiei si scaderea numarului de copii si tineri.

Rata redusa de ocupare a fortei de munca si numar mare de persoane inactive economic.
Acces limitat la servicii sociale moderne si insuficiente facilitati pentru grupurile
vulnerabile.

Lipsa unui centru after-school si a unor programe sociale dedicate familiilor si copiilor.

3. Probleme de infrastructura:

Retea rutiera comunald incompletd, cu drumuri neasfaltate sau degradate, afectand
mobilitatea.

Infrastructura de transport public insuficient dezvoltata, cu frecventa redusa a curselor.
Lipsa infrastructurii pentru transport alternativ (piste pentru biciclete, trotuare).
Infrastructura tehnico-edilitara insuficientd, inclusiv in ceea ce priveste alimentarea cu apa,

canalizare si gestionarea deseurilor.

4. Probleme legate de mediul inconjuritor:

Gestionarea deficitara a deseurilor si lipsa unui sistem modern de colectare si reciclare.
Vulnerabilitatea la fenomene meteo extreme, cum ar fi eroziunea solului si alunecarile de
teren pe versanti.

Lipsa unei constientizdri suficiente privind protectia mediului si tranzitia catre practici

sustenabile.

5. Probleme culturale si de patrimoniu:

Necesitatea promovarii si conservarii obiectivelor culturale si istorice, precum Schitul

Dobrusa.
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Insuficienta valorificare turisticd a patrimoniului local si lipsa infrastructurii turistice

adecvate.

2.5. Echiparea tehnico-edilitara

Echiparea tehnico-edilitara reprezinta un element fundamental pentru asigurarea unui nivel

adecvat de trai, dezvoltarea economicd si cresterea calitdtii serviciilor publice In comuna

Stefanesti. Aceasta include infrastructura de alimentare cu apd, canalizare, electricitate, gaze,

precum si gestionarea deseurilor si infrastructura de comunicatii.

1. Alimentarea cu apa:

Comuna dispune de o retea de distributie a apei potabile care acopera in principal zonele
centrale si localitdtile cu o densitate mai mare a populatiei.

In unele zone periferice si satele componente, accesul la apa potabild prin retea este limitat
sau inexistent, iar locuitorii utilizeazd surse alternative, precum fantani sau foraje
individuale.

Calitatea apei este In general satisfacdtoare, insd exista necesitatea monitorizarii $i

modernizarii sistemelor de captare si tratare.

2. Canalizarea si epurarea apelor uzate:

Sistemul de canalizare este partial dezvoltat, fiind concentrat in principal Tn centrul
comunei si in zonele cu densitate mare a populatiei.

In zonele rurale, gospodariile folosesc fosa septicd sau alte solutii individuale de gestionare
a apelor uzate, ceea ce poate genera probleme de mediu.

Nu existd o statie moderna de epurare a apelor uzate, ceea ce constituie o vulnerabilitate in

protectia mediului si sdnatatea publica.

3. Alimentarea cu energie electrica si gaze naturale:

Reteaua electrica este extinsa in toate satele comunei, asigurand alimentarea continud si
relativ stabild a gospodariilor si unitatilor economice.

Alimentarea cu gaze naturale este limitatd, prezentd doar in anumite zone ale comunei,
ceea ce face necesara utilizarea surselor alternative de incalzire in zonele rurale.

Existd oportunitati de modernizare a retelelor electrice si de promovare a utilizdrii surselor

de energie regenerabild (panouri solare, energie eoliana).

4. Gestionarea deseurilor:

Serviciile de colectare a deseurilor sunt functionale, inséd infrastructura pentru sortarea si

reciclarea deseurilor este insuficient dezvoltata.
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o Existd necesitatea implementarii unui sistem integrat de gestionare a deseurilor, cu accent
pe colectarea selectiva, reciclare si reducerea impactului asupra mediului.

o Campaniile de constientizare pentru comunitate privind protectia mediului si gestionarea
responsabild a deseurilor sunt limitate.

5. Infrastructura de comunicatii:

e Accesul la servicii de telefonie mobila si internet este asigurat, Insa existd diferente de
calitate si acoperire intre zonele centrale si cele periferice ale comunei.

e Dezvoltarea infrastructurii digitale, inclusiv accesul la internet de banda larga (broadband),
este esentiald pentru incluziunea digitald a locuitorilor si pentru dezvoltarea afacerilor
locale.

6. Alte aspecte tehnico-edilitare:

e Iluminatul public este prezent in zonele locuite si pe principalele drumuri, Insd este
necesard modernizarea si extinderea acestuia in satele mai indepartate.

e Infrastructura pentru alimentarea cu energie termica este limitatd, iar incalzirea se
realizeaza preponderent prin mijloace individuale.

o Este nevoie de investitii in modernizarea spatiilor publice si a retelelor de utilitati pentru a
sprijini dezvoltarea durabild a comunei.

Propuneri de proiecte pentru echiparea tehnico-edilitara
1. Modernizarea si extinderea retelei de alimentare cu apa potabila

o Reabilitarea si modernizarea sistemelor de captare, tratare si distributie a apei.

o Extinderea retelei in zonele rurale periferice unde accesul la apa potabila este limitat.

o Implementarea unui sistem de monitorizare a calitatii apei.

2. Dezvoltarea retelei de canalizare si a sistemului de epurare a apelor uzate

o Construirea si extinderea retelei de canalizare in toate localitatile componente ale comunei.

e Realizarea unei statii moderne de epurare a apelor uzate, conform standardelor de mediu.

e Promovarea solutiilor ecologice pentru gospodariile individuale in zonele Incd neacoperite.

3. Extinderea si modernizarea retelelor de alimentare cu energie electrica si gaze naturale

o Reabilitarea retelelor electrice existente pentru reducerea pierderilor si cresterea sigurantei.

o Extinderea retelei de gaze naturale in satele unde acest serviciu lipseste, pentru a reduce
dependenta de sursele traditionale de incalzire.

e Promovarea instaldrii de surse regenerabile de energie in gospodarii si institutii publice

(panouri solare, centrale pe biomasa).
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4. Implementarea unui sistem integrat de gestionare a deseurilor
o Crearea unor puncte de colectare selective pentru reciclare in toate satele comunei.
o Dezvoltarea infrastructurii pentru depozitarea ecologica si reciclarea deseurilor.
e Organizarea de campanii de educatie si constientizare in randul populatiei privind protectia
mediului.

5. Dezvoltarea infrastructurii digitale si de comunicatii

o Extinderea acoperirii retelelor de internet de banda larga in toate zonele comunei.

e Implementarea unor centre comunitare digitale sau huburi rurale pentru accesul la servicii
online si formare digitala.

e Modernizarea retelelor de telefonie mobild pentru a asigura acoperire si calitate optima.

6. Modernizarea iluminatului public si infrastructurii de mobilitate

o Inlocuirea corpurilor de iluminat cu sisteme eficiente energetic, pe bazi de LED.

o Extinderea retelei de iluminat in satele mai izolate.

e Amenajarea unor piste pentru biciclete si trotuare pentru cresterea sigurantei si mobilitatii
pietonilor.

7. Reabilitarea si modernizarea infrastructurii termice si a spatiilor publice

o Implementarea unor solutii moderne pentru incalzirea eficientd a cladirilor publice.
e Amenajarea si modernizarea spatiilor publice, pietelor si parcurilor pentru cresterea
calitatii vietii locuitorilor.

Managementul deseurilor si aplicarea principiului DNSH in comuna Stefinesti
Managementul deseurilor reprezintd un aspect esential pentru protectia mediului,
sanitatea publici si dezvoltarea durabild a comunei Stefanesti. In contextul actual, comuna
se confruntd cu provocari privind colectarea, sortarea si reciclarea eficienta a deseurilor
generate atat de gospodarii, cat si de activitatile economice locale.

Situatia actuala a gestionarii deseurilor:

e Colectarea deseurilor se realizeazd in principal prin servicii publice, insd infrastructura
pentru colectarea selectiva este limitata si nu este prezenta in toate satele componente.

e Nu exista Incd un sistem integrat local de reciclare, iar deseurile menajere sunt In mare
parte depozitate in gropi de gunoi neconforme sau transportate catre statii exterioare.

o Lipsa educatiei si constientizdrii populatiei privind reducerea si reciclarea deseurilor

contribuie la poluarea mediului si la utilizarea ineficienta a resurselor.
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Aplicarea principiului DNSH (Do No Significant Harm)
Principiul  DNSH, conform Regulamentului (UE) 2020/852 privind taxonomia
sustenabilitdtii, impune ca toate proiectele si activitatile dezvoltate in comund sd nu
provoace daune semnificative mediului, social sau economic. In contextul gestionarii
deseurilor, acest principiu se aplica astfel:

Prevenirea poluirii: Orice investitie 1n infrastructura de gestionare a deseurilor trebuie sa
minimizeze riscul de contaminare a solului, apei si aerului.

Promovarea economiei circulare: Incurajarea colectrii selective, reciclarii si reutilizarii
materialelor pentru reducerea volumului de deseuri depozitate si a consumului de resurse
naturale.

Protectia sanatatii publice: Asigurarea unor conditii de depozitare si tratare a deseurilor
care sd nu afecteze sdnatatea locuitorilor si sd respecte standardele europene de mediu.
Respectarea biodiversititii: Evitarea proiectelor care ar afecta negativ habitatele naturale,
fauna si flora din zona comunei.

Directii de actiune pentru implementarea principiului DNSH in managementul
deseurilor:

Dezvoltarea si implementarea unui sistem integrat de colectare selectiva in toate satele
comunei.

Construirea sau modernizarea facilitatilor de tratare si reciclare a deseurilor, in
conformitate cu standardele europene.

Organizarea de campanii de informare si educare a populatiei privind reducerea,
reutilizarea si reciclarea deseurilor.

Monitorizarea continud a impactului asupra mediului a activitatilor de gestionare a
deseurilor.

Colaborarea cu autoritdtile judetene si regionale pentru integrarea comunalei Stefanesti in

retele si programe regionale de gestionare sustenabild a deseurilor.

2.6.Servicii publice

Serviciile publice reprezintd un pilon esential pentru asigurarea calitatii vietii locuitorilor din

comuna Stefanesti si contribuie la dezvoltarea durabild a comunitatii. In aceastd sectiune sunt

prezentate principalele servicii publice existente, nivelul de acces si calitatea acestora, precum si

directiile de dezvoltare.
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Educatie

e Comuna dispune de unitati scolare de nivel primar si gimnazial, care ofera educatie copiilor
din toate satele componente.

e Scolile necesita investitii pentru modernizarea infrastructurii, dotarea cu echipamente
moderne si extinderea programelor educationale, inclusiv activitati extrascolare si after-
school.

e Accesul la invatamant liceal se realizeazd in orasele din apropiere, cum ar fi Rdmnicu
Vilcea si Célimanesti.

Sanatate

e Serviciile medicale sunt asigurate prin cabinete medicale de familie si un dispensar uman
in comuna.

e Accesul la servicii medicale specializate si spitalizare se face in unitdtile din municipiul
resedinta si judet.

o Este necesard dezvoltarea infrastructurii sanitare locale, inclusiv facilitati pentru ingrijire
medicala preventiva si pentru persoanele varstnice.

Protectia sociala

e Primaria comunei coordoneaza programe sociale pentru sprijinirea persoanelor
vulnerabile, familiilor cu venituri reduse si persoanelor cu dizabilitati.

o Existd potential de extindere a serviciilor sociale comunitare, inclusiv centre de zi pentru
copii si persoane varstnice.

Servicii administrative si juridice

e Serviciile publice administrative sunt furnizate prin Primdria Stefinesti, care asigura
accesul la documente, autorizatii, evidenta populatiei si alte servicii de interes local.

o Existd o bund accesibilitate a populatiei la aceste servicii, insd se recomanda digitalizarea
si modernizarea proceselor administrative pentru eficientizare.

Siguranta publica

e Activitatea de ordine publica si siguranta este asigurata prin colaborarea cu Politia locald
si alte institutii judetene.

e Comunitatea beneficiazd de un mediu relativ sigur, dar se impune mentinerea si
imbunatatirea serviciilor prin dotari si preventie.

Infrastructura culturala si sportiva
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Comuna dispune de camine culturale si sdli de sport care gazduiesc activitati recreative,
culturale si sportive pentru toate categoriile de varsta.
Este necesard modernizarea si diversificarea ofertei culturale si sportive pentru a stimula

implicarea comunitétii si a tinerilor.

Transport public si mobilitate

Transportul public local este limitat, iar accesul populatiei catre centrele urbane se face
preponderent prin mijloace proprii.

Investitiile in infrastructura de transport si dezvoltarea unor servicii de mobilitate durabild

.....

Directii de dezvoltare a serviciilor publice:

Modernizarea infrastructurii educationale si sanitare, cu accent pe servicii adaptate
nevoilor populatiei.
Dezvoltarea serviciilor sociale si culturale, pentru o incluziune sociald sporita.

Extinderea si diversificarea transportului public local, promovand mobilitatea durabila.

Servicii de sanatate

omuna Stefdnesti dispune de o retea de servicii medicale de bazad, menite sd asigure accesul

populatiei la ingrijiri primare si preventive. Aceste servicii sunt esentiale pentru mentinerea

sanatdtii comunitdtii, in special in contextul unei populatii preponderent rurale si in proces de

imbatranire.

Infrastructura si servicii existente

Cabinete medicale de familie: In comuni functioneaza mai multe cabinete de medicina
de familie, care ofera consultatii generale, tratamente de primd intentie si monitorizarea
starii de sandtate pentru toate categoriile de varsta.

Dispensar uman: Un dispensar asigura servicii medicale suplimentare, inclusiv consultatii
specializate ocazionale si acces la servicii de asistentd medicala comunitara.

Farmacii: Sunt prezente una sau doua farmacii, facilitaind accesul la medicamente pentru

populatia locala.
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Provociri in domeniul sanatatii

Accesul limitat la servicii medicale specializate, care necesitd deplasari catre orasele mai
mari (Radmnicu Valcea, Calimanesti).

Infrastructura medicald locald necesitd modernizare si dotdri suplimentare pentru
echipamente si medicamente.

Lipsa unui serviciu de urgenta permanent in comuna creste riscurile in situatii critice.
Nevoi crescute in domeniul sandtdtii preventive si al serviciilor pentru persoanele

varstnice, In contextul imbatranirii demografice.

Directii de dezvoltare si imbunatitire

Modernizarea si dotarea cabinetelor medicale si dispensarului cu echipamente moderne
pentru diagnostic si tratament.

Extinderea serviciilor medicale comunitare, inclusiv prin programe de preventie, educatie
pentru sandtate si monitorizare a pacientilor cu boli cronice.

Crearea unor parteneriate cu institutii medicale judetene pentru facilitarea accesului rapid
la servicii specializate.

Implementarea unor programe de suport pentru sdndtatea mentald si pentru ingrijirea

persoanelor in varsta.

Prin dezvoltarea si modernizarea serviciilor de sandtate, comuna Stefanesti poate asigura un nivel

ridicat de calitate a vietii pentru locuitorii sdi si poate contribui la mentinerea unei comunitati

sandtoase si active.

Servicii sociale

Serviciile sociale din comuna Stefdnesti au rolul de a sprijini incluziunea sociald, protectia

persoanelor vulnerabile si asigurarea unui nivel minim de bundstare pentru toate categoriile de

populatie. Aceste servicii contribuie la cresterea coeziunii comunitare si la reducerea riscurilor de

marginalizare.

Structura si oferta serviciilor sociale

Asistenta sociald comunitara: Primaria comunei coordoneaza programe de sprijin pentru
familii cu venituri reduse, persoane cu dizabilitati, varstnici si alte grupuri vulnerabile.
Ajutoare sociale si subventii: Beneficiarii pot accesa diverse forme de ajutor financiar,

alimente sau servicii sociale in functie de criteriile stabilite de legislatia nationala.
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Centre si activitati sociale: Exista posibilitatea infiintarii unor centre de zi pentru copii
sau persoane in varsta, care sa ofere suport educational, recreativ si de Ingrijire.
Voluntariat si implicare comunitara: In comunitate existd initiative de voluntariat si

activitati organizate pentru sprijinirea persoanelor aflate in dificultate.

Provocari identificate

Accesul limitat la servicii specializate, mai ales in zonele rurale mai indepartate ale
comunei.

Resurse financiare si umane insuficiente pentru dezvoltarea unor programe sociale mai
complexe.

Lipsa infrastructurii dedicate (centre sociale, spatii pentru activitati comunitare).

Necesitatea cresterii gradului de constientizare si educatie sociala in randul populatiei.

Directii de dezvoltare si oportunitati

Dezvoltarea infrastructurii sociale prin crearea unor centre multifunctionale de servicii
sociale, inclusiv after-school si centre pentru seniori.

Implementarea de programe integrate de sprijin social, educational si medical pentru
grupurile vulnerabile.

Parteneriate cu ONG-uri si institutii judetene pentru atragerea de fonduri si expertiza.
Promovarea voluntariatului si a implicarii civice pentru consolidarea retelelor de sprijin
comunitar.

Digitalizarea si simplificarea accesului la serviciile sociale oferite de autoritatile locale.

Alimentare cu apa si canalizare

. Stadiul actual al alimentarii cu apa

Retea de alimentare cu apa prezentd In majoritatea satelor, dar cu grad de acoperire si
functionare neuniform.

O parte din gospodarii folosesc fantani individuale, unele cu risc de contaminare (mai ales
in zonele joase, expuse infiltratiilor).

Infrastructura existentd are nevoie de modernizare si extindere, pentru a asigura presiune
si calitate conform standardelor europene.

Existd proiecte si programe de investitii (prin PNDL, POIM, PNRR sau Compania de Apa

Valcea) care vizeaza extinderea retelei centralizate.

2. Sistem de canalizare si epurare
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Reteaua de canalizare este inexistenta sau insuficient dezvoltatd in mare parte din comuna.
Majoritatea gospodariilor folosesc fose septice individuale, cu probleme legate de
vidanjare si protectia mediului.

Lipsa unei statii de epurare functionale genereaza riscuri de poluare a apelor subterane si a
solului.

Exista posibilitatea accesarii fondurilor europene pentru realizarea unui sistem centralizat

de canalizare in localitatile cu densitate mai mare a populatiei.

3. Probleme identificate

Acoperire partiala a retelei de apa potabila.

Calitate variabila a apei din fantani.

Lipsa canalizarii si dependenta de fose septice.

Costuri ridicate de implementare a retelelor centralizate in zone dispersate.

Posibile riscuri de poluare a solului si apelor freatice.

4. Directii strategice de dezvoltare

Finalizarea si extinderea retelei de alimentare cu apa potabila pentru toate satele comunei.
Realizarea unui sistem integrat de canalizare si epurare, etapizat, cu prioritate pentru zonele
cu densitate mai mare a populatiei.

Implementarea unor statii de epurare compacte, ecologice, adaptate mediului rural.
Sprijin pentru gospodariile izolate prin solutii alternative (microstatii individuale de
epurare, sisteme de filtrare a apei).

Accesarea fondurilor din PNRR, Programul Operational Dezvoltare Durabild (PODD) si
parteneriate cu Compania de Apa Vélcea.

Campanii de informare si responsabilizare a populatiei privind utilizarea rationala a

resurselor de apa si intretinerea foselor septice.

Salubritate si protectia mediului

Gestionarea eficientd a deseurilor si protectia mediului reprezintd prioritati esentiale pentru

comuna Stefdnesti, avand un impact direct asupra sanatatii populatiei si asupra calitatii vietii in

mediul rural. Comuna se confruntd cu provocari specifice privind salubritatea si conservarea

resurselor naturale, dar si cu oportunitati de dezvoltare durabild prin implementarea unor practici

responsabile si proiecte adecvate.

Situatia actuala a salubritatii
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Serviciul de colectare a deseurilor menajere este asigurat de operatori locali, insa gradul de
acoperire si frecventa colectarii pot fi imbunatétite.
Existd puncte de colectare selectiva a deseurilor reciclabile, insd acestea sunt insuficient
dezvoltate si insuficient utilizate de catre populatie.
Depozitarea necorespunzdtoare a deseurilor, in special in zonele periferice si rurale,

reprezinta o problema semnificativa, cu riscuri pentru mediul inconjurator.

Protectia mediului si gestionarea resurselor

Comuna Stefanesti dispune de suprafete naturale importante (paduri, zone umede, cursuri
de apd) care necesita masuri specifice de conservare si protectie.

Exista vulnerabilitati legate de eroziunea solului, poluarea apei si impactul activitatilor
agricole asupra ecosistemelor locale.

Se impune o atentie sporitd asupra tranzitiei catre practici agricole durabile si utilizarea

rationald a resurselor naturale.

Aplicarea principiului DNSH (Do No Significant Harm)

In contextul accesirii fondurilor europene si dezvoltirii proiectelor locale, comuna
Stefanesti integreaza principiul ,,Do No Significant Harm”, evitdnd activitdtile care ar
putea cauza daune semnificative mediului.

Toate investitiile si masurile adoptate urmaresc protejarea biodiversitatii, conservarea
resurselor de apa si sol, reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera si promovarea

economiei circulare.

Directii de dezvoltare si masuri propuse

Extinderea si modernizarea sistemului de colectare selectiva a deseurilor, cu campanii de
informare si educatie a populatiei privind reciclarea.

Implementarea unor proiecte de compostare locald pentru gestionarea deseurilor organice.
Dezvoltarea infrastructurii verzi (parcuri, zone de agrement) si promovarea reimpaduririlor
pentru combaterea eroziunii.

Promovarea practicilor agricole ecologice si a tehnologiilor care reduc impactul asupra
mediului.

Monitorizarea continud a calitdtii apei si solului, precum si realizarea unor studii privind
biodiversitatea locala.

Cooperarea cu autoritatile judetene si regionale pentru gestionarea integrata a deseurilor si

protectia mediului.
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Prin adoptarea unei politici coerente In domeniul salubritatii si protectiei mediului, comuna

Stefanesti poate asigura un mediu sdnatos pentru locuitorii sdi si poate contribui la dezvoltarea

durabila a zonei, in acord cu standardele si reglementarile europene.

2.7.Mediu si schimbari climatice

Comuna Stefanesti, situatd in sud-estul judetului Valcea, se confruntd cu provocari importante

legate de mediu si schimbarile climatice, care influenteaza in mod direct calitatea vietii locuitorilor

si sustenabilitatea dezvoltarii locale. Adaptarea si atenuarea efectelor schimbdrilor climatice

reprezinta prioritdti esentiale pentru asigurarea unui viitor durabil.

Situatia actuala a mediului

Comuna are un cadru natural divers, ce include terenuri agricole, paduri si resurse de apa,
insa aceste ecosisteme sunt vulnerabile la impactul activitatilor antropice si la fenomenele
meteorologice extreme.

Problemele majore includ poluarea solului si a apelor, gestionarea necorespunzatoare a
deseurilor si presiunea asupra biodiversitdtii locale.

Infrastructura rurala este expusa riscurilor generate de alunecari de teren, inundatii si

secetd, fenomene care tind sa se intensifice din cauza schimbarilor climatice.

Impactul schimbarilor climatice

Cresterea temperaturilor medii anuale si variatiile precipitatiilor afecteaza productivitatea
agricola si resursele de apa.

Fenomenele meteorologice extreme, precum secetele prelungite sau ploile torentiale, au
consecinte negative asupra infrastructurii si mediului rural.

Vulnerabilitatea comunitéatii locale este accentuata de capacitatea limitata de adaptare si de

lipsa unor politici integrate de gestionare a riscurilor climatice.

Masuri si strategii de adaptare si atenuare

Promovarea agriculturii durabile si ecologice, cu tehnologii eficiente din punct de vedere
al consumului de apa si al protectiei solului.

Implementarea unor sisteme moderne de irigatii si gestionarea optima a resurselor de apa,
pentru a reduce impactul secetei.

Reabilitarea si consolidarea infrastructurii rurale pentru a face fata fenomenele

meteorologice extreme, inclusiv protectia Impotriva alunecarilor de teren si inundatiilor.
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Dezvoltarea spatiilor verzi si a zonelor impadurite, care contribuie la reducerea emisiilor
de CO2 si la protejarea biodiversitatii locale.
Campanii de constientizare si educatie privind schimbarile climatice si practicile de mediu

sustenabile, adresate atat populatiei, cat si administratiei locale.

Integrarea principiului Do No Significant Harm (DNSH)

Toate proiectele si investitiile planificate in comuna Stefanesti respecta principiul DNSH,
asigurand ca acestea nu cauzeazd daune semnificative mediului inconjurdtor si contribuie
la tranzitia verde.

Colaborarea cu institutii specializate si accesarea fondurilor europene dedicate protectiei
mediului si adaptdrii la schimbdrile climatice sunt elemente cheie pentru implementarea

unei strategii eficiente.

Prin adoptarea unei abordari integrate privind mediul si schimbarile climatice, comuna Stefanesti

poate asigura o dezvoltare sustenabild, reducand riscurile asociate fenomenelor climatice si

protejand resursele naturale pentru generatiile viitoare.

Recomandari de proiecte si planuri de actiune pentru mediu si schimbéari climatice in

comuna Stefanesti

1. Modernizarea si extinderea sistemelor de irigatii

Implementarea unor tehnologii eficiente pentru irigatii (micro-irigatii, aspersoare automate)
care sd reduca consumul de apa in agricultura si sd creasca rezilienta la seceta.
Crearea unui sistem integrat de colectare si stocare a apei pluviale pentru utilizare agricola

si Tn alte scopuri comunitare.

2. Proiecte de reimpadurire si dezvoltare a infrastructurii verzi

Plantarea de arbori si vegetatie autohtona in zonele afectate de eroziune si alunecari de
teren pentru stabilizarea solului.

Crearea de parcuri si spatii verzi in zonele publice pentru Tmbunatatirea calitatii aerului si
a microclimatului local.

Promovarea ,,coridoarelor verzi” care sd conecteze ecosistemele naturale si sa protejeze

biodiversitatea.

3. Gestionarea integrata a deseurilor si promovarea reciclarii
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Extinderea punctelor de colectare selectiva si implementarea unor campanii educationale
de constientizare a populatiei privind separarea corectd a deseurilor.
Implementarea unui sistem local de compostare a deseurilor organice, reducand cantitatea

de deseuri depozitate si imbunatatind fertilitatea solurilor agricole.

4. Educatie si constientizare privind schimbarile climatice

Organizarea de ateliere si campanii informative pentru cetateni si scoli, pentru a promova
practicile sustenabile si reducerea impactului asupra mediului.
Crearea unui program local de voluntariat pentru protectia mediului, implicand tinerii in

activitdti de curatenie, plantare si monitorizare a ecosistemelor.

5. Cresterea eficientei energetice si promovarea surselor regenerabile

Instalarea de panouri solare pe cladirile publice si In gospodariile interesate pentru
reducerea emisiilor de carbon si economisirea resurselor energetice.
Implementarea unor proiecte pilot pentru utilizarea biogazului din deseurile agricole si

menajere.

6. Consolidarea infrastructurii de protectie impotriva fenomenelor meteo extreme

Reabilitarea si modernizarea infrastructurii hidrotehnice pentru controlul inundatiilor
(diguri, canale de scurgere).
Amenajarea terenurilor in zonele cu risc ridicat de alunecéri si aplicarea unor masuri

tehnice de stabilizare.

Vulnerabilitate ecologica si oportunitati

Toate aceste aspecte contribuie la vulnerabilitatea ecologica a comunei Stefanesti si diminueaza

capacitatea comunitatii de a se adapta la presiunile climatice si de mediu.

Totusi, exista si oportunitati concrete de interventie, printre care:

. Accesarea fondurilor europene pentru realizarea de investitii in infrastructura verde
(piste de biciclete, spatii verzi, statii de incarcare electrica, amenajari ecologice).

. Initierea de parteneriate cu ONG-uri de mediu, universitati si institutii judetene
pentru realizarea unui audit ecologic local si pentru implementarea de proiecte-pilot.

. Sprijinirea gospodariilor si fermierilor pentru tranzitia catre agricultura ecologica,
prin cursuri de formare, scheme de subventionare si incurajarea utilizdrii resurselor
regenerabile.

. Integrarea criteriilor de mediu si adaptare climatica in toate proiectele de dezvoltare

locald, inclusiv infrastructura, educatie, mobilitate sau economie.
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Aceasta analiza reprezintd o baza solidd pentru formularea obiectivelor si actiunilor din capitolele
strategice ale SDD, in special in ceea ce priveste tranzitia verde, economia circulara si rezilienta

climatica.

Mediu si schimbairi climatice (2025-2030)

Comuna Stefanesti se afla intr-un cadru natural diversificat, format din terenuri agricole, paduri si
resurse de apd, care ofera conditii bune pentru viata comunitatii, dar si provocari generate de
schimbdrile climatice si presiunile asupra mediului. Gestionarea sustenabild a acestor resurse si
adaptarea la noile conditii climatice reprezinta obiective esentiale pentru dezvoltarea durabila a
comunei.

Calitatea aerului este in general bund, dar exista riscuri locale de poluare cauzate de utilizarea
necontrolatd a pesticidelor sau deversari accidentale. Resursele de apd, desi suficiente in mod
normal, pot fi afectate de perioadele prelungite de seceta, iar poluarea este un risc ce necesitd
monitorizare constantd. Biodiversitatea locald, sprijinitd de paduri si spatiile verzi, este inca
protejata, insd fragmentarea terenurilor si activitatile umane exercitd presiuni care pot afecta
echilibrul ecosistemelor. Sistemul local de gestionare a deseurilor este in dezvoltare, iar colectarea
selectiva si reciclarea sunt inca limitate, necesitand investitii si campanii de constientizare pentru
a reduce impactul negativ asupra mediului.

Schimbdrile climatice aduc cu ele o crestere a temperaturilor si o variabilitate mai mare a
precipitatiilor, ceea ce afecteazd activitatea agricold si resursele de apa ale comunei. Fenomene
meteorologice extreme, precum ploi torentiale si alunecari de teren, pun in pericol infrastructura
si siguranta locuitorilor, iar vulnerabilitatea populatiei este sporitd de imbatranirea demografica si
nivelul redus de pregétire pentru astfel de situatii.

Pentru a raspunde acestor provocari, comuna Stefdnesti promoveazad practici agricole durabile,
care includ tehnologii eficiente si metode prietenoase cu mediul, dar si modernizarea infrastructurii
pentru irigatii si apa, astfel incat sd se asigure o utilizare responsabild a resurselor i 0 mai buna
rezilientd la secetd. De asemenea, se pune accent pe consolidarea infrastructurii de protectie
impotriva inundatiilor si alunecarilor de teren prin reabilitarea digurilor, canalelor si amenajarea
versantilor. Dezvoltarea zonelor verzi, impddurirea terenurilor degradate si promovarea exploatarii
durabile a padurilor sunt mdsuri esentiale pentru protejarea biodiversitatii si imbunatatirea calitatii
vietii. In domeniul gestionrii deseurilor, comuna urmireste implementarea unui sistem integrat

care s includa colectarea selectiva, reciclarea si compostarea.
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O componentd importantd o reprezintd educatia si constientizarea populatiei privind protectia
mediului si schimbarile climatice, implicand in acest proces scolile si comunitatea locald. Toate
proiectele si initiativele dezvoltate in comund respectd principiul Do No Significant Harm
(DNSH), asigurand astfel cd nicio activitate economicd sau investitie nu cauzeaza prejudicii
semnificative mediului, contribuind la atingerea obiectivelor de dezvoltare durabild si tranzitie

verde.

Patrimoniul cultural si riscurile climatice

Comuna Stefanesti este bogatd in patrimoniu cultural, care reflectd identitatea si traditiile
comunitatii locale, incluzadnd monumente istorice, biserici vechi, case traditionale si elemente de
arhitectura rurald. Acest patrimoniu reprezintd o valoare inestimabild, dar este totodata vulnerabil
in fata riscurilor generate de schimbarile climatice.

Fenomenelor meteorologice extreme, cum ar fi ploile abundente, inundatiile sau alunecérile de
teren, pot afecta integritatea constructiilor si pot deteriora elementele istorice si culturale. Cresterea
umiditatii i variatiile mari de temperatura pot accelera degradarea materialelor si structurilor
vechi, punand in pericol conservarea acestora pe termen lung.

Pentru a proteja patrimoniul cultural, este necesara o abordare integratd care sa includa
monitorizarea starii cladirilor si monumentelor, aplicarea unor masuri de consolidare si restaurare
adaptate noilor conditii climatice si dezvoltarea unor planuri de interventie rapide in situatii de
risc. De asemenea, educatia comunitatii cu privire la importanta protejdrii acestui patrimoniu si
integrarea sa in strategiile locale de dezvoltare durabild sunt esentiale pentru mentinerea valorilor
culturale si pentru transmiterea lor cdtre generatiile viitoare.

Astfel, protejarea patrimoniului cultural in contextul riscurilor climatice devine o componenta
fundamentala a eforturilor comunei Stefanesti pentru o dezvoltare sustenabild, care sa pastreze atat
resursele naturale, cat si valorile istorice si culturale ale comunitatii.

Riscurile climatice si vulnerabilitatea patrimoniului

Patrimoniul cultural al comunei Stefanesti este expus unor riscuri semnificative generate de
schimbadrile climatice. Fenomenele meteorologice extreme, precum inundatiile, ploile torentiale,
alunecdrile de teren sau perioadele prelungite de secetd, pot cauza deteriorari majore asupra

cladirilor si obiectivelor istorice. Materialele traditionale folosite in constructia monumentelor si
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caselor vechi sunt adesea sensibile la variatiile de umiditate si temperatura, ceea ce poate accelera
degradarea structurala si estetica a patrimoniului.

Vulnerabilitatea patrimoniului este amplificatd de lipsa unor sisteme eficiente de monitorizare si
protectie adaptate noilor conditii climatice, precum si de resursele financiare limitate pentru
restaurare si intretinere. In plus, schimbarile climatice pot afecta indirect patrimoniul prin impactul
asupra mediului natural si peisajelor traditionale, care contribuie la valoarea culturald a zonei.
Este esentiala dezvoltarea unor strategii locale care sa integreze masuri preventive si de adaptare,
inclusiv consolidarea si restaurarea patrimoniului cu materiale si tehnologii rezistente la conditiile
climatice schimbatoare. Implicarea comunitatii si constientizarea riscurilor sunt de asemenea
cruciale pentru protejarea valorilor culturale si pentru asigurarea durabilitdtii acestora in fata

amenintarilor climatice.

Masuri si reglementari locale privind protectia mediului in comuna Stefanesti
Comuna Stefanesti, judetul Vélcea, implementeazd masuri si reglementari locale pentru protectia
mediului, in conformitate cu legislatia nationala si judeteand. Acestea includ:

1. Regulamente de salubrizare: Comunele din judetul Valcea, inclusiv Stefanesti, sunt
supuse Regulamentului de organizare si functionare a serviciului public de salubrizare,
aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean Valcea nr. 127/2024. Acest regulament
stabileste cadrul juridic unitar pentru colectarea, transportul si depozitarea deseurilor,
inclusiv colectarea separatd a deseurilor menajere si similare provenite din activitdti
comerciale si institutii. De asemenea, reglementeaza operarea centrelor de colectare prin
aport voluntar si transportul deseurilor la statiile de sortare si compostare.

2. Acorduri de mediu pentru proiecte de infrastructura: Pentru proiectele de
infrastructura, precum reabilitarea si modernizarea drumurilor de interes local si
constructia de poduri, autoritatile locale depun solicitdri pentru emiterea acordului de
mediu. De exemplu, Comuna Stefinesti a depus o astfel de solicitare pentru proiectul
"Reabilitare si modernizare drumuri de interes local si construire pod peste raul Dalga".
Aceste proiecte sunt supuse evaludrii impactului asupra mediului si respectarii
reglementarilor in vigoare. eurovalcea.ro

3. Planuri de masuri pentru salubrizare si activititi edilitar-gospodiresti: Comunele din
judetul Valcea, inclusiv Stefanesti, implementeaza planuri de masuri privind salubrizarea

siactivitatile edilitar-gospodaresti. Aceste planuri stabilesc actiuni si lucrari de interes local
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pentru gestionarea deseurilor, Intretinerea infrastructurii si protectia mediului. De exemplu,
Comuna Muereasca a aprobat Planul de masuri privind salubrizarea si activitatile edilitar-
gospodaresti pentru perioada 2020-2024.
Aceste masuri si reglementari reflectd angajamentul autoritatilor locale din Comuna Stefanesti de
a proteja mediul si de a asigura un cadru de viata sanatos pentru comunitate.
Aplicarea principiului DNSH in dezvoltarea locala a comunei Stefanesti
rincipiul DNSH (Do No Significant Harm) reprezintd o componentd esentiald in procesul de
dezvoltare durabila, asigurand ca toate proiectele si investitiile realizate nu aduc prejudicii
semnificative mediului, sandtdtii umane, biodiversitatii, apei, solului sau schimbadrilor climatice.
In comuna Stefinesti, aplicarea acestui principiu este integrati in strategia locald de dezvoltare
pentru a proteja resursele naturale si calitatea vietii comunitatii.
Pentru a respecta principiul DNSH, toate initiativele de dezvoltare economica, infrastructurala sau
sociald sunt supuse unor evaludri riguroase de impact asupra mediului si comunitatii, in
conformitate cu legislatia nationald si europeand. Proiectele trebuie sa demonstreze cd nu
genereaza efecte adverse majore si, acolo unde este cazul, sa includa mésuri de prevenire, reducere
sau compensare a eventualelor impacturi negative.
De asemenea, aplicarea DNSH implica promovarea unor solutii si tehnologii prietenoase cu
mediul, precum eficienta energeticd, utilizarea surselor regenerabile, gestionarea durabila a
resurselor naturale si reducerea emisiilor poluante. Comunitatea locald este implicatd activ in
procesul decizional, asigurand transparenta si responsabilitatea in implementarea proiectelor.
Astfel, prin respectarea principiului DNSH, comuna Stefanesti urmareste o dezvoltare echilibrata,
care sd sustina progresul economic si social fard a compromite integritatea mediului si bunastarea

generatiilor viitoare.

Cadre de finantare relevante pentru aplicarea DNSH:
- PNRR — Planul National de Redresare si Rezilienta, prin reforme si investitii verzi;
- AFM — Administratia Fondului pentru Mediu, In domenii precum eficienta energetica,
gestionarea deseurilor sau tranzitie la energie regenerabild;
-  POIM (Programul Operational Infrastructurda Mare) si Programul Regional Sud-Vest
Oltenia 2025-2030, axate pe infrastructura locala, mobilitate verde si protectia resurselor
naturale.

Masuri aplicate la nivel local in spiritul DNSH:
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1. Proiecte edilitare cu evaluare de impact si tehnologii sustenabile. In toate initiativele de

extindere a retelei de apd, canalizare sau modernizare a infrastructurii rutiere, administratia locala

a inclus cerinte de:

evaluare prealabild a impactului de mediu (EIM);
utilizare de materiale reciclabile sau cu amprenta redusa de carbon;
gestionare locala a santierelor prin reducerea deseurilor si reutilizarea pamantului excavat;

implementarea de sisteme de colectare a apelor pluviale in zonele pavate.

2. Eficienta energetica si surse regenerabile. In reabilitarea cladirilor publice (scoli, dispensare,

camine culturale), s-au utilizat tehnologii eficiente energetic:

sisteme LED pentru iluminatul public;
senzori de prezentd pentru economisirea energiei;
pompe de cdldura sau panouri solare in cladirile reabilitate;

termoizolarea cladirilor conform standardelor nZEB (nearly Zero Energy Building).

3. Dezvoltare turistica ecologica si protectia peisajului natural. Strategia de dezvoltare turistica a

comunei integreaza:

evitarea construirii in zone cu risc de alunecari de teren sau in vecinatatea padurilor
naturale;

amenajarea traseelor pietonale sau cicloturistice fara defrisari,

utilizarea mobilierului urban din materiale biodegradabile sau recuperate;

crearea de centre de vizitare cu functiuni educative si interpretative privind natura locala.

4. Gospodarirea apelor si reducerea presiunii asupra surselor naturale. In parteneriat cu Apavil

S.A. si DSP Vilcea, administratia a inceput:

monitorizarea parametrilor de calitate a apei potabile
introducerea de contoare inteligente pentru controlul consumului;
campanii locale privind reducerea risipei de apa;

promovarea apelor de suprafata ca resursa educativa si recreativa, nu doar functionala.

Recomandari si directii viitoare pentru aplicarea DNSH:

1. Elaborarea unui Ghid local de bune practici DNSH, adaptat specificului rural, care sa insoteasca

fiecare proiect nou propus de primarie sau partenerii locali;

2. Introducerea unei ,,fise DNSH” 1n toate caietele de sarcini, cu verificarea criteriilor de neafectare

semnificativa a celor 6 obiective DNSH, prevazute in Regulamentul UE 2020/852 (protectia apei,

solului, biodiversitatii, aerului, etc.);
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3. Instruirea personalului administratiei publice si a beneficiarilor locali (fermieri, prestatori,
antreprenori) privind cerintele DNSH in proiectele cu finantare nerambursabila;

4. Digitalizarea procesului de monitorizare a impactului de mediu, prin platforme simple si
accesibile, care s permitd raportari periodice si acces public la informatii privind masurile de
protectie;

5. Initierea unor proiecte pilot cu rol educativ, cum ar fi: gradini urbane, centre verzi educationale,
compostare comunitard, impaduriri locale cu specii autohtone si reintroducerea perdelelor

forestiere de protectie.

Integrarea obiectivelor de adaptare la schimbarile climatice in viziunea de dezvoltare
durabila a comunei Stefanesti
Intr-un context marcat de intensificarea fenomenelor meteorologice extreme si de presiuni
crescande asupra mediului natural, comuna Stefanesti isi construieste o viziune strategica de
dezvoltare care include, ca prioritate transversald, adaptarea la schimbarile climatice si protectia
resurselor de mediu. Aceasta abordare nu mai este doar o recomandare de politici europene, ci o
necesitate practica pentru a asigura rezilienta unei comunitati rurale cu relief fragmentat, resurse
naturale valoroase si o populatie care depinde In mare parte de activitatile agricole si forestiere.
a. Protectia biodiversitatii si a fondului forestier
Comuna Stefanesti dispune de un patrimoniu natural valoros, caracterizat prin paduri de foioase
si zone cu biodiversitate specificd Subcarpatilor Valcii. Fondul forestier are un rol esential in
mentinerea echilibrului ecologic, prevenirea eroziunii solului, reglarea regimului hidric si
asigurarea unui habitat pentru numeroase specii de flora si fauna.
Masuri esentiale pentru protectia biodiversitatii si a padurilor:
e Conservarea padurilor existente prin prevenirea defrisarilor ilegale si gestionarea durabila
a masei lemnoase.
o Impaduriri si reimpaduriri pe terenurile degradate sau expuse riscului de aluneciri si
eroziune.
« Crearea de coridoare ecologice pentru protejarea speciilor salbatice si mentinerea
conectivitatii ecosistemelor.
o Valorificarea resurselor forestiere in mod sustenabil, prin exploatare responsabila si

promovarea produselor nelemnoase (fructe de padure, plante medicinale, ciuperci).
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Educatie ecologica la nivelul comunitatii pentru cresterea responsabilitatii n utilizarea

resurselor naturale.

b. Gospodirirea locali a resurselor de apa

Resursele de apa din comuna Stefanesti provin in principal din reteaua de alimentare publica,

completata de fantani si puturi individuale. Paraurile si afluentii locali ai Oltului au un rol

important atat pentru ecosistem, cit si pentru gospodarii, dar pot genera riscuri de inundatii in

perioadele cu precipitatii abundente.

Directii strategice de gestionare durabila:

Modernizarea si extinderea retelei publice de alimentare cu apa pentru a asigura accesul
tuturor gospodariilor.

Implementarea unui sistem de canalizare functional, cu statii de epurare adaptate
dimensiunii comunei.

Protejarea surselor de apa prin masuri de control al poludrii si reducerea deversarilor
necontrolate.

Introducerea unor practici agricole prietenoase cu mediul, pentru a limita contaminarea
apelor subterane cu nitrati si pesticide.

Monitorizarea calitatii apei la nivel local si campanii de educatie privind utilizarea

responsabild a resurselor.

C. Prevenirea riscurilor naturale si adaptarea spatiala

Terenurile in panta, solurile instabile si precipitatiile intense fac din anumite zone ale comunei —

puncte sensibile din perspectiva alunecirilor de teren. In acest context, autorititile locale vor:

monitoriza permanent zonele cu risc geologic, in colaborare cu Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenta si Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta;

interzice autorizarea constructiilor in areale cu instabilitate geotehnica;

actualiza PUG-ul si regulamentele locale de urbanism, introducand criterii clare de

adaptare la riscurile climatice.

Aceastd componentd va contribui nu doar la protejarea vietilor si a bunurilor, ci si la utilizarea

rationald si durabild a spatiului comunal.

d. Energie curata si eficienta energetica
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In directia reducerii emisiilor de carbon si a cheltuielilor administrative, comuna promoveaza
tranzitia energetica prin:
e dotarea cladirilor publice cu panouri solare si sisteme inteligente de iluminat — deja
implementate in cladiri precum scoala gimnaziala si dispensarul comunal;
e Incurajarea gospodariilor sa acceseze programele ,,Casa Verde” si ,,Casa Verde Plus” prin
sesiuni de informare si sprijin administrativ;
 izolareatermica si modernizarea instalatiilor din caminele culturale si scoli, in conformitate
cu standardele de eficienta energetica;
Pe termen mediu, se are in vedere achizitionarea unui sistem fotovoltaic pentru iluminatul public,

care va reduce factura energetica si emisiile de CO2 asociate.

e. Gestiunea locala a deseurilor si tranzitia spre economie circulara
Un obiectiv cheie in strategia ecologica a comunei il constituie extinderea colectarii selective a
deseurilor in toate satele, prin:
o amplasarea de puncte de colectare dedicate pentru hartie, plastic, sticla si deseuri electrice;
e incheierea de parteneriate cu operatori specializati in reciclare (inclusiv pentru textile sau
deseuri periculoase);
e campanii educationale in scoli, derulate in colaborare cu ONG-uri de mediu si Garda de
Mediu Vélcea.
Totodata, se are in vedere crearea unui centru comunal de colectare temporara a volumelor mari

(mobilier, anvelope, echipamente IT), cu posibilitate de valorificare sau refolosire.

Prin aplicarea acestor directii concrete de actiune, comuna Stefanesti face pasi vizibili catre o
dezvoltare rezilienta, ecologica si adaptata realitatilor climatice actuale. Viziunea locald pune
accent nu doar pe protectia mediului ca obligatie administrativa, ci pe transformarea sustenabila
ca oportunitate economica, educationald si comunitara.
Pentru perioada 2025-2030, administratia locala isi propune:
e sd integreze obiectivele de adaptare climaticd in toate planurile de investitii (in
conformitate cu principiul DNSH);
e sa valorifice fonduri europene verzi, precum Fondul pentru Modernizare sau Programul
LIFE;
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e sa consolideze colaborarea cu institutii judetene si regionale, dar si cu societatea civila,

pentru a implementa proiecte-pilot si solutii inovatoare la nivel rural.

Astfel, comuna Stefanesti poate deveni un exemplu de tranzitie ecologica in zonele subcarpatice

ale Valcii, pastrandu-si in acelasi timp identitatea locala, echilibrul cu natura si coeziunea

comunitara.

2.8. Profil si capacitate administrativa

Profil si capacitate administrativa

1. Organizare institutionald

o

Primdria comunei Stefanesti este principala institutie responsabilda pentru
administrarea si gestionarea treburilor publice locale.
Structura administrativd respecta cadrul legal national si asigurd coordonarea

serviciilor publice si implementarea politicilor locale.

2. Resurse umane

o

o

Personalul administrativ este calificat pentru desfasurarea activitatilor specifice.
Este nevoie de formare continud pentru adaptarea la noile cerinte legislative si

tehnologice.

3. Resurse financiare si tehnice

o

Bugetul local este limitat, dar autoritétile locale depun eforturi pentru atragerea de
fonduri europene si nationale.
Infrastructura tehnologica necesitd modernizare pentru a spori eficienta proceselor

administrative.

4. Experienta si implementare proiecte

o

Comuna a derulat si deruleazd proiecte in domeniul dezvoltarii durabile,
infrastructurii si serviciilor sociale.
Existd experienta in accesarea fondurilor externe, insd se recomanda consolidarea

capacitatii institutionale.

5. Cooperare si parteneriate

e}

Colaborarea cu alte autoritati publice, organizatii nonguvernamentale si entitati

private este consideratd esentiald pentru dezvoltarea locala.
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o Parteneriatele contribuie la cresterea eficientei si atragerea de investitii in comuna.
6. Provocari si directii de dezvoltare
o Resursele financiare si umane limitate reprezinta principalele provocari.
o Modernizarea infrastructurii IT si optimizarea proceselor administrative sunt
prioritdti pentru cresterea capacitatii institutionale.
o Dezvoltarea continud a competentelor personalului si consolidarea parteneriatelor
sunt vitale pentru sustinerea dezvoltarii locale.
Experienta administratiei locale in atragerea fondurilor nerambursabile
Comuna Stefanesti, situata in judetul Valcea, a dezvoltat in ultimii ani o capacitate solidd de a
accesa fonduri nerambursabile, atdt europene, cat si guvernamentale, pentru proiecte de
infrastructura, mediu, educatie si servicii sociale. Aceasta performanta se datoreazd unui
management local eficient, al unei echipe specializate in proiecte si al colaborérii stranse cu

institutiile judetene si nationale.

Tipuri de fonduri accesate
Fonduri europene
e Programul Operational Regional (POR) — pentru dezvoltarea infrastructurii locale,
modernizarea drumurilor si podurilor, precum si reabilitarea cladirilor publice, inclusiv
scoli si cdmine culturale.
e Programul National de Dezvoltare Rurali (PNDR) — pentru sprijinirea agriculturii,
infrastructura rurald si amenajarea de spatii publice.
e Proiecte de mediu si adaptare la schimbarile climatice — pentru gestionarea apelor
pluviale, prevenirea eroziunii solului si reducerea riscului de inundatii.
Fonduri guvernamentale
e Programul ,,Anghel Saligny” / PNDL — pentru modernizarea infrastructurii rutiere si a
retelelor de utilitdti.
o Programe pentru educatie si sinatate — reabilitarea unitatilor scolare, dotarea scolilor si
cabinetele medicale locale.
Capacitatea si experienta administratiei locale
Managementul proiectelor
o Functionarii primdriei Stefinesti au experientd in pregatirea cererilor de finantare,

elaborarea studiilor de fezabilitate si implementarea proiectelor.
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e Seurmaresc cu atentie cerintele fiecarui program de finantare pentru a creste rata de succes
a proiectelor.
Colaboriri si parteneriate
e Cooperarea cu Consiliul Judetean Valcea si agentiile nationale specializate in dezvoltare
rurald, mediu si infrastructura.
o Parteneriate cu ONG-uri si consultanti pentru pregatirea si evaluarea proiectelor complexe.
Rezultate obtinute
e Modernizarea infrastructurii rutiere si a retelelor de apa si canalizare.
o Reabilitarea unitatilor scolare si a cdminelor culturale.
o Implementarea de proiecte de mediu pentru prevenirea inundatiilor si gestionarea durabila
a resurselor naturale.
e Cresterea implicdrii comunitdtii in proiectele locale si in politicile de dezvoltare durabila.
Bune practici
o Planificarea strategicd — prioritizarea proiectelor in functie de nevoile comunitatii si
criteriile de finantare.
o Dezvoltarea capacitatii tehnice — instruirea continua a personalului implicat in proiecte.
e Monitorizare si evaluare — urmarirea atenta a bugetelor si a termenelor de implementare.
e Transparentd si implicare comunitara — informarea cetatenilor si promovarea

beneficiilor proiectelor.

Directii de dezvoltare institutionala
Pentru a asigura o implementare eficientd a Strategiei de Dezvoltare Durabila si pentru a valorifica
pe deplin oportunitatile de finantare in perioada 2025-2030, este necesard intdrirea capacitatii

administrative si modernizarea instrumentelor de lucru ale administratiei locale.

1. Profesionalizarea aparatului administrativ

Administratia locala trebuie sd depaseascd modul minimalist de functionare, caracterizat prin
resurse limitate, si sa se transforme intr-o structurd capabila sa gestioneze proiecte complexe, sa
raspundd prompt cerintelor comunitdtii si sd implementeze principiile guvernantei moderne.
Prioritard este angajarea unor specialisti in domenii esentiale, cum ar fi achizitiile publice,

managementul de proiect, digitalizarea si protectia mediului. Integrarea tinerilor absolventi prin
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programe de internship si concursuri deschise va sprijini, totodatd, reinnoirea generationald a
personalului, iar angajatii actuali trebuie sustinuti in participarea la cursuri de formare profesionala
continua.

2. Digitalizarea administratiei locale

Implementarea unor platforme digitale pentru efectuarea platilor online, depunerea documentelor,
monitorizarea cererilor si consultarea publicd a deciziilor va reduce semnificativ birocratia si va
spori transparenta. Digitalizarea proceselor interne, precum contabilitatea, registrul agricol si
arhivarea documentelor, va optimiza organizarea internd si va facilita gestionarea fondurilor

europene.

3. Crearea unui serviciu dedicat proiectelor

Este necesara infiintarea unei structuri interne sau colaborarea cu firme specializate, asociatii de
dezvoltare intercomunitara sau alte institutii pentru elaborarea si implementarea proiectelor.

Aceasta solutie permite accesul rapid la expertiza fard a supraincdrca organigrama institutiei.

4. Cooperarea intercomunala

Consolidarea parteneriatelor cu localitatile din vecinatate si implicarea activd in Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitarda Valcea sunt esentiale pentru accesarea fondurilor si realizarea
proiectelor integrate la nivel microregional, cum ar fi retelele de transport public, managementul

deseurilor, promovarea turistica si centrele de colectare agricola.

5. Guvernanta locala transparenta si participativa

Implicarea activa a cetatenilor in procesul decizional este cruciala, prin organizarea de consultari
publice, bugete participative si dezbateri regulate, precum si prin includerea tinerilor si a grupurilor

vulnerabile. Aceasta va contribui la dezvoltarea unei culturi institutionale bazate pe incredere,

dialog si responsabilitate.
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Transparenta, participare si guvernanta locala
Comuna Stefanesti respecta prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de
interes public, precum si ale Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica.
Instrumente utilizate:

o Publicarea online a hotararilor de Consiliu Local si a dispozitiilor primarului;

e Organizarea de dezbateri publice pentru bugetul local si proiecte majore;

e Acces la formulare, petitii si cereri standardizate pe site-ul oficial (primariaStefanesti.ro);

o Pagina de Facebook a primariei pentru comunicare directa cu cetatenii.
Cu toate acestea, gradul de implicare civica este inca redus, iar alfabetizarea digitala a populatiei
adulte limiteaza uneori dialogul si feedback-ul in timp real.
Directii strategice de consolidare a capacitatii administrative:

o Cresterea competentelor digitale si manageriale prin formare continud;

o Digitalizarea completa a proceselor administrative;

e Angajarea de personal specializat in atragerea de fonduri;

« Imbunitatirea participarii cetitenesti si transparentei institutionale;

e Dezvoltarea unei platforme integrate de comunicare cu cetdtenii.

2.9. Analiza SWOT

Fundamentarea analizei SWOT in contextul dezvoltirii economice locale

Planificarea dezvoltarii durabile pe termen mediu si lung a comunei Stefanesti nu poate fi realizata
in lipsa unei strategii coerente, care sa porneasca de la realitdtile locale, potentialul endogen si
resursele disponibile, dar si sa reflecte intr-un mod echilibrat oportunitatile externe si riscurile
emergente. In acest context, aplicarea unei analize de tip SWOT devine un instrument esential de
diagnosticare strategica, oferind un cadru clar pentru intelegerea pozitiei actuale a comunei si
pentru fundamentarea deciziilor privind directiile viitoare de dezvoltare.

Analiza SWOT - acronim derivat din Strengths (Puncte tari), Weaknesses (Puncte slabe),
Opportunities (Oportunitati) si Threats (Amenintiri) — permite concentrarea atentiei asupra
principalilor factori care influenteaza dezvoltarea economicd a comunei Stefanesti. Aceasta este
conceputd ca un set structurat de observatii si interpretari, formulate pe baza datelor statistice, a

consultarilor locale si a tendintelor observate la nivel regional si national.
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Evaluarea este realizata distinct, pe categorii de activitate economica, ilustrand aspectele interne
ale functionarii economiei locale — atat cele favorabile (puncte tari), cat si cele limitative (puncte
slabe) — n raport cu contextul extern, reprezentat de oportunitati si amenintari ce pot influenta
evolutia acestui teritoriu 1n orizontul strategic 2025-2030.
Un element esential al acestei metodologii 1l reprezinta interactiunea dintre componentele analizei:
elemente identificate ca puncte forte pot fi transformate, prin valorificare strategica, in oportunitati
viabile, in timp ce punctele slabe, daca sunt ignorate sau perpetuate, se pot transforma in riscuri
sau amenintari structurale la adresa dezvoltarii durabile.
Continutul analizei SWOT urmareste, astfel, sa raspunda la o serie de intrebari-cheie privind:

o nivelul, structura si dinamica activititilor economice locale;

o sectoarele si ramurile economice cu potential de dezvoltare;

o impactul factorilor interni si externi asupra performantei economice;

e identificarea atuurilor si vulnerabilititilor structurale ale comunei;

o explicarea reusitelor si a dificultitilor intampinate in implementarea politicilor

economice si atragerea de investitii.

Prin urmare, analiza SWOT nu este doar un exercitiu tehnic, ci un proces de reflectie strategica ce
permite conturarea unei imagini realiste asupra situatiei economice actuale, precum si stabilirea
premiselor pentru formularea de politici publice eficiente, orientate spre rezultate si impact. Ea
sprijina decizia daca si in ce conditii comuna Stefanesti isi poate indeplini obiectivele de dezvoltare
propuse pentru perioada 2025-2030.
De asemenea, analiza pune in evidentd si dimensiunile sociale ale evolutiei economice. Atat
punctele forte, cat si punctele slabe identificabile la nivel economic au consecinte directe asupra
coeziunii sociale, echitatii in accesul la resurse, dar si asupra capacitatii comunitatii de a face fata
schimbdrilor economice, climatice sau demografice.
Pe baza acestui cadru de analiza, precum si a evaludrilor cantitative si calitative realizate pentru
principalele domenii de activitate, urmeaza sistematizarea factorilor relevanti in patru categorii
principale, in conformitate cu metodologia SWOT: puncte tari, puncte slabe, oportunitati si
amenintari.
Pe baza evaluarilor realizate atat la nivel general, cat si pe sectoare specifice, avand in vedere etape
relevante din evolutia economico-sociala a comunei Stefdnesti, pot fi sintetizate urmatoarele

componente ale analizei SWOT.
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CADRUL NATURAL

SWOT - Cadru H Elemente esentiale
Infrastructura functionala; experienta administrativa in atragerea
Puncte tari (Strengths) fondurilor; resurse naturale; capital uman si social; infrastructura

educationala si culturala.

Resurse financiare limitate; infrastructura incomplet dezvoltata; lipsa
Puncte slabe (Weaknesses) diversificarii economice; mobilitate redusa; conectivitate digitala
insuficienta.

Acces la fonduri europene si guvernamentale; dezvoltarea turismului
Oportunitati (Opportunities) |rural; proiecte de mediu; parteneriate externe; digitalizare si servicii
online.

Riscuri naturale; migratia tinerilor; dependenta de finantéri externe;

Amenintari (Threats) . 5 P . .
concurenta regionald; schimbdri climatice si impact asupra agriculturii.

DEMOGRAFIE SI RESURSE UMANE
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SWOT - Demografie si Resurse

Umane

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Comunitate stabila in satele principale. - Personal administrativ calificat in
primarie. - Experientd 1n gestionarea proiectelor si fondurilor

nerambursabile. - Retele sociale comunitare si implicare civica activa.

Puncte slabe (Weaknesses)

- Imbatranirea populatiei in unele sate componente. - Migratia tinerilor catre
orase sau strainatate. - Lipsa specialistilor in domenii tehnice sau economice.

- Capacitate limitata de atragere si retentie a fortei de munca tinere.

Oportunitati (Opportunities)

- Programe de formare profesionald si calificare. - Proiecte de creare a
locurilor de munca prin fonduri europene. - Colaborare cu ONG-uri si
institutii pentru dezvoltarea resurselor umane. - Digitalizare si munca la

distantd pentru atragerea tinerilor.

Amenintari (Threats)

- Scaderea natalitatii si imbatranirea populatiei. - Migratia continud a
tinerilor si a persoanelor calificate. - Competitivitatea cu alte localitati in
atragerea specialistilor. - Lipsa stimulentelor locale pentru mentinerea fortei

de munca.

ECONOMIE
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SWOT - Economie

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Economie locala bazata pe agricultura traditionala si terenuri fertile.
- Resurse naturale (paduri, ape, terenuri agricole).
- Microintreprinderi si ferme familiale active.

- Potential pentru dezvoltarea produselor agroalimentare locale.

Puncte slabe (Weaknesses)

- Lipsa diversificdrii economice, dependentd majora de agricultura.
- Numdr redus de intreprinderi mici si mijlocii.

- Infrastructura economica insuficienta (zone industriale, centre de
colectare produse agricole).

- Fortd de munca calificata limitatd si migratie ridicata.

Oportunitati (Opportunities)

- Fonduri europene pentru dezvoltare rurala si sprijinirea IMM-urilor.
- Posibilitatea promovarii turismului rural si ecologic.
- Cresterea cererii pentru produse locale si ecologice.

- Dezvoltarea de cooperative agricole si parteneriate public-private.

Amenintari (Threats)

- Depopularea si imbatranirea populatiei active.
- Concurenta produselor agricole importate.
- Schimbarile climatice ce afecteaza agricultura.

- Instabilitatea economica si scdderea finantarilor externe.

SWOT - Economie

Elemente esentiale

EDUCATIE SI INVATAMANT
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SWOT - Educatie si

Invatamant

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

-Existenta scolilor si gradinitelor In comuna.

-Cadre didactice calificate si implicate.

-Colabordri cu inspectoratul scolar judetean.

- Infrastructura educationala partial modernizata (sali de clasa renovate,

dotdri minime).

Puncte slabe (Weaknesses)

-Infrastructura scolard incomplet modernizata in unele sate.

- Dotari digitale insuficiente (laboratoare IT, table interactive, internet
stabil).

- Numidr scazut de elevi din cauza natalitatii reduse si migratiei.

- Acces limitat la activitati extrascolare si programe educationale

complementare.

Oportunitati (Opportunities)

- Fonduri europene si guvernamentale pentru modernizarea unitatilor
scolare si dotéri digitale.

- Programe de sprijin pentru elevii din mediul rural (after-school, burse,
transport scolar).

- Posibilitatea introducerii de cursuri si activitati extracurriculare (educatie
ecologica, antreprenoriala, culturald).

- Parteneriate cu ONG-uri si universitati pentru proiecte educationale.

Amenintari (Threats)

-Scaderea continua a populatiei scolare.

-Migratia familiilor tinere catre orase sau strainatate.

- Riscul de inchidere a unor unitati scolare din cauza numarului mic de
elevi.

- Inegalitati intre accesul la educatie urban vs. rural.

INFRASTRUCTURA
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SWOT - Infrastructura

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

-Retele de apa si canalizare modernizate partial.

-Drumuri principale asfaltate si accesibile.

-lluminat public Tn majoritatea satelor.

- Infrastructura educationald si culturala functionala (scoli, gradinite,

camine culturale).

Puncte slabe (Weaknesses)

-Drumuri secundare neasfaltate sau deteriorate.
-Lipsa transportului public modernizat.
-Conectivitate digitald slaba in unele zone.

- Infrastructura de agrement si sport insuficient dezvoltata.

Oportunitati (Opportunities)

- Finantari europene si guvernamentale pentru modernizarea drumurilor si
utilitatilor.

-Investitii 1n digitalizare si extinderea retelelor de internet.

-Dezvoltarea infrastructurii turistice si de agrement.

- Parteneriate public-private pentru modernizarea serviciilor.

Amenintari (Threats)

-Deteriorarea infrastructurii existente din cauza riscurilor naturale
(inundatii, alunecari de teren).

-Intarzierea sau reducerea finantarilor externe.

-Cresterea costurilor materialelor si a lucrarilor de constructii.

- Migrarea populatiei tinere din cauza infrastructurii insuficiente.

SANATAE SI ASISTENTA SOCIALA
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SWOT - Sanitate si Asistenta
Elemente esentiale
Sociala

- Existenta unui dispensar medical comunal.

) - Acces la medic de familie si asistentd medicald primara.
Puncte tari (Strengths) o ) ) ) ) o
- Colaborare cu Directia de Asistentd Sociala si Protectia Copilului.

- Personal implicat in activitdti sociale pentru categoriile vulnerabile.

Lipsa unui centru medical modern echipat.

- Personal medical insuficient (lipsa specialistilor).
Puncte slabe (Weaknesses) o o L
- Resurse financiare limitate pentru dotari si servicii sociale.

- Infrastructura sociala redusa pentru varstnici si persoane cu dizabilitati.

- Acces la finantdri nerambursabile pentru modernizarea dispensarului si
dotarea cu echipamente medicale.

- Programe de sprijin pentru persoane vulnerabile (copii, varstnici,
Oportunitati (Opportunities) |[persoane cu handicap).

- Parteneriate cu ONG-uri si fundatii in domeniul sanatatii si social.

- Posibilitatea dezvoltérii serviciilor de telemedicina si digitalizare a

serviciilor sociale.

- Imbitranirea populatiei si cresterea nevoii de servicii medicale si sociale.
- Migrarea cadrelor medicale catre centre urbane sau strainatate.
Amenintéri (Threats) - Risc de suprasolicitare a serviciilor medicale locale.

- Cresterea numarului de persoane vulnerabile din cauza factorilor

economici si demografici.

MEDIU
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SWOT - Mediu

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Resurse naturale valoroase: paduri, terenuri fertile, ape curgatoare.
- Peisaje atractive, cu potential turistic si recreativ.
- Comunitate constientd de importanta protectiei mediului.

- Traditii agricole care respecta partial echilibrul natural.

Puncte slabe (Weaknesses)

- Gestionarea incompletd a deseurilor menajere.
- Lipsa unor sisteme de colectare selectiva si reciclare eficiente.
- Infrastructura de apa uzata insuficient dezvoltata in unele sate.

- Degradarea terenurilor prin exploatare necontrolata..

Oportunitati (Opportunities)

- Acces la fonduri europene pentru protectia mediului si energie verde.
- Posibilitatea dezvoltarii ecoturismului si a turismului rural.
- Proiecte de impadurire si reabilitare a zonelor afectate de eroziune.

- Implementarea de programe educationale pentru protectia mediului.

Amenintari (Threats)

- Schimbari climatice: inundatii, secetd, alunecari de teren.
- Exploatarea excesiva a resurselor naturale.
- Poluarea solului si a apelor din surse agricole si menajere.

- Cresterea cantitatii de deseuri si lipsa capacitatii de gestionare.

AGRICULTURA
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SWOT - Agricultura

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Terenuri agricole fertile, potrivite pentru culturi diverse.

- Traditie agricola si experienta in cultivarea pamantului.

- Existenta fermelor familiale si gospodariilor mixte.

- Resurse naturale (ape, pasuni, paduri) ce sustin zootehnia si culturile

vegetale.

Puncte slabe (Weaknesses)

- Tehnologizare redusa si utilaje agricole invechite.
- Fragmentarea terenurilor agricole.
- Dependenta de conditiile climatice si lipsa irigatiilor moderne.

- Acces limitat la piete de desfacere si centre de colectare...

Oportunitati (Opportunities)

- Acces la fonduri europene pentru modernizarea fermelor si achizitia de
utilaje.

- Cresterea cererii pentru produse locale si ecologice.

- Posibilitatea dezvoltarii de cooperative agricole.

- Promovarea agroturismului si a produselor traditionale.

Amenintari (Threats)

- Schimbari climatice (seceta, grindina, inundatii).
- Concurenta produselor agricole din import.
- Imbitranirea populatiei si migratia tinerilor din agricultura.

- Volatilitatea preturilor produselor agricole.

ADMINISTRATIE SI SERVICII PUBLICE
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SWOT - Administratie si
servicii publice

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Primarie cu experienta in implementarea proiectelor si atragerea
fondurilor nerambursabile.

- Personal administrativ calificat si implicat.

- Existenta unor servicii publice de baza (stare civild, urbanism, taxe si
impozite).

- Colabordri cu institutiile judetene si nationale.

Puncte slabe (Weaknesses)

- Resurse umane limitate ca numar si diversitate de specializari.
- Nivel redus de digitalizare a serviciilor publice.
- Infrastructura administrativa (cladiri, dotdri) partial invechita.

- Comunicare insuficienta cu cetdtenii in mediul online.

Oportunitati (Opportunities)

- Fonduri europene si guvernamentale pentru digitalizarea administratiei si
modernizarea sediului primariei.

- Implementarea de platforme online pentru interactiunea cu cetatenii.

- Posibilitatea de formare profesionala continua pentru personalul
administrativ.

- Cresterea implicarii cetatenilor prin consultari publice si buget

participativ.

Amenintari (Threats)

- Migrarea personalului calificat catre administratii mai mari.
- Posibile schimbari legislative care solicita adaptare rapida.
- Subfinantarea serviciilor publice la nivel local.

- Scaderea increderii cetdtenilor daca nu se modernizeaza serviciile.

POTENTIALUL TURISTIC
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SWOT —Potential Turistic

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Cadru natural atractiv: dealuri, paduri, peisaje pitoresti.

- Traditii si obiceiuri locale autentice.

- Posibilitati pentru turism rural si agroturism.

- Resurse naturale (ape, pasuni, paduri) ce pot sustine turismul de

agrement.

Puncte slabe (Weaknesses)

- Infrastructura turistica redusa (cazare, restaurante, agrement).
- Lipsa promovarii turistice la nivel regional si national.
- Accesibilitate limitata pe anumite drumuri secundare.

- Lipsa unui brand local turistic si a centrelor de informare.

Oportunitati (Opportunities)

- Finantari europene pentru dezvoltarea turismului rural si ecologic.
- Cresterea interesului pentru turismul verde si experientele autentice.
- Posibilitatea de integrare in circuite turistice judetene si regionale.

- Dezvoltarea de evenimente culturale si gastronomice cu specific local.

Amenintari (Threats)

- Migrarea populatiei tinere si scaderea implicarii in activitati turistice.
- Concurenta zonelor turistice consacrate din judetul Valcea (ex. Baile
Olanesti, Horezu).

- Degradarea mediului natural prin exploatare necontrolata.

- Instabilitatea economica si lipsa investitiilor private..

CULTURA SI PATRIMONIU IMATERIAL
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SWOT —Cultura si Patrimoniu
Imaterial

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Existenta unor traditii si obiceiuri locale bine pastrate (datini, sarbatori
religioase, mestesuguri populare).

- Biserici, monumente si lacasuri de cult cu valoare istorica.

- Comunitate atasatd de identitatea locala.

- Posibilitatea organizarii de festivaluri si manifestari culturale

traditionale..

Puncte slabe (Weaknesses)

- Infrastructura culturald redusa (camin cultural partial modernizat, lipsa
muzeelor locale).

- Resurse financiare limitate pentru promovarea patrimoniului imaterial.
- Lipsa unui program constant de educatie culturala pentru tineri.

- Promovare insuficienta a valorilor culturale locale.

Oportunitati (Opportunities)

- Acces la fonduri europene si guvernamentale pentru restaurarea si
promovarea patrimoniului.

- Cresterea interesului pentru turism cultural si experiente autentice.

- Posibilitatea de integrare in trasee culturale regionale si nationale.

- Parteneriate cu institutii culturale, ONG-uri si scoli pentru revitalizarea

traditiilor.

Amenintari (Threats)

- Pierderea treptatd a traditiilor prin migrarea tinerilor si modernizare.
- Degradarea patrimoniului construit din lipsa de intretinere.

- Concurenta altor zone cu patrimoniu cultural mai bine promovat.

- Lipsa generatiilor tinere implicate In continuarea mestesugurilor

traditionale.

TINERET SI SPORT
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SWOT -Tineret si sport

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Existenta unor terenuri de sport si sali de activitati recreative.
- Comunitate tanara implicatd in activitati sportive si culturale.
- Cadre didactice si antrenori locali dedicati.

- Evenimente sportive locale si concursuri organizate periodic.

Puncte slabe (Weaknesses)

- Infrastructura sportiva incompleta sau nemodernizata.
- Lipsa cluburilor sportive sau a programelor structurate pe discipline.
- Resurse financiare limitate pentru activitati si dotari sportive.

- Acces redus la activitati sportive de performanta pentru tineri.

Oportunitati (Opportunities)

- Acces la fonduri europene si guvernamentale pentru modernizarea

infrastructurii sportive si organizarea de programe pentru tineret.

- Posibilitatea dezvoltérii cluburilor sportive si a academiilor pentru copii

si adolescenti.

- Organizarea de evenimente sportive si recreative in parteneriat cu ONG-

uri si scoli.
- Promovarea sportului ca element de incluziune sociald si sanatate

publica.

Amenintari (Threats)

- Migrarea tinerilor si lipsa acestora pentru participare activa.
- Lipsa investitiilor private sau publice in infrastructura sportiva.
- Concurenta altor localitati cu facilitati sportive mai dezvoltate.

- Lipsa unui cadru strategic pe termen lung pentru sport si tineret.

DIGITALIZARE SI INFRASTRUCTURA IT
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SWOT -Digitalizare si
infrastructura IT

Elemente esentiale

Puncte tari (Strengths)

- Existenta unor servicii publice de baza digitalizate partial (registru, taxe
online).
- Personal administrativ familiarizat cu tehnologia de baza.

- Constientizarea importantei digitalizarii pentru eficienta administratiei.

Puncte slabe (Weaknesses)

- Conectivitate internet insuficienta in unele zone rurale.

- Lipsa infrastructurii I'T moderne pentru scoli, primdrie si centre culturale.
- Resurse financiare limitate pentru implementarea de solutii digitale
avansate.

- Personal cu pregatire limitata in domeniul IT si digitalizare.

Oportunitati (Opportunities)

- Acces la fonduri europene si guvernamentale pentru digitalizarea
administratiei si scolilor.

- Implementarea de platforme online pentru servicii publice si educatie la
distanta.

- Colaborari cu firme IT si ONG-uri pentru instruirea tinerilor si
personalului.

- Posibilitatea crearii de hub-uri digitale pentru comunitate.

Amenintari (Threats)

- Risc de decala;j digital intre zonele rurale si urbane.

- Migrarea tinerilor calificati in IT cétre orase sau straindtate.

- Lipsa unei strategii locale coerente pentru digitalizare.

- Vulnerabilitdti de securitate ciberneticd in lipsa infrastructurii si

personalului specializat..

Analiza SWOT realizatd pentru comuna Stefanesti scoate in evidenta atit resurse si avantaje

semnificative, cat si vulnerabilitati si riscuri care trebuie gestionate cu atentie. Comuna beneficiaza
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de un potential natural remarcabil, o comunitate stabild, infrastructura de baza functionald si un
nucleu administrativ activ. Totusi, dezvoltarea locala este in continuare restrictionata de lipsa unor
investitii majore, migrarea populatiei active si infrastructura insuficient dezvoltata in sectoare
strategice.

Tn lumina acestor aspecte, se contureazi urmatoarele directii prioritare de actiune:

1. Turism — motor de dezvoltare sustenabila

Valorificarea patrimoniului natural si cultural poate transforma Stefanesti intr-o destinatie turistica
regionald si nationala, generand venituri suplimentare si locuri de munca. Punerea in valoare a
obiectivelor istorice, a peisajelor si a traditiilor locale poate consolida turismul ca sector economic
complementar agriculturii, sprijinind comertul local, mestesugurile si serviciile conexe.
Dezvoltarea infrastructurii turistice, a traseelor tematice si a evenimentelor culturale poate atrage
vizitatori si investitii private, promovand un model de turism sustenabil si responsabil fatd de
comunitate si mediu.

2. Sanatate si servicii sociale — piloni ai calitatii vietii

Accesul la servicii medicale de baza si extinderea asistentei sociale sunt esentiale pentru
bunastarea locuitorilor. Consolidarea infrastructurii sanitare si atragerea de personal medical
calificat poate reduce dependenta de centrele urbane. Tn paralel, dezvoltarea programelor locale de
preventie si educatie pentru sdndtate si a unui sistem de servicii sociale adaptat nevoilor
comunitatii va sprijini incluziunea sociala si va asigura un mediu de viata echilibrat si sigur pentru
toate categoriile de varsta.

3. Mediu — protectie, educatie si tranzitie verde

Conservarea biodiversitatii, gestionarea responsabild a resurselor naturale si reducerea poluarii
sunt fundamentale pentru mentinerea calitatii vietii si adaptarea la schimbarile climatice.
Investitiile in colectarea selectiva a deseurilor, promovarea agriculturii ecologice si utilizarea surse
regenerabile de energie vor sprijini tranzitia verde. Educatia ecologica si implicarea comunitatii in
actiuni de protectie a mediului, alaturi de aplicarea principiului Do No Significant Harm (DNSH)

in toate proiectele, vor asigura o dezvoltare durabila si compatibilad cu standardele europene.

4. Economie locala — diversificare si oportunitati
Desi agricultura ramane un sector strategic, diversificarea economicd este esentiald pentru

rezilienta comunitatii. Sprijinirea micilor intreprinderi, atragerea de investitii in prelucrarea
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produselor agricole, dezvoltarea mestesugurilor si promovarea lanturilor scurte de aprovizionare
pot stimula economia locala. In plus, digitalizarea afacerilor, accesul la formare profesionalad si
parteneriatele cu alte localitati sau mediul privat vor crea noi oportunitati de ocupare a fortei de

munca si vor reduce dependenta de un singur sector economic.

Directii transversale de dezvoltare strategica
Pentru a sprijini o dezvoltare echilibratd, sustenabild si rezilienta, comuna Stefanesti trebuie sa
adopte o serie de directii transversale care sa completeze domeniile prioritare deja identificate —
educatie, sandtate, economie, turism si protectia mediului. Aceste directii nu actioneaza izolat, ci
functioneazd ca piloni de sustinere pentru intreaga comunitate, intarind capacitatea locala de
adaptare, inovare si guvernantd participativa.
1. Digitalizare si modernizare administrativa
Modernizarea administratiei publice prin digitalizare este esentiald pentru a creste eficienta si
accesibilitatea serviciilor oferite cetatenilor.
Se impune dezvoltarea unui portal digital unic care sa permita:

o efectuarea platilor online,

e depunerea cererilor,

 accesul la documente oficiale,

e urmarirea In timp real a stadiului solicitarilor.
Totodata, trebuie actualizate sistemele informatice interne, prin:

o digitalizarea arhivelor si a registrului agricol,

o utilizarea semnaturii electronice,

e integrarea cu platformele nationale administrative.
2. Sat inteligent — conceptul de ,,Smart Village”
Stefanesti poate deveni un exemplu de sat modern si sustenabil prin adoptarea tehnologiilor smart.
Se propun:

« instalarea de Wi-Fi public in zonele centrale si la institutiile publice,

o iluminat public inteligent cu senzori de miscare si eficienta energetica,

» statii de Incircare pentru biciclete si autovehicule electrice,

e monitorizarea digitala a calitatii aerului si a apei.

Aceste investitii pot transforma radical calitatea vietii si atractivitatea comunei.
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3. Guvernanta participativa si implicarea cetatenilor
Un proces decizional deschis si participativ creste increderea cetatenilor si eficienta politicilor
publice.
Se recomanda:
e organizarea de forumuri consultative locale si sondaje digitale,
o lansarea unui program de bugetare participativa,
o infiintarea de grupuri de initiativa civica (pe teme precum: tineret, agricultura, educatie,
seniori),
e promovarea voluntariatului comunitar.
4. Branding local si identitate de teritoriu
Pentru a deveni o destinatie atractivd din punct de vedere turistic si investitional, Stefanesti are

nevoie de o imagine coerenta si bine promovata.

Se propune:

e dezvoltarea unui brand local (logo, slogan, identitate vizuald),

e lansarea campaniei ,Descopera Stefanesti”,

« realizarea unui ghid turistic si a unei harti digitale interactive,

e organizarea anuald a unui festival de traditii locale sau a unor evenimente tematice care

sa promoveze patrimoniul cultural, inclusiv Schitul Dobrusa.

S. Siguranta comunitara si rezilienta in fata riscurilor
Avand 1n vedere expunerea la riscuri naturale (cutremure, alunecari de teren), comuna trebuie sa
fie pregatita sa raspunda eficient in situatii de urgenta.
Prioritati:

o elaborarea unui plan local de preventie si interventie,

e instruirea cetatenilor si a voluntarilor locali,

o dotarea cu echipamente de interventie,

e implementarea unui sistem de alertare locala,

e campanii de constientizare in scoli si in rAndul populatiei.

6. Incluziune sociala si sprijin pentru grupurile vulnerabile
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O comunitate puternicd este una in care niciun membru nu este lasat n urma.
Comuna trebuie sd sustind integrarea si sprijinirea categoriilor defavorizate (batrdni, copii
vulnerabili, persoane cu dizabilitati sau in risc social), prin:

o dezvoltarea unui centru comunitar multifunctional,

o extinderea serviciilor de consiliere sociala si psihologica,

o atragerea de fonduri europene pentru proiecte sociale,

e incheierea de parteneriate cu ONG-uri si institutii specializate.

Aceste directii transversale nu sunt doar complementare, ci esentiale pentru atingerea
viziunii de dezvoltare durabila a comunei. Ele reprezinta raspunsuri proactive la provocarile
actuale si viitoare, sustinind o administratie adaptabild, o comunitate implicata si un

teritoriu competitiv in reteaua rurala regionala.

Capitolul 3: VIZIUNEA SI OBIECTIVELE DE DEZVOLTARE

3.1. Fundamentarea formularii viziunii si obiectivelor strategice

Dezvoltarea durabild a comunei Stefanesti, intr-un context marcat de schimbari rapide si provocari
complexe, necesitd o viziune clard, coerentd si bine fundamentata, care sa orienteze actiunile
administratiei locale pe termen mediu si lung. Aceastd viziune trebuie sd integreze in mod
echilibrat nevoile reale ale comunitatii, resursele disponibile si tendintele externe — economice,
sociale, demografice si de mediu — care pot influenta in mod semnificativ traiectoria localitatii.
Procesul de planificare strategica porneste de la intelegerea profunda a contextului local si se
bazeaza pe identificarea realista a provocarilor, dar si a oportunitdtilor care pot genera dezvoltare.
In centrul acestui demers se afld cetiteanul — cu aspiratiile, drepturile si nevoile sale — iar rolul
administratiei publice este acela de a actiona constant, profesionist si transparent in beneficiul
intregii comunitati.

Misiunea autoritatilor locale din Stefanesti este aceea de a crea un cadru administrativ modern,
functional si adaptabil, care sa faciliteze accesul la servicii publice de calitate, sa sprijine initiativa

privata, sa stimuleze investitiile si sa contribuie la cresterea calitdtii vietii in mod sustenabil.
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Primaria trebuie sd devind un partener de incredere al cetatenilor, un catalizator al dezvoltarii
locale si un promotor activ al incluziunii sociale, al tranzitiei verzi si al modernizarii rurale.

In acest sens, administratia locala isi propune si valorifice toate oportunitatile disponibile, in
special cele oferite prin fondurile europene si programele guvernamentale, si consolideze
parteneriatele interinstitutionale si sd asigure o guvernanta locald deschisd, responsabilad si

orientata spre rezultate concrete.

Viziunea de dezvoltare a Comunei Stefanesti
Viziunea pentru perioada 2025-2030 pozitioneaza Stefinesti ca o comuna rurald inteligentd, bine
conectatd, ecologica si echitabild, in care resursele locale sunt valorificate responsabil, iar cetatenii
se bucurd de oportunitati egale in educatie, sanatate, economie si participare publica. Se urmareste
consolidarea unei comunitdti prospere si reziliente, care respectd valorile traditionale, dar se
adapteaza noilor cerinte ale dezvoltdrii durabile, cu un accent ferm pe protectia mediului,
digitalizare si inovare sociala.
Aceasta viziune se bazeazd pe mai multe directii strategice:

e C(Cresterea calitatii infrastructurii si a serviciilor publice;

e Promovarea turismului local si a identitatii culturale;

e Diversificarea economica prin sprijinirea antreprenoriatului;

e Protejarea mediului si tranzitia ecologica;

e Modernizarea educatiei si sustinerea capitalului uman;

e Dezvoltarea parteneriatelor interinstitutionale si atragerea fondurilor europene.
Fundamente valorice si principii directoare
Pentru atingerea acestor obiective, administratia publica locala se ghideaza dupa un set de valori
fundamentale, ce definesc modul de guvernare locala si raportul institutiei cu cetatenii:

e Profesionalism si inovatie, in fiecare decizie si initiativd administrativa,

e Transparenta si responsabilitate, in exercitarea actului de guvernare;

o Eficienta si adaptabilitate, in gestionarea resurselor si a provocdrilor

o Integritate si etica profesionald, in conduita personalului si in relatiile publice;

e Orientare catre cetdtean, prin servicii accesibile, moderne si centrate pe nevoi reale;

e Respect pentru diversitate, In promovarea egalitdtii de sanse si a coeziunii sociale;
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e Dialog deschis si participare civicd, pentru o administratie ancoratd in realitdtile
comunitatii.

De asemenea, functionarea aparatului administrativ se bazeaza pe aplicarea Codului de conduita
si etica profesionala, reflectand:

e Aplicarea corecta a legii, cu impartialitate si independentd operationala;

e Asumarea responsabilitdtii pentru calitatea deciziilor si rezultatelor institutionale;

e Promovarea libertatii de exprimare in limitele bunei-cuviinte si legalitatii;

e Respectarea drepturilor tuturor cetatenilor si combaterea discriminarii;

e Sustinerea dezvoltarii profesionale continue si a bunei reputatii institutionale.

e Fundamentarea obiectivelor strategice
Obiectivele strategice care deriva din aceasta viziune sunt construite pe analiza SWOT realizata,
corelate cu prioritatile locale si nationale, precum si cu directiile de finantare ale Uniunii Europene.
Ele acoperd dimensiuni esentiale ale dezvoltarii durabile, precum:

e Acces echitabil la educatie si sdnatate de calitate;

e Cresterea gradului de conectivitate si mobilitate locala;

e Dezvoltarea infrastructurii edilitare si digitale;

e Stimularea economiei locale prin agricultura ecologica, turism si IMM-uri;

e Reducerea vulnerabilitatii climatice si promovarea tranzitiei verzi;

e Cresterea capacitdtii administrative si guvernantei participative.
In ansamblu, aceasti fundamentare sustine necesitatea unei abordari strategice integrate, in care
resursele locale, potentialul uman si patrimoniul natural si cultural sa fie valorificate intr-o maniera
sustenabila, cu impact pozitiv pe termen lung asupra intregii comunitati.
Formularea viziunii si a obiectivelor strategice pentru dezvoltarea Comunei Stefanesti in perioada
2025-2030 s-a realizat in urma unui proces riguros, etapizat si fundamentat, care a integrat analiza
aprofundata a situatiei locale, corelarea cu strategiile de dezvoltare de nivel superior si consultarea
activa a comunitatii. Scopul acestui demers a fost acela de a construi o directie strategica realista,
coerenta si ancorata in nevoile concrete ale comunei, dar si in oportunitatile oferite de contextul

regional, national si european.

- Fundamentul analitic: diagnostic multisectorial
Analiza diagnostic a teritoriului a constituit punctul de plecare pentru elaborarea strategiei de

dezvoltare locala, fiind realizatd pe principalele dimensiuni ale dezvoltdrii comunei pentru a
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evidentia provocdrile structurale si potentialul specific al acesteia. Rezultatele principale sunt

urmatoarele:

1.

Profil socio-demografic

Comuna Stefanesti inregistreazd un declin al populatiei, insotit de imbaitranirea
demograficad si migratia externd, factori care afecteazd rezilienta comunitatii si
sustenabilitatea serviciilor publice.

Economie locala

Economia locala depinde in mare masura de agricultura, cu diversificare economica
redusa, resurse valorificate partial si un potential antreprenorial neexploatat.
Infrastructura si servicii publice

Infrastructura este insuficient dezvoltata, cu discontinuitati in retelele edilitare, lipsa unor
utilitdti esentiale si conectivitate redusd, ceea ce limiteaza accesul la servicii si
dezvoltarea economica.

Mediu

Mediul local prezinta vulnerabilititi crescute, generate de riscurile climatice, poluarea
punctiforma, gestionarea deficitard a deseurilor si presiunea asupra resurselor naturale.
Capacitate administrativa

Capacitatea administratiei publice este limitata, datorita unui numar redus de angajati,
lipsei formdrii continue, digitalizarii insuficiente si deficitului de expertiza in atragerea

fondurilor externe.

Integrarea strategica: alinierea la documentele programatice superioare

entru a asigura coerenta strategica si eligibilitatea viitoarelor proiecte de investitii, analiza

internd a comunei a fost completatd prin corelarea cu strategii si planuri de dezvoltare

relevante, dupa cum urmeaza:

Strategia de Specializare Inteligentd a Regiunii Sud-Vest Oltenia — pune accent pe
valorificarea avantajelor competitive teritoriale;

Planul de Dezvoltare Regionald SV Oltenia 2025-2030 — ofera directii clare privind
digitalizarea, infrastructura si tranzitia verde;

Strategia Nationalia pentru Dezvoltare Teritoriald — promoveaza coeziunea spatiala si

cresterea echilibrata a zonelor rurale;
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e Pactul Verde European si Agenda 2030 pentru dezvoltare durabili — stabilesc
obiective transversale in domeniile climei, energiei, economiei circulare si echitaitii
sociale.

Aceasta corelare strategica a permis adaptarea obiectivelor locale la marile tendinte si

conditionalitati europene, oferind un cadru de actiune actualizat, coerent si sustenabil.

- Componenta participativa: consultarea actorilor locali
Un element definitoriu al procesului de planificare a fost consultarea activa a comunitatii locale,
realizata prin mai multe metode:
« Intélniri si interviuri tematice cu reprezentanti ai administratiei publice, functionari si
consilieri locali;
o Dialoguri aplicate cu fermieri, antreprenori, cadre didactice, lideri religiosi si
reprezentanti ai ONG-urilor;
e Colectarea de sugestii si opinii din partea cetatenilor, concentrate in special pe prioritati
precum infrastructura, sanatatea, educatia, siguranta publica si protectia mediului.
Aceastd abordare participativa a oferit o perspectiva realista asupra asteptarilor si problemelor
cotidiene ale locuitorilor, contribuind decisiv la elaborarea unei strategii locale solide, ancorate

in realititile comunitatii.

- Identificarea provocarilor si a oportunitatilor strategice
Integrand cele trei componente esentiale — analiza interni, corelarea strategica si consultarea
publica — au fost identificate provocirile-cheie si oportunitatile care vor ghida dezvoltarea
comunei in perioada 2025-2030.
Provocari-cheie:

o Depopularea si imbitrinirea populatiei;

o Lipsa locurilor de munca si migrarea fortei de munca;

o Nivel redus de infrastructuri si utilitati;

o Presiuni asupra mediului natural si riscuri climatice;

e Capacitate administrativa limitatd pentru atragerea de finantiri si implementarea

proiectelor complexe.

Oportunitati identificate:

o Valorificarea potentialului agricol si natural prin tehnologii sustenabile;
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Atragerea de fonduri europene si guvernamentale pentru dezvoltarea infrastructurii
edilitare si sociale;

Promovarea turismului rural si a produselor locale ca piloni ai revitalizarii economice;
Dezvoltarea parteneriatelor intercomunale si a initiativelor integrate in educatie,

sandtate si servicii sociale.

Aceasta etapd a oferit o baza solida pentru definirea misiunii, viziunii si directiilor de actiune,

asigurand coerentd, participare si aliniere la tendintele durabile ale dezvoltarii teritoriale.

Principii de definire a viziunii si obiectivelor strategice

Procesul de formulare a viziunii si obiectivelor a fost coerent, transparent si riguros,

fundamentat pe analiza detaliati a contextului local si pe participarea activd a comunititii. In

definirea acestora s-au avut in vedere:

Aspiratiile comunititii locale — identificate in cadrul consultarilor cu cetateni, institutii
publice, antreprenori, cadre didactice, lideri religiosi si ONG-uri. Dorinta exprimata este
pentru 0 comund moderna, functionald, cu oportunitdti pentru toti si o viatd de calitate.
Constrangerile teritoriale si administrative — resurse bugetare limitate, capacitate
institutionala redusa si infrastructurd incd deficitard, analizate realist pentru a fundamenta
masuri fezabile si etapizate.

Alinierea la politicile publice nationale si europene — maximizarea accesului la finantari
nerambursabile si integrarea comunei intr-un cadru strategic mai larg, orientat spre
coeziune, digitalizare si tranzitie verde.

Dezvoltarea durabila, inteligenta si incluziva — protectia mediului, combaterea
inegalitatilor, digitalizarea serviciilor si diversificarea economiei locale.

Flexibilitatea strategica — capacitatea de a adapta obiectivele si masurile la schimbarile

socio-economice, la disponibilitatea resurselor si la feedback-ul comunitatii.

Directii prioritare si obiective strategice

Pe baza acestui cadru, au fost formulate directii de actiune prioritare, integrate si

interdependente:

1. Modernizarea infrastructurii si serviciilor publice

o Investitii in retele edilitare, drumuri, transport, utilitdti si digitalizare

5

administrativa.

2. Diversificarea economiei locale si sprijinirea antreprenoriatului
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o Promovarea initiativei private, atragerea investitorilor si valorificarea durabila a
resurselor agricole si turistice.
3. Cresterea calitatii vietii
o Dezvoltarea serviciilor de educatie, sanatate, cultura si sport, precum si masuri de
protectie a mediului si reducere a excluziunii sociale.
4. Consolidarea capacitatii institutionale a administratiei publice
o Intirirea resurselor umane, digitalizarea proceselor si implementarea unui
management performant al proiectelor.
5. Promovarea coeziunii sociale si a participarii civice
o Implicarea cetdtenilor in procesul decizional, sustinerea voluntariatului si
consolidarea retelelor locale de sprijin.
Aceastd fundamentare strategicd ofera cadrul logic, coerent si operational necesar pentru
implementarea unei viziuni de dezvoltare sustenabila. Prin asumarea acestor directii, administratia
locald isi propune sa raspunda provocdrilor actuale si sd valorifice oportunitatile, construind o

comunitate puternica, dinamica si rezilienta, pand in 2030 si dincolo de acest termen.

3.1.1. Principii de planificare integrata

In actualul context marcat de schimbéri economice, sociale si de mediu, comuna Stefanesti are
nevoie de o directie de dezvoltare clara si sustenabild, care sa raspunda atat provocarilor locale,
cat si oportunitatilor externe. Dezvoltarea durabild nu mai reprezintd doar o optiune, ci o necesitate
pentru a asigura bunastarea generatiilor actuale si viitoare.

Aceasta viziune de dezvoltare trebuie sa reflecte specificul local, sa valorifice resursele existente
si sd fie fundamentata pe o intelegere realistd a nevoilor comunitatii. Este esential ca planificarea
strategicd sa porneasca de la realitatile din teren si s fie orientata spre solutii adaptate, eficiente si
incluzive.

Administratia publica locald are un rol central in acest proces, asumandu-si responsabilitatea de a
actiona cu transparenta, eficienta si profesionalism. Misiunea sa este de a crea un cadru favorabil
dezvoltarii locale, in care cetatenii beneficiaza de servicii publice moderne, de un mediu sanatos
si sigur, si de oportunitati reale pentru o viatd mai buna.

Primaria Stefanesti isi propune sa devind un motor al transformarii, sa sprijine initiativa locala, sa

atraga investitii, sd creascd accesul la finantari europene si sa promoveze parteneriate solide cu alti
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actori institutionali sau privati. Printr-o administratie deschisa, apropiatd de oameni si orientata

spre rezultate concrete, comuna poate face pasi importanti spre o dezvoltare echilibrata si durabila.

1. Coerenta teritoriala si tematica
Strategia de dezvoltare a comunei Stefinesti este construitd pe o aliniere coerentd si bine
fundamentata intre prioritatile locale si documentele strategice elaborate la nivel judetean,
regional, national si european. Obiectivele propuse pentru perioada 2025-2030 sunt atent corelate
cu directiile trasate de:

o Strategia de dezvoltare a judetului Valcea,;

e Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030;

o Strategia Nationala pentru Dezvoltare Teritoriala;

e Pactul Verde European si obiectivele de neutralitate climatica;

e Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila.
Aceastd armonizare strategicd nu doar cd valideaza relevanta si consistenta demersului la nivel
local, ci ofera si un cadru favorabil pentru atragerea finantarilor disponibile prin fonduri europene
si programe guvernamentale, maximizand astfel sansele de implementare eficientd a proiectelor
de interes local.
2. Abordare integrata si multisectoriala
Planificarea strategica nu se limiteaza la un singur domeniu de interventie, ci propune o viziune
sistemica asupra dezvoltarii comunei. Se urmareste o integrare coerentd intre investitiile in
infrastructura, dezvoltarea economicd, imbunatatirea educatiei si a sanatatii, protectia mediului,
promovarea culturii si furnizarea serviciilor sociale.
Astfel, de exemplu, dezvoltarea infrastructurii rutiere este abordatd in relatie cu extinderea
retelelor de utilitati, cu facilitarea accesului la servicii publice esentiale si cu cresterea mobilitatii
fortei de munca.
3. Participare si implicare comunitara
Strategia este rezultatul unui proces participativ autentic, in care cetatenii si actorii locali au avut
un rol activ in toate etapele: de la diagnosticarea nevoilor, pana la formularea masurilor strategice.
Consultarea publica s-a realizat prin:

e intdlniri si ateliere de lucru cu reprezentantii administratiei publice locale;

e discutii aplicate cu fermieri, antreprenori, cadre didactice, lideri religiosi si ONG-uri;

e colectarea de opinii si sugestii din partea cetatenilor privind prioritatile de investitii.
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Acest proces de consultare a contribuit la cresterea legitimitatii documentului si va facilita
asumarea obiectivelor in faza de implementare.
4. Fundamentare pe dovezi si date reale
Toate masurile incluse in strategie sunt sustinute de o analiza detaliata si pluridimensionala, care
a utilizat:

e date statistice oficiale (INS, APIA, ADR Sud-Vest Oltenia);

e documente urbanistice si planuri anterioare;

e observatii de teren si interviuri calitative;

e coreldri cu tendintele socio-economice identificate la nivel regional si national.
Astfel, deciziile strategice nu sunt intuitive sau arbitrare, ci reflecta realitatea obiectiva a comunei
si perspectivele sale de dezvoltare.
5. Sustenabilitate si rezilienta
Toate directiile de actiune propuse respecta principiile dezvoltdrii durabile si urmaresc:

e protejarea mediului si conservarea resurselor naturale;

e cresterea eficientei energetice si tranzitia catre surse de energie regenerabila;

e asigurarea accesului echitabil la servicii publice de calitate pentru toti cetatenii;

e adaptarea locala la schimbarile climatice si reducerea riscurilor naturale.
Strategia promoveaza echilibrul intre dimensiunea economica, sociala si ecologicd a dezvoltarii
locale.
6. Flexibilitate si adaptabilitate
Strategia de dezvoltare a Comunei Stefinesti a fost conceputd ca un instrument dinamic, care
permite actualizarea periodica a prioritatilor, in functie de:

e modificarile legislative si administrative;

e aparitia unor noi surse de finantare;

e nevoile emergente ale comunitatii;

e cvolutia contextului socio-economic general.
Aceasta flexibilitate garanteazd mentinerea relevantei strategiei pe Intreaga duratd a implementarii.
7. Guvernanta locala si eficienta institutionala
Strategia incurajeaza consolidarea capacitatii administrative a comunei, prin:

o digitalizarea proceselor interne si facilitarea accesului cetatenilor la servicii electronice;

e perfectionarea continua a functionarilor publici;

e implementarea unui management performant al proiectelor;
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e consolidarea parteneriatelor cu sectorul economic si societatea civila.
O administratie publica locald eficientd, transparentd si deschisa reprezinta fundamentul esential
al unei dezvoltari durabile. In acest context, Strategia de Dezvoltare Durabild a Comunei Stefinesti
se contureaza ca un document strategic solid, realist si perfect adaptat specificului local, fiind in
acelasi timp aliniat directiilor majore de dezvoltare la nivel european. Aceasta strategie reflecta
angajamentul administratiei locale de a valorifica resursele existente si potentialul comunitar,
transformandu-le in oportunitati concrete de crestere economica, coeziune sociald si imbunatatirea

calitatii vietii pentru toti cetdtenii comunei.

3.2. Concept de dezvoltare spatiala

Dezvoltarea spatiala a Comunei Stefanesti este conceputa ca un demers strategic orientat spre
organizarea coerentd si echilibrata a teritoriului, astfel incat s raspunda eficient atit nevoilor
actuale, cat si celor viitoare ale comunitatii. Viziunea pentru orizontul 2025-2030 are in vedere 0
abordare integrata a resurselor locale — naturale, economice, sociale si culturale — si o aliniere clara
la tendintele de dezvoltare identificate la nivel regional, national si european.

Avand in vedere caracterul rural al comunei si structura sa teritoriala compusa din mai multe sate,
fiecare cu trasaturi si ritmuri de dezvoltare distincte, directiile de dezvoltare spatiala urmaresc
consolidarea coeziunii interne, reducerea disparitatilor si o mai buna integrare functionald a

localitdtii in ansamblul teritoriului judetean si regional.

1. Principii generale ale dezvoltarii spatiale
Fundamentul planificarii spatiale in comuna Stefanesti este constituit dintr-o serie de principii

esentiale care ghideazd modul de utilizare a teritoriului si orientarea investitiilor publice:

* Dezvoltare policentrica echilibrata

Dezvoltarea policentrica echilibrati a Comunei Stefanesti presupune o abordare teritoriala care
valorifica potentialul specific al fiecdrui sat apartinator, urmarind o distributie echitabild a
investitiilor sia serviciilor publice. Scopul este reducerea disparitatilor intre localitati, consolidarea

coeziunii interne si sprijinirea unei dezvoltari functionale si sustenabile la nivelul Intregii comune.
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Satul Stefanesti, in calitate de centru administrativ al comunei, va continua sa indeplineasca un
rol polarizator, prin concentrarea institutiilor publice, a functiilor de guvernanta locald si a
serviciilor esentiale (educatie, sdnatate, comert). Totodatd, se va urmari modernizarea
infrastructurii publice si cresterea atractivitdtii pentru locuire si antreprenoriat.

Satul Dobrusa, valoros din punct de vedere cultural si religios prin existenta Schitului Dobrusa,
are potential de a deveni un pol de dezvoltare turistica si spirituald. Strategia vizeaza promovarea
turismului ecumenic si de weekend, prin imbunatatirea accesibilitdtii, amenajarea infrastructurii
pentru vizitatori si organizarea de evenimente culturale in parteneriat cu comunitatea religioasa.
Satele Condoiesti, Serbanesti si Stefanestii Noi pot fi dezvoltate in directia sprijinirii activitatilor
agricole, prin facilitarea accesului la utilitati, modernizarea drumurilor agricole si stimularea
formelor asociative pentru valorificarea produselor locale. Se are in vedere si dezvoltarea unor
centre de colectare si procesare, pentru a incuraja economia locala.

Satul Valea Rea, cu caracter preponderent agricol si silvic, va beneficia de masuri de consolidare
a infrastructurii de baza, dar si de protejare a mediului si adaptare la schimbarile climatice, avand
in vedere expunerea la riscuri naturale precum alunecarile de teren.

Aceastd viziune policentricd urmadreste echilibrul intre zonele centrale si cele periferice ale
comunei, cu scopul de a creste calitatea vietii pentru toti locuitorii, indiferent de satul Tn care
traiesc. Prin aceasta abordare, Stefanesti se poate transforma intr-o comuna integrata, dinamica si

rezilientd, capabila sa 1si valorifice resursele in mod echitabil si durabil.

Tn Comuna Stefanesti se urmireste conservarea si valorificarea durabila a fondului agricol de mare
valoare, a padurilor, pajistilor siresurselor de apa, considerate elemente strategice pentru economia
locald, dar si piloni ai echilibrului ecologic si ai identitatii rurale.

Astfel, patrimoniul natural al comunei nu este privit doar ca o resursd economica, ci si ca o

mostenire identitara care trebuie transmisad generatiilor viitoare.

» Eficientd in utilizarea terenurilor

Pentru a evita extinderea necontrolata si risipa de resurse, strategiile de investitii vor fi concentrate
in zonele construibile existente sau in cele cu un potential urbanistic clar, in corelare cu planurile
urbanistice locale. Astfel, se evitd fragmentarea peisajului rural si se protejeaza caracterul specific

al asezarilor.
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* Adaptare si rezilientd la schimbarile climatice
Avand in vedere expunerea teritoriului comunei Stefanesti la riscuri climatice precum alunecarile
de teren, seceta si inundatiile, planificarea spatiala integreaza un set de masuri concrete menite sa
creasca rezilienta comunitatii:
e plantarea de perdele forestiere si zone verzi pentru stabilizarea solului si imbunatatirea
calitatii aerului;
o crearea de spatii umbrite si parcuri comunitare, cu rol atat ecologic, cat si recreativ;
e amenajarea de zone de retentie si colectare a apelor pluviale, pentru reducerea riscului de
inundatii si utilizarea eficienta a resurselor de apa;
e modernizarea si extinderea retelelor de apa si canalizare, pentru a raspunde noilor nevoi
ale populatiei si pentru a preveni poluarea solului si a apelor;
e sprijinirea agriculturii inteligente si reziliente la schimbarile climatice, inclusiv prin
sisteme de irigatii moderne si tehnologii sustenabile;
e promovarea sursele alternative de energie (solara, biomasa locald), pentru reducerea
dependentei de resurse conventionale si diminuarea amprentei de carbon.
Aceasta conceptie strategica privind dezvoltarea spatiald a Comunei Stefanesti contribuie la:
e atragerea de investitii publice si private,
o Tmbunatatirea calitatii vietii locuitorilor,
e protejarea patrimoniului natural si cultural,
e consolidarea unei comunitati rurale moderne, functionale si bine conectate, capabile s faca

fatd provocarilor viitorului.

Zonare functionala

Dezvoltarea policentricd a comunei Stefanesti se bazeaza pe identificarea si valorificarea specifica
a potentialului fiecdrui sat, cu scopul de a crea un teritoriu echilibrat, in care functiile economice,
sociale si culturale se distribuie optim, iar accesul la servicii si infrastructura este facilitat pentru
toti locuitorii. Aceastd abordare asigurd coeziunea interna si integreazd comuna intr-un context

regional mai amplu.

o Stefinesti (satul central) : Actioneaza ca pol administrativ, social si comercial al
comunei. Aici se afld sediile institutiilor publice (primarie, scoald, dispensar),
principalele puncte comerciale si servicii de baza (banci, posta, unitati comerciale). Este

prioritara modernizarea infrastructurii urbane (retele de apa, canalizare, electricitate) si
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dezvoltarea spatiilor publice (piete, parcuri, centre culturale). De asemenea, se
Tncurajeaza investitiile in locuinte sociale si facilitati pentru comunitate.

Dobrusa : Este punctul focal pentru dezvoltarea turismului rural si cultural, valorificand
patrimoniul spiritual reprezentat de Schitul Dobrusa. Se propune amenajarea infrastructurii
turistice, inclusiv trasee de drumetii, facilitdti de cazare agroturisticd si promovarea
evenimentelor culturale. Tn plus, dezvoltarea serviciilor conexe (restaurante, magazine cu
produse locale) va sprijini economia locala.

Condoiesti, Serbanesti si Stefanestii Noi : Aceste localitati sunt concentrate in special
pe agricultura si activitdti agroindustriale. Prioritatea este modernizarea infrastructurii
rurale (drumuri agricole, irigatii, depozite), sprijinirea fermierilor prin programe de
formare si acces la finantdri, precum si iIncurajarea dezvoltarii lanturilor scurte de
comercializare. Dezvoltarea cooperativelor agricole si a serviciilor de procesare poate
creste valoarea addugata a productiei locale.

Valea Rea : Zona este dedicata conservarii mediului si gestionarii durabile a resurselor
naturale. Se vor implementa masuri pentru prevenirea eroziunii solului, protejarea
biodiversitatii si adaptarea la schimbarile climatice. Este necesara crearea unor coridoare
ecologice si promovarea agriculturii ecologice. Acest sat poate deveni un pol al educatiei

de mediu si al turismului eco.

Prin aceasta structurd policentricd, comuna Stefanesti isi propune sd dezvolte un teritoriu

functional, integrat si sustenabil, in care fiecare localitate contribuie in mod distinct si

complementar la bundstarea intregii comunitati, In concordanta cu strategiile regionale si nationale

de dezvoltare.

Perspective de dezvoltare

Agriculturd ecologicad si antreprenoriald: extinderea culturilor ecologice, sustinerea
tinerilor fermieri si diversificarea activitatilor rurale.

Turism sustenabil: punerea In valoare a peisajului natural si obiectivelor locale (schite,
vechi biserici, traditii), prin includerea in circuite turistice judetene.

Infrastructura si mediu: dezvoltarea retelelor de apa si canalizare, instalarea de iluminat
LED, gestionarea locala a deseurilor si adaptarea la clima.

Spatii publice si comunitare: amenajarea centrelor de sat, locuri de joaca, camine culturale

cu rol activ pentru viata locala.
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Guvernanta si rezilienta institutionala: continuarea digitalizarii administratiei, dezvoltarea

capacitatii de accesare a fondurilor si implicarea cetatenilor.

De ce aceasta abordare spatiala conteaza

Integreaza realitatile geografice cu strategia de dezvoltare, evitand planificarea fragmentata
Valorificd potentialul local si natural, transformand resursele in active economice si
turistice.

Stabileste directii clare pentru finantari europene, asigurand compatibilitate cu POR si
PNRR.

Construieste o comunitate mai rezilientd, adaptata la provocari climatice si sociale.
Genereaza un cadru echilibrat, in care dezvoltarea umana si protectia mediului merg mana

in mana.

Prin aceasta fundamentare, Comuna Stefanesti isi clarifica directia de actiune pentru urmatorii ani,

configurand un model de dezvoltare locala, adaptata specificului local, capabila sa transforme

provocdrile In oportunitati si sa aducd beneficii tangibile locuitorilor.

Pentru a sustine dezvoltarea coerenta si echilibrata a teritoriului sau, Comuna Stefanesti isi

fundamenteaza planificarea spatiala pe o serie de directii strategice, adaptate atat nevoilor reale ale

localitatii, cat si potentialului sau natural, agricol si turistic. Comuna beneficiaza de un relief variat,

de resurse agricole importante si de o pozitie relativ favorabild in raport cu retelele de transport

regional.

Principalele directii de interventie spatiala sunt:

1. Modernizarea si extinderea infrastructurii rutiere

Stefanesti (sat central): reabilitarea drumurilor principale si crearea unor legaturi eficiente
cu DN-uri si drumuri judetene, pentru facilitarea accesului la servicii si piete.

Dobrusa: modernizarea drumurilor comunale pentru accesul rapid la Stefanesti si la zonele
agricole; Tmbunatatirea accesului catre zonele turistice din apropiere.

Cornet: asfaltarea drumurilor agricole si imbunatatirea legaturilor rutiere cu satele vecine,
sprijinind astfel activitdtile agricole si transportul local.

Obdrsia: modernizarea accesului rutier, cu accent pe drumurile spre zonele cu potential

turistic si zonele de locuit, pentru a sprijini dezvoltarea economica locala.

2. Dezvoltarea si reabilitarea retelelor de utilitati

Stefanesti: extinderea retelelor de apa si canalizare, modernizarea retelei electrice si

introducerea gazelor naturale pentru cresterea calitétii vietii.
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e Dobrusa si Cornet: conectarea la reteaua centralizatd de apa si canalizare, dezvoltarea
infrastructurii de energie electricdi moderna si introducerea retelelor de internet de mare
viteza.

e Obarsia: implementarea unor solutii descentralizate pentru alimentare cu apa si gestionarea
apelor uzate, adaptate specificului rural, dar si extinderea retelelor electrice.

3. Amenajarea si modernizarea spatiilor publice si a infrastructurii sociale

o Stefanesti: reabilitarea scolii s1 a gradinitei, modernizarea caminului cultural si a
dispensarului medical, amenajarea unui parc central pentru activitati recreative i
comunitare.

e Dobrusa: reabilitarea scolii/generale si amenajarea unui centru comunitar multifunctional
pentru activitati culturale si sociale.

e Cornet si Obdrsia: crearea unor spatii comunitare pentru intalniri locale, evenimente
culturale si sprijin social, precum si imbunatatirea accesului la servicii de sandtate prin
cabinete medicale mobile sau parteneriate.

4. Promovarea agriculturii sustenabile si amenajarea zonelor verzi

e Dobrusa si Cornet: sprijin pentru agricultura ecologica, amenajarea unor terenuri agricole
colective si implementarea unor sisteme de irigatii eficiente.

o Stefanesti si Obdrsia: crearea unor zone verzi si parcuri tematice in proximitatea
locuintelor, dezvoltarea unor gradini comunitare si proiecte de protejare a biodiversitatii
locale.

5. Dezvoltarea turismului rural si cultural

e Dobrusa: punerea in valoare a obiectivelor turistice, cum ar fi Schitul Dobrusa, prin
infrastructura de acces si facilitdti pentru vizitatori (parcari, panouri informative).

e Stefanesti: promovarea traditiilor locale si organizarea de evenimente culturale care sa
atraga turisti.

e Obarsia: dezvoltarea de trasee ecoturistice si promovarea patrimoniului natural.

o Cornet: facilitarea accesului turistilor prin semnalizare si mici unitdti de cazare
agroturistice.

6. Masuri de protectie si adaptare la schimbarile climatice

o Toate satele vor implementa mdsuri comune precum plantarea de perdele forestiere,

amenajarea rigolelor si a sistemelor de drenaj, pentru prevenirea alunecarilor si

inundatiilor.
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e Se vor dezvolta campanii locale de constientizare privind reciclarea si protejarea mediului,
adaptate particularitatilor fiecarei comunitati.
7. Crearea de noduri functionale si servicii de proximitate
o Stefanesti: mentinerea functiei de centru administrativ si comercial, cu servicii publice
diversificate (primarie, policlinica, bibliotecd).
e Dobrusa: dezvoltarea unui punct de servicii comerciale si social-culturale pentru locuitorii
satelor limitrofe.
e Cornet si Obdrsia: incurajarea unor puncte mici de vanzare produse locale, servicii de
transport si facilitati de agrement.
8. Dezvoltarea mobilitatii durabile
e Crearea unor trasee de transport public locale care sa conecteze toate satele comunei cu
centrul administrativ.
e Amenajarea de piste si trasee pentru biciclete, In special in zona Stefanesti-Dobrusa, pentru
promovarea unui stil de viata sanatos si reducerea emisiilor.
« Incurajarea utilizarii vehiculelor electrice prin instalarea unor puncte de incircare in zonele
centrale.
3.3. Viziunea 2030
Viziunea de dezvoltare a Comunei Stefanesti pentru orizontul de timp 2030 reflectd directia
strategicd asumatd de administratia locald si aspiratiile legitime ale comunitétii pentru un viitor
rural modern, echilibrat si incluziv. Aceastd proiectie de viitor nu este o simpla declaratie de
intentie, ci rezultatul unui proces sistematic si participativ de analiza, consultare si corelare cu
strategiile relevante la nivel judetean, national si european.
Stefanesti anului 2030 este gandit ca o comuna rezilienta si dinamica, care 1si valorifica in mod
sustenabil potentialul agricol, turistic si uman, fara a-si pierde identitatea culturala si rurala. Este
un spatiu in care toate categoriile de cetateni — Copii, tineri, adulti, varstnici — se pot dezvolta n
sigurantd, cu sprijinul unei administratii eficiente, transparente si deschise colaborarii.

1. Comunitate activa si incluziva

Pana in 2030, Stefanesti isi propune sa devind o comuna in care niciun cetatean nu este lasat in
urmd. Accesul la educatie de calitate, servicii sociale functionale si sprijin personalizat pentru
grupurile vulnerabile (varstnici singuri, copii aflati in risc de sardcie, persoane cu dizabilitati) va
fi extins si consolidat. Programele de implicare civica, voluntariat si educatie pentru cetitenie

activa vor intdri coeziunea comunitara si vor revitaliza spiritul de solidaritate rurala.
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2. Infrastructurd modernizata si servicii publice accesibile

Viziunea propune racordarea tuturor satelor componente —Stefanesti (sat resedinta de comuna)
Dobrusa ,Cornet ,Obarsia.

— la retele moderne si functionale de apa potabild, canalizare, electricitate si internet de mare
viteza. Investitiile in drumuri comunale, retele de iluminat public, transport local si spatii publice
vor transforma peisajul local intr-unul demn de secolul XXI: sigur, curat, adaptat tuturor varstelor
si nevoilor, inclusiv persoanelor cu mobilitate redusa.

3. Economie rurala diversificata si sustenabila

Agricultura va ramane pilonul de baza al economiei locale, dar va fi reformata profund: sprijin
pentru ferme de familie, extinderea agriculturii ecologice, formare profesionald pentru tinerii
fermieri si integrarea in lanturi scurte de aprovizionare locald. Turismul rural, bazat pe traditii,
naturd si gastronomie autenticd, va deveni o oportunitate de afaceri pentru numerosi localnici.
Comuna va incuraja initiative antreprenoriale care pun in valoare resursele locale — produse
traditionale, mestesuguri, pensiuni, experiente turistice personalizate. In acelasi timp, vor fi create
conditii atractive pentru tinerii care aleg sa se intoarcd in comund sau pentru investitori interesati
de dezvoltare rurala sustenabila.

4. Protectia mediului si rezilientd climatica

Tntr-un context de schimbari climatice accelerate, Stefinesti va actiona ca o comuni responsabili
ecologic: vor fi implementate masuri de conservare a padurilor, de Tmpadurire a zonelor afectate
de eroziune, de utilizare rationald a terenurilor agricole si de crestere a biodiversitatii. Se vor
dezvolta spatii verzi, zone de retentie a apei, infrastructuri albastre-verzi, iar colectarea selectiva a
deseurilor si utilizarea energiei regenerabile vor deveni practici generalizate. Agricultura si
gospodariile vor fi sprijinite sa adopte tehnologii prietenoase cu mediul, ca parte din adaptarea la
provocarile climatice.

5. Educatie, cultura si identitate locala

Stefanesti va continua sa investeasca in modernizarea unitatilor de invatdmant, accesul la educatie
digitald si in formarea profesionald continui, adaptata la cerintele pietei si ale comunititii. In
paralel, se va pune accent pe promovarea patrimoniului cultural imaterial — traditii, mestesuguri,
obiceiuri locale — integrandu-le in viata comunitatii si in oferta turistica. Comuna isi va pastra
identitatea rurald autentica, chiar si in contextul proceselor de modernizare, devenind un exemplu
de ruralitate vie, in care progresul merge manad in mana cu respectul pentru radacini.

6. Administratie locala eficienta, digitalizata si participativa
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Pana in 2030, administratia publica locala va deveni un instrument performant si prietenos in slujba
cetatenilor. Digitalizarea completa a proceselor administrative, transparenta decizionald, accesul
online la documente si servicii, dar si bugetarea participativa vor intéri increderea intre autoritate
si cetdteni. Totodatd, comuna se va integra activ in retele intercomunale si regionale, pentru a
beneficia de proiecte comune, schimburi de bune practici si 0 mai bund reprezentare in structurile
decizionale judetene si regionale.
Aceasta viziune este nu doar un orizont de dorit, ci un angajament asumat de intreaga comunitate,
construit pe o intelegere realista a punctelor tari si slabe ale localitatii, dar si pe o dorinta colectiva
de schimbare pozitivd. Comuna Stefanesti se pozitioneaza astfel ca un model de dezvoltare rurala
locald, in care echilibrul intre om, natura si economie devine fundamentul unui viitor mai bun.
3.4 Obiective strategice si specifice de dezvoltare
Pornind de la viziunea de dezvoltare adoptata pentru comuna Stefdnesti, administratia locala
stabileste un set clar si coerent de obiective strategice si specifice pentru perioada 2025-2030, cu
o perspectiva extinsd pana in anul 2030. Aceste obiective reprezintd fundamentul interventiilor
viitoare, fiind concepute pentru a raspunde in mod direct necesitatilor comunitatii, pentru a
valorifica potentialul local si pentru a se integra armonios n directiile de dezvoltare promovate la
nivel regional, national si european.
Procesul de definire a acestor obiective s-a bazat pe o analiza detaliata a realitatilor teritoriale —
sociale, economice, infrastructurale si de mediu — urmarind sa transforme in actiuni concrete
aspiratia unei comunitdti mai prospere, incluzive si reziliente.
Astfel, obiectivele propuse reflectd o viziune integrata a dezvoltarii, acordand prioritate
urmatoarelor dimensiuni fundamentale:
« Imbunatatirea calitatii vietii prin asigurarea unui acces extins si echitabil la infrastructura,
servicii publice si utilitati moderne;
e Consolidarea economiei locale prin sustinerea agriculturii durabile, promovarea
antreprenoriatului rural si dezvoltarea turismului responsabil;
o Protejarea mediului si adaptarea la schimbdrile climatice printr-o gestionare sustenabila a
resurselor naturale si a energiei;
e Modernizarea administratiei publice prin digitalizare, eficientizare si promovarea
transparentei;
o lIntdrirea coeziunii sociale prin acces la educatie de calitate, sprijinirea grupurilor

vulnerabile si valorificarea patrimoniului cultural si identitar.
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Obiectivele strategice ale comunei Stefinesti sunt concepute nu doar ca raspuns la provocarile

prezente, ci si ca instrumente esentiale pentru transformarea comunei intr-un spatiu rural modern,

in care dezvoltarea economica se realizeaza in armonie cu protectia mediului, iar progresul social

este inclusiv, participativ si durabil.

Obiectiv Strategic 1: Cresterea calitatii vietii si accesului echitabil la servicii publice moderne

Obiective specifice:

Modernizarea si extinderea infrastructurii de transport (drumuri comunale, cadi de acces

catre terenuri agricole, legdturi intersate).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Y V V V

Cresterea gradului de siguranta in ceea ce priveste circulatia rutierd pe drumurile locale.
Asigurarea conectivitatii intre toate satele comunei prin drumuri modernizate.
Facilitarea accesului la terenurile agricole si valorificarea potentialului agricol.
Reducerea timpului de deplasare si cresterea accesibilitatii la servicii si institutii.

Imbunititirea accesului la retelele de transport intercomunal si judetean.

Reabilitarea si extinderea retelelor de apd, canalizare, energie electricd si internet in toate

satele componente.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

YV V V V

Alinierea la standardele europene in materie de utilitati publice.

Cresterea gradului de confort si sigurantad in gospodarii.

Reducerea pierderilor si a riscurilor de avarii in retelele vechi.

Cresterea atractivitatii comunei pentru locuire si investitii.

Asigurarea accesului la internet de mare vitezd ca suport pentru educatie, economie si

administratie digitala.

Imbunatatirea accesului la servicii de sanatate, inclusiv dotarea dispensarului si dezvoltarea

serviciilor de asistenta sociala.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor medicale locale.

Reducerea timpului de interventie si diagnostic pentru locuitori.
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Cresterea gradului de acoperire a nevoilor de asistentd sociald in randul categoriilor
vulnerabile.
Asigurarea unei baze materiale moderne si functionale pentru serviciile medicale si sociale.

Cresterea nivelului de informare si preventie in randul populatiei privind sénatatea.

Amenajarea spatiilor publice (parcuri, locuri de joaca, zone pietonale, platforme de

recreere, Amenajarea de piste pentru biciclisti).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Cresterea satisfactiei locuitorilor prin asigurarea unor spatii de calitate pentru petrecerea
timpului liber.

Promovarea incluziunii sociale si a interactiunii comunitare.

Cresterea atractivitatii comunei pentru familii tinere si turisti

Asigurarea accesibilitdtii pentru toate categoriile de varstd, inclusiv persoane cu
dizabilitati.

Cresterea nivelului de sigurantd in spatiile publice.

Dezvoltarea infrastructurii educationale si sustinerea programelor extracurriculare.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

>
>
>

Cresterea calittii procesului educational prin infrastructurd modernizata.

Asigurarea unui mediu educational sigur, sdnatos si stimulativ pentru elevi.

Cresterea participarii scolare si reducerea abandonului

Dezvoltarea de competente complementare prin activitdti extracurriculare (culturale,
sportive, ecologice etc.).

Sprijinirea formarii continue a cadrelor didactice si implicarea comunitatii in actul

educational.

Obiectiv Strategic 2: Diversificarea economiei locale si sustinerea antreprenoriatului rural

Obiective specifice:

Sprijinirea agriculturii durabile si ecologice, cu accent pe produsele locale si lanturi scurte

de aprovizionare.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Cresterea ponderii produselor locale ecologice pe piata regionala.
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Imbunititirea calitatii solului si reducerea impactului negativ asupra mediului.
Valorificarea superioara a resurselor naturale locale prin metode agricole prietenoase cu
mediul.

Stimularea consumului de produse locale si reducerea dependentei de lanturile lungi de
aprovizionare.

Dezvoltarea unei imagini identitare a comunei ca promotoare de agricultura sustenabila.

Incurajarea formarii de asociatii agricole si cooperare intre fermieri.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

YV V V V

Cresterea capacitatii de negociere a fermierilor in raport cu intermediarii si pietele de
desfacere.

Facilitarea accesului colectiv la utilaje, tehnologii si servicii specializate.

Acces mai facil la finantare nerambursabild pentru grupuri organizate.

Promovarea unei agriculturi colaborative, orientata spre eficientd economica.

Intarirea coeziunii si solidaritatii in randul producétorilor agricoli locali.

Dezvoltarea unor micro-platforme agroalimentare si puncte de colectare in apropierea

zonelor de productie.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

YV V V V

Reducerea pierderilor de produse agricole perisabile.

Facilitarea procesului de colectare si distributie a produselor in conditii igienice si eficiente.
Sprijinirea procesarii primare la nivel local, cu valoare adaugata.

Cresterea veniturilor micilor fermieri prin vanzare directa sau integrata.

Conectarea mai rapida a productiei locale la pietele urbane si regionale.

Promovarea initiativelor de economie sociald si a micilor afaceri In domeniul

mestesugurilor, turismului, comertului local.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>
>

Crearea de locuri de munca locale, in special pentru persoane vulnerabile sau defavorizate.
Revitalizarea mestesugurilor traditionale ca resursd economica si culturala.

Dezvoltarea unei oferte turistice integrate (turism rural, gastronomic, cultural).
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Cresterea vizibilitatii produselor si serviciilor locale pe platforme digitale si in targuri
regionale.

Stimularea initiativei antreprenoriale in randul tinerilor si al femeilor.

Cresterea capacitatii de atragere a investitiilor private si a fondurilor nerambursabile in

domeniul economic.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Y V V V

Dezvoltarea unui portofoliu de proiecte pregatite pentru finantare.

Imbunititirea imaginii comunei ca destinatie favorabild investitiilor.

Intarirea capacititii administrative de scriere, depunere si implementare a proiectelor.
Sprijinirea antreprenorilor locali in accesarea programelor nationale si europene.

Crearea unui cadru predictibil si prietenos pentru investitori prin masuri de sprijin si

facilitati locale.

Obiectiv Strategic 3. Dezvoltarea turismului durabil si valorificarea patrimoniului local

Obiective specifice:

Identificarea si promovarea obiectivelor turistice locale (situri arheologice, biserici,

peisaje, traditii).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Crearea unei harti interactive cu toate obiectivele de interes turistic din comuna.
Restaurare, reabilitare, consolidare, unitati de cult/biserici precum si restaurarea picturii;
punerea in valoare a acestora,

Cresterea numarului de vizitatori prin promovarea online si offline a patrimoniului local.
Valorificarea patrimoniului arheologic, natural si religios prin ghidaj local, panouri
informative si pliante.

Conectarea istoriei si traditiilor locale la experiente turistice autentice.

Implicarea comunitdtii locale in punerea in valoare a patrimoniului imaterial (povesti,

obiceiuri, gastronomie).

Amenajarea de trasee ecoturistice tematice (pentru drumetii, biciclete, turism ecvestru)

Directii de actiune / rezultate asteptate:
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Dezvoltarea infrastructurii verzi pentru activitati de recreere si turism activ.

Crearea de trasee marcate, sigure si atractive, cu puncte de belvedere si zone de popas.
Diversificarea tipurilor de turism practicate (cicloturism, turism ecvestru, turism de
naturd).

Cresterea duratei medii a sejururilor In zond si a atractivitatii comunei pentru familii si
grupuri.

Promovarea ecoturismului ca alternativa sustenabila si integratd in mediul rural.

Crearea de spatii de cazare prin agroturism si stimularea initiativelor private in turism.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Cresterea numarului de unitati de cazare in gospodarii rurale traditionale.

Atractia investitorilor locali in amenajarea de pensiuni, cdsute de vacanta si campinguri.
Oferirea unei experiente autentice turistilor: gastronomie locald, activitati agricole,
mestesuguri.

Crearea de pachete turistice tematice, in colaborare cu actorii economici locali.

Accesarea de fonduri nerambursabile pentru sprijinirea agroturismului si turismului de

familie.

Realizarea unui brand turistic local si a unei strategii de promovare coerente

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Elaborarea unui concept identitar vizual (logo, slogan, poveste de brand) specific comunei.
Cresterea vizibilitatii comunei pe platformele online de turism si in retelele de promovare
judetene.

Participarea la targuri si evenimente de promovare turistica.

Promovarea activd a comunei prin social media, materiale video, brosuri si aplicatii mobile.

Construirea unei reputatii turistice pozitive, asociate cu autenticitate, natura si ospitalitate.

Integrarea comuneli in retele turistice regionale si parteneriate cu alte localitéti.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Cresterea fluxului de turisti prin includerea Stefanestiului in circuite turistice regionale.

Aderarea la asociatii de promovare turisticd judetene sau intercomunale.
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» Dezvoltarea de trasee comune cu localititi vecine (ex. trasee -cultural-spirituale,
gastronomice).
» Realizarea de proiecte comune transfrontaliere sau cu sprijin european.

» Promovarea turismului de cooperare ca motor de dezvoltare locala si regionala.

Obiectiv Strategic 4. Protejarea mediului si cresterea rezilientei la schimbarile climatice

Obiective specifice:

e Implementarea masurilor de preventie si adaptare la riscurile climatice (perdele forestiere,

retentie de apa, reimpaduriri).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

» Reducerea riscurilor de alunecari de teren si eroziune prin perdele forestiere si lucrari de
stabilizare.
Amenajarea zonelor de retentie a apei pentru prevenirea inundatiilor si combaterea secetei.
Extinderea suprafetelor impadurite in zonele vulnerabile ecologic

Imbunatatirea calitatii solului si refacerea ecosistemelor locale.

YV V V V

Integrarea principiilor de adaptare la schimbari climatice in documentatiile de urbanism si

planificare locala.

e Dezvoltarea infrastructurii de colectare selectiva si reciclare.
Directii de actiune / rezultate asteptate:
» Crearea de puncte de colectare selectiva in toate satele componente.
» Cresterea ratei de colectare separata a deseurilor si reducerea cantitatii de deseuri
depozitate.
> Imbunatitirea logisticii de transport si prelucrare a deseurilor reciclabile.
» Implementarea de campanii periodice de informare si responsabilizare privind reciclarea.

» Colaborare cu operatori specializati pentru eficientizarea circuitului deseurilor.

e Promovarea utilizarii energiilor regenerabile in gospodarii si In cladirile publice.
Directii de actiune / rezultate asteptate:
» Dotarea cladirilor publice cu panouri fotovoltaice si sisteme de eficientd energetica.
» Stimularea cetatenilor si antreprenorilor locali sa adopte surse verzi de energie (solara,

microhidro, biomasa).
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Accesarea de fonduri nerambursabile pentru tranzitia energeticd 1n gospodariile
vulnerabile.
Reducerea amprentei de carbon a comunei.

Dezvoltarea unui ghid local de bune practici privind energia regenerabila.

Valorificarea potentialului natural al terenurilor degradate prin reconversie ecologica.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Y V V V

Reintroducerea in circuitul economic si ecologic a terenurilor neproductive prin
reimpaduriri si refunctionalizdri verzi.

Amenajarea de spatii verzi, zone umede sau habitate ecologice pe suprafetele degradate.
Cresterea valorii de mediu si recreationale a acestor terenuri.

Reducerea fenomenelor de desertificare locala si refacerea biodiversitatii.

Integrarea acestor spatii In reteaua ecoturistica locala.

Cresterea nivelului de constientizare ecologica in randul populatiei.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Organizarea de campanii de educatie ecologica in scoli si in comunitate.

Dezvoltarea de parteneriate cu ONG-uri de mediu si institutii educationale.

Implicarea cetatenilor in actiuni de voluntariat ecologic (plantari, ecologizari, concursuri
tematice).

Stimularea formarii de grupuri comunitare de initiativa pentru protectia mediului.

Crearea unui program permanent de informare privind riscurile climatice si bunele practici

de protejare a naturii.

Obiectiv Strategic 5: Consolidarea capitalului uman si sustinerea educatiei, culturii si identitatii

locale

Obiective specifice:

Sustinerea educatiei timpurii, scolare si a formdrii profesionale pentru tineri si adulti.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

>

Cresterea accesului la educatie prescolard prin modernizarea gradinitelor si sprijinirea
familiilor vulnerabile.

Imbunatétirea conditiilor materiale si digitale din scolile comunei.
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Dezvoltarea unor parteneriate cu licee si centre de formare profesionald din judet pentru a
sustine integrarea socio-profesionald a tinerilor.

Cresterea competentelor tinerilor si adultilor prin cursuri de calificare si recalificare.
Promovarea educatiei remediale si programelor de tip ,,Scoald dupa scoald” pentru

reducerea abandonului scolar.

Infiintarea de centre de Invatare permanenta si sprijinirea reconversiei profesionale.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Amenajarea unui centru comunitar de invdtare si formare continud accesibil tuturor
categoriilor de varsta.

Colaborarea cu institutii educationale si organizatii non-guvernamentale pentru furnizarea
de cursuri de competente digitale, antreprenoriat, agriculturd ecologica etc.

Cresterea adaptabilitatii fortei de muncd locale la cerintele pietei prin programe de
reconversie profesionala.

Sprijin pentru integrarea profesionald a tinerilor reveniti din strdinatate sau a celor in
cautare de noi competente.

Crearea unui mecanism de identificare a nevoilor locale de formare.

Conservarea si promovarea patrimoniului cultural imaterial (obiceiuri, mestesuguri,

traditii).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Documentarea, arhivarea si promovarea traditiilor, obiceiurilor locale si portului popular
specific zonei.

Sustinerea mestesugarilor locali prin targuri, ateliere si initiative de economie creativa.
Integrarea patrimoniului cultural in curricula scolara si in proiectele educationale
extracurriculare.

Dezvoltarea de proiecte culturale intergenerationale care sd implice batranii satului in
transmiterea traditiilor.

Colaborarea cu institutii culturale judetene pentru sprijin logistic si promovare.

Dezvoltarea ofertei culturale si implicarea tinerilor in viata comunitara.

Directii de actiune / rezultate asteptate:
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Organizarea periodicd a evenimentelor culturale, festivaluri locale si manifestari
traditionale.

Crearea de platforme pentru exprimarea creativa a tinerilor (trupe de teatru, ansambluri
folclorice, ateliere artistice).

Implicarea elevilor si tinerilor in proiecte civice, educative si culturale locale.
Promovarea lecturii si accesului la cultura prin modernizarea bibliotecii comunale.

Dezvoltarea unui calendar cultural anual care sa devina reper identitar pentru comunitate.

Crearea unor spatii multifunctionale pentru activitati educative, artistice si sportive.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Amenajarea unor centre comunitare moderne care sa gdzduiascd activitdti culturale,
educative si sportive.

Dotarea cu echipamente necesare pentru desfasurarea activitatilor de educatie non-formala
si sport.

Crearea de parteneriate cu scoli, ONG-uri si autoritdti pentru utilizarea acestor spatii in
mod constant.

Asigurarea accesului copiilor si tinerilor din toate satele comunei la facilitati de timp liber
si formare.

Promovarea acestor spatii ca locuri de intilnire si coeziune sociald pentru intreaga

comunitate.

Obiectiv Strategic 6. Modernizarea administratiei locale si promovarea bunei guvernari

Obiective specifice:

Digitalizarea serviciilor publice si a proceselor administrative.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Implementarea unui sistem digital integrat de gestiune a documentelor si serviciilor
publice.

Crearea unei platforme online functionale pentru depunerea cererilor, eliberarea de acte si
urmdrirea solicitarilor.

Cresterea eficientei si vitezei In procesarea documentelor administrative.

Asigurarea interoperabilitatii cu alte sisteme informatice nationale si judetene.

Dezvoltarea competentelor digitale ale personalului din primarie.
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Cresterea gradului de transparentd si implicare cetateneasca (consultari publice, bugetare

participativa).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Publicarea transparentd si accesibild a tuturor hotararilor, proiectelor de investitii si
cheltuielilor bugetare.

Organizarea periodicad de consultari publice si dezbateri tematice cu cetatenii.
Implementarea unui sistem de bugetare participativa, prin care cetdtenii pot propune si vota
proiecte locale.

Infiintarea unui birou de relatii cu publicul modernizat, cu program extins si asistenti
digitala.

Promovarea implicarii tinerilor si a actorilor locali in luarea deciziilor administrative.

Imbunatatirea capacitatii de atragere si gestionare a proiectelor cu finantare externa.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Infiintarea unei unititi specializate pentru scrierea, depunerea si implementarea
proiectelor.

Dezvoltarea de competente tehnice 1n atragerea fondurilor europene si guvernamentale.
Accesarea programelor relevante pentru digitalizare, infrastructurd, turism, educatie si
mediu.

Cresterea ratei de absorbtie a fondurilor nerambursabile.

Stabilirea unui mecanism de monitorizare si evaluare a proiectelor in derulare.

Profesionalizarea resursei umane din administratie prin formare continua.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

YV V V V

Elaborarea unui plan anual de formare profesionald pentru angajatii din administratie.
Participarea la cursuri acreditate, seminarii si conferinte relevante.

Introducerea unui sistem de evaluare a performantei bazat pe obiective clare si masurabile.
Imbunititirea comunicirii si colaborarii interne in cadrul institutiei.

Crearea unui cadru motivational pentru mentinerea personalului calificat.
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Dezvoltarea de parteneriate intercomunale pentru furnizarea unor servicii integrate si

eficiente.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Initierea si extinderea cooperarii in cadrul Asociatiilor de Dezvoltare Intercomunitara
(ADI).

Parteneriate pentru furnizarea de servicii precum salubrizare, transport public,
infrastructura comuna.

Accesarea in comun a fondurilor europene pentru proiecte regionale.

Transfer de bune practici intre unitatile administrativ-teritoriale vecine.

Promovarea conceptului de guvernanta colaborativa la nivel local si zonal.

Obiectiv Strategic 7. Promovarea coeziunii sociale, sigurantei si implicarii civice

Obiective specifice:

Crearea unor mecanisme locale de sprijin pentru grupurile vulnerabile (persoane in varsta,
familii cu venituri reduse, persoane cu dizabilitati), inclusiv prin extinderea serviciilor de

ingrijire la domiciliu si facilitarea accesului la informatii si sprijin social.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

>
>
>

Extinderea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice si dependente.
Infiintarea unui punct local de informare si asistenta sociala pentru populatia vulnerabila.
Realizarea de campanii locale de informare privind drepturile sociale si accesul la sprijin.
Incheierea de parteneriate cu ONG-uri, parohii si voluntari pentru sustinerea acestor
categorii.

Asigurarea accesului egal la servicii sociale in toate satele componente.

Imbunatatirea nivelului de sigurantd publica, prin:
extinderea iluminatului public In zonele periferice,
instalarea de camere de supraveghere in puncte sensibile

colaborarea cu structurile MAI pentru prevenirea delicventei.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Extinderea iluminatului public in toate zonele cu vizibilitate redusa sau cu risc sporit.

Instalarea unui sistem modern de camere de supraveghere in puncte cheie din comuna.
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Crearea unui mecanism de semnalare rapidd a incidentelor (linie verde/locald sau
aplicatie).

Intensificarea colaborarii cu Politia si Jandarmeria pentru patrule regulate si activitati
preventive.

Informarea populatiei prin campanii de educatie privind prevenirea delicventei si siguranta

in comunitate.

Crearea unui sistem local de voluntariat, care sa mobilizeze cetdtenii in sprijinul celor

vulnerabili, n actiuni ecologice, culturale sau de raspuns rapid in caz de urgente.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

> Infiintarea unei retele locale de voluntari din randul tinerilor, profesorilor, pensionarilor
activi.

» Organizarea de activitati periodice de ecologizare, sprijin social, reparatii minore, etc.

» Elaborarea unui regulament local al voluntariatului si a unor mecanisme de recunoastere
(diplome, festivitati, tabere)

» Crearea unei baze de date cu voluntari si nevoi identificate in comunitate.

» Realizarea de parteneriate active cu scoala, biserica, medicii de familie si asociatiile

locale.

Organizarea periodicd de forumuri cetatenesti, ateliere de consultare publica si sesiuni de

educatie civica, In special pentru tineri si elevi, in parteneriat cu scoala si biserica.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Organizarea anuald a unor intalniri cetdtenesti pe teme de interes comunitar (transport,
educatie, mediu).

Initierea de ateliere pentru elevi privind implicarea civicd, democratia locald si valorile
comunitare.

Implicarea scolii, preotilor si liderilor locali in campanii de mobilizare civica.
Promovarea dezbaterilor comunitare deschise si a mecanismelor participative (chestionare,
consultari).

Realizarea de materiale educative locale despre drepturi, responsabilitati si implicare.
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e Promovarea valorilor comunitare, a respectului reciproc si a responsabilitatii colective, prin

campanii locale, festivaluri, intalniri comunitare tematice si proiecte intergenerationale.
Directii de actiune / rezultate asteptate:

» Organizarea de festivaluri traditionale si evenimente tematice care unesc generatiile si
satele comunei.

» Derularea unor campanii de informare privind toleranta, respectul reciproc si solidaritatea.

» Crearea de programe intergenerationale (copii — seniori) pentru transmiterea valorilor si
sprijin reciproc.

» Sprijinirea grupurilor de initiativa civicd in promovarea coeziunii si Infrumusetarea
spatiului public.

» Amenajarea unor spatii comunitare pentru Intalniri, activitati culturale si sociale accesibile

tuturor.

Obiectivele strategice stabilite pentru perioada de planificare constituie baza solidd pentru
realizarea Viziunii Stefanesti 2030. Acestea vor fi transpuse in proiecte concrete, realizabile si
eligibile pentru finantare, sustinute de mecanisme eficiente de monitorizare, evaluare si ajustare
pe tot parcursul implementarii.

Prin aceasta strategie, administratia locald isi propune sa transforme comuna Stefanesti intr-un
spatiu rural durabil, competitiv si bine administrat, unde fiecare cetdtean sa beneficieze de conditii
decente de trai, oportunitati reale pentru dezvoltare personala si profesionald, precum si de un
mediu sigur, curat si prietenos.

Tinta finala este crearea unei comunitdti rurale moderne, incluzive si reziliente, capabile sa faca
fatd provocarilor prezente si viitoare, caracterizatd printr-un inalt nivel de coeziune sociald si o

administratie eficienta, aflata intr-un dialog continuu cu locuitorii.
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CAPITOLUL 4: DIRECTII DE ACTIUNE. POLITICI SI PROGRAME DE
DEZVOLTARE

Strategia de dezvoltare durabila a comunei Stefanesti pentru perioada 2025-2030 se bazeaza pe
un cadru strategic integrat, menit sa asigure un echilibru intre raspunsul la nevoile imediate ale
comunitatii si orientarea spre un model sustenabil de dezvoltare, adaptat specificului local.
Aceastd abordare integratd presupune coordonarea interventiilor in multiple domenii —
infrastructura, economie, educatie, sdnatate, turism, mediu si guvernanta — intr-un plan coerent,
etapizat si realist, care reflectd interdependenta politicilor publice si complexitatea provocarilor cu
care se confruntd comuna.

Baza acestei strategii este reprezentata de o analizd profunda si riguroasa a contextului local,
realizata prin corelarea datelor statistice, observatiilor de teren si consultdrilor cu actorii locali —
administratie, cetdteni, antreprenori, cadre didactice, reprezentanti ai cultelor si societatii civile.
Diagnosticul evidentiaza atat vulnerabilitatile structurale (depopulare, lipsa locurilor de munca,
infrastructura insuficienta, risc climatic), cét si un potential semnificativ de valorificat: patrimoniu
natural si cultural de valoare, pozitionare geografica favorabild, diversitate agricola si un capital
social activ.

Astfel, Strategia propune un plan coerent de interventii complementare, menite sd transforme
comuna Stefdnesti intr-un spatiu rural modern, conectat, rezilient si atractiv. Fiecare obiectiv
strategic este parte a unui sistem interdependent, iar solutiile propuse sunt flexibile, adaptandu-se
evolutiei contextului socio-economic, disponibilittii surselor de finantare si gradului de implicare
comunitara.

Aceasta viziune integratd ofera un cadru de actiune sustenabil si flexibil, care vizeaza:
—modernizarea infrastructurii fizice si digitale;

—diversificarea economica si sprijinirea initiativei antreprenoriale;

—protectia mediului si adaptarea la schimbarile climatice;

—consolidarea serviciilor sociale si educationale;

—stimularea turismului durabil si promovarea identitatii locale;

— profesionalizarea administratiei si implicarea activa a cetdtenilor.
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Prin aceste demersuri, comuna Stefinesti se angajeaza intr-un proces coerent de dezvoltare
durabild, in care interventiile strategice raspund nu doar provocarilor actuale, ci si creeaza
premisele unui viitor echilibrat, prosper si incluziv pentru toti locuitorii.

In completarea acestei perspective integratoare asupra dezvoltarii teritoriale, Strategia comunei
Stefanesti pentru perioada 2025-2030 subliniaza corelarea directa intre realitatile locale — atat din
punct de vedere al provocarilor, cat si al oportunitatilor — si interventiile publice planificate.
Abordarea strategica se fundamenteaza pe principii de incluziune, durabilitate, complementaritate

si guvernanta participativa, conturand un cadru coerent, echilibrat si adaptabil.

1. Analiza realista a contextului local: punctul de plecare pentru interventii strategice

Strategia s-a bazat pe o analiza teritoriald detaliata, care a evidentiat o serie de dezechilibre ce
influenteaza direct calitatea vietii In comuna: infrastructura rutierd si utilitard incompletd, acces
limitat la servicii publice esentiale, un nivel redus al digitalizarii, migratia semnificativa a tinerilor,
subutilizarea potentialului economic si vulnerabilitatea accentuatda a grupurilor sociale
defavorizate. Aceste aspecte au fost corelate cu tendintele regionale si nationale, conturand astfel

un cadru realist si solid pentru definirea obiectivelor strategice si a masurilor de interventie.

2. Activarea potentialului local ca motor al dezvoltarii durabile

Pe langa identificarea provocdrilor, strategia valorificd resursele tangibile si intangibile ale
comunei: terenuri agricole fertile, potential turistic neexploatat, patrimoniu cultural autentic,
capital uman motivat si o administratie locald deschisa si receptivd. Aceasta sinergie intre resurse
si provocari a generat un model de dezvoltare echilibrat, in care masurile propuse urmaresc
maximizarea impactului pozitiv pe plan economic, social si ecologic. Toate interventiile sunt

concepute pentru a produce un impact sistemic si pentru a crea valoare addugata in mod sustenabil.

3. Interventii integrate pentru o dezvoltare multisectoriala coerentd
Strategia promoveaza o abordare multisectoriald, in care domeniile de interventie nu sunt tratate
izolat, ci ca parti ale unui sistem unitar, aflate intr-o relatie de complementaritate functionala:
e Modernizarea infrastructurii (drumuri, retele edilitare, conectivitate digitald) sustine
mobilitatea populatiei, accesul la educatie si sdndtate, dar si activarea potentialului turistic

s1 economic;
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Dezvoltarea educationald este corelatd cu masuri de combatere a abandonului scolar,
formarea profesionala si sprijinul acordat familiilor defavorizate;

Sprijinirea antreprenoriatului rural este legata de valorificarea produselor locale, lanturi
scurte de aprovizionare, promovarea unei identitati locale si atragerea de fonduri;
Protejarea mediului si reabilitarea spatiilor verzi sunt integrate cu dezvoltarea eco-
turismului, reconversia terenurilor degradate si educatia ecologica;

Activitatile culturale, sportive si civice contribuie la coeziunea comunitdtii, participarea
cetateneasca si dezvoltarea capitalului social.

Aceastd arhitectura logica si coerenta asigura convergenta intre obiectivele strategice si

rezultatele asteptate, evitand fragmentarea resurselor si dublarea interventiilor.

4. Coeziune sociala si acces echitabil la oportunitati pentru toti

Una dintre dimensiunile transversale fundamentale ale strategiei o reprezintd promovarea echitatii

si coeziunii sociale. Comuna Stefdnesti urmareste sd devind un spatiu in care fiecare cetatean,

indiferent de varsta, venit, nivel de educatie sau stare de sdndtate, are acces la sprijin, oportunitati

si un mediu de viata sigur. In acest sens, se propune:

Dezvoltarea de servicii sociale si de ingrijire la domiciliu;

Extinderea sprijinului educational pentru copiii si tinerii din medii vulnerabile;
Crearea de oportunitati de formare si integrare profesionala;

Amenajarea de spatii publice accesibile si sigure;

Promovarea voluntariatului si a solidaritatii intergenerationale

Fiecare investitie majora este evaluata inclusiv prin prisma impactului social si a contributiei sale

la reducerea inegalitatilor.

5. Dezvoltare teritoriala integrata prin cooperare intercomunald

Strategia recunoaste faptul ca dezvoltarea locala nu poate fi izolatd de dinamica regionald. Prin

urmare, Stefanesti 1si propune integrarea functionala in retele teritoriale mai largi, prin:

Colaborari intercomunale pentru proiecte comune (turism, infrastructura, servicii publice);
Conectarea mai bund a satelor la centre de servicii si piete regionale;

Parteneriate cu autoritatile judetene, ONG-uri si mediul privat pentru atragerea de resurse
si expertizad;

Participarea in retele de bune practici si in initiative europene de dezvoltare rurala.
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Acest tip de cooperare asigura scalabilitatea interventiilor $i maximizarea impactului strategic.

6. Un cadru de guvernanta sustenabila si participativa, orientat spre viitor

Documentul strategic nu este unul rigid, ci conceput ca un instrument viu, supus revizuirii i
actualizarii periodice. Prin stabilirea unui sistem de monitorizare si evaluare, bazat pe indicatori
clari si mecanisme de feedback, administratia locald se angajeaza sa mentind o directie de
dezvoltare adaptabila si responsabila. Totodata, comuna 1si asuma consolidarea unui model de
guvernanta participativa, in care cetatenii sunt parte activa in procesul decizional, de la consultarea

initiald la implementare si evaluare.

4.1. Aspecte cheie in formularea politicilor si programelor
Politicile si programele de dezvoltare propuse in cadrul Strategiei Comunei Stefanesti pentru
perioada 2025-2030 se fundamenteaza pe o viziune integrata, adaptata specificului rural si realista
fatd de particularitatile teritoriale, institutionale si sociale ale comunitatii. Acestea reflecta nu doar
prioritatile locale, ci si un set de principii esentiale menite sa asigure coerenta, sustenabilitatea si
eficienta interventiilor planificate.
1. Alinierea la strategiile nationale, regionale si judetene
Politicile locale sunt corelate cu documentele strategice de referinta precum:

e Strategia Nationald de Dezvoltare Durabila a Romaniei,

e Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2025-2030,

e Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR),

e Strategia de dezvoltare durabild a judetului Valcea.
Aceastd aliniere strategica asigurd atat coerenta interventiilor la nivel macro-teritorial, cat si
eligibilitatea pentru accesarea fondurilor europene si guvernamentale.
2. Fundamente participative: vocea comunitatii
Programele propuse reflectd rezultatele unui amplu proces de consultare publicd si cercetare
participativa, care a inclus:

e dialoguri directe cu cetdtenii si actorii relevanti (agricultori, profesori, lideri religiosi,

tineri),

e colectarea de sugestii, nevoi si prioritati,

e validarea viziunii comune prin intermediul consiliului local si al aparatului administrativ.
Aceastd componentd participativa a oferit legitimitate masurilor formulate si a contribuit la o

planificare ancorata in realitatea locala.
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3. Principiul dezvoltérii durabile
Toate politicile sunt ghidate de echilibrul intre:
e progresul economic local (diversificare, inovare, antreprenoriat),
e coeziunea sociald (echitate, incluziune, acces universal la servicii)
e protectia mediului si adaptarea la schimbarile climatice (resilientd ecologica, valorificarea
durabila a resurselor naturale).
4. Realism bugetar si capacitate institutionald
Selectarea si etapizarea interventiilor se face in functie de:
e resursele disponibile (buget local, fonduri nerambursabile),
e gradul de maturitate al proiectelor,
e capacitatea administrativa de implementare, care include personalul existent, competentele
tehnice si nivelul de digitalizare al administratiei.
Aceastd abordare asigura fezabilitatea si sustenabilitatea programelor propuse.
5. Promovarea incluziunii sociale si echitdtii
Toate politicile locale au in vedere sprijinirea categoriilor vulnerabile si reducerea decalajelor
sociale:
e acces la educatie, servicii sociale si sdnatate pentru copii, varstnici, persoane cu dizabilitati;
e amenajarea de spatii publice sigure si accesibile;
e facilitarea insertiei socio-profesionale si educationale a tinerilor.
6. Parteneriate locale si colaborare interinstitutionala
Strategia sustine formarea si consolidarea de parteneriate functionale intre:
e administratia locald si alte UAT-uri din zona,
e scoli, ONG-uri, unitati de cult
e mediul economic si institutii judetene sau regionale.
Prin aceste parteneriate, se urmareste dezvoltarea unor proiecte comune, eficienta utilizarii
resurselor si generarea unui impact extins la nivel teritorial.
7. Digitalizare si eficientd in administratie
Transformarea digitald a administratiei publice locale este esentiala pentru:
e cresterea eficientei si transparentei In furnizarea serviciilor publice
e reducerea birocratiei;

e facilitarea comunicarii cu cetatenii si a implicarii acestora in procesele decizionale.
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8. Adaptabilitate climatica si mediu sanatos
Toate programele integrate au in vedere reducerea vulnerabilitatii la schimbarile climatice, prin:
e masuri de adaptare (infrastructurd verde-albastrd, perdele forestiere, gospodarire
responsabild a apei),
e promovarea surselor regenerabile de energie,
e reconversia ecologica a terenurilor degradate si refacerea ecosistemelor.
Aceste principii stau la baza formularii coerente a programelor si proiectelor strategice pentru
perioada 2025-2030, constituind totodata pilonii care vor sustine dezvoltarea sustenabila si

echilibratda a comunei Stefanesti in perspectiva anului 2030.

4.2. Lista politicilor si programelor de dezvoltare

Conceptul de dezvoltare durabila, in centrul caruia se afla echilibrul intre progresul economic,
echitatea sociala si protectia mediului, are o semnificatie deosebitd pentru planificarea strategica a
localitdtilor rurale. O definire de referintd a fost formulata in anul 1987, de citre Comisia Mondiala
pentru Mediu si Dezvoltare a Natiunilor Unite (cunoscuta si sub numele de Comisia Brundtland),
conform careia dezvoltarea durabild este ,satisfacerea nevoilor generatiilor prezente fara a
compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi”.

In acelasi spirit, Lester R. Brown, analist de mediu recunoscut, subliniazd ca sustenabilitatea
reprezintd ,,un concept ecologic cu implicatii economice profunde”, in care o societate durabila
este aceea care isi modeleaza sistemul economic si social astfel incat resursele naturale si sistemele
de suport ale vietii sa fie pastrate intacte pentru viitor.

Pornind de la aceste fundamente, Strategia de Dezvoltare Durabild a Comunei Stefanesti 2025—
2030 a fost conceputa pentru a sustine transformarea localitdtii intr-o comunitate rezilienta,
incluziva si echilibrata, prin valorificarea potentialului local, protejarea patrimoniului natural si
consolidarea capitalului uman.

Aceasta strategie se aliniaza la prioritdtile Programului National de Dezvoltare 2025-2030, precum
si la directiile de actiune promovate la nivel judetean si regional, avand ca obiectiv general
imbunatatirea calitatii vietii pentru toti cetatenii, faira a compromite sustenabilitatea pe termen
lung.

O societate durabilad este aceea in care dezvoltarea este inclusiva, sdndtoasa si echitabild, unde

nevoile actuale ale oamenilor sunt indeplinite fira a crea dezechilibre pentru viitor. Intr-un astfel
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de model, bundstarea personald, coeziunea sociald si oportunitétile egale sunt piloni esentiali ai

politicilor publice.

Surse de finantare pentru implementarea strategiei

Pentru a transforma viziunea strategica in proiecte concrete, masurabile si de impact, este esentiala

identificarea unor surse sustenabile de finantare. Strategia vizeazd mobilizarea mai multor

categorii de fonduri, care pot contribui la implementarea proiectelor locale Tn perioada 2025-2030:

Fonduri structurale si de coeziune, disponibile prin Politica de Coeziune a Uniunii
Europene;

Alocdri de la bugetele nationale (inclusiv prin PNRR, Programul National ,,Anghel
Saligny” si alte instrumente guvernamentale)

Finantari nerambursabile din surse diverse, precum:

Guvernul Romaniei;

Institutii financiare internationale (ex.: Banca Mondiala, BERD);

Fundatii si organizatii internationale (inclusiv parteneriate tematice In domenii precum
educatie, mediu sau inovare sociald);

Sectorul privat (companii, parteneriate public-privat);

Bénci comerciale active In Romania, prin produse de creditare adaptate investitiilor publice

locale.

Surse de finantare pentru implementarea Strategiei Comunei Stefanesti
Fonduri nationale

Programe tematice

15.0%
10.0%

POR - Regional
20.0%

PNRR 25.0%

30.0%

PNDR
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Managementul financiar al investitiilor
Pentru a garanta utilizarea eficienta a resurselor si sustenabilitatea financiara a proiectelor, comuna
Stefanesti va adopta o planificare riguroasad a bugetelor si 0 monitorizare permanentd a executiei
financiare.
In acest sens, vor fi diferentiate clar:
e Cheltuieli de capital — investitii in infrastructura, utilitati si echipamente durabile;
e Cheltuieli recurente — costuri de functionare, intretinere si personal;
e Cheltuieli pentru pregatirea proiectelor — studii de fezabilitate, documentatii tehnice,
proiectare si avize.
Pentru cresterea eficientei financiare se recomanda:
e dezvoltarea unor instrumente interne de monitorizare si raportare financiara;
e consolidarea transparentei bugetare la nivel local;
o Intdrirea capacitatii administrative pentru managementul fondurilor nerambursabile.
Prin aceste masuri, fiecare investitie va avea un impact direct si durabil asupra dezvoltarii

economice si sociale a comunei.

Modernizarea infrastructurii si serviciilor existente
Directii prioritare de investitii in infrastructura si servicii publice
1. Infrastructura rutiera si mobilitatea durabila
o modernizarea si asfaltarea drumurilor locale;
o reabilitarea podurilor si podetelor;
o amenajarea trotuarelor si pistelor pentru biciclete;
o implementarea unor solutii de transport public local si naveta inteligenta.
2. Retele de utilitati publice
o extinderea si modernizarea retelelor de alimentare cu apa si canalizare;
o racordarea gospodariilor la reteaua de gaze naturale si energie electrica fiabila;
o dezvoltarea infrastructurii de iluminat public eficient energetic;
o extinderea accesului la internet de mare viteza.
3. Infrastructura educationala si sociala
o reabilitarea si modernizarea scolilor si gradinitelor;

o dotarea unitatilor de Invatamant cu echipamente digitale moderne;
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o crearea unor centre comunitare multifunctionale pentru educatie, cultura si asistenta
sociala;

o dezvoltarea serviciilor pentru copii, tineri si varstnici.

4. Sanatate si siguranta publica

o modernizarea dispensarului local si dotarea acestuia cu echipamente medicale;

o facilitarea accesului la servicii medicale primare si preventive;

o sprijinirea infrastructurii pentru situatii de urgenta (voluntari ISU, puncte de prim-
ajutor).

5. Infrastructura pentru recreere, turism si cultura

o amenajarea de spatii verzi, parcuri si locuri de joaca;

o dezvoltarea infrastructurii pentru turism rural si agroturism;

o reabilitarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural si religios.
Dezvoltarea administratiei publice locale si digitalizare rurala
Modernizarea administratiei publice si digitalizarea serviciilor locale in comuna Stefanesti
In fata provocarilor tot mai complexe ale administratiei moderne si a nevoii de eficientizare a
serviciilor publice, comuna Stefanesti isi propune sa adopte un model administrativ digitalizat,
transparent si orientat spre cetatean. Transformarea digitald devine un pilon central al dezvoltarii
durabile, contribuind la reducerea birocratiei, optimizarea costurilor si Intdrirea capacitatii
institutionale.
1. Digitalizare si servicii de e-administratie

e Crearea unui ghiseu unic virtual si digitalizarea integrala a proceselor administrative,
pentru acces rapid la certificate, avize, plati si formulare online.

« Implementarea de sisteme informatice interconectate, bazate pe semnatura si identitatea
electronicd, pentru comunicarea oficiala intre compartimente si cu alte institutii.

e Achizitia de softuri specializate pentru gestiunea financiara, resurse umane,
managementul documentelor, registrul agricol, taxe si impozite, cu scopul de a creste
transparenta si eficienta activitatii primariei.

2. Modernizarea infrastructurii administrative

e Reabilitarea termicd si modernizarea cladirilor publice (Primaria, Caminul Cultural,
Dispensarul), pentru reducerea consumului energetic si imbunatatirea conditiilor de lucru.

o Adaptarea sediului administrativ la standarde moderne de functionalitate si

accesibilitate, prin recompartimentari, dotari IT, sisteme de siguranta si instalatii eficiente.
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3. Transparentizare si comunicare cu cetitenii
o Modernizarea site-ului oficial al Primariei, transformat intr-0 platforma interactiva cu:
consultari publice online, harti interactive, arhiva digitald, transmisiuni video ale sedintelor
de consiliu si notificari automate.
4. Planificare si gestiune teritoriala
e Actualizarea si digitalizarea Planului Urbanistic General (PUG), pentru o reglementare
clara a utilizarii terenurilor, protejarea patrimoniului si facilitarea investitillor n
infrastructura, turism si economie locala.
5. Logistica administratiei si interventii operationale
e Dotarea cu utilaje multifunctionale pentru intretinerea drumurilor, deszapezire, cosirea
vegetatiei si transportul deseurilor.
e Modernizarea echipamentelor administratiei (calculatoare performante, imprimante,
sisteme de stocare securizate) pentru sustinerea digitalizarii.
6. Dezvoltarea resurselor umane
e Perfectionarea functionarilor publici prin cursuri de formare in digitalizare, atragerea
fondurilor europene si managementul proiectelor.
e Implementarea unui sistem intern de evaluare si motivare a performantei, pentru a
stimula profesionalismul, etica si calitatea serviciilor publice.
Dezvoltarea serviciilor turistice, a patrimoniului cultural si realizarea unui program de
promovare — activitati culturale
Comuna Stefanesti dispune de un potential deosebit pentru dezvoltarea turismului rural si cultural,
sustinut de frumusetea cadrului natural, de patrimoniul construit valoros, de traditiile vii si de
ospitalitatea locuitorilor. Pentru ca aceste resurse sa devind factori reali de progres local, este
necesard o abordare strategica si integrata, care sd imbine investitiile in infrastructura turistica,
protejarea si valorificarea patrimoniului cultural si conturarea unei identitdti turistice clare si
unitare.
Directii prioritare de dezvoltare:
1. Infrastructura si servicii turistice locale
e Amenajarea de trasee tematice ecoturistice (pentru drumetii, ciclism, turism ecvestru), care
sa lege zonele naturale si culturale de interes — paduri, malurile r@urilor, biserici de

patrimoniu, puncte de belvedere.
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Sprijinirea investitiilor in agropensiuni si servicii conexe (puncte gastronomice locale,
ateliere de mestesuguri, centre de inchiriere biciclete).
Infiintarea unor puncte de informare turistica si realizarea de harti tematice, atat digitale,

cat si tiparite.

2. Protejarea si valorificarea patrimoniului cultural

Restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si a bisericilor vechi.
Inventarierea si promovarea patrimoniului imaterial (obiceiuri, datini, port popular, cantece
st dansuri traditionale).

Crearea unei colectii etnografice locale, fie sub forma unui mic muzeu de gospodarie

traditionald, fie a unui centru cultural interactiv destinat copiilor si vizitatorilor.

3. Promovare turistica si culturala

Elaborarea unui brand turistic local, care sa reflecte identitatea comunei si sd fie utilizat
unitar in toate materialele de promovare.

Implementarea unei strategii de promovare multicanal (online, social media, parteneriate
cu operatori turistici, participare la targuri de profil).

Organizarea de evenimente si festivaluri cu specific local (Zilele Comunei, Festivalul
Toamnei, targuri de produse traditionale, sarbatori populare).

Realizarea de materiale promotionale (brosuri, ghiduri, calendare, suveniruri) si

dezvoltarea unei pagini web turistice dedicate.

4. Consolidarea culturii locale si implicarea comunitatii

Modernizarea caminelor culturale si transformarea lor in centre comunitare
multifunctionale, dotate pentru spectacole, proiectii, ateliere si activitati educative.
Implicarea tinerilor si a elevilor in activitati artistice si culturale (teatru, muzica, pictura,
dansuri populare), pentru a asigura transmiterea valorilor locale.

Dezvoltarea de parteneriate intre scoald, bisericd, ONG-uri si administratia locald pentru

organizarea de activitati intergenerationale si educationale.

S. Integrarea in retele si circuite turistice regionale

Colaborarea cu alte localitati din judetul Valcea pentru crearea de trasee comune (ex.
,Drumul bisericilor de lemn”, ,,Drumul verde al Olteniei de sub Munte”).
Aderarea la retele tematice regionale (turism monahal, turism cultural-rural, rute

gastronomice) si accesarea de fonduri pentru proiecte comune de promovare.
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e Stimularea colaborarii dintre producatori locali, pensiuni si ghizi, pentru a crea pachete

turistice integrate (vizite ghidate, degustari, ateliere de mestesuguri).

Aceastd viziune integratd privind dezvoltarea turisticd si culturald a comunei Stefanesti nu
urmareste doar atragerea de vizitatori, ci si implicarea activa a comunitatii, crearea de oportunitati
economice locale, conservarea identitatii rurale autentice si Intdrirea coeziunii sociale. Prin
valorificarea durabild a patrimoniului si traditiilor, comuna are sansa de a deveni un model de

dezvoltare rurala echilibrata, atractiva atat pentru locuitori, cat si pentru turisti.

Reducerea poluérii si diminuarea efectelor schimbarilor climatice
Combaterea schimbdrilor climatice si reducerea amprentei de carbon reprezintd prioritati
fundamentale pentru dezvoltarea durabild a comunei Stefinesti. In contextul tendintelor climatice
regionale si al vulnerabilitatilor identificate la nivel local — precipitatii abundente, perioade de
seceta, pierderi energetice in cladirile publice si poluarea cauzata de transportul conventional — se
impune adoptarea unor masuri coerente si complementare, care sd vizeze atat infrastructura, cat si
schimbarea comportamentelor comunitare.
Directii prioritare de actiune:
1. Promovarea mobilititii verzi si reducerea transportului poluant
e Amenajarea de piste pentru biciclete in satele cu densitate mai mare si intre localitatile
componente, ca alternativa sustenabild de transport pentru tineri si navetisti.
e Marcarea si semnalizarea traseelor sigure pentru mersul pe jos si cu bicicleta, completate
de programe educationale si de constientizare in scoli.
« Incurajarea utilizarii bicicletelor electrice si a vehiculelor ecologice, inclusiv prin atragerea
de fonduri pentru instalarea statiilor de incarcare.
2. Cresterea eficientei energetice in clidirile publice
o Reabilitarea termicd a scolilor, dispensarului, caminelor culturale si a sediului primariei
prin lucrdri de anvelopare, schimbarea tamplariei si modernizarea sistemelor de incalzire.
o Instalarea de panouri solare si fotovoltaice pentru autoconsum, reducand atét cheltuielile,
cat si emisiile de carbon.
o Realizarea de audituri energetice pentru a identifica pierderile si pentru a prioritiza
interventiile eficiente.

3. Modernizarea ecologica a iluminatului public
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Inlocuirea lampilor clasice cu corpuri de iluminat LED, prevazute cu senzori de miscare si
sisteme inteligente de reglare a intensitatii.
Extinderea iluminatului in zonele periferice si insuficient deservite, cu accent pe siguranta,

eficientd si consum redus.

4. Dezvoltarea cladirilor publice SMART cu consum energetic redus

Constructia sau modernizarea unor cladiri publice in regim NZEB (,,Nearly Zero Energy
Buildings”), dotate cu:
o tehnologii pasive de incalzire si racire,
o materiale ecologice,
o sisteme inteligente de management al energiei,
0 acoperisuri verzi sau panouri solare.
Aceste cladiri vor functiona ca huburi comunitare verzi, cu rol educativ, demonstrativ si

administrativ.

5. Educatie ecologica si implicare civica

Derularea de campanii locale pentru constientizarea impactului schimbarilor climatice,
promovarea recicldrii si a utilizarii responsabile a resurselor.

Crearea de spatii verzi si gradini comunitare in jurul institutiilor publice, cu rol educativ si
de reducere a efectului de insula termica.

Dezvoltarea de proiecte participative (,,Scoala Verde”, ,,Primaria cu amprenta redusa”), in

colaborare cu elevi, profesori, ONG-uri si administratia locala.

Prin aplicarea acestor directii, comuna Stefanesti poate deveni un exemplu de tranzitie locala

citre o economie verde si rezilienta, in care dezvoltarea este strans corelata cu protejarea

mediului, cresterea calitatii vietii si adaptarea la schimbarile climatice.

Reducerea abandonului scolar si imbunititirea accesului la sistemul educational

Educatia constituie fundamentul unei comunitati durabile, iar in comuna Stefdnesti interventiile in

acest domeniu sunt decisive pentru reducerea riscului de excluziune sociald, asigurarea de sanse

egale pentru toti copiii si tinerii si consolidarea capitalului uman local. Intr-un context marcat de

provocari socio-economice precum migratia, veniturile reduse ale multor familii sau accesul

limitat la activitati extracurriculare, masurile educationale trebuie sa vizeze atdt Imbunatatirea

infrastructurii, cat si sprijinul direct pentru elevi si familiile lor.
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Directii prioritare de investitii si actiune:
1. Crearea unui centru ,after-school” cu rol educativ si social
o Construirea unei institutii moderne care sa ofere:
o sprijin la teme si programe de recuperare educationala,
o masa calda si conditii de igiend corespunzitoare,
o activitati recreative, artistice si de educatie civica.
e Dezvoltarea de parteneriate cu scoala, parintii si autoritdtile locale pentru prevenirea
abandonului scolar, in special in randul copiilor vulnerabili.
o Transformarea centrului intr-un nod comunitar de educatie si sprijin parental, prin sesiuni
de formare, consiliere si activitdti educationale pentru parinti.
2. Modernizarea si extinderea infrastructurii sportive si recreative
o Reabilitarea sau construirea unui complex sportiv modern, dotat cu terenuri multisport,
vestiare, tribune, iluminat nocturn si spatii verzi de relaxare.
o Integrarea activitatilor sportive In programul scolar si extrascolar, promovand participarea
la miscare, competitii si evenimente comunitare.
e Amenajarea de facilitati sportive accesibile tuturor: fete, copii cu dizabilitati si tineri din
satele componente.
3. Dezvoltarea unui program educational divers si flexibil
e Organizarea unui calendar anual de activitati extracurriculare (tabere, ateliere de creatie,
evenimente intergenerationale) cu sprijinul profesorilor, voluntarilor, ONG-urilor si
institutiilor de cult.
e Implementarea programelor ,,Scoala dupa Scoald” in toate satele cu unitati scolare,
adaptate pe categorii de varsta si nevoi educationale.
4. Reducerea inegalititilor in accesul la educatie
e Asigurarea transportului scolar sigur si gratuit, precum si furnizarea de rechizite,
echipamente IT si conectivitate pentru copiii din zone izolate.
« Sprijinirea cadrelor didactice prin programe de formare continua, acces la resurse digitale
si platforme educationale moderne.
e Crearea unui mecanism local de alertd timpurie pentru identificarea si sprijinirea copiilor
cu risc de abandon scolar, in parteneriat cu scoala, primaria si serviciile sociale.

S. Integrarea educatiei pentru mediu, cultura si sinitate in procesul educational
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o Implementarea de programe integrate, alaturi de centre medicale, biserica si profesionisti
locali, axate pe igiend, alimentatie sandtoasd, sigurantd, responsabilitate comunitara si
ecologie.

e Introducerea de module de educatie nonformala in scoli, pentru dezvoltarea abilitatilor de

viatd: comunicare, cooperare, leadership, gandire critica.

Prin aceste directii de interventie, comuna Stefanesti isi propune sa ofere fiecarui copil si tandr
sansa unei educatii de calitate, s combatd cauzele abandonului scolar si sd creeze un mediu

educational incluziv, stimulativ si adaptat nevoilor reale ale comunitatii.

Dezvoltarea mediului de afaceri existent
In contextul dezvoltarii durabile a comunei Stefanesti, sustinerea si consolidarea mediului de
afaceri local reprezinta o prioritate strategica, esentiala pentru dinamizarea economiei, crearea de
locuri de munca si valorificarea resurselor locale. Desi economia locald este incd preponderent
agricold si dominatd de gospodarii individuale, in comuna exista un potential semnificativ pentru
diversificarea activitatilor economice, prin sprijinirea micilor intreprinderi, a producétorilor locali,
a cooperativelor si a initiativelor antreprenoriale in domenii emergente (turism rural, mestesuguri,
servicii de proximitate, digitalizare).
Directii prioritare de actiune si investitie:
1. Sprijin pentru intreprinderile locale existente
« ldentificarea nevoilor specifice ale microintreprinderilor si intreprinderilor familiale din
comuna si crearea unui cadru de sprijin local pentru:
o modernizarea utilajelor si echipamentelor;
o certificarea produselor si accesarea pietelor locale sau online;
o reducerea birocratiei si facilitarea accesului la fonduri.
o Acordarea de asistenta tehnici si consultantd pentru atragerea de finantari
nerambursabile, Tn special prin PNDR, Start-Up Nation, PNRR sau fonduri private.
2. Crearea unui centru local pentru dezvoltarea afacerilor (incubator rural)
e Amenajarea unui spatiu multifunctional in centrul comunei dedicat antreprenorilor
locali, care sa ofere:
o servicii de informare si consiliere privind legislatia economica si accesarea

fondurilor;
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o spatii de coworking pentru afaceri aflate la inceput de drum;
o ateliere de formare n marketing, management, digitalizare.
Organizarea de evenimente economice locale: targuri de produse, forumuri

antreprenoriale, sesiuni de networking cu investitori si autoritati regionale.

3. Sprijinirea activa a agriculturii de tip antreprenorial

Facilitarea infiintarii si dezvoltarii de cooperative agricole si asociatii de producatori
pentru:
o eficientizarea costurilor;
o comercializarea in lanturi scurte;
o atragerea de utilaje si infrastructuri comune (spatii de depozitare, prelucrare,
transport).
Promovarea unei agriculturi ecologice si durabile, cu sprijin pentru certificare bio,

ambalare, branding si distributie.

4. Dezvoltarea infrastructurii economice de sprijin

Identificarea si amenajarea unor zone de dezvoltare economica locala, unde sa fie posibile
investitii mici (ateliere mestesugdresti, prestatori de servicii, logistica locala etc.).
Modernizarea si extinderea retelelor de utilitati (apa, canal, gaz, internet) Tn proximitatea
unitatilor economice existente sau potentiale, pentru a creste atractivitatea locald pentru
investitori.

Incurajarea economie circulare si a initiativelor ,,verzi” in randul IMM-urilor, pentru a

corela dezvoltarea economica cu protectia mediului.

5. Promovarea digitalizarii si inovarii in afaceri

Incurajarea antreprenorilor si utilizeze platforme digitale pentru vanzari, marketing si
organizare interna.

Sprijinirea tinerilor din comuna in initierea de afaceri in domenii noi (servicii IT, comert
electronic, platforme de rezervare turistica, continut digital).

Parteneriate cu unitati de invatamant si ONG-uri pentru formare in competente digitale

si antreprenoriale.

6. Promovarea produselor si afacerilor locale

Crearea unei identitdti economice locale — ,,Produs in Stefinesti” — si sustinerea unui

brand comun pentru micii producatori.
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o Dezvoltarea unui catalog digital al afacerilor locale (mestesugari, apicultori, producatori
de legume, prestatori de servicii) si includerea acestuia pe site-ul primariei.
e Participarea organizatd la targuri judetene si regionale, pentru cresterea vizibilitatii
produselor si atragerea de parteneriate comerciale.
Prin aceste directii, comuna Stefanesti urmareste construirea unui ecosistem economic local
diversificat, rezilient si prietenos cu initiativa privata, in care dezvoltarea mediului de afaceri

sa contribuie direct la cresterea calitdtii vietii si la stabilitatea comunitatii.

Dezvoltarea si imbunititirea serviciilor sanitare si sociale
Accesul echitabil la servicii medicale si sociale este o conditie esentiald pentru coeziunea si
bunistarea comunititii. In acest context, comuna Stefinesti isi propune si consolideze capacitatea
locald de a raspunde nevoilor cetatenilor intr-un mod rapid, profesionist si adaptat specificului
rural.
Dezvoltarea sistemului de sanatate si protectie sociala la nivel local este esentiald pentru sprijinirea
grupurilor vulnerabile, prevenirea excluziunii sociale si asigurarea unui trai demn pentru toti
locuitorii, indiferent de varsta, statut sau nivel de venit.
1. Modernizarea infrastructurii sanitare locale
e Dotarea si reabilitarea cabinetelor medicale din comund reprezintd o masurd esentiala
pentru cresterea calitdtii actului medical si pentru atragerea personalului medical in zona.
Investitiile vizeaza:
o renovarea spatiilor existente si asigurarea conformitatii cu standardele sanitare;
o dotarea cu echipamente moderne pentru consultatii generale, screening si
interventii primare;
o digitalizarea serviciilor medicale de baza (sisteme de programare, fise medicale
electronice etc.);
o crearea unor conditii optime pentru medicii de familie, inclusiv prin sustinerea
costurilor de functionare.
o Posibilitatea dezvoltarii unui centru medical multifunctional care sd reuneascd servicii
de medicina de familie, vaccinare, ingrijire preventiva si consiliere de specialitate, n
parteneriat cu DSP Valcea.

2. Acces echitabil la servicii sociale si sprijin comunitar
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e In contextul Tmbéatranirii populatiei, al migratiei tinerilor si al cresterii gradului de

vulnerabilitate sociald, este necesara consolidarea serviciilor sociale de sprijin, cu accent

pe:

extinderea serviciilor de Tngrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice,
bolnave sau cu dizabilitati;

infiintarea unui serviciu public local de asistenta sociala activa, cu personal
calificat, capabil sa evalueze si sa intervind in cazurile de risc social;

sustinerea familiilor monoparentale, a copiilor aflati in situatii de vulnerabilitate si
a persoanelor in risc de excluziune prin: tichete sociale, acces la consiliere
psihologicd, mediere sociald;

crearea unui centru de zi pentru socializare, sprijin si integrare comunitara

destinat varstnicilor si altor persoane vulnerabile.

3. Preventie, informare si educatie pentru sanatate

e Organizarea periodica de campanii de preventie si screening (cardiovascular, oncologic,

metabolic) in parteneriat cu institutii judetene si ONG-uri.

e Realizarea de campanii de informare in scoli si comunitate privind sdnatatea

reproductiva, igiena personald, sandtatea mintald si nutritia.

e Sprijinirea educatiei parentale si a tinerelor familii, prin ateliere tematice si colaborare cu

cabinetele scolare.

4. Cooperare interinstitutionala si parteneriate sociale

o Dezvoltarea de parteneriate active cu:

o

o

o

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului (DGASPC Vilcea),
organizatii non-guvernamentale active in domeniul social si sanitar,

unitdti de Invatdmant si biserici pentru initiative comune.

e Aplicarea pentru proiecte cu finantare PNRR sau din Fondul Social European Plus (FSE+)

pentru extinderea serviciilor sociale la nivel local.

5. Accesibilitate si echitate pentru toti

e Asigurarea accesului la servicii pentru toate categoriile de populatie, inclusiv:

O

persoane cu mobilitate redusd (prin infrastructurd accesibilizata si transport
adaptat);
minoritati sau comunitdti izolate;

persoane fara venituri sau aflate temporar in dificultate.
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Prin aceste directii strategice, administratia comunei Stefanesti isi asuma dezvoltarea unui
ecosistem de sanitate si sprijin social centrat pe cetitean, in care serviciile nu sunt doar

disponibile, ci si functionale, accesibile si de calitate.

Programe si politici locale prioritare in conformitate cu obiectivele strategice asumate si
directiile de dezvoltare ale comunei Stefanesti
Pentru implementarea eficientd a strategiei de dezvoltare durabila a comunei Stefanesti si Tn
vederea transpunerii in practica a obiectivelor formulate, se propun o serie de programe tematice,
grupate in functie de domeniile-cheie de interventie. Aceste programe vor actiona ca instrumente
operationale pentru atingerea rezultatelor scontate in perioada 2025-2030.
A. Infrastructura si servicii publice
1. Programul de modernizare a drumurilor locale si intercomunale
agricole, scoli, servicii publice si piete, precum si Iimbunatatirea sigurantei rutiere. Investitiile vor
contribui la reducerea izolarii satelor si la dezvoltarea economica locala.
Actiuni principale:
o Reabilitarea si asfaltarea drumurilor comunale prioritare, pe baza unei harti actualizate a
starii infrastructurii rutiere;
e Modernizarea cailor de acces catre terenurile agricole si unitatile economice din comuna;
e Conectarea eficienta cu drumurile judetene (DJ 703 L, DJ 703 G), in parteneriat cu
Consiliul Judetean Valcea;
e Amenajarea trotuarelor si a zonelor de siguranta pietonala in zonele intens circulate;
o Intretinerea periodica si dotarea cu elemente de siguranti rutierd (parapeti, marcaje,
semnalizare verticald si orizontald).
2. Programul de extindere a retelelor de utilitati
Accesul echitabil la servicii publice de baza este o conditie fundamentala pentru cresterea calitatii
vietii si reducerea disparitatilor dintre satele comunei. Programul urmareste asigurarea unei
acoperiri complete a localitatii cu retele moderne, sustenabile si aliniate standardelor de mediu.
Actiuni principale:
o Extinderea retelelor de alimentare cu apa potabila In zonele insuficient deservite;
o Construirea si extinderea retelei de canalizare si a statiilor de epurare, in conformitate cu

reglementarile nationale si europene;
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o Dezvoltarea retelei de distributie a gazelor naturale, in parteneriat cu operatorii regionali;
e Modernizarea si digitalizarea retelei de distributie a energiei electrice, pentru reducerea
pierderilor si cresterea fiabilitatii;
e Introducerea senzorilor de monitorizare a calitatii apei si implementarea unor solutii
inteligente de gestionare a retelelor.
3. Programul de iluminat public inteligent
Programul urmareste un dublu obiectiv: sporirea sigurantei publice si reducerea costurilor
operationale prin utilizarea unor tehnologii de iluminat eficiente energetic.
Actiuni principale:
« Inlocuirea corpurilor de iluminat existente cu sisteme LED de inalta eficient;
o Instalarea de stalpi solari cu panouri fotovoltaice in zonele periferice sau cu alimentare
electrica deficitara;
o Implementarea unei retele inteligente de iluminat, echipatd cu senzori de prezentd si
sisteme automate de reglare a intensitatii luminii, adaptate la ora si trafic;
e Modernizarea punctelor de aprindere si introducerea unui sistem digital de control la
distanta;
e Extinderea iluminatului public in zonele izolate, pentru reducerea riscului infractional si
cresterea nivelului de sigurantd al comunitatii.
B. Economie durabila si ocupare
Transformarea comunei Stefinesti Tntr-un spatiu economic competitiv, rezilient si sustenabil
presupune diversificarea activitdtilor economice, valorificarea potentialului agricol si turistic,
sustinerea antreprenoriatului local si atragerea de investitii durabile. Programele de mai jos au rolul
de a crea locuri de munca stabile, de a creste veniturile populatiei si de a stimula initiativa privata.
Programul pentru sprijinirea fermierilor si agriculturii durabile
Agricultura este pilonul economic principal al comunei Stefanesti. Sprijinirea unei agriculturi
sustenabile, performante si prietenoase cu mediul este esentiala pentru consolidarea securitatii
alimentare locale, dezvoltarea economica si protejarea resurselor naturale.
1. Dezvoltarea unei agriculturi sustenabile si performante
Actiuni principale:
« Infiintarea unui Centru local de informare si consultanti agricoli, care si ofere gratuit
sau subventionat servicii privind tehnologii moderne de culturd, accesarea fondurilor

europene si certificarea produselor;
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Sprijinirea formarii de asociatii si cooperative agricole, pentru facilitarea accesului la
utilaje, marketing colectiv si negociere mai eficienta in lantul de distributie;

Promovarea lanturilor scurte de aprovizionare intre producatori si consumatori locali
(gradinite, scoli, pensiuni, piete agroalimentare);

Facilitarea accesului la finantare pentru echipamente moderne, sisteme de irigatii
inteligente si tehnologii cu impact redus asupra mediului;

Incurajarea conversiei citre agricultura ecologicii certificatii, prin sprijin si consiliere

tehnica specializata.

2. Sustinerea intreprinderilor mici si a mestesugarilor

Economia locald poate fi revitalizata prin sprijinirea activitatilor non-agricole si a mestesugurilor

traditionale, cu impact direct asupra ocupdrii fortei de munca, pastrarii identitdtii culturale si

cresterii atractivitatii comunei pentru turisti i investitori.

Actiuni principale:

Amenajarea unui incubator rural de afaceri, destinat micilor intreprinzatori, artizanilor
si producdtorilor locali, dotat cu spatii de lucru, consultanta, servicii de marketing si suport
pentru accesarea fondurilor;

Acordarea de micro-granturi locale pentru start-up-uri, in special in domenii precum
prelucrarea lemnului, textile traditionale, produse alimentare artizanale, turism sau servicii
de reparatii;

Organizarea de campanii de promovare a produselor si serviciilor locale, prin targuri
tematice, standuri permanente in zone turistice si platforme online de vanzare;

Derularea de cursuri de antreprenoriat, educatie financiara si digitalizare, dedicate

tinerilor si persoanelor aflate in reconversie profesionala.

3. Politica de atragere a investitiilor private

Pentru stimularea dezvoltarii economice si crearea de locuri de munca durabile, comuna va

implementa o politica activa de atragere a investitorilor in sectoare cu valoare adaugata ridicata.

Actiuni principale:

Identificarea, cadastrarea si promovarea unui portofoliu de terenuri disponibile pentru
investitii (spatii intravilane, zone cu acces la utilitéti);
Elaborarea unei brosuri de investitii locale, care sa evidentieze oportunitatile din

agriculturd, turism, mestesuguri si energie verde;

260



o Acordarea de facilitati fiscale locale (reduceri temporare de impozite sau taxe) pentru
investitorii care creeaza locuri de munca si respecta criterii de sustenabilitate;

o Colaborarea cu Agentia Judeteani pentru Ocuparea Fortei de Munca si mediul
universitar, pentru atragerea de tineri profesionisti si formarea unei forte de munca locale
calificate.

C. Educatie, sanatate si coeziune sociala

Comuna Stefanesti isi propune sa devind o comunitate in care fiecare locuitor are acces la servicii
de educatie, sanitate si sprijin social de calitate. Imbunititirea capitalului uman, prevenirea
excluziunii sociale si promovarea echitatii sunt elemente fundamentale pentru o dezvoltare locala
sustenabild. In acest sens, sunt conturate urmitoarele programe:

1. Programul pentru dezvoltarea educatiei

Educatia reprezintd o prioritate strategica, nu doar pentru formarea unei generatii viitoare bine
pregatite, ci si pentru prevenirea excluziunii si stoparea declinului demografic. Programul are ca
obiectiv modernizarea infrastructurii scolare si sprijinirea procesului educational, inclusiv prin
activitati extracurriculare.

Actiuni principale:

e Modernizarea unitdtilor de Invatamant (reabilitare cladiri, grupuri sanitare moderne,
eficienta energeticd, accesibilizare pentru copii cu dizabilitati);

e Dotarea cu echipamente digitale (table interactive, laptopuri, internet de mare viteza)
pentru integrarea metodelor de predare moderne;

« Infiintarea unui centru after-school pentru sprijinirea copiilor din familii vulnerabile sau
defavorizate;

e Implementarea unui program de prevenire a abandonului scolar, corelat cu asistenta
sociald si consiliere psihopedagogica;

o Dezvoltarea unor programe de formare continuid pentru cadrele didactice si

promovarea de parteneriate educationale interjudetene si internationale.

2. Programul pentru sianétate si ingrijire comunitara

Accesul la servicii medicale de baza este o nevoie esentiald pentru comunitatile rurale. Comuna
Stefanesti 1si propune dezvoltarea unei retele de sanatate de proximitate, care sd raspunda atat
nevoilor preventive, cat si celor curative ale populatiei.

Actiuni principale:
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Amenajarea unui centru medical comunitar multifunctional, care sé includa cabinete de
medicind de familie, medicind scolara, stomatologie, asistentd comunitara si servicii de
sanatate mintala;

Dotarea si modernizarea dispensarului existent cu echipamente medicale si infrastructura
IT pentru telemedicina;

Organizarea de campanii periodice de educatie sanitara, screening si preventie (ex.
cancer, diabet, hipertensiune), in colaborare cu DSP si unitati medicale judetene;
Sprijinirea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru varstnici, persoane nedeplasabile
sau izolate;

Derularea de programe de siinitate pentru elevi, axate pe nutritie, sanatate mintald si

prevenirea consumului de substante.

3. Programul pentru incluziune sociala si sprijinirea grupurilor vulnerabile

Coerenta unei comunitdti se reflectd in modul in care aceasta isi protejeaza membrii cei mai

vulnerabili. Programul are ca obiectiv integrarea sociala a categoriilor aflate in risc si reducerea

inegalitatilor prin interventii adaptate si sustenabile.

Actiuni principale:

Infiintarea unui centru social multifunctional, care si ofere consiliere psihologica si
juridica, sprijin pentru accesarea drepturilor sociale si activitati dedicate seniorilor si
tinerilor;

Dezvoltarea unor servicii sociale mobile pentru persoanele cu dizabilitati, varstnici sau
familii izolate (ingrijire, livrare hrana, sprijin la domiciliu);

Programe de sprijin pentru copiii din familii monoparentale, inclusiv burse locale si
suport educational;

Construirea sau reabilitarea de locuinte sociale la standarde decente, pentru familiile si
persoanele in risc de excluziune severa;

Organizarea de campanii comunitare de constientizare si implicare civica, pentru
promovarea solidaritatii si reducerea discrimindrii;

Crearea unui sistem local de voluntariat, activ in domeniul social, cultural si ecologic.

D. Mediu si tranzitie verde

Protejarea resurselor naturale, adaptarea la schimbarile climatice si integrarea principiilor tranzitiei

verzi constituie o componenta centrala a strategiei de dezvoltare durabila a comunei Stefanesti.

Intr-un context national si european orientat tot mai puternic catre sustenabilitate, comuna isi
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propune sa 1si asume un rol activ in protejarea mediului, in valorificarea responsabild a resurselor
locale si In promovarea unui stil de viata prietenos cu natura.
Interventiile vor viza deopotriva:
e protectia si conservarea patrimoniului natural al comunei,
e crearea de mecanisme locale de adaptare la efectele schimbarilor climatice,
o stimularea unei economii circulare si a utilizarii eficiente a resurselor,
e dezvoltarea de programe educationale si comunitare pentru schimbarea comportamentelor
catre un consum responsabil si o relatie echilibrata cu mediul.
1. Programul de regenerare ecologica a teritoriului
Acest program are ca scop refacerea echilibrelor ecologice si conservarea biodiversitatii la nivel
local, in special prin interventii asupra terenurilor degradate si crearea unor spatii verzi care sa
imbunatateasca calitatea aerului si sa ofere locuri pentru recreere.
Actiuni principale:
e Crearea de perdele forestiere de protectie de-a lungul drumurilor agricole, cursurilor de
apa sau in zonele expuse la vanturi si seceta, cu dublu rol: ecologic si agricol;
o Reabilitarea terenurilor degradate prin reconversie ecologica (impadurire, stabilizare
biologica, refacerea stratului vegetal);
e Amenajarea de spatii verzi publice (parcuri comunale, gradini comunitare, alei plantate)
n fiecare sat component;
e Combaterea eroziunii solului in zonele afectate de defrisari sau pante accentuate, prin
masuri agro-ecologice si lucrari de consolidare a versantilor;
o Crearea de mini-zone umede sau bazine de retentie pentru gestionarea apelor pluviale
si refacerea habitatelor naturale locale.
2. Programul de colectare selectiva si economie circulara
O comunitate responsabila este una care gestioneaza eficient deseurile si incurajeazd reducerea
consumului inutil. Comuna Stefinesti isi propune sd devinda un model de buna practica in
colectarea separatd, reciclare si reutilizare.
Actiuni principale:
e« Amenajarea de puncte de colectare selectivi in toate satele componente, dotate cu
recipiente pentru fractiile reciclabile (plastic, sticla, metal, hartie), dar si pentru deseurile

voluminoase sau periculoase (electrocasnice, baterii);
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o Implementarea unui sistem de colectare la poarta, cu programare pe fractii, pentru
gospodariile care nu sunt in proximitatea punctelor fixe;

e Campanii de educatie ecologica in scoli si in comunitate, despre reducerea risipei,
reciclare si refolosire;

e Lansarea unui program-pilot de “gospodarii-model verzi”, cu granturi mici pentru
amenajarea unor sisteme proprii de compostare sau colectare selectiva, precum si ateliere
de economie circulara;

o Colaboriri cu operatorii de salubritate si reciclare, pentru eficientizarea fluxurilor si
trasabilitate.

3. Politica locala pentru adaptarea la schimbarile climatice

Schimbdrile climatice afecteaza inclusiv zonele rurale, iar comuna Stefanesti adoptd o abordare
proactivd pentru a reduce vulnerabilitétile si a creste capacitatea de adaptare locala.

Actiuni principale:

o Elaborarea unui Plan local de adaptare la schimbarile climatice, care sa includa masuri
concrete de raspuns la riscuri precum seceta, alunecarile de teren, inundatiile sau incendiile
forestiere;

e Promovarea constructiilor eficiente energetic (inclusiv reabilitarea termica a cladirilor
publice si incurajarea standardelor NZEB — nearly zero energy buildings);

« Sprijin pentru instalarea de panouri solare si sisteme fotovoltaice in gospodarii, scoli si
cladiri administrative;

e Implementarea unor solutii verzi-albastre (zone umede urbane, spatii verzi racoroase,
gradini de ploaie, acoperisuri verzi) pentru reducerea efectului de insula termica;

« Sistem de monitorizare a riscurilor climatice, conectat la aplicatii de avertizare si
interventie rapida.

Prin aceste interventii, comuna Stefanesti face pasi concreti catre o tranzitie verde autentica, in
care natura, comunitatea si tehnologia coabiteazd armonios, oferind un cadru sigur, sdnatos si

sustenabil pentru generatiile actuale si viitoare.

E. Cultura, turism si identitate locala
Comuna Stefanesti beneficiaza de o mostenire culturald valoroasa, o identitate rurald distinctd si
un cadru natural cu potential turistic ridicat. Aceste elemente pot fi transformate in motoare de

dezvoltare economica si coeziune comunitard, cu impact pozitiv pe termen lung. Strategia de
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dezvoltare locald sustine o abordare integratd, care combind protectia patrimoniului,
diversificarea serviciilor turistice si consolidarea identititii culturale locale, in beneficiul
locuitorilor si al vizitatorilor.

1. Programul de revitalizare a patrimoniului cultural

Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului construit si imaterial este esentiald pentru pastrarea
specificului local si pentru atragerea de vizitatori interesati de istorie, spiritualitate si autenticitate.
Actiuni prioritare:

Restaurarea monumentelor istorice, inclusiv biserici de lemn, troite, cimitire vechi, scoli sau
gospodarii traditionale care au valoare arhitecturala;

e Reabilitarea si punerea in valoare a lacasurilor de cult, cu rol spiritual, cultural si
turistic;

e Crearea de materiale interpretative si panotaj informativ, pentru facilitarea intelegerii
patrimoniului de catre localnici si vizitatori,

o Integrarea obiectivelor in circuite culturale si educationale, cu implicarea scolilor, a
parohiilor si a institutiilor culturale din judet;

o Inventarierea si promovarea patrimoniului imaterial (datini, mestesuguri, retete
traditionale, legende locale).

2. Programul pentru turism rural si agroturism

Turismul rural, ecologic si tematic poate deveni un vector important al diversificarii economice si
al promovarii durabile a comunei Stefanesti. Accentul cade pe experiente autentice, conectate cu
natura, cultura locald si viata de zi cu zi a comunitatii.

Actiuni prioritare:

e Amenajarea de trasee tematice (trasee de drumetii, turism ecvestru, rute cicloturistice,
trasee religioase sau culturale), marcate corespunzator si legate intre sate si obiectivele
turistice;

e Sprijinirea pensiunilor agroturistice, prin granturi sau facilitdti pentru modernizare,
autorizare $i promovare;

e Promovarea turismului gastronomic, prin organizarea de tururi culinare, mese
traditionale in gospodarii locale, ateliere de gatit si retete mostenite din generatie In
generatie;

o Crearea de centre de informare turistica si ghidaj local, care sa sustina initiativele

antreprenoriale si sa ofere vizitatorilor o experientd completa si bine organizata;
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Dezvoltarea de parteneriate cu comunele invecinate, pentru pachete turistice comune si

evenimente regionale.

3. Politica de promovare a identitatii locale

Cultura locald este un liant intre generatii, un vector de coeziune sociala si un element cheie in

diferentierea comunei ca destinatie atractiva si autentica.

Actiuni prioritare:

Organizarea de festivaluri si sarbatori traditionale (ziua comunei, sarbdtori de iarna,
toamna culturala, targuri de produse locale s1 mestesuguri);

Promovarea mestesugarilor locali si a artistilor populari, prin targuri, expozitii, cursuri
de initiere si promovare online;

Crearea unui muzeu local sau centru de interpretare etnografici, care s expuna viata
traditionald a satului valcean, costume, obiecte de uz casnic, unelte agricole si marturii ale
vietii de altadats;

Educatie culturala in scoli, prin implicarea copiilor si tinerilor in pastrarea si promovarea
traditiilor, inclusiv prin activitati artistice, teatru popular si ateliere de creatie;

Campanii de branding local — cu dezvoltarea unei identitati vizuale coerente pentru
comuna Stefanesti, incluzand logo, slogan, materiale de promovare, prezenta online si

social media.

Aceastd componentd a strategiei urmareste ca Stefanesti sa devinid un reper de autenticitate

rurald, unde valorile trecutului sunt revalorizate in prezent, iar turismul si cultura contribuie la

bunastarea comunitatii.

F. Administratie digitali si capacitate institutionala

Pentru ca obiectivele ambitioase ale strategiei sa fie atinse, este necesar ca administratia locala sa

functioneze eficient, profesionist si transparent, in stransi legiturd cu cetatenii. Intr-un context

marcat de transformari digitale rapide, modernizarea institutionald nu mai reprezinta un lux, ci o

conditie esentiald pentru progres.

Comuna Stefdnesti isi propune sa devind un model de guvernantd participativa si digitalizata,

capabila sd planifice strategic, sd gestioneze resursele In mod responsabil si sa atraga fonduri

externe pentru dezvoltarea comunitatii.

1. Programul de digitalizare a serviciilor publice
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Digitalizarea administratiei publice locale este o conditie esentiala pentru eficientd, transparenta si

apropierea serviciilor publice de cetatean. Prin acest program, comuna va realiza tranzitia catre un

sistem modern, paperless si orientat spre nevoile utilizatorilor.

Actiuni prioritare:

Implementarea unei platforme digitale integrate pentru depunerea de cereri, eliberarea
documentelor, plata taxelor locale si transmiterea notificarilor;

Introducerea arhivarii electronice si a managementului digital al documentelor,
pentru reducerea timpilor de procesare si cresterea transparentei;

Extinderea utilizarii semnaturii electronice si a identitatii digitale pentru interactiunea
cu institutiile;

Dotarea cu echipamente IT moderne si crearea unei infrastructuri securizate pentru
gestionarea datelor si a fluxurilor institutionale;

Dezvoltarea unui portal web interactiv al Primiriei, cu functionalitati utile pentru
cetateni (ghiduri online, sesizdri, informari publice, calendar evenimente);

Campanii de alfabetizare digitala pentru populatie, mai ales pentru categoriile

vulnerabile, pentru a creste gradul de utilizare a serviciilor electronice.

2. Programul de crestere a capacitatii institutionale

O administratie performanta are nevoie de personal bine pregatit, proceduri clare si capacitate de

adaptare la schimbirile legislative si tehnologice. In acest sens, comuna va investi in consolidarea

resursei umane si in dezvoltarea organizationala.

Actiuni prioritare:

Programe continue de formare profesionala pentru angajatii din administratia publica
locala (management de proiect, achizitii publice, legislatie, comunicare);

Specializare in atragerea si gestionarea fondurilor europene, inclusiv prin angajarea de
experti In redactarea de proiecte, monitorizare si raportare;

Dezvoltarea unui sistem intern de evaluare a performantei si eficientei serviciilor
publice;

Crearea unui ghid administrativ intern, cu proceduri standardizate, pentru fluidizarea
activitatilor institutionale;

Dotarea administratiei cu echipamente si utilaje moderne, necesare Iintretinerii

domeniului public si interventiilor rapide in caz de urgenta.

3. Programul de cooperare intercomunala si dezvoltare integrata
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Avand in vedere amplasarea geografica si provocarile comune ale zonei rurale, comuna Stefanesti
isi propune sa dezvolte parteneriate functionale cu alte localitati si institutii, pentru a accesa mai
eficient fondurile disponibile si a furniza servicii de calitate.
Actiuni prioritare:
« TIncheierea de parteneriate intercomunale, in special pentru proiecte de infrastructura,
turism, gestionarea deseurilor sau protectia mediului;
o Constituirea de consortii locale sau GAL-uri (Grupuri de Actiune Locald) pentru
atragerea de fonduri nerambursabile si implementarea de proiecte integrate;
o Participarea activa in retele judetene sau regionale de dezvoltare rurala, cu schimburi
de bune practici si reprezentare institutionala;
e Crearea unui mecanism de consultare interinstitutionala, care sa faciliteze coordonarea
cu autoritatile judetene, serviciile descentralizate si ONG-uri relevante;
e Promovarea de initiative comune de digitalizare sau inovare administrativa, cu
sprijinul autoritdtilor regionale sau al programelor nationale.
Aceastd componenta a strategiei sprijina transformarea administratiei locale intr-un pilon solid
al dezvoltarii comunei, capabil sa raspundd proactiv provocdrilor si sd sustind o guvernanta

eficientd, transparenta si deschisa cetatenilor.

G. Monitorizare, evaluare si adaptabilitate strategica
Implementarea unei strategii de dezvoltare durabila nu se limiteaza la definirea obiectivelor si
proiectelor, ci presupune un proces continuu de urmarire, evaluare si ajustare a interventiilor
in functie de rezultatele obtinute, de feedbackul comunitatii si de schimbérile din mediul extern.
Comuna Stefanesti isi asuma un model de guvernanta deschisi si responsabila, in care fiecare
actiune strategica este insotitd de indicatori clari de rezultat, mecanisme de raportare si proceduri
transparente de revizuire.
1. Mecanisme de monitorizare
Pentru a urmari progresul inregistrat in realizarea obiectivelor strategice, comuna va institui un
Sistem Local de Monitorizare, care va include:

e Un set de indicatori de performanta, cantitativi si calitativi, corelati cu fiecare obiectiv

strategic si program de interventie;
o Rapoarte de progres periodice (trimestrial/semestrial), elaborate de compartimentele

responsabile si prezentate in cadrul sedintelor Consiliului Local;
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Fise de monitorizare pentru proiectele majore, cu termene, bugete, surse de finantare si
responsabilitati clar definite;
Publicarea transparenta a stadiului proiectelor pe site-ul Primariei, intr-o sectiune

interactiva, accesibild oricarui cetdtean.2. Evaluarea impactului si revizuirea strategiei

Strategia va fi evaluata anual si revizuita la mijlocul perioadei de implementare (in 2027), tinand

cont de:

Gradul de realizare a obiectivelor si a investitiilor planificate;
Modificiri in contextul socio-economic local sau regional;
Feedbackul colectat din partea comunititii si a partenerilor locali;

Disponibilitatea surselor de finantare si modificarile in cadrul normativ.

Se vor realiza evaluiri externe (de tip audit strategic sau evaluare intermediard), cu sprijinul unor

institutii independente sau al unor experti in politici publice.

3. Implicarea cetatenilor in evaluare

O dimensiune importanta a monitorizarii o reprezintd implicarea comunititii in evaluarea

strategiilor si proiectelor, prin:

Consultiri anuale de tip ,,Buget Participativ”, pentru prioritizarea investitiilor;
Chestionare online si sesiuni de feedback public privind satisfactia fatd de serviciile
publice si initiativele in derulare;

Ateliere tematice cu grupuri tinta (tineri, seniori, antreprenori, agricultori), pentru
evaluarea rezultatelor si formularea de propuneri;

Crearea unei Comisii consultative de monitorizare, formata din reprezentanti ai

societatii civile, ai scolilor, ai mediului economic si ai administratiei.

4. Flexibilitate si adaptare continua

Tntr-un context socio-economic dinamic, flexibilitatea este esentiald pentru succesul unei strategii.

Astfel:

Strategia prevede un mecanism de actualizare anuali a listei de proiecte, in functie de
oportunitatile de finantare si prioritatile comunitatii;

Proiectele-pilot sau cu incertitudine ridicata vor fi implementate etapizat, cu evaluari la
fiecare faza,

Se vor utiliza planuri de contingenta, pentru a reactiona eficient in caz de crize

economice, climatice sau sociale.
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Prin acest sistem integrat de monitorizare, evaluare si adaptabilitate, comuna Stefanesti isi
propune nu doar sd urmareasca implementarea strategiei, ci sa invete si sd evolueze continuu, in

functie de realitatea din teren si de aspiratiile cetatenilor sai.

Ciclul strategic al implementarii si adaptarii Strategiei de Dezvoltare Durabila

2. Implementare
praiecte

3. Monitorizare
si raportare

1. Planificare strategica

4. Evaluare
si invatare

5. Adaptare si
actualizare

POTENTIALE SURSE DE FINANTARE

Pentru atingerea obiectivelor stabilite si implementarea programelor de dezvoltare prevazute in
Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Stefanesti, este esentialda mobilizarea unor resurse
financiare variate, corelate si adaptate specificului fiecarei investitii. Intr-un context caracterizat
de constrangeri bugetare, dar si de oportunitati semnificative de finantare nationala si europeana,
comuna isi propune sd adopte o abordare proactiva, integrata si eficienta in atragerea fondurilor
necesare.

Administratia publica locald va urmari utilizarea rationala si transparenta a resurselor financiare
disponibile, In conformitate cu principiile bunei guvernante si ale sustenabilitatii. Bugetul local va
fi orientat cu prioritate catre cofinantarea proiectelor eligibile pentru finantare nerambursabila,
precum si catre acoperirea cheltuielilor neeligibile sau recurente asociate implementarii acestora.
In functie de domeniul de interventie si de specificul fiecirui proiect, comuna Stefinesti va
valorifica urmatoarele surse de finantare:

Fonduri Structurale si de Coeziune
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Numarul de Axe Prioritare pe Programele Operationale (2021-2027)

10|

Numar Axe Prioritare

PODD POT POCID PNS POCU POAD PODTI POR POAT
Programe Operationale

Tn perioada 2025-2030, politica de coeziune a Uniunii Europene reprezinta principalul instrument
de sprijin pentru dezvoltarea teritoriald, economicd si sociald, oferind autoritatilor locale
posibilitatea de a accesa fonduri semnificative pentru implementarea de investitii publice in
domenii prioritare precum tranzitia verde, digitalizarea, infrastructura, sdndtatea si educatia.
Strategia de dezvoltare durabild a comunei Stefanesti valorificd acest cadru prin identificarea unor
surse relevante de finantare nerambursabild, care vor sustine realizarea obiectivelor strategice
definite la nivel local.
1. Directii strategice ale politicii de coeziune
Noua abordare a politicii de coeziune sustine:
e Tranzitia ecologica si digitala;
e Adaptarea la schimbarile structurale si socio-economice (ex. automatizare, imbatranirea
populatiei);
o Consolidarea educatiei prin competente greu de automatizat (creativitate, gandire critica,
adaptabilitate).
Tn Romania, politica de coeziune este implementati prin nouii programe operationale, Tn cadrul
carora comunele pot aplica pentru finantare in baza prioritatilor locale.

2. Programele operationale nationale si regionale 2025-2030
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Nr./Program Operational Abordare||Observatii
1. ||PODD - Dezvoltare Durabila National |[Energie, mediu, schimbari climatice
. Infrastructurda  rutiera, feroviara,
2. ||POT — Transport National .
mobilitate

POCID - Crestere Inteligentd si _ o
3. National ||CDI, digitalizare, broadband

Digitalizare
4. ||PNS — National de Sanatate National |[Infrastructurd medicala si servicii

] _ Educatie, formare profesionald, piata
5. ||[POCU — Capital Uman National .
muncii

POAD - Ajutorarea Persoanelor| o ) _
6. ) National |[Servicii sociale, grupuri vulnerabile

Dezavantajate

PODTI — Dezvoltare Teritoriala
7. National ||Abordare multifond integrata

Integrata
8. |[POR — Programe Regionale (8 regiuni) |[Regional ||Gestionate de ADR-uri
9. ||POAT — Asistenta Tehnica National ||Sprijin pentru implementare

3. Axe prioritare relevante pentru comuna Stefanesti

3.1. Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD)

Tranzitie energetica si eficientd energetica;

Infrastructura de apa si canalizare;

Protectia mediului si biodiversitate;

Adaptare la schimbari climatice si gestionarea riscurilor.

3.2. Programul Operational Transport (POT)

Imbunititirea conectivitatii rutiere (inclusiv TEN-T);

Infrastructurd de mobilitate locala (piste biciclete, siguranta rutiera);

Transport multimodal si cdi navigabile.

3.3. Programul Operational Crestere Inteligenta si Digitalizare (POCID)

Digitalizarea administratiei si a serviciilor publice;

Cercetare, inovare si infrastructuri CDI;

Infrastructura broadband si retele IT in mediul rural.
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3.4. Programul National de Sanatate (PNS)
e Investitii n infrastructura medicala locala si ambulatorii;
e Servicii de Ingrijire comunitara,
o Digitalizarea sistemului de sanatate si telemedicina.
3.5. Programul Operational Capital Uman (POCU)
o Formare profesionald, reconversie, educatie permanenta;
o Combaterea abandonului scolar;
o Promovarea economiei sociale si sprijin pentru antreprenoriat.
3.6. Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD)
o Asistenta pentru persoane vulnerabile: copii, varstnici, persoane cu dizabilitati;
e Servicii comunitare, centre de zi, consiliere sociala;
e Sprijin pentru incluziunea grupurilor marginalizate.
3.7. Programele Operationale Regionale (POR) — gestionate de ADR Sud-Vest Oltenia
o Reabilitare infrastructura rutierd si publica;
e Regenerare urbana si dezvoltare rurala integrata;
o Investitii In educatie, sandtate si infrastructura sociala;

e Promovarea turismului si valorificarea patrimoniului cultural.

4. Management si responsabilitati institutionale
e Ministerul Transporturilor: autoritate de management pentru POT;
e Agentiile pentru Dezvoltare Regionala: autoritati de management pentru cele 8 POR;
e Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE): coordonare generala.

Surse de finantare din bugetele nationale

Pentru implementarea proiectelor de interes local in comuna Stefanesti, bugetul national ofera

oportunitati importante prin mai multe programe guvernamentale. Aceste surse de finantare pot

contribui la modernizarea infrastructurii, dezvoltarea serviciilor publice, promovarea coeziunii

sociale si a protectiei mediului.

1. Programul National de Constructii de Interes Public sau Social (PNCIPS) — derulat de

Compania Nationala de Investitii (CNI)

Finantator: Guvernul Romaniei

Obiectiv: Construirea, modernizarea, reabilitarea, extinderea si dotarea obiectivelor publice sau

sociale.
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Solicitanti eligibili:

J Autoritatile administratiei publice locale si centrale;

o Institutii publice si de utilitate publica;

o Entitati reglementate prin legi speciale;

o Persoane fizice si juridice (doar pentru subprogramul ,,Lucrari in prima urgenta”).

Subprograme relevante:

. Sali de sport

. Bazine de inot

J Complexuri sportive

o Asezaminte culturale

o Unitati de invatdmant de stat

. Patinoare artificiale

o Unitati sanitare

o Sali de cinema

. Lucrari In prima urgenta

. Reabilitare blocuri n zone defavorizate
o Drumuri locale si judetene

. Fose septice, microstatii de epurare, sisteme de apa
o Alte obiective de interes public/social

[ ]
2. Programul National de Dezvoltare locala (PNDL)
Coordonator: Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei (MLPDA)
Principiu: Asigurarea unui pachet minim de servicii publice (10S) in toate localitatile.

Domenii de finantare:

. Apad, canalizare, statii de epurare;

J Sanatate si educatie (gradinite, scoli, licee);
J Drumuri (judetene, comunale, strazi locale);
J [luminat public, energie termica si electrica;
° Cultura, culte, locuire, sport, piete publice;
o Poduri, podete, punti pietonale;

J Infrastructura turistica si socio-edilitara.
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Surse de finantare:
o Transferuri de la bugetul de stat (MLPDA);
o Bugete locale;
o Alte surse legal constituite.
Subprograme active:
. sModernizarea satului romanesc” — pentru comune si ADI-uri;
J »Regenerarea urbana a municipiilor si oraselor” — pentru UAT-uri urbane si
satele apartindtoare;
J wInfrastructura la nivel judetean” — pentru consiliile judetene si ADI-uri

judetene.

3. Programele derulate de Administratia Fondului pentru Mediu (AFM)
Rol: Sprijinirea proiectelor de protectia mediului, in baza principiilor europene: ,,poluatorul
plateste” si ,,responsabilitatea producatorului”.
Coordonare: Ministerul Mediului
Program relevant pentru comuna Stefinesti:
Programul privind sprijinirea eficientei energetice si iluminatului public
Obiectiv: Modernizarea iluminatului public pentru cresterea eficientei energetice.
Beneficiari eligibili: UAT-uri (comune, orase, municipii).
Activitati finantate:
o Tnlocuirea corpurilor vechi cu sisteme LED eficiente;

o Instalarea de sisteme de telegestiune pentru reglarea fluxului luminos.

Sinergii intre sursele de finantare nationale si strategiile locale
Sursele de finantare din bugetele nationale constituie un sprijin esential pentru autoritatile locale
din comuna Stefanesti. Acestea ofera o alternativa sau un complement la fondurile europene, in

special pentru:

J Investitii in infrastructura tehnico-edilitara;

o Proiecte culturale, educationale si sportive;

J Eficienta energetica si tranzitie verde;

J Dezvoltare sociala si imbunatatirea conditiilor de trai.
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Accesarea acestor surse necesitd o planificare atentd, documentatie solidd, colaborare

interinstitutionald si o capacitate administrativa bine pregatita.

Surse Nationale de Finantare - Programe si Subprograme Relevante
13

— —
B~ o =) o )

Numar estimativ de subprograme / domenii

N

1

CNI - PNCIPS PNDL AFM - lluminat Public

Alte finantari nerambursabile care pot proveni de la o varietate de finantatori
In completarea fondurilor europene si a celor provenite din bugetul national, comuna Stefinesti
poate beneficia de o varietate de surse alternative de finantare nerambursabild, disponibile prin
granturi internationale, programe europene tematice sau linii de finantare sustinute de entitati
publice si private.
1. Granturile Spatiului Economic European (SEE) si Norvegiene
Acestea reprezinta contributia Islandei, Liechtensteinului si Norvegiei la reducerea disparitatilor
economice si sociale in cadrul Spatiului Economic European, dar si la consolidarea relatiilor
bilaterale cu cele 15 state beneficiare, inclusiv Romania.

o Beneficiari eligibili: entitati si organizatii din Romania si din statele donatoare;

« Finantator: Mecanismul Financiar SEE 2014-2021;

e Perioada de implementare: 2018-2024;

e Domenii finantate:

o incluziune sociald, combaterea sdraciei, sprijin pentru copiii $i tinerii in risc,
drepturile omului;

o eficientd energetica, energie regenerabild, securitate energetica;
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o dezvoltare de afaceri, inovare, IMM-uri;
o sanatate publica, cercetare, mediu si schimbari climatice;
o patrimoniu cultural, antreprenoriat cultural, cooperare culturala;
o justitie, combaterea violentei domestice, afaceri interne, politie, educatie;
o munca decentd, dialog social si cetatenie activa.
2. Programul Europa Creativa — Subprogramul Cultura
Un program al Comisiei Europene dedicat sprijinirii sectoarelor culturale si creative.
o Finantator: Comisia Europeand (prin Agentia Executiva pentru Educatie, Audiovizual si
Cultura din Bruxelles);
« Beneficiari eligibili: organizatii neguvernamentale, institutii publice, companii private cu
activitate culturala;
e Domenii finantate: proiecte culturale si audiovizuale, mobilitate artistica, cooperare
transnationala;
e Asistenta tehnica: oferita gratuit in Romania de Biroul Europa Creativa.
3. Programul LIFE — Mediu si Actiune Climatici
Este principalul instrument de finantare al Uniunii Europene pentru proiecte de mediu si clima.
¢ Finantator: Comisia Europeana (prin Ministerul Mediului din Romania);
« Beneficiari eligibili: autoritati publice locale;
o Obiective:
o tranzitia catre o economie circulara, eficientd energetic si cu emisii reduse;
o protejarea biodiversitatii si a resurselor naturale;
o adaptarea la schimbarile climatice si promovarea energiilor curate.
4. Programul ROSENC - Eficienta Energetici in [luminat (PREEI)
Un program national sustinut de Clusterul de Energii Sustenabile din Romania— ROSENC, dedicat
reducerii consumului de energie Tn iluminatul public stradal.
« Beneficiari eligibili: autoritati publice locale;
o Obiective:
o modernizarea si eficientizarea iluminatului public;
o reducerea cheltuielilor anuale cu iluminatul cu 50-70%;
o instalarea de corpuri de iluminat LED si sisteme de telegestiune/dimare.
5. Administratia Fondului Cultural National (AFCN)

Principalul finantator public national al activitatilor culturale, operand prin apeluri competitive.
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« Finantator: Ministerul Culturii;

o Beneficiari eligibili: asociatii, fundatii, institutii publice de culturd, persoane fizice
autorizate, societati comerciale;

o Domenii finantate: proiecte culturale, educationale si creative la nivel local, regional sau
national;

e Mecanism de selectie: bazat pe transparenta, relevanta si impact cultural.

Diversitatea domeniilor finantate de sursele nerambursabile internationale
12
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4.3 O abordare integrata care raspunde nevoilor de dezvoltare identificate si potentialul

zonei

Comuna Stefanesti reprezintd un exemplu semnificativ de comunitate rurald aflata la intersectia
unor provocari multiple — economice, sociale, climatice, demografice si de mediu —
interdependente si accentuate de transformdrile din ultimele decenii. Constienta de complexitatea
acestor provocdri si de necesitatea alinierii la obiectivele europene privind dezvoltarea teritoriald
sustenabild, administratia locald a fundamentat directiile strategice intr-o manierd integrata si

coerentd, in acord cu principiile prevazute la art. 48 din Regulamentul (UE) 2021/1058 privind
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Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR), care promoveaza o abordare holistica a
dezvoltarii teritoriale.

Provocari economice

Din punct de vedere economic, comuna Stefanesti se bazeazad in principal pe agricultura,
organizatd preponderent sub forma exploatatiilor familiale de mici dimensiuni. Productia acestora
este destinatd in special autoconsumului sau valorificarii pe pietele locale. Absenta unor unitati
moderne de procesare agroalimentard si a structurilor asociative eficiente limiteaza integrarea
producatorilor locali in lanturi valorice competitive, mentinand astfel agricultura la un nivel redus
de valoare adaugati. In acelasi timp, investitiile private sunt scizute, pe fondul lipsei infrastructurii
industriale, logistice si de servicii capabile sa diversifice economia locala si sa stimuleze crearea
de locuri de munca. Aceasta situatie se reflecta intr-un grad redus de ocupare a populatiei active si
intr-o dependenta crescuta a gospodariilor de ajutoarele sociale, ceea ce accentueaza riscurile de

sardcie si excluziune economica.

Provocari sociale

La nivel social, persistd fenomene de marginalizare care se reflecta in dificultatile de integrare
profesionald ale anumitor categorii vulnerabile, in special persoanele cu studii reduse sau fara
calificare. Abandonul scolar, mai ales in randul copiilor proveniti din familii cu venituri mici,
constituie un risc semnificativ de excluziune educationala si sociala, perpetuind ciclul sardciei. De
asemenea, grupurile vulnerabile — precum varstnicii singuri, persoanele cu dizabilitati sau familiile
numeroase — intdmpind dificultati In accesarea serviciilor sociale adecvate, ceea ce amplifica

polarizarea sociala si slabeste coeziunea comunitara..

Provocari climatice si de mediu

Comuna Stefanesti resimte tot mai acut efectele schimbarilor climatice. Alternantele frecvente
intre perioade de secetd si precipitatii extreme afecteazd productia agricold si contribuie la
degradarea solului, sporind riscul de eroziune si desertificare. In lipsa unor sisteme moderne de
gestionare a deseurilor si a unor campanii educationale constante in domeniul protectiei mediului,
presiunile asupra ecosistemelor locale se intensifica. In plus, spatiile verzi sunt insuficiente si slab
intretinute, ceea ce limiteaza capacitatea comunei de a mentine un microclimat sinatos si de a

absorbi emisiile de dioxid de carbon.
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Patrimoniul cultural si oportunitatile de dezvoltare prin turism sustenabil
Comuna Stefanesti dispune de un patrimoniu cultural si natural valoros, insuficient valorificat pana
in prezent, dar cu potential real de a deveni un motor important de dezvoltare locald durabila.
Pozitionarea geografica favorabild — in zona de contact dintre dealurile subcarpatice si muntii
Capatanii, proximitatea unor rute turistice regionale importante si peisajul natural deosebit — ofera
comunei oportunitatea de a se afirma ca o destinatie autentica de turism rural si cultural.

a. Valoarea patrimoniului cultural
Comuna gazduieste mai multe lacasuri de cult ortodox cu valoare istorica si arhitecturala
deosebita, cu origini ce pot fi urmarite pana in secolele XVII-XVIII. Acestea constituie repere
identitare importante pentru comunitate si pot fi integrate in circuite tematice de turism religios, in
asociere cu zonele turistice consacrate din judetul Valcea (Cozia, Turnu, Frasinei). Pe langa
edificiile religioase, patrimoniul cultural imaterial local — mestesugurile traditionale, obiceiurile
legate de sarbdtori, folclorul si gastronomia specificd — reprezintd resurse valoroase pentru
dezvoltarea unui turism autentic, cu caracter participativ si comunitar.

b. Turism rural, ecoturism si initiative locale
Turismul rural si agroturismul pot oferi o alternativd economica viabild in contextul fragilitatii
sectorului agricol, incurajand pdstrarea ocupatiilor traditionale si generand locuri de munca locale.
Tn acest sens, comuna poate sprijini dezvoltarea de pensiuni familiale, ferme agroturistice sau
ateliere de artizanat care sd ofere vizitatorilor experiente autentice, bazate pe specificul local.
Amenajarea de trasee ecoturistice, poteci tematice, spatii de recreere si belvedere poate contribui
la diversificarea ofertei turistice, cu impact pozitiv asupra duratei medii a sejurului si a cheltuielilor
efectuate de turisti.

C. Oportunitati de valorificare sustenabila
Valorificarea patrimoniului cultural si natural trebuie sa se realizeze intr-un mod sustenabil, prin
integrarea principiilor de conservare, participare comunitara si promovare inteligenta. Initiativele
de tip festivaluri locale, targuri traditionale, expozitii tematice sau campanii de promovare digitala
pot contribui la cresterea vizibilitatii comunei si la atragerea de noi vizitatori, inclusiv din randul
diasporei sau al turistilor strdini interesati de turismul cultural si experiential.
Pe termen mediu si lung, este necesara dezvoltarea unei strategii locale de turism sustenabil, care
sa vizeze:

o restaurarea si reabilitarea obiectivelor istorice;

e includerea comunei in retele turistice tematice regionale;
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o realizarea de parteneriate cu operatori privati si ONG-uri culturale;

e dezvoltarea de infrastructuri de informare turistica (puncte info, harti interactive, aplicatii

mobile);

o implicarea tinerilor si a scolilor 1n proiecte educationale de redescoperire a valorilor locale.
Proiectele aflate in pregétire sau deja structurate pentru consolidarea, restaurarea si punerea in
valoare a acestor obiective — inclusiv digitizarea lor si integrarea in circuite turistice tematice —
reprezintd o oportunitate strategica pentru atragerea vizitatorilor si generarea de activitati
economice complementare, in domenii precum artizanatul local, serviciile Horeca, ghidajul turistic
sau organizarea de evenimente culturale si religioase. Astfel, patrimoniul cultural devine un vector
de revitalizare economica si sociald, crednd premise pentru noi locuri de munca si pentru
reconectarea comunitatii la propria identitate.

d. Impact asupra dezvoltirii locale
Prin corelarea investitiilor in patrimoniu cu initiative antreprenoriale locale si cu infrastructuri
turistice adaptate cerintelor actuale (mobilitate verde, accesibilitate, semnalistica, servicii Horeca),
comuna Stefanesti poate transforma mostenirea sa culturald intr-un avantaj competitiv. Turismul
sustenabil, bazat pe respect fatd de patrimoniu, implicarea comunitatii si protejarea mediului, poate
deveni un pilon strategic al dezvoltarii locale si un factor de coeziune sociala, contribuind la
revitalizarea identitdtii locale si la cresterea atractivitatii comunei pentru generatiile tinere si pentru

potentialii investitori.

Provocari demografice

Din punct de vedere demografic, comuna se confrunta cu o accentuata tendinta de imbatranire a
populatiei, cauzata de migrarea tinerilor si a familiilor tinere spre mediul urban sau in afara tarii.
Acest fenomen afecteaza potentialul de dezvoltare locala si pune presiune pe sistemele de servicii
sociale si medicale, solicitate tot mai mult de o populatie varstnica aflatd in crestere. Scaderea
constantd a numarului de copii ridicd semne de intrebare cu privire la viabilitatea retelei
educationale locale, riscand inchiderea unor unitdti scolare si reducerea atractivitatii comunei

pentru noii locuitori.

Provocari administrative
La nivel administrativ, Primaria Stefdnesti este organizata printr-o structurd formata din primar,

viceprimar si cinci compartimente principale — urbanism, finante, stare civild, investitii si asistenta
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sociald — sprijinite de compartimente auxiliare, precum relatii publice, resurse umane, cadastru,
registru agricol, achizitii publice si registratura. Desi au fost accesate fonduri europene in cadrul
POR 2014-2020 pentru digitalizare, modernizarea iluminatului public si elaborarea
documentatiilor urbanistice, administratia intdmpind in continuare dificultati in gestionarea
proiectelor complexe, in special in domenii emergente precum tranzitia verde, economia circulara
sau adaptarea la schimbarile climatice. Totodatd, absenta unui compartiment specializat in
atragerea si gestionarea fondurilor nerambursabile limiteazd capacitatea institutionald de a

valorifica pe deplin oportunitatile disponibile.

Viziune integrati pentru dezvoltarea durabila

Pentru a raspunde acestor provocari interconectate, comuna Stefdnesti 1si propune implementarea
unei strategii coerente si multisectoriale, menite sd stimuleze simultan dezvoltarea economica
locald, coeziunea sociald, adaptarea la schimbarile climatice si protectia mediului. Strategia
vizeaza continuarea investitiilor in valorificarea patrimoniului cultural-religios, cu potential de
atragere a turismului si creare a locurilor de munca, dar si diversificarea activitatilor economice
prin sustinerea mestesugurilor traditionale, promovarea produselor agroalimentare locale si
integrarea comunei in circuite turistice tematice.

De asemenea, toate investitiile viitoare vor adopta principiile economiei circulare, prin utilizarea
materialelor durabile, reducerea risipei, gestionarea eficienta a deseurilor, reciclare si conservarea
resurselor naturale. Proiectele vor respecta principiul DNSH (,,Do No Significant Harm”),
asigurand ca interventiile publice nu produc prejudicii semnificative mediului si contribuie activ
la protejarea biodiversitatii si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera.

Investitiile in spatii verzi, plantari de arbori, amenajari cu rol climatic si infrastructuri sustenabile
— inclusiv cladiri eficiente energetic si solutii smart pentru servicii publice — vor fi, de asemenea,
prioritare. Aceasta abordare integratd constituie fundamentul unui model de dezvoltare durabild
pentru Stefanesti, avand ca obiectiv transformarea comunei intr-o comunitate rezilienta, incluziva

si aliniata la standardele europene contemporane.

O viziune integrata pentru o comunitate rezilienta si sustenabila
Administratia publica locald a recunoscut cd aceste provocdari nu pot fi abordate izolat si a adoptat
o strategie integratd, in conformitate cu cerintele art. 48 din Regulamentul FEDR. Pe langa

investitiile 1n infrastructura culturald cu impact economic si turistic, strategia include masuri
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dedicate adaptarii la schimbarile climatice si reducerii riscurilor de desertificare, prin reabilitarea
si extinderea spatiilor verzi, implementarea de solutii inovatoare pentru gestionarea resurselor de
apa si reducerea pierderilor in agricultura. Principiile economiei circulare si respectarea stricta a
principiului DNSH (,,Do No Significant Harm”) constituie piloni centrali ai proiectelor viitoare,
garantand ca dezvoltarea locald protejeaza mediul si contribuie la reducerea emisiilor de carbon si
conservarea ecosistemelor.

Dimensiunea sociala a strategiei vizeaza reducerea marginalizarii prin programe integrate de
sprijin pentru copii, tineri si familii vulnerabile, precum si prin masuri care incurajeaza incluziunea
persoanelor varstnice si a celor cu dizabilitati, inclusiv prin adaptarea infrastructurilor restaurate
pentru acces universal. Totodata, cresterea capacitatii administrative prin digitalizarea serviciilor,
perfectionarea continud a personalului si colaborarea cu experti pentru atragerea fondurilor
europene constituie motorul institutional care asigurda implementarea eficienta a abordarii
integrate.

Astfel, comuna Stefanesti isi consolideaza traiectoria catre o dezvoltare sustenabild si rezilienta,
transformand constrangerile actuale in oportunitti de regenerare economica, sociala si ambientala.
Aceastd abordare trateaza unitar dimensiunile economice, climatice, demografice, sociale si de
mediu, 1n beneficiul direct al comunitatii locale si al generatiilor viitoare.

Prin aceasta strategie integrata, comuna nu doar remedieaza problemele structurale existente, ci
construieste un model local de comunitate rezilientd, competitivd si incluziva, care valorifica
inteligent resursele economice, culturale si naturale, oferind locuitorilor perspective reale de
bunastare, coeziune sociald si calitate a vietii, In armonie cu mediul si In spiritul solidaritatii intre

generatii.
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CAPITOLUL 5: PORTOFOLIUL DE PROIECTE

LISTA PROIECTE IMPLEMENTATE/IN CURS DE IMPLEMENTARE LA NIVEL DE
COMUNA STEFANESTI :

5.1. Lista completa a proiectelor (pe baza politicilor si programelor elaborate)

In vederea implementirii viziunii de dezvoltare durabild a comunei Stefinesti pentru perioada
2025-2030, precum si pentru atingerea obiectivelor strategice definite in cadrul documentului, a
fost elaborat un portofoliu integrat de proiecte, structurat pe domenii tematice prioritare. Acest
portofoliu reflecta nevoile reale ale comunitatii, potentialul local identificat, resursele existente si
oportunitdtile de finantare disponibile la nivel national si european.

Portofoliul de proiecte include atat interventii majore de infrastructura publica, cat si proiecte cu
impact social, economic, cultural sau de mediu, concepute in logica dezvoltarii sustenabile si a
tranzitiei verzi si digitale. Proiectele au fost ierarhizate in functie de urgenta sirelevanta lor pentru
comunitate, gradul de maturitate tehnico-economica, fezabilitatea implementarii, impactul asupra
calitatii vietii si capacitatea de a atrage resurse financiare nerambursabile.

Tn elaborarea acestui portofoliu s-a urmirit o abordare coerentd si integratd, care si asigure
corelarea dintre investitiile planificate si politicile publice la nivel regional, national si european,
cu accent pe respectarea principiului DNSH (,,Do No Significant Harm™) si pe alinierea cu
obiectivele Agendei 2030 pentru Dezvoltare locala.

Portofoliul are caracter flexibil si va putea fi actualizat periodic, in functie de evolutia nevoilor
comunitatii, aparitia unor noi oportunitdti de finantare sau modificdrile legislative si institutionale.
Acest instrument strategic reprezintd baza tehnica si operationald pentru planificarea bugetara,

elaborarea de proiecte, atragerea de investitii si monitorizarea progresului inregistrat in

implementarea Strategiei.

Proiecte propuse/ | Rezultate asteptate Potentiale Indicatori de evaluare | Termen estimativ | Responsabili
Prioritati surse de de imple-mentare
finantare

1. | Modernizarea si > Cresterea - Programul Numir de kilometri de 2026 — 2029 - Primaria Comunei
extinderea gradului de sigurantd | National de drum modernizat (km); (etapizat, in Stefanesti
infrastructurii de in ceea ce priveste | Dezvoltare - Numir de céi de acces | functie de fonduri | (Responsabil
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transport (drumuri | circulatia rutierd pe | Locala (PNDL) | modernizate spre disponibile si principal)
comunale, cii de drumurile locale. - terenuri agricole; studii de - Consiliul Judetean
acces catre > Asigurarea Subprogramul - Numar de sate fezabilitate) Vaélcea
terenuri agricole, conectivitatii intre | ,,Modernizarea | conectate prin drumuri - Ministerul
legaturi intersate). | toate satele comunei | satului modernizate; Dezvoltarii,
prin drumuri | romanesc” - Timp mediu de Lucrarilor Publice si
modernizate. - Programul deplasare redus (minute); Administratiei
> Facilitarea Operational - Numar de locuitori care (MDLPA)
accesului la terenurile | Regional beneficiaza de - Administratia
agricole si | (POR) 2025- imbunatatirea accesului Fondului pentru
valorificarea 2030 - la transport (persoane). Mediu (daci se
potentialului agricol. Prioritatea 5 — includ solutii verzi)
> Reducerea Regiuni - ADR Sud-Vest
timpului de deplasare | accesibile Oltenia (pentru
si cresterea | - Fondul POR)
accesibilitatii la | European - Unitati de
servicii si institutii. Agricol pentru consultanta si
> imbunatatirea | Dezvoltare proiectare, firme de
accesului la retelele de | Rurala executie lucrari
transport intercomunal | (FEADR) — publice
si judetean. masuri pentru
infrastructura
rurald
- Programul
National de
Investitii
»Anghel
Saligny”
- Buget local /
judetean
*Reabilitarea si > Alinierea la | - Programul - Lungime retea apa 2026-2029 Primaria Comunei
extinderea standardele europene | National de modernizatd/extinsa: Stefanesti
retelelor de apa, in materie de utilitati | Investitii min. 20 km - Operatorii de
canalizare, publice. »Anghel - Lungime retea utilitati regionale
energie electrica > Cresterea Saligny” canalizare (Apavil,
si internet in toate gradului de confort si | - Programul noud/modernizatd: min. CEZ/Distributie
satele siguranta in | Operational 15 km Oltenia, furnizori
componente. gospodarii. Dezvoltare - Numar gospodarii internet)
> Reducerea Durabila conectate la retele - ADI-uri de profil,
pierderilor si  a | (PODD) moderne: min. 1000 Ministerul
riscurilor de avarii in | - Planul - Numar gospodarii cu Dezvoltarii
retelele vechi. National de acces internet de mare
> Cresterea Redresare si viteza: min. 900
atractivitatii comunei | Rezilienta — - Scaderea pierderilor
pentru  locuire  si | Componenta5 | din retelele vechi cu
investitii. - Fondul de min. 30%
> Asigurarea Coeziune / - Numar de sisteme
accesului la internet | FEDR prin smart/metereologice
de mare vitezi ca | POR Sud-Vest | integrate: min. 2
suport pentru | Oltenia 2025-
educatie, economie si | 2030
administratie digitalda | - Bugetul local
al UAT
Stefanesti
- Administratia
Fondului pentru
Mediu (pentru
extinderea
retelei electrice
verzi si internet
verde)
Imbunitatirea 0 Cresterea - Programul Dispensar medical 2026-2028 - Primaria Comunei
accesului la accesibilitatii si National de modernizat si dotat: 1 Stefanesti
servicii de Redresare si unitate - Directia de
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sanatate, inclusiv | calitatii serviciilor Rezilienta - Numadr echipamente Asistenta Sociald

dotarea medicale locale. (PNRR), medicale achizitionate: - Personal medical
dispensarului si 0 Reducerea Componenta 12 | min. 25 din cadrul
dezvoltarea timpului de interventie | — Sanatate - Numar beneficiari ai dispensarului
serviciilor de si diagnostic pentru - Programul serviciilor sociale - Directia de
asistenta sociala. locuitori. National de extinse: min. 200 Sanatate Publica
0 Cresterea Dezvoltare persoane/an Vaélcea
gradului de acoperire a | Locald (PNDL) | - Numar campanii de - Ministerul
nevoilor de asistenta / ,,Anghel informare/preventie Sanatatii si
sociald 1n randul Saligny” organizate: min. 6/an Ministerul Muncii
categoriilor - Programul - Timp mediu de raspuns (pentru
vulnerabile. Operational medical redus cu: min. componentele
Asigurarea Séanatate 2025- | 30% sociale)
unei baze materiale 2030 (POS) - Grad de acoperire a
moderne si functionale | - Programul serviciilor sociale la
pentru serviciile Operational nivelul comunei: peste
medicale si sociale. Incluziune si 80% din cazurile
Cresterea Demnitate eligibile

nivelului de informare | Sociala
si preventie in randul (POIDS)

populatiei privind - Bugetul local

sanatatea. - Granturi SEE
si Norvegiene —
domeniile

sanatate si
servicii sociale

*Amenajarea Cresterea ogramul - Numar de 20262028 - Primaria Comunei
spatiilor publice satisfactiei locuitorilor | National de parcuri/locuri de joaca Stefanesti
(parcuri, locuri de | prin asigurarea unor Redresare si amenajate: min. 3 - Compartimentul
joaca, zone spatii de calitate pentru | Rezilienta - Suprafata totala spatii Urbanism
pietonale, petrecerea timpului (PNRR) — publice reamenajate: - Compartimentul
platforme de liber. Componenta 10 | min. 6.000 mp Investitii
recreere, Promovarea (Fondul Local) | - Numar de metri de - Consiliul Local
Amenajarea de incluziunii sociale sia | - Programele pistd pentru biciclisti Stefanesti
piste pentru interactiunii Operationale create: min. 2.000 m
biciclisti). comunitare. Regionale - Numar de banci, cosuri
Cresterea 2025-2030 de gunoi si elemente de
atractivitatii comunei (POR Sud-Vest | mobilier urban montate:
pentru familii tinere si | Oltenia) min. 80
turisti - Programul - Numar estimativ de
Asigurarea National de beneficiari: peste 2.000
accesibilitatii pentru Dezvoltare persoane/an
toate categoriile de Locala (PNDL) | - Numar de zone dotate
varstd, inclusiv / Anghel cu accesibilitate pentru
persoane cu Saligny persoane cu dizabilitati:
dizabilitati. - Bugetul local | min.5
. Cresterea - Administratia
nivelului de siguranta Fondului pentru
in spatiile publice. Mediu — pentru
componente
verzi
(infrastructura
verde, piste
biciclisti)
*Dezvoltarea O Cresterea Programul - Numér de unitati de 2026-2029 Primaria Comunei
infrastructurii calitatii procesului Operational invatamant reabilitate: Stefanesti
educationale si educational prin Educatie si | min. 2 - Conducerea
sustinerea infrastructura Ocupare - Numdr de sali de clasd unitatilor de
programelor modernizata. (POEO) 2025- | modernizate sau invatamant
extracurriculare. 0 Asigurarea 2030 construite: min. 6 - Compartimentul
unui mediu educational | -  Programele | - Numar de Investitii
sigur, sandtos si Operationale laboratoare/ateliere - Consiliul  Local
stimulativ pentru elevi. | Regionale dotate: min. 3 - Inspectoratul

(POR Sud-Vest | - Numar de elevi

286




O Cresterea Oltenia) — | beneficiari ai Scolar Judetean

participarii scolare si infrastructura programelor Vaélcea

reducerea abandonului | scolara extracurriculare: min.

0 Dezvoltarea - Programul | 250

de competente National de | - Scaderea ratei de

complementare prin Redresare  si | abandon scolar cu min.

activitati Rezilienta 30% fata de anul de

extracurriculare (PNRR) — | referinta 2025

(culturale, sportive, Componenta - Numdr de cadre

ecologice etc.). 15:  Educatie | didactice implicate Tn

O Sprijinirea - PNDL /| formare continua: min.

formarii continue a Programul 20

cadrelor didactice si Anghel Saligny

implicarea comunitatii | — pentru

n actul educational. infrastructura

- Buget local si
sponsorizari

*Sprijinirea 0 Cresterea - Planul - Numar de producatori | 2026-2028 - Primaria Comunei
agriculturii ponderii produselor Strategic PAC implicati in practici Stefanesti
durabile si locale ecologice pe 2023-2027 ecologice: min. 30 - Compartimentul
ecologice, cu piata regionala. (Sprijin pentru | - Numar de ferme Agricol si Investitii
accent pe 0 Imbunitatirea | agriculturd nregistrate Tn - Consiliul Local
produsele locale si | calitatii solului si ecologica, agricultura durabila: - Directia Agricola
lanturi scurte de reducerea impactului ecoscheme) min. 15 Judeteana Valcea
aprovizionare. negativ asupra - Programul - Numar de forme

mediului. LEADER prin asociative

0 Valorificarea | GAL (Grupuri | sprijinite/infiintate: min.
superioara a resurselor | de Actiune

naturale locale prin Locala) - Cresterea suprafetei
metode agricole - Programul cultivate prin metode
prietenoase cu mediul. | National de ecologice cu min. 20%
0 Stimularea Dezvoltare fata de 2025
consumului de produse | Rurald (PNDR) | - Organizareaa min. 2
locale si reducerea — viitor targuri anuale pentru
dependentei de program 2027+ | produse locale
lanturile lungi de - Granturi SEE | - Reducerea cu min.
aprovizionare. / Norvegiene — | 25% a distantei medii de
0 Dezvoltarea pentru proiecte | transport a produselor
unei imagini identitare | de economie locale pana la piata
a comunei ca verde
promotoare de - Programe
agricultura sustenabila. | nationale de
sprijinire a
fermierilor
(AFIR,
MADR)
eIncurajarea O Cresterea -PNDR/ - Numar de asociatii 2026-2029, cu - Primiria
formarii de capacitatii de negociere | Planul agricole nou infiintate: activitati de Stefinesti -
asociatii agricole | a fermierilor Tn raport Strategic PAC | min. 3 pani in 2030 promovare si Compartiment
si cooperare intre | cu intermediarii si 2023-2027 — - Numar de membri sprijin institutional | Agricol / Investitii
fermieri. pietele de desfacere. Interventia DR- | fermieri implicati: min. | demarate din 2026 | - Asociatii existente
0 Facilitarea 28 — Sprijin 50 [ fermieri locali
accesului colectiv la pentru - Suprafata agricola - Consultanti
utilaje, tehnologii si cooperative si gestionata in comun: agricoli / GAL
servicii specializate. grupuri de min. 200 ha local
0 Acces mai producitori - Valoare fonduri - Oficiul Judetean
facil la finantare - GAL accesate de grupuri: pentru Finantarea
nerambursabild pentru | (LEADER) — min. 500.000 euro Investitiilor Rurale
grupuri organizate. Sprijin pentru - Numar de proiecte (OJFIR)
0 Promovarea | cooperare comune implementate:
unei agriculturi - **Programul min. 5

colaborative, orientata Tranzitie Justa
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spre eficienta
economica.

O Intarirea
coeziunii si solidaritatii
n randul
producatorilor agricoli

locali.

(daca aplicabil)
- Fonduri
proprii ale
membrilor /
microfinantare
rurala

- Programe
Ministerul
Agriculturii
pentru
constituirea de
cooperative

*Dezvoltarea unor Reducerea - Planul - Numar de micro- 20262029 - Primaria Comunei
micro-platforme pierderilor de produse | Strategic PAC platforme functionale: Stefanesti
agroalimentare si | agricole perisabile. 2023-2027 min. 2 - Compartimentul
puncte de Facilitarea (interventii - Numar de puncte de Agricol si Investitii
colectare in procesului de colectare | pentru investitii | colectare create: min. 4 - Directia Agricola
apropierea zonelor | si distributie a in exploatatii si | - Producatori locali Judeteana Valcea
de productie produselor in conditii infrastructuri deserviti de sistem: min. - Consiliul Local
igienice si eficiente. colective) 40
Sprijinirea - Programul - Reducerea pierderilor
procesarii primare la LEADER prin post-recolta estimate: -
nivel local, cu valoare GAL (pentru 30%
adaugata. infrastructura - Crestere cu min. 20% a
Cresterea agroalimentard) | volumului de produse
veniturilor micilor - AFIR - locale vandute in lanturi
fermieri prin vanzare Submasura 4.2 | scurte
directa sau integrata. (procesare) - Timpul mediu de
Conectarea - Fonduri colectare redus cu 40%
mai rapida a productiei | Norvegiene
locale la pietele urbane | pentru
si regionale. dezvoltare
rurala si
sustenabilitate
- Programe din
PNRR (in
limita
eligibilitatii)
- Buget local /
parteneriate
public-private
*Promovarea . Crearea de - Programul - Numar initiative de 2026-2029 - Primiria
initiativelor de locuri de munca locale, | Incluziune si economie sociald Stefanesti —
economie sociald | Tn special pentru Demnitate sprijinite: min. 5 coordonare si sprijin
si a micilor afaceri | persoane vulnerabile Sociala 2025- - Numar de locuri de - GAL local -
n domeniul sau defavorizate. 2030 (POIDS) | muncd nou create: min. pentru finantare
mestesugurilor, Revitalizarea | — pentru 20, dintre care min. 8 LEADER si selectia
turismului, mestesugurilor economie persoane vulnerabile proiectelor
comertului local. traditionale ca resursa socialda - Numar de produse - ONG-uri/
economica si culturald. | - Programul traditionale promovate cooperative /
O Dezvoltarea | Tranzitie online: min. 10 asociatii de
unei oferte turistice Justa 2025- - Numadr de mestesugari economie sociali
integrate (turismrural, | 2030, daca implicati: min. 15 - Consiliul Local si
gastronomic, cultural). | zona este - Numar de participari la Compartimentul
0 Cresterea eligibila targuri/expouri: min. 6 Investitii
vizibilitatii produselor | - PNRR — pe an
si serviciilor locale pe Pilonul V: - Numar de femei sau
platforme digitale si in | Coeziune tineri antreprenori
targuri regionale. economica si sprijiniti: min. 10
0 Stimularea sociala
initiativei - Granturi
antreprenoriale in SEE &
randul tinerilor si al Norvegiene —
femeilor. linia pentru
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antreprenoriat
social

- Fonduri
LEADER
(GAL) pentru
antreprenoriat
rural

- Start-up
Nation Rural
sau alte scheme
IMM de la
Ministerul
Economiei
*Cresterea 0 Dezvoltarea - POCIDIF - Numar proiecte incluse | 2026-2028 pentru | - Primaria
capacitatii de unui portofoliu de 2025-2030 — ntr-un portofoliu faza initiald de Stefinesti -
atragere a proiecte pregatite Componenta de | complet: min. 10 consoliéare a Compartiment
investitiilor pentru finantare. digitalizare si - Numadr investitori s Investitii si
private si a O Imbuntatirea | investitii privati atrasi in comuna: capa.01.ta§11 . Dezvoltare
fondurilor imaginii comunei ca teritoriale min. 31n 3 ani administrative si | _ congiliul Local -
nerambursabile in | destinatie favorabila - PNRR - - Valoare fonduri pregatirea de pentru aprobarea
domeniul investitiilor. Reforme si nerambursabile atrase: proiecte; atragerea | cadrului de sprijin
economic. O intarirea investitii in min. 2 milioane euro investitiilor - Consultanti in
capacitatii capacitate péana in 2030 continui pe termen | accesarea
administrative de administrativa - Numar de antreprenori | o4 jun g fondurilor
scriere, depunere si si sprijin IMM- | locali sprijiniti: min. 20 (2026;2030) europene
implementare a uri - Evenimente/ateliere de - GAL local -
proiectelor. - Start-Up informare pentru IMM- pentru sprijinul
O Sprijinirea Nation si alte uri: min. 4/an IMM-urilor

eIdentificarea si
promovarea
obiectivelor
turistice locale
(situri
arheologice,
biserici, peisaje,
traditii).

antreprenorilor locali
n accesarea

programelor nationale

si europene.

O Crearea unui

cadru predictibil si
prietenos pentru

investitori prin masuri

de sprijin si facilitati
locale.

harti interactive cu
toate obiectivele de
interes turistic din
comuna.

O Restaurare,

reabilitare, consolidare,
unitati de cult/biserici
precum si restaurarea

picturii; punerea in
valoare a acestora,
O Cresterea

numarului de vizitatori
prin promovarea online

si offline a
patrimoniului local.

O Valorificarea

patrimoniului
arheologic, natural si
religios prin ghidaj

programe IMM
de la Ministerul
Economiei

- Programul
Tranzitie Justa
(daca aplicabil)
- Programul
LEADER
(GAL) pentru
proiecte de
antreprenoriat
- Fonduri
proprii si
atragerea de
capital privat

PNRR -
Pilonul IV -
Turism si
Cultura

- Programul
National de
Restaurare
(PNR) —
Institutul
National al
Patrimoniului
- Programul
Europa
Creativa
(pentru
patrimoniu
imaterial)

- Fonduri SEE
si Norvegiene
— Patrimoniu

- Numér obiective
turistice identificate si
promovate: min. 10

- Harti turistice realizate
si distribuite: min. 1000
- Numdr de vizitatori
anuali la obiectivele
promovate: crestere cu
min. 30% péni in 2030
- Numar de panouri
informative instalate:
min. 15

- Numér de membri ai
comunitatii implicati in
activitati turistice: min.
25

2026-2029,
implementare
etapizata:
identificare si
digitalizare (2026),
interventii fizice si
promovare (2027—
2029)

O Crearea unei

Primaria Stefanesti
— Compartiment
Cultura / Investitii /
Urbanism

- Parohii locale,
Directia Judeteana
pentru Cultura

- ONG-uri culturale
locale

- GAL, OMD
(organizatie de
management al
destinatiei)
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local, panouri cultural

informative si pliante. - AFIR -

0 Conectarea Submaésura 7.6

istoriei si traditiilor pentru

locale la experiente patrimoniu

turistice autentice. religios

0 Implicarea - Buget local +

comunitatii locale in sponsorizari

punerea in valoare a

patrimoniului imaterial

(povesti, obiceiuri,

gastronomie).
*Amenajarea de Dezvoltarea PNRR — - Numar trasee 2026-2028 (cu - Primaria Stefanesti
trasee ecoturistice | infrastructurii verzi Pilonul V - ecoturistice amenajate: urmatoarele etape: | — Compartiment
tematice (pentru pentru activitati de Valul min. 3 trasee tematice cartare si Urbanism/
drumetii, recreere §i turism activ. | Renovarii — - Lungime totala trasee: | consultare Investitii
biciclete, turism Crearea de amenajiri min. 20 km comunitard — - GAL
ecvestru) trasee marcate, sigure verzi si - Numar panouri 2026; amenajare - OMD Valcea/

si atractive, cu puncte reziliente informative si puncte de | fizica — 2027; OMD local

de belvedere si zone de | - Programul belvedere: min. 15 promovare si (Organizatie de

popas.

National de

- Numar vizitatori/an pe

lansare — 2028)

Management al

Redresare si trasee: +5000 Destinatiei)
Diversificare | Rezilienta - Crestere duratd medie
a tipurilor de turism (componente a sejurului cu min. 1 zi
practicate (cicloturism, | culturale si pani in 2030
turism ecvestru, turism | ecoturism)
de natura). - AFIR -
Cresterea Submaésura 7.6
duratei medii a (pentru
sejururilor in zond sia | dezvoltare
atractivitatii comunei turistica rurala)
pentru familii si - Programul
grupuri. Operational
Promovarea Regional
ecoturismului ca (POR) 2025-
alternativa sustenabila 2030 -0S5.1:
si integrata In mediul Regenerare
rural. teritoriala
- Buget local +
sponsorizari /
parteneriate
ONG
*Crearea de spatii | | Cresterea - AFIR - | - Numir unitati noi de | 2026-2029 (etape: | - Primiria
de cazare prin | numarului de unitati de | Submisura cazare sprijinite: min. 5 | informare sl | Stefinesti —
agroturism si | cazare in gospodarii 6.4: sprijin | pana in 2030 | consiliere éompa;timent
stimularea rurale traditionale. pentru investitii | - Numar de locuri de | antreprenori ~ | Dezvoltare /
initiativelor . Atractia in crearea si | cazare create: min. 30 | 2026; accesare L
private in turism. | investitorilor localiin | dezvoltarea de | - Numar de pachete | fonduri si executie | InVestitii
amenajarea de activititi tematice  dezvoltate: | — 2027-2028; | - GAL-ul local
pensiuni, casute de neagricole min. 3 (gastronomie, | promovare si | - Biroul local de
vacantd si campinguri. | (pensiuni, agricultura, operare — 2029) promovare
0 Oferirea unei | agroturism) mestesuguri) turistici
experiente autentice - PNRR - | - Grad de ocupare spatii: Antreprenori locali
turistilor: gastronomie | Componenta >50% anual R Asociatia
locala, activitati C11 Turism si Nationali de
agricole, mestesuguri. cultura ri
O Crearea de - POR 2025- -lE—ch(:]I(S)rgT:c Rurasli
pachete turistice 2030 - 0S 5.1 Cultural )
tematice, in colaborare | si 5.2 (ANTREC)
cu actorii economici (revitalizare si - Agentii de turism
locali. economie regionaie
0 Accesarea de | locali) - ONG-uri de profil
fonduri nerambursabile | - Buget local + (patrimoniu,  rural,
pentru sprijinirea mestesuguri)
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agroturismului si | cofinantare - OMD Vaélcea / CJ
turismului de familie. privata Vélcea — promovare
integrata
*Realizarea unui | [ Elaborarea - PNRR - |- Identitate vizuala | 2026-2028 (2026: | - Primaria
brand turistic local | unui concept identitar Componenta finalizatd si inregistratd | concept branding | Stefinesti -

si a unei strategii

vizual (logo, slogan,

C11: Turism si

o)

si strategie; 2027:

Compartiment

de promovare | poveste de brand) cultura - Strategie de promovare | materiale, website, | Turism si Proiecte
coerente specific comunei. - Programul | turistica aprobatd si | aplicatie;  2028: | -
O Cresterea Tranzitie Justd | implementata (1) | participare targuri, | Consilier/consultant
vizibilitatii comunei pe | (PTJ) — |- Numidr materiale | evaluare impact) branding turistic
platformele online de promovare promotionale distribuite: - OMD Valcea
turism si in retelele de | destinatii min. 1000 (Organizatia de
promovare judetene. turistice pliante/brosuri Management al
0 Participarea - POR 2025- | - Numar de Destinatiei)
la targuri si evenimente | 2030 — | evenimente/targuri: min.
de promovare turistica. | Obiectiv 3/an
O Promovarea Specific  5.2:
activa a comunei prin Dezvoltarea
social media, materiale | turismului
video, brosuri si sustenabil
aplicatii mobile. - Buget local +
O Construirea sponsorizari
unei reputatii turistice | locale
pozitive, asociate cu
autenticitate, natura si
ospitalitate.
-Integrarea O Cresterea Programul - Numar parteneriate 20262029 (2026: | - Primaria Stefanesti
comunei in retele | fluxului de turisti prin Interreg NEXT | turistice incheiate: min. | aderare la retele, | — Compartiment
turistice regionale | includerea Romania- 3 pana in 2028 parteneriate; 2027: | Proiecte si Turism
si parteneriate cu | Stefanestiului in Bulgaria sau - Numar trasee turistice | elaborare  trasee | - Compartiment
alte localitati. circuite turistice Romania- tematice dezvoltate in comune;  2028- | Relatii externe si
regionale. Serbia parteneriat: min. 2 2029: parteneriate
O Aderarea la - Programul - Proiecte depuse Tn implementare - Asociatii de
asociatii de promovare | National de parteneriat inter_comupal proiecte si evaluare | dezvoltare
turisticd judetene sau Red.r(?sare si sau transfrontalier: min. | impact) intercomunitar
intercomunale. Rezilientd 1 (ADI)
0 Dezvoltarea (PNRR) — - Numar de T
de trasee comune cu Componenta turisti/participanti la Parteneri P'Os'b'“'
localitdti vecine (ex. c11 circuite comune: +25% CJ  Valcea -
trasee cultural- - Programul fatd de 2026 Directia Turism si
spirituale, Regiunea Sud- Parteneriate
gastronomice). Vest Oltenia — - Primariile
O Realizarea de | Obiectiv 5.2 localitatilor
proiecte comune turism invecinate
transfrontaliere sau cu | sustenabil (Calimanesti,
sprijin european. - Buget local si Salatrucel, Pausesti-
0 Promovarea | cofinantiri din Maglasi etc.)

*Implementarea
masurilor de
preventie si
adaptare la
riscurile climatice
(perdele
forestiere, retentie
de apa,
reimpaduriri).

turismului de cooperare
ca motor de dezvoltare
locala si regionala.

0 Reducerea
riscurilor de alunecari
de teren si eroziune
prin perdele forestiere
si lucrdri de stabilizare.
0 Amenajarea
zonelor de retentie a
apei pentru prevenirea
inundatiilor si
combaterea secetei.

parteneriate

Programul
LIFE al
Uniunii
Europene -
componenta
Clima si
Natura

- PNRR -
Componenta
C3 (Paduri si

Suprafata

Tmpadurita/retmpadurita:
min. 10 ha pana in 2029
- Numar km perdele
forestiere instalate: min.
3 km
- Numar zone de retentie
a apei amenajate: min. 2
- Numar documentatii
urbanistice actualizate cu

2026-2029 (2026:

studii si
identificare

terenuri; 2027—
2028: lucrari
efective; 2029:
monitorizare si
integrare n
documente

strategice)

- Organizatii de
Management  al
Destinatiei (OMD)
- ONG-uri culturale,
ghizi locali, structuri
turistice

- Primiria
Stefanesti -
compartiment

Mediu si Urbanism
- Compartiment
Proiecte  Europene
- Ocoalele Silvice,
RNP Romsilva
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0 Extinderea
suprafetelor impadurite
n zonele vulnerabile
ecologic

0 Imbunitatirea
calitatii solului si
refacerea ecosistemelor
locale.

0 Integrarea
principiilor de adaptare
la schimbari climatice
in documentatiile de
urbanism si planificare
locala.

protectia
biodiversitatii)
- PNDR/NSP
2023-2027 -
masuri de
mediu si clima
- Fondul
pentru Mediu
— proiecte de
reimpadurire
si combaterea
desertificarii

masuri climatice: toate
PUG/PUZ-uri pini in
2028

*Dezvoltarea Crearea de Fondul pentru - Numdr puncte 2026-2028 (2026: | - Primiria
infrastructurii  de | puncte de colectare Mediu — colectare selectiva achizitii si | Stefinesti —
Cf)lect_are selectiva | selectiva in toate satele Pr_og_ramul functionale: min. 8 ' infrastructura; (’:ompar’timent
si reciclare. componente. privind - Cresterea procentului 2027: L e
3 . ; . . . Mediu si Achizitii
Cresterea gestionarea de colectare selectivala | implementare; ’ L
ratei de colectare deseurilor >50% pand in 2029 2028: consolidare | ~AD! Salubrizare
separata a deseurilor si | - PNRR — - Numdr de campanii de | si  extindere cu | Valcea (daca este
reducerea cantitatii de Componenta informare realizate parteneri regionali) | cazul)
deseuri depozitate. C3 — Economie | anual: min. 2/an - Compartiment
Imbunatitirea | circulari si - Tonne deseuri Proiecte Europene
logisticii de transport si | managementul | reciclate/an: crestere cu Operatori de
pre_lucra_re a deseurilor | deseurilor min. 30% fata de 2025 salubritate  locali
reciclabile. - Programul _ ~ ONG-uri de
L,IFE, —Mediu educatie ecologica
Implementare | si Clima - ’ Inspectoratul
a de campanii - Programul Scolar (pentru
periodice de informare | Interreg sau i’mplicarea elevilor
si responsabilizare parteneriate n campanii)
privind reciclarea. intercomunitare - Companii de
Colaborare | pentru ) reciclare  (Green
cu operatori specializati | infrastructuri Group, Remat etc.)
pentru  eficientizarea | comune
circuitului deseurilor.
*Promovarea Dotarea - Programul Numar cladiri publice 2026-2029 (2026: | - Primaria Stefanesti
utilizarii energiilor | cladirilor publice cu Casa Verde — dotate: min. 4 (primarie, | studii, proiectare si | — compartiment
regenerabile  Tn | panouri fotovoltaice si | Administratia dispensar, scoala, aplicatii; 2027: | Tehnic si Proiecte
gospodarii si 1in | sisteme de eficientd Fondului pentru | gradinita) executie in cladiri | Europene
cladirile publice. energetica. Mediu (AFM) - Numar gospodarii publice; 2028- | - Compartimentul
Stimularea - PNRR - sprijinite: min. 50 pana 2029: scheme | de Mediu si
cetatenilor si Componenta in 2030 pentru gospodarii | Achizitii
antreprenorilor locali C6 — Energie - Reducere medie si monitorizare) - Colaborare cu
sd adopte surse verzi - Programul estimata a consumului AFM si ADR Sud-
de energie (solara, LIFE (UE) energetic in cladirile Vest Oltenia
microhidro, biomasa). - Fonduri | publice: >40%
0 Accesareade | Norvegiene - Tonne CO: evitate:
fonduri nerambursabile | 2021-2024 min. 150 t/an
pentru tranzitia (Eficienta
energetica in energetica  in
gospodariile cladiri publice
vulnerabile. si locuinte
0 Reducerea sociale)
amprentei de carbon a
comunei.
O Dezvoltarea
unui ghid local de bune
practici privind energia
regenerabil.
*Valorificarea ['Reintroducerea in - Programul - Suprafata 2026-2029 (2026: | - Primaria
potentialului circuitul economic si LIFE (UE) - reimpadurita: min. 10 identificare Stefanesti —
natural al ecologic a terenurilor ha terenuri si compartiment
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terenurilor neproductive prin Natura si - Numar de zone verzi proiectare tehnicd; | Mediu si
degradate prin reimpaduriri si Biodiversitate amenajate: 2-3 2027-2028: lucrari | Dezvoltare
reconversie refunctionalizari verzi. | - AFM — - Specii de arbori de reconversie; Durabili
ecologica. O Amenajarea Programul de plantati: min. 5 specii 2029: monitorizare | - Ocolul Silvic
de spatii verzi, zone impaduriri si autohtone si integrare Cilimanesti (pentru
umede sau habitate reconversie - Timp mediu de turisticd/ecologica) | suport tehnic si
ecologice pe ecologica regenerare ecologica: <3 plantare)
suprafetele degradate. - PNRR - ani - Compartimentul
O Cresterea Componenta - Cresterea Proiecte Europene
valorii de mediu si C3- biodiversitatii locale ONG-uri de mediu
recreationale a acestor Managementul | (monitorizata anual) (ex. WWF
terenuri. deseurilor si Romania,
O Reducerea regenerarea Asociatia
fenomenelor de urbana EcoLogic)
desertificare locala si - POIM 2025- - Institutii
refacerea 2030 / viitorul educationale pentru
biodiversitatii. Program pentru activitati de
0 Integrarea Clima si Mediu voluntariat
acestor spatii in reteaua | (Programul - Companii cu
ecoturistica locala. »Mediu si responsabilitate
Clima” 2025- CSR interesate de
2030) sponsorizare (ex.
»Plantam fapte
bune”)
- Consiliul Judetean
Valcea (pentru
sinergii cu proiecte
adiacente)
*Cresterea [10rganizarea de AFM — - Numar campanii 2026-2028 (2026: | - Primaria
nivelului de campanii de educatie Programul anuale: >3/an lansarea Stefanesti —
constientizare ecologicd In scoli siin | Educatie - Numar elevi si adulti programului si compartiment
ecologica in comunitate. ecologica implicati: >500 primele campanii; | Mediu si Educatie
randul populatiei. | [1Dezvoltarea de - Programul persoane/an 2027-2028: - Unitatile de
parteneriate cu ONG- LIFE — - Numar ONG-uri si extinderea invatamant din
uri de mediu si Guvernanta si institutii partenere: >5 activitatilor, comuna
institutii educationale. informare in - Rata de participare monitorizare si -Compartimentul
[lImplicarea domeniul comunitara in activitati evaluare) Proiecte si
cetatenilor 1n actiuni de | mediului ecologice: >15% din Comunicare
voluntariat ecologic - PNRR — populatie ONG-uri
(plantari, ecologizari, Componenta - Numar materiale specializate (ex.
concursuri tematice). C10 — Educatie | informative distribuite: ViitorPlus,
[]Stimularea formarii - Granturi SEE | >1000/an EcoAssist,
de grupuri comunitare | / Norvegiene — Asociatia
de initiativa pentru programul MaiMultVerde)
protectia mediului. Mediu / - Inspectoratul

Sustinerea

educatiei timpurii,

scolare si a
formarii
profesionale
pentru tineri si
adulti.

0 Crearea unui
program permanent de
informare privind
riscurile climatice si
bunele practici de
protejare a naturii.

O Cresterea
accesului la educatie
prescolard prin
modernizarea
gradinitelor si
sprijinirea familiilor
vulnerabile.

Societate Civila

-PNRR - C15
Educatie

- Programul
Educatie si
Ocupare 2025-
2030

- Numar gradinite
modernizate: >2

- Numar beneficiari
»Scoald dupa Scoald”:
>100 elevi/an

- Ratd de abandon
scolar: sub 2%

20262029 (2026-
2027: investitii
infrastructura si
dotari; 2027-2029:
extinderea
programelor
educationale si
formare

Scolar Judetean
Vélcea

- Agentia pentru
Protectia Mediului
Vélcea

- Parohia locala si
alte entitati culturale
- Platforme online
de promovare si
voluntariat civic

- Priméria
Stefanesti —
compartiment
Educatie si
Programe sociale
- Unitatile de
invitimant din
comuni
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0 Tmbunitatirea | - Fondul Social | - Numir tineri/adulti profesionala - Consiliul Local si
conditiilor materiale si | European Plus | formati profesional: continud) partenerii
digitale din scolile (FSE+) >50/an educationali
comunei. - Granturi - Numdr parteneriate
O Dezvoltarea norvegiene — incheiate cu licee/centre
unor parteneriate cu Incluziune profesionale: >3
licee si centre de sociala si
formare profesionala educatie
din judet pentru a - Bugetul local
sustine integrarea / Consiliul
socio-profesionald a Judetean
tinerilor.
Cresterea
competentelor tinerilor
si adultilor prin cursuri
de calificare si
recalificare.
Promovarea
educatiei remediale si
programelor de tip
»Scoala dupa scoala”
pentru reducerea
abandonului scolar.
«Infiintarea de Amenajarea - Programul | - Numar centre | 2026-2029 (2026: | - Primaria Stefanesti
centre de invatare | unui centru comunitar | Educatie si | infiintate: 1 functional | proiectare si| — compartiment
permanenta si | de invatare si formare | Ocupare 2025- | - Numar participanti | amenajare; 2027— | Dezvoltare locald si
sprijinirea continud accesibil | 2030 (POEO) anual la formare: >50 | 2029: sociala
reconversiei tuturor categoriilor de | - Fondul Social | persoane/an operationalizare si | - Consiliul Local
profesionale. VArsta. European Plus | - Numar de cursuri | implementare - Parteneri
Colaborarea (FSE+) livrate: >6/an | programe de | educationali si
cu institutii | - PNRR — C15 | - Ratd de satisfactie a | formare continuasi | furnizori acreditati
educationale si | Educatie si | beneficiarilor:  >85% | reconversie) de formare
organizatii non- | reforme digitale | - Numir de persoane profesionala
guvernamentale pentru | - Granturi | angajate post-
furnizarea de cursuri de | Norvegiene reconversie: >30 pana in
competente  digitale, | (inclusiune, 2030
antreprenoriat, formare
agricultura  ecologicd | profesionald)
etc. - Buget local /
Cresterea parteneriate
adaptabilitatii fortei de | public-private
muncad locale la
cerintele pietei prin
programe de
reconversie
profesionala.

Sprijin pentru
integrarea profesionala
a tinerilor reveniti din
strainatate sau a celor in

cautare de noi
competente.

O Crearea unui
mecanism de

identificare a nevoilor
locale de formare.

*Conservarea  si
promovarea
patrimoniului
cultural imaterial
(obiceiuri,
mestesuguri,
traditii).

[IDocumentarea,
arhivarea si
promovarea traditiilor,
obiceiurilor locale si
portului popular
specific zonei.

O Sustinerea
mestesugarilor  locali

- Administratia
Fondului
Cultural
National
(AFCN)

- Programul
Europa
Creativa

- Numdar de traditii
documentate si arhivate:
>20

- Numar de evenimente
culturale organizate
anual: >2

2026-2028 (2026
— documentare,

parteneriate,
proiectare
activitati;
2028
implementare

2027-

- Priméria Stefanesti
- compartiment

culturd si  relatii
comunitare
- Consiliul  Local
Stefanesti

- Scolile locale si
cadrele didactice
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prin targuri, ateliere si
initiative de economie
creativa.

O Integrarea
patrimoniului  cultural
in curricula scolard si in
proiectele educationale
extracurriculare.

O Dezvoltarea
de proiecte culturale
intergenerationale care
sd implice batranii
satului in transmiterea
traditiilor.

Colaborarea
cu institutii culturale
judetene pentru sprijin
logistic si promovare.

(Subprogramul
Cultura)

- PNRR -
Componenta
C11 - Turism si
culturd

- Granturi SEE
si  Norvegiene
(componenta
culturald)

- Buget local /
parteneriate
public-private

- Numir de elevi
implicati in  proiecte
educationale: >100

- Numar de mestesugari
sustinuti: >10

- Parteneriate culturale
stabilite: >3

activa, ateliere,
promovare)

- Biblioteca locala,
Caminul Cultural

*Dezvoltarea Organizarea | - Administratia | Numar de evenimente | 2026-2028 (2026 | - Primaria Stefanesti
ofertei culturale si | periodica a | Fondului culturale organizate/an: | — planificare, | — Compartiment
implicarea evenimentelor Cultural >4 formare  grupuri, | culturd si tineret
tinerilor in viata | culturale,  festivaluri | National - Numar de tineri | infrastructura; - Biblioteca
comunitara. locale si manifestari | (AFCN) implicati activ: >150 2027-2028 — | comunala si
traditionale. - Programul | - Numéar de initiative | derulare de | Caminul Cultural
Crearea  de | Europa artistice sustinute (trupe, | activitati, - Unitatile de
platforme pentru | Creativa ateliere, expozitii): >5 consolidare, invatamant din
exprimarea creativa a | (Subprogramul | - Numdr de utilizatori | promovare) comuna
tinerilor  (trupe  de | Culturd) activi ai  bibliotecii - Consiliul Local —
teatru, ansambluri | - Granturi SEE | comunale: >200/an Comisia de cultura
folclorice, ateliere | si  Norvegiene si educatie
artistice). (componenta
Implicarea copii si tineri in
elevilor si tinerilor in | situatii de risc,
proiecte civice, | culturd)
educative si culturale | - PNRR -
locale. Componenta
Promovarea C15 — Educatie
lecturii si accesului la | - Buget local /
cultura prin | sponsorizari
modernizarea locale
bibliotecii comunale.
. Dezvoltarea
unui calendar cultural
anual care sa devina
reper identitar pentru
comunitate.
*Crearea unor | | Amenajarea - Programul | - Numar centre | 2026-2029 (2026 | - Primaria Stefanesti
spatii unor centre comunitare | Educatie si | multifunctionale - identificare | — Compartiment
multifunctionale moderne  care  sd | Ocupare 2025- | amenajate: >2 spatii, proiectare; | investitii si tineret
pentru  activitati | gdzduiasca  activitati | 2030 (POEO) - Numir de tineri | 2027 — amenajare; | -  Unitatile  de
educative, artistice | culturale, educative si | - PNRR  — | beneficiari/an: >300 2028-2029 — | invitamant locale
si sportive. sportive. Pilonul 6: | - Numir de activitati | dotare si operare | - Biblioteca
0 Dotarea cu | Politici pentru | educative si sportive | activitati pilot) comunala si
echipamente necesare | tineret, educatie | desfasurate/an: >30 Caminul Cultural
pentru desfagurarea | si culturd - Numar de parteneriate - Consiliul Local
activitdtilor de educatie | - Programul | active in proiect: >5
non-formala si sport. Interreg NEXT
O Crearea  de | Roméania—

parteneriate cu scoli,
ONG-uri si autoritati
pentru utilizarea acestor
spatii in mod constant.
0 Asigurarea

accesului  copiilor _si

Bulgaria (dacd
sunt
parteneriate)

- Fondul pentru
Mediu -
infrastructurd
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tinerilor din toate satele | verde  pentru

comunei la facilitati de | sport si educatie

timp liber si formare. - Buget local

O Promovarea

acestor spatii ca locuri

de intalnire si coeziune

sociald pentru intreaga

comunitate.
Digitalizarea COlmplementarea unui | -  PNRR - | - Platforma  digitala | 2026-2028 (2026 | - Primaria Stefanesti
serviciilor publice | sistem digital integrat | Componenta operationala: 1 — analizd nevoi si | — Compartiment IT
si a proceselor | de gestiune a|C7 — | - Servicii  publice | proiectare; 2027 — | si administratie
administrative. documentelor si | Transformare digitalizate: >10 achizitii si | publica

serviciilor publice. digitala - Numir de utilizatori | implementare; - Compartiment

0 Crearea unei | - Programul | activi ~ lunar:  >500 | 2028 — training si | Achizitii  publice

platforme online | National de | cetateni operare completd) | - Operator IT extern

functionale pentru | Redresare  si | - Angajati formati in (contractat)

depunerea  cererilor, | Rezilienta =~ — | competente digitale: >10

eliberarea de acte si | Cloud

urmadrirea solicitarilor. | guvernamental

O Cresterea - Programul de

eficientei si vitezei in | Cooperare

procesarea Intercomunitara

documentelor 2025-2030

administrative. - Buget local

O Asigurarea

interoperabilitatii  cu

alte sisteme informatice

nationale si judetene.

0 Dezvoltarea

competentelor digitale

ale personalului din

primarie.
*Cresterea 0 Publicarea - PNRR —| - Numar de consultiri | 2026-2028 (2026 | - Primaria Stefanesti
gradului de | transparentd si | Componenta publice  organizate/an: | — proiectare | — Cabinet primar /
transparenta si | accesibila a tuturor | C14 — Buna | >2 mecanisme si | Secretariat /
implicare hotararilor, proiectelor | guvernanta - Numidr de proiecte | digitalizare; 2027 — | Compartiment IT
cetdteneasca de investitii si| - Programul | propuse de cetdteni prin | lansare si testare; | - Responsabil relatii
(consultari cheltuielilor bugetare. Operational bugetare participativa: | 2028 — functionare | cu  publicul  si
publice, bugetare | [ Organizarea | Capacitate >5/an completd cu buget | comunicare
participativa). periodica de consultari | Administrativa | -  Procent  hotarari | dedicat - Responsabil buget

publice si dezbateri | (POCA) publicate  online  Tn | participativ) participativ

tematice cu cetatenii. - Fonduri de la | termen legal: 100%

0 bugetul local - Numar  cetiteni

Implementare | - Programul | implicati  activ  in

a unui sistem de | Interreg Europe | consultiri/an: >100

bugetare participativa,

prin care cetatenii pot

propune si vota proiecte

locale.

O infiintarea

unui birou de relatii cu

publicul modernizat, cu

program  extins  si

asistentd digitala.

0 Promovarea

implicarii tinerilor si a

actorilor locali in luarea

deciziilor

administrative.
Imbunitatirea O Infiintarea - Programul | - Numir de angajati | 2026-2028 (2026 | - Primaria Stefanesti
capacitatii de | unei unitdti specializate | Operational formati in domeniul | — infiintarea | — Compartiment
atragere si | pentru scrierea, | Capacitate fondurilor: >5 structurii si | dezvoltare/proiecte
gestionare a | depunerea si initierea
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proiectelor cu | implementarea Administrativd | - Numdr de proiecte | formarilor; 2027 — | - Responsabil
finantare externa. | proiectelor. (POCA) elaborate/depusi anual: | primele proiecte | desemnat pentru
O Dezvoltarea - PNRR - |>5 depuse si | atragerea fondurilor
de competente tehnice | Componenta - Numir de proiecte cu | implementate; - Compartiment
in atragerea fondurilor | C14 — Buna | finantare obtinutd: >3/an | 2028 — functionare | resurse umane
europene si | guvernantd - Gradul de executie | consolidata si | (pentru formare)
guvernamentale. - Programul | bugetara a proiectelor | extindere domenii
O Accesarea Interreg Europe | externe: >90% eligibile)
programelor relevante | - Buget local si
pentru digitalizare, | cofinantari
infrastructura, turism,
educatie si mediu.
Cresterea
ratei de absorbtie a
fondurilor
nerambursabile.
Stabilirea
unui  mecanism  de
monitorizare si
evaluare a proiectelor
in derulare.
*Profesionalizarea Elaborarea - POCA 2025- | - Numidr de angajati | 2026-2028 - Compartiment
resursei umane din | unui plan anual de | 2030 instruiti anual: >10 (lansare plan | Resurse Umane -
administratie prin | formare profesionald | (Programul - Numidr de cursuri | formare si evaluare | Primaria Stefanesti
formare continud. | pentru angajatii din | Operational acreditate parcurse: | Tn 2026; | - Compartiment
administratie. Capacitate >6/an consolidare in | Dezvoltare Locala /
Participarea Administrativd) | - Grad de satisfactic al | 2027-2028) Proiecte
la cursuri acreditate, | - PNRR  — | angajatilor privind - Conducerea UAT
seminarii si conferinte | Componenta activitatile de formare: (Primar/Viceprimar)
relevante. 14: Buna | >80%
Introducerea | guvernanta - Raport anual de
unui sistem de evaluare | - Buget local | evaluare a performantei
a performantei bazat pe | (pentru implementat si validat
obiective  clare i | cofinantari si | intern
masurabile. cursuri
imbunitatirea | punctuale)
comunicarii si | - Parteneriate cu
colabordrii interne in | INA si institutii
cadrul institutiei. de formare
Crearea unui | acreditate
cadru motivational
pentru mentinerea
personalului calificat.
*Dezvoltarea  de Initierea i | - PNRR — | - Numar ADI-uri active | 2026-2029 — | - Primaria Comunei

parteneriate
intercomunale
pentru furnizarea

unor
integrate
eficiente.

servicii
si

extinderea cooperarii in
cadrul Asociatiilor de
Dezvoltare

Intercomunitara (ADI).

O Parteneriate
pentru furnizarea de

servicii precum
salubrizare, transport
public, infrastructurda
comuna.

O Accesarea n
comun a fondurilor
europene pentru

proiecte regionale.
0 Transfer de
bune practici Tntre
unittile administrativ-
teritoriale vecine.

0 Promovarea
conceptului de

Componenta 10
(Fondul Local),
Componenta 14
(Guvernantad)

- Programul
Interreg NEXT
Romania—
Bulgaria /
Romania—
Serbia

- Programul
Dezvoltare
Durabila 2025-
2030

- Bugetele
locale +
contributii
parteneriale

la care comuna participa:
>2

- Numiar de proiecte
depuse impreuna cu alte
UAT-uri: >2 pana in
2028

- Numar
furnizate

parteneriate: >3

- Grad de satisfactie al
cetatenilor privind
serviciile: >75%

de servicii
prin

demarare in 2026,
proiecte pilot si
extindere Tn anii
urmatori

Stefanesti -
conducerea
executiva

- Compartiment
Dezvoltare Locala /
Proiecte

- Reprezentanti in
consiliile de
conducere ale ADI-
urilor
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guvernanta
colaborativa la nivel
local si zonal

- InvesttU -
pentru investitii
comune

*Crearea unor | [ Extinderea - Programul | - Numar beneficiari | 2026-2029 — | - Compartimentul de
mecanisme locale | serviciilor de ngrijire | Incluziune  si | servicii de Tngrijire la | pilotare Tn 2026- | asistentd sociala din
de sprijin pentru | la domiciliu pentru | Demnitate domiciliu: >100 pana in | 2027, extindere si | Primarie
grupurile persoanele varstnice si | Sociala 2025- | 2029 operationalizare - Primar si Consiliul
vulnerabile dependente. 2030 - Numar puncte de | completa pana in | Local
(persoane in| O infiintarea - PNRR — | informare si consiliere | 2029 - Directia Generala
varsta, familii cu | unui punct local de | Componenta 13 | functionale: >1 de Asistentd Sociala
venituri  reduse, | informare si asistentd | (Reforme - Numar de parteneriate si Protectia
persoane cu | sociala pentru populatia | sociale) Tncheiate (ONG, biserici, Copilului  Valcea
dizabilitati), vulnerabila. - Fondul Social | voluntari): >5 (DGASPC)
inclusiv prin | [ Realizarea de | European Plus | - Numar campanii de - ONG-uri si
extinderea campanii  locale de | (FSE+) informare: >2/an parteneri de sprijin
serviciilor de | informare privind | - Bugetul local social
ngrijire la | drepturile sociale si | - Fonduri
domiciliu si | accesul la sprijin. private si
facilitarea O Tncheierea de | sponsoriziri
accesului la | parteneriate cu ONG- | prin
informatii si | uri, parohii si voluntari | parteneriate
sprijin social. pentru sustinerea | (ONG, CSR)

acestor categorii.

O Asigurarea

accesului  egal la

servicii sociale n toate

satele componente.
eImbunatatirea 0 Extinderea - Programul | - Lungime extinsd de | 2026-2028, cu | Primaria Stefanesti
nivelului de | iluminatului public Tn | Operational retea iluminat public: +5 | fazd pilot pentru | — compartiment
siguranta publicd, | toate zonele cu | Dezvoltare km iluminat si | investitii / tehnic
prin: vizibilitate redusd sau | Durabild 2025- | - Numir camere de | supraveghere in | - Compartiment IT
-extinderea Cu risc sporit. 2030 (PODD) supraveghere primul an, | si achizitii
iluminatului 0 Instalarea - PNRR - | functionale: >20 extindere si | - Inspectoratul de
public Tn zonele | unui sistem modern de | Componenta - Numar sesizari/incident | operationalizare in | Politie Judetean
periferice, camere de | 10: Fondul | raportate  prin  noul | 2027-2028 Valcea
-instalarea de | supraveghere in puncte | Local mecanism: >50/an - Jandarmeria
camere de | cheie din comuna. - Programul | - Numar patrule MAI Valcea

supraveghere in
puncte sensibile

O Crearea unui
mecanism de semnalare

National de
Redresare si

suplimentare: >4/luna
- Numaér campanii de

- Consiliul Local

-colaborarea  cu | rapida a incidentelor | Rezilienta informare: >2/an
structurile  MAI | (linie verde/locala sau | (PNRR),
pentru prevenirea | aplicatie). Componenta 5
delicventei. 0 Intensificarea | — Valul

colabordrii cu Politia si | Renovarii

Jandarmeria pentru | (pentru iluminat

patrule regulate si | eficient

activitati preventive. energetic)

0 Informarea - Buget local

populatiei prin

campanii de educatie

privind prevenirea

delicventei si siguranta

in comunitate.
*Crearea unui | Oinfiintarea unei retele | Programul - Numiar  voluntari | 2026-2028, CU | - Primaria Stefinesti
sistem local de | locale de voluntari din | Corpul inscrisi in platforma: | lansare a retelei in | — compartiment
voluntariat, care sa | randul tinerilor, | European  de | minim 100 pana in 2028 | 2026, extindere in | social si educatie
mobilizeze profesorilor, Solidaritate - Numdr  activitati | 2027 si maturitate | - Consiliul Local
cetitenii in | pensionarilor activi. (prin  proiecte | derulate/an: >6 operationala pana | - Scoala gimnaziala
sprijinul celor | [1Organizarea de | de voluntariat | - Numar parteneriate | Tn 2028 din localitate
vulnerabili, in | activitdti periodice de | local) active cu scoli, parohii,
actiuni ecologice, | ecologizare, sprijin | - Programul | ONG-uri: >5
culturale sau de | social, reparatii minore, | Erasmus+ — | - Numaiar beneficiari

etc. Actiuni pentru | directi sprijiniti: >150/an
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raspuns rapid in | [JElaborarea unui | tineret si | - Nivel de satisfactie
caz de urgente. regulament local al | cetatenie activi | >85% in randul

voluntariatului si a unor | - PNRR — C10: | participantilor

mecanisme de | Fondul Local

recunoastere (diplome, | (pentru

festivitati, tabere) platforme

[!Crearea unei baze de | digitale si dotari

date cu voluntari si | minime)

nevoi identificate n | - Buget local /

comunitate. sponsorizari

['Realizarea de

parteneriate active cu

scoala, biserica, medicii

de familie si asociatiile

locale.
*Organizarea Organizarea anuala a | PNRR — | - Numir de forumuri | 2026-2028, cu | Primaria Stefanesti
periodica de | unor intalniri | Componenta organizate/an: >3 lansarea - compartiment
forumuri cetatenesti pe teme de | 10: Fondul | - Numar elevi/tineri | campaniilor si a | relatii cu publicul /
cetdtenesti, interes comunitar | Local (pentru | implicati anual: >100 atelierelor Tn 2026 | social / educatie
ateliere de | (transport,  educatie, | digitalizare, - Numar de consultdri | si consolidare ca | - Consiliul Local si
consultare publicd | mediu). participare  si | publice organizate cu | program recurent | reprezentanti ai
si sesiuni  de Initierea de ateliere | implicare chestionare: >2/an n 2027-2028 comunitatii
educatie civica, in | pentru elevi privind | cetateneasca) - Numar parteneriate - Scoala gimnaziala
special pentru | implicarea civica, | - Programul | active cu scoala si din Stefanesti
tineri si elevi, in | democratia locald si | Erasmus+  — | biserica: >4 - Parohiile ortodoxe
parteneriat cu | valorile comunitare. KAl si KA3 locale
scoala si biserica. Implicarea scolii, | (tineret si - ONG-uri de

preotilor si liderilor | educatie civicd) educatie civica si

locali Th campanii de | - Programul tineret

mobilizare civica. Cetateni, - Biblioteca

Promovarea Egalitate, comunala

dezbaterilor comunitare | Drepturi si - Consiliul Elevilor

deschise si a | Valori (CEDV)

mecanismelor - Buget local /

participative parteneriate

(chestionare,

consultari).

Realizarea de

materiale educative

locale despre drepturi,

responsabilitati si

implicare.
*Promovarea [10rganizarea de | - Programul | - Numir evenimente | 2026-2028, CU | - Primaria Stefanesti
valorilor festivaluri traditionale | CERV — | anuale organizate: >3 lansarea primelor | — compartiment
comunitare, a | si evenimente tematice | Cetateni, - Numar participanti | festivaluri si | cultural, relatii cu
respectului care unesc generatiile si | Egalitate, medii/eveniment: >150 proiecte de | publicul, social
reciproc  si  a | satele comunei. Drepturi si | - Numar de copii si | legatura - Consiliul Local
responsabilitatii [1Derularea unor | Valori (UE) seniori  implicati in | generationald - Scoala gimnaziala
colective, prin | campanii de informare | - AFM —Fondul | proiecte comune: >50/an | incepand cu anul | Stefanesti
campanii  locale, | privind toleranta, | pentru  mediu | - Numar spatii | 2026 - Parohiile locale
festivaluri, respectul reciproc si | (pentru comunitare  amenajate: - Biblioteca
intélniri solidaritatea. amenajari verzi | >1 comunala
comunitare [1Crearea de programe | spatii - Asociatii de seniori
tematice si | intergenerationale comunitare) si tineret
proiecte (copii — seniori) pentru | - PNRR - - ONG-uri culturale
intergenerationale. | transmiterea valorilor si | Fondul  Local si sociale

sprijin reciproc. (componenta - Grupuri civice de

[1Sprijinirea grupurilor | coeziune si initiativa locala

de initiativd civicd in | incluziune

promovarea coeziunii §i | sociald)

infrumusetarea - Buget local /

spatiului public. sponsorizari  /

[1Amenajarea unor | ONG-uri

spatii comunitare | culturale
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pentru Tntalniri,
activitdti culturale si
sociale accesibile
tuturor.

5.2. Mecanismul de prioritizare

Stabilirea ordinii de prioritate a proiectelor incluse 1n Strategia de Dezvoltare Durabila a comunei

Stefanesti pentru perioada 2025-2030 s-a realizat pe baza unui set de criterii bine definite, aplicate

in mod obiectiv si transparent. Aceste criterii au reflectat atat necesitatile reale ale comunitatii, cat

si gradul de pregatire al proiectelor, potentialul lor de a genera efecte pozitive asupra dezvoltarii

locale si coerenta cu directiile strategice stabilite.

Procesul de selectie a fost ghidat de o metodologie de punctaj, care a permis evaluarea comparativa

a investitiilor propuse in functie de relevanta, fezabilitate tehnico-economica si impact asteptat.

Aceasta ierarhizare a fost esentiald pentru planificarea implementarii pe etape, avand in vedere

resursele financiare si administrative limitate disponibile la nivel local.

Principalele criterii utilizate in procesul de prioritizare a proiectelor au fost:

Corelarea cu directiile strategice locale — analiza contributiei fiecarui proiect la atingerea
obiectivelor Strategiei de Dezvoltare Durabila si la sustinerea viziunii generale de
transformare a comunei.

Nivelul de pregaitire al proiectului — evaluarea stadiului documentatiei tehnice si
administrative, inclusiv existenta studiilor de fezabilitate, proiectelor tehnice si avizelor
necesare, precum si disponibilitatea terenului pentru implementare.

Impactul asupra calitatii vietii in comunitate — luarea in considerare a efectelor
anticipate asupra populatiei, inclusiv asupra conditiilor de trai, accesului la servicii de baza,
incluziunii sociale si echilibrului teritorial Intre sate.

Contributia la dezvoltarea durabila — punctarea favorabila a proiectelor cu componente
ecologice, de protectie a resurselor, eficienta energetica, adaptare la schimbarile climatice
si valorizare a patrimoniului natural sau construit.

Viabilitatea financiari si posibilititile de cofinantare — evaluarea accesului la fonduri
proprii, contributii partenere si eligibilitatea pentru fonduri nerambursabile sau alte surse
externe de finantare.

Caracterul transversal si gradul de inovare — aprecierea proiectelor integrate, care
conecteaza mai multe domenii (de exemplu, educatie si tehnologie sau economie si mediu),

precum si a celor dezvoltate in colaborare cu alte localitati, ONG-uri sau sectorul privat.
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e Numarul de beneficiari directi — evaluarea dimensiunii populatiei deservite, in special a
categoriilor vulnerabile, raportata la amploarea investitiei propuse.

Aceastd metodologie asigurd o prioritizare echilibrata, transparentd si orientatd catre eficienta
investitiilor si impactul real asupra comunitétii.
Etapele procesului de ierarhizare a investitiilor:
Etapa 1: Colectarea propunerilor de proiecte — a constat in identificarea si listarea tuturor
initiativelor posibile, rezultand din consultdrile cu comunitatea, analiza nevoilor locale si
proiectele deja existente in documentatii sau planuri tehnice.
Etapa 2: Evaluarea pe baza unui set de criterii obiective — fiecare proiect a fost analizat folosind o
metodologie bazatd pe punctaj, reflectind criterii precum relevanta strategica, fezabilitatea si
impactul estimat.
Etapa 3: Consolidarea scorurilor si stabilirea ordinii de prioritate — proiectele au fost ordonate intr-
un clasament, in functie de scorul total obtinut, si impartite In categorii de urgenta: Prioritate 1
(implementare imediata), Prioritate 2 (termen mediu), Prioritate 3 (pe termen lung).
Etapa 4: Aprobarea listei de proiecte prioritare — clasamentul rezultat a fost analizat si validat de
catre echipa de lucru responsabila cu elaborarea strategiei si de reprezentantii administratiei locale,
in urma unui proces de consultare internd si tehnica.
Rezultatul procesului:
Lista proiectelor selectate a fost organizatd in raport cu principalele domenii strategice de
interventie — precum infrastructura, educatia, sanatatea, dezvoltarea economica, protectia mediului
si altele — si a fost ierarhizata in functie de punctajul total obtinut in procesul de evaluare. Pentru
fiecare proiect au fost indicate sursele potentiale de finantare si perioada estimativa de derulare.
Aceasta ierarhizare reprezintd fundamentul pentru planificarea etapizata a investitiilor si constituie
un instrument esential in definirea calendarului de implementare a Strategiei de Dezvoltare

Durebila pentru intervalul 2025-2030.

CAPITOLUL 6: IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA
STRATEGIEI

6.1. Responsabilitatile si planul de actiune pentru implementarea strategiei

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Durabila a comunei Stefanesti va fi coordonata de
administratia publica locala — Primaria Comunei Stefanesti, care va actiona in calitate de promotor,

coordonator si garant al realizarii directiilor strategice asumate.
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Responsabilititile principale in punerea in aplicare a strategiei sunt distribuite astfel:

e Primdria Stefanesti — asigurd conducerea procesului, elaboreaza cererile de finantare,
gestioneaza implementarea proiectelor si urmareste executia acestora din punct de vedere
tehnic si financiar.

e Consiliul Local — adopta deciziile strategice, aproba bugetele si documentatiile proiectelor
si sprijind initiativele de parteneriat intre sectorul public si cel privat.

o Partenerii locali (institutii de invatdmant, parohii, ONG-uri, agenti economici) — participa
activ la implementarea proiectelor cu caracter educativ, cultural, economic sau social.

e Grupul de Lucru pentru Implementare — alcatuit din reprezentanti ai administratiei si
comunitatii, monitorizeaza desfasurarea actiunilor planificate, evalueaza periodic stadiul
implementarii si propune ajustari daca este necesar.

Planul de actiune va fi organizat pe ani si domenii prioritare, incluzind:

o dezvoltarea infrastructurii (transport, utilitati publice, digitalizare);

e programe cu impact social si educational;

e masuri de sprijin pentru economia locald si ocuparea fortei de munca;

e conservarea patrimoniului si valorificarea turistica a acestuia;

e proiecte pentru protectia mediului, tranzitie ecologica si economie circulara.

Fiecare obiectiv strategic va fi detaliat prin:

e actiuni operationale specifice;

e rezultate asteptate clar definite;

e indicatori de performantad pentru monitorizare;

e desemnarea responsabilului sau compartimentului de implementare;

 estimarea termenelor de finalizare.

Aplicarea strategiei poate genera transformari semnificative in structura economica si sociald a
comunei, motiv pentru care se impune reevaluarea periodica a nevoilor comunitatii si ajustarea
continud a interventiilor. Strategia va fi implementatd prin proiectele prevazute in portofoliu,
respectand cadrul normativ national si european, iar succesul depinde de o colaborare eficienta si
deschisa intre autoritati, parteneri locali si sectorul privat.

Conditiile-cheie pentru aplicarea Planului de Actiune includ:

e cooperare transparenta si eficienta intre administratia publica, institutiile locale si mediul
economic;

o identificarea surselor de finantare complementare fondurilor structurale;
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e respectarea prioritatilor stabilite de autoritatea locala;
o corelarea initiativelor existente cu proiectele noi pentru o dezvoltare coerenta si sustenabila
la nivel local si regional.
Strategia de Dezvoltare Durabila (SDD) reprezintd un document de planificare esential pentru
perioada 2025-2030, reunind proiecte initiate de autoritatea publica si propuneri venite din partea
comunitdtii. Succesul implementarii depinde de evaluarea proiectelor anterioare si valorificarea
rezultatelor obtinute.
Etapele-cheie pentru aplicarea SDD Stefianesti 2025-2030 sunt:
e pregdtirea etapelor preliminare pentru demararea strategiet;
e derularea activitatilor de implementare a proiectelor;
o crearea unui sistem eficient de monitorizare a progresului;
e aplicarea masurilor corective adaptate contextului local;
e pregatirea viitorului exercitiu de programare.
6.2. Sistemul de monitorizare si evaluare
Pentru a garanta o punere in aplicare coerenta, eficienta si transparenta a Strategiei de Dezvoltare
Durabila (SDL), va fi instituit un Sistem de Monitorizare si Evaluare (SME), avand ca scop
principal urmarirea constantda a progresului inregistrat in implementarea obiectivelor strategice.
Acest sistem va include:
e evaluarea periodica a gradului de realizare a fiecarui obiectiv general si specific, pe baza
unor indicatori de realizare si rezultat bine definiti;
« intocmirea de rapoarte semestriale si anuale privind stadiul implementarii strategiei;
o intélniri de lucru si consultéri periodice cu actorii locali pentru validarea progresului si
ajustarea interventiilor;
« utilizarea de instrumente digitale moderne (fise de monitorizare, baze de date, tablouri de
bord interactive) pentru centralizarea si analiza informatiilor
Obiectivele principale ale SME sunt:
e monitorizarea implementarii proiectelor incluse in SDL,;
o verificarea gradului de indeplinire a obiectivelor strategice si a indicatorilor stabiliti;
o furnizarea unei baze factuale pentru luarea deciziilor fundamentate;
e (garantarea transparentei fatd de cetateni si fatd de toti actorii implicati in dezvoltarea
locala.

Componentele sistemului de monitorizare:
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o desemnarea unei echipe tehnice de monitorizare la nivelul Primariei Stefanesti;
o claborarea anuald a unui plan de monitorizare, cu obiective, actiuni si indicatori clari;
o realizarea de rapoarte de progres la intervale regulate (semestrial/anual);
e organizarea de reuniuni de evaluare cu implicarea Consiliului Local, partenerilor
institutionali, societatii civile si mediului de afaceri;
« utilizarea unei platforme digitale locale pentru inregistrarea si urmarirea proiectelor;
e dezvoltarea unui mecanism de feedback comunitar, prin chestionare, consultari publice
st platforme online de dialog.
Evaluarea strategiei va fi realizata:
e intern — anual, de catre echipa de implementare/monitorizare;
e extern — la jumatatea si la finalul perioadei de implementare (ex. in 2027 si 2030), prin
evaluatori independenti, pentru a ajusta actiunile si a imbundtati politicile publice locale.
Implementarea SDL in comuna Stefanesti implica o colaborare activa intre administratia locala,
comunitate, mediul de afaceri si societatea civila. O aplicare eficienta a strategiei asigurd progres
real 1n toate domeniile prioritare si consolideaza dezvoltarea pe termen lung.
Un sistem de monitorizare bine conceput, bazat pe indicatori calitativi si cantitativi, este esential
pentru succesul acestui proces. Monitorizarea, evaluarea si pilotarea sunt activitati
complementare, interdependente, integrate in ciclul de viata al politicilor publice si al programelor

de dezvoltare.

Monitorizarea: rol, metoda si resurse necesare
Monitorizarea este procesul prin care se colecteaza si se analizeaza, intr-un mod sistematic si
periodic, date relevante privind implementarea strategiei, cu scopul de a sprijini luarea deciziilor
si de a asigura transparenta.
Aceasta presupune:

e resurse dedicate (umane, materiale, digitale);

o sisteme functionale de colectare si procesare a datelor;

e 0 pregatire specifica pentru definirea si urmarirea indicatorilor.
Este important ca monitorizarea sa functioneze ca un sistem de avertizare timpurie, semnaland
eventualele dificultdti sau Intarzieri in implementarea masurilor prevazute.

Monitorizarea se va realiza prin:
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1.

Monitorizare de birou — centralizarea si analiza informatiilor colectate din rapoarte,
sedinte ale echipei de monitorizare, audieri ale persoanelor implicate in proiecte, contributii
ale expertilor.
Monitorizare pe teren — vizite de verificare la entitatile responsabile pentru implementare,
pentru a observa direct stadiul fizic al proiectelor si impactul lor.
Rapoarte de monitorizare — vor fi elaborate trimestrial si anual si vor constitui
documentele de referinta pentru analiza progresului, pe baza informatiilor provenite din:

o rapoartele institutiilor responsabile;

o documentele serviciilor implicate in aplicarea SDL;

o consultdri cu societatea civild si partenerii locali;

o cercetari, sondaje si analize realizate de experti;

o surse media relevante.

Partenerii locali vor fi implicati activ in procesul de monitorizare, prin reprezentantii lor in

grupul de lucru, alaturi de compartimentele de specialitate ale Primariei Stefanesti, care vor furniza

date si vor participa la validarea rapoartelor.

Construirea unui sistem functional de monitorizare si evaluare reprezinti o conditie

esentiala pentru gestionarea performantad a strategiei si pentru adaptarea sa la nevoile in schimbare

ale comunitatii locale.

Evaluarea intermediara

Aceasta etapa are ca scop analiza pe parcurs a impactului generat de proiectele aflate in

implementare, precum si a modului in care planul strategic evolueaza in raport cu calendarul si

obiectivele asumate. Obiectivele principale ale evaluarii intermediare sunt:

oferirea unui sprijin real procesului decizional privind activitatile in curs;

colectarea si analiza informatiilor relevante privind elementele care functioneaza eficient
si cele care necesita ajustare;

imbunatatirea calitatii interventiilor implementate;

identificarea si diseminarea bunei practici care pot fi replicate la scara extinsa;
formularea unor recomandiri concrete pentru optimizarea Strategiei Tn perioada de

aplicare.

Evaluarea finala
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Aceasta vizeaza analiza aprofundata a efectelor si rezultatelor generate de strategie la finalul

perioadei de implementare (2025-2030), pe baza indicatorilor de rezultat si impact stabiliti prin

planul de actiune. Scopurile evaluarii finale includ:

formularea concluziilor cu privire la gradul de realizare a obiectivelor si la impactul asupra
comunitatii;

analiza raportului dintre resursele investite si beneficiile socioeconomice obtinute;
fundamentarea unor decizii privind revizuirea sau actualizarea strategiei, in functie de
lectiile invatate si de noile perspective de dezvoltare;

integrarea rezultatelor pozitive in viitoarele politici si documente strategice;

realizarea de recomandari strategice pentru imbunatatirea planificarii si implementarii

ulterioare.

Instrumente de evaluare si raportare

Pentru asigurarea unei monitorizari riguroase si coerente, Primaria Stefanesti, prin structurile sale

executive, va elabora si prezenta Consiliului Local urmatoarele documente esentiale:

1. Rapoarte anuale de progres — incepand cu al doilea an de implementare, aceste rapoarte

vor analiza gradul de realizare a masurilor prevazute in strategie, pe fiecare domeniu
strategic, evidentiind evolutia indicatorilor de output si rezultat.
Rapoarte strategice — avand in vedere durata strategiei (5 ani), se impune o evaluare
intermediara la fiecare 3 ani. Aceste rapoarte vor analiza in profunzime:

o starea si evolutia socioeconomica a comunei;

o realizarile obtinute si gradul de atingere a obiectivelor strategice;

o obstacolele intampinate in procesul de implementare;

o bunele practici identificate pe parcurs;

o necesitatea ajustarii strategiei in functie de schimbdrile majore nregistrate la nivel

local.

Calendarul rapoartelor strategice

Rapoartele strategice vor fi elaborate din 3 Tn 3 ani, in 2028 si 2030 — in cazul de fati, si vor fi

prezentate in cadrul sedintelor Consiliului Local al Comunei Stefanesti.

In functie de concluziile evaluarilor si de schimbdrile legislative apdrute la nivel national sau

european, Strategia de Dezvoltare Durabili a Comunei Stefinesti 2025-2030 va putea fi

revizuita si actualizata ori de cite ori este necesar, pentru a raspunde noilor realitati si prioritati

locale.
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ACTIUNE termen scurt (2025 — 2026)

RESPONSABILI

Aprobarea strategiei de catre Consiliul Local al
comunei Stefanesti prin Hotarare de Consiliu

Local

Consiliul Local al Comunei Stefanesti

Infiintarea unei ,,Comisii de monitorizare si
actualizare a Strategia Locala de Dezvoltare

Durabila a Comunei Stefanesti, Judetul Valcea

Primarul comunei Stefanesti

Repartizarea proiectelor pe compartimentele
de specialitate din cadrul Primariei Comunei

Stefanesti

Comisia de monitorizare si actualizare a SDL

Finalizarea proiectelor aflate in implementare

Comisia de monitorizare si actualizare a SDL

de

fundamentare pentru fiecare domeniu prioritar

Realizarea/actualizarea  documentelor

stabilit prin Strategia de dezvoltare , conform

nivelelor de prioritate stabilite

Comisia de monitorizare si actualizare a SDL

Indicatori principali de monitorizare si evaluare (conform Anexei 5 + specific SDD)

Tabel 1 — Indicatori de realizare imediata (output)

Cod Ref. Indicator Unitate Valoare Tinta 2024 | Tinta 2030
Output masura 2021

RCO 74 Populatia persoane 0 1.500 3,268 (nr.
vizata de pop.
proiecte recensamant
SDL 2021)

RCO 75 Strategii de | contributii | O 1 1
dezvoltare
teritoriala
integrata
sprijinite

RCO 76 Proiecte proiecte 0 5 20
integrate de
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dezvoltare

teritoriala

RCO 77

Numar situri
culturale si
turistice care
beneficiaza

de sprijin

situri

CULT.1

Monumente
istorice
restaurate $i
puse n

valoare

obiective

Cod Ref.

Indicator
Output

Unitate

masura

Valoare
2021

Tinta 2024

Tinta 2030

CULT.2

Suprafata
construita
reabilitata in
cladiri de

patrimoniu

mp

1.200

3.000

CULT.3

Vizitatori
anuali la
obiective
restaurate si

promovate

persoane/an

3000

CULT.4

Activititi
culturale
organizate in
obiective

restaurate

nr.

evenimente

10

TOUR.1

Trasee

turistice

trasee
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create sau
promovate
(fizic/digital)

TOUR.2 Puncte  de | puncte 0 0 1
informare
turistica
modernizate

/infiintate

Indicatorii reflectd obiectivele specifice ale Strategiei de Dezvoltare Durabila si sunt strans corelati
Cu:

e valorificarea functionald a monumentelor istorice;

e punerea in valoare si conservarea patrimoniului cultural,

e stimularea turismului cu tematica culturala si religioasa;

e transformarea digitala si actualizarea serviciilor culturale;

e amplificarea efectelor sociale si economice la nivel local.

Indicatori de monitorizare:
Obiectiv Strategic 1: Cresterea calitatii vietii si accesului echitabil la servicii publice moderne
1. Modernizarea si extinderea infrastructurii de transport (drumuri comunale, cii de acces

catre terenuri agricole, legituri intersate).

Nivel de Tinta Tinta
Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numar fie kilometri de drum Kkm 0 8 15
modernizat
Numar de cai de acces modernizate .
i ) numar O 3 6
spre terenuri agricole
Numar de sate conectate prin drumuri <
. numar O 5 9
modernizate
Timp mediu d_e deplasare redus pe minute 25 18 12
rutele modernizate
Numar de locuitori care beneficiaza
de imbunatatirea accesului la persoane 0 900 1.800

transport
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2. Reabilitarea si extinderea retelelor de apa, canalizare, energie electrica si internet in

toate satele componente

Indicator UM Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
referinta (2025) (2027) (2030)
Lung1m§ re:,[ea apa ] km 0 20
modernizata/extinsa
Lun£g1me re‘geg cajlallzare km 0 15
noud/modernizata
i\igilearm %edg;)nsgodaru conectate la numar ~500 800 1.000
Numar de gospode'lru cu acces numar ~300 700 900
iternet de mare viteza
\S/ggﬁierea pierderilor din retelele % 0% 20% 30%
Numar de sisteme smart/meteo o
numar 0 2

integrate in retea

3. Imbunatatirea accesului la servicii de sanatate, inclusiv dotarea dispensarului

dezvoltarea serviciilor de asistenta sociala

si

Nivel de Tinta Tinta
Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Dlspensar medical modernizat unititi 0 1 1
si dotat ’
Nur‘na}r‘ echipamente medicale buciti 0 15 o5
achizitionate ’
Nur_nar beqeﬁman ai serviciilor persoane/an  ~80 150 200
sociale extinse
Numar campanti d.e . campanii/an 0 4 6
informare/preventie organizate
Timp mediu de raspuns medical % 0% 20% 30%
redus
- — 5 -
Grgd deA acoperire a serviciilor - % cazuri ~50% 20% 80%+
sociale In comuna eligibile

4. Amenajarea spatiilor publice (parcuri, locuri de joaca, zone pietonale, platforme de

recreere, Amenajarea de piste pentru biciclisti).
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Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

Numar_ de parcuri/locuri de joaca unitat 1 9 3
amenajate ’
Suprafa‘,[?l totala spatii publice mp 1500 4.000 6.000
reamenajate
Numir de metri de pistd pentru o 1.000 2.000
biciclisti create
Numadr de banci, cosuri de gunoi si
elemente de mobilier urban bucati 20 50 80
montate
Numar estimativ de beneficiari persoane/an ~1.000 1.500 2.000+
Numadr de zone dotate cu
accesibilitate pentru persoane cu  unitati 1 3 5
dizabilitati

5. Dezvoltarea infrastructurii educationale si sustinerea programelor extracurriculare

Nivel de Tinta Tint finali
Indicator UM referinta intermediara ’ (2030)
(2025) (2027)
Numar de unitati de invatdmant unititi 0 1 2
reabilitate ’
Numar de sali de clasa sali 0 3 5
modernizate sau construite
I(;I;g;zr de laboratoare/ateliere unitati 0 2 3
Numar de elevi beneficiari ai ersoane 0 150 250
programelor extracurriculare P
0

Scaderea ratei de abandon scolar procent  100% (nivel 20% (SsZe“(l)dﬁre cu
fata de anul de referinta (%) 2025) 3006)

Numar de cadre didactice

o . L persoane 5 15 20
implicate in formare continua

Obiectiv Strategic 2: Diversificarea economiei locale si sustinerea antreprenoriatului rural
1. Sprijinirea agriculturii durabile si ecologice, cu accent pe produsele locale si lanturi

scurte de aprovizionare
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Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numar de producétori implicati in persoane 10 20 30
practici ecologice
Nurpar de ferme 1_nvreg1strate in ferme 5 10 15
agricultura durabila
Numar de forme asociative organizatii 0 5 3

sprijinite/infiintate

fetei culti i .
Cresterea suprafetei cultivate prin procent  100% (nivel

metode ecologice fatd de nivelul din 115% 120%
2025 (%) 2025)

Numar de targuri anuale organizate targuri 0 1/an o/an
pentru produse locale

Reducerea distantei medii de rocent

transport a produselor locale pana la ?% ) 0% 15% 25%

piata

2. Incurajarea formarii de asociatii agricole si cooperare intre fermieri

Indicator UM Nivel de int Tintj < Tinta
referintd 2025 " CURCCIT finala 2030
’ 2027

}\Iumar de asociatii agricole nou oumir 0 2 3
infiintate
Numar de membri fermieri implicati  persoane 0 30 50
Suprafata agricola gestionata in comun ha 0 120 200
Valoar? fondurl chgsate de grupuri de euro 0 300.000 500.000
produciatori/asociatii
Numar de proiecte comune
implementate de grupuri/asociatii proiecte 0 3 5
agricole

3. Dezvoltarea unor micro-platforme agroalimentare si puncte de colectare in apropierea

zonelor de productie

Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM eferingi 2025 intermediari 2027 finali 2030

Numar de micro-platforme

functionale numdr 0 ! 2
Numar de puncte de colectare create numar 0 2 4
Numar de producatori locali persoane 0 o5 40

deserviti de sistem
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Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM referinta 2025 intermediara 2027 finald 2030
Ret_jucerea pierderilor post-recolta procent 0% 20% 30%
estimate
CrestereAa Volufnulul dg produse procent 0% 12% 20%
locale vandute in lanturi scurte
Timpul mediu de colectare redus  procent 0% 25% 40%

4. Promovarea initiativelor de economie sociald si a micilor afaceri in domeniul

mestesugurilor, turismului, comertului local.

Indicator UM Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
referinta 2025 2027 2030

Numar de initiative de economie <

el numar 0 3 5
sociald sprijinite
Numadr de locuri de munca nou umdr 0 12 20
Create
...dintre care ocupate de persoane umir 0 5 8
vulnerabile
Numadr de pro@use traditionale umir 0 6 10
promovate online
Numar de mestesugari implicati numdr 0 10 15
I\Aluma'r de participari la numar/an 0 4 6
targuri/expozitii
Numadr de femei sau tineri umir 0 6 10

antreprenori sprijiniti

5. Cresterea capacitatii de atragere a investitiilor private si a fondurilor nerambursabile

Tn domeniul economic.

Indicator UM Nivel de Tinta Tinta finala
referinta 2025 intermediara 2027 2030

Numar prmecte incluse intr-un numir 0 6 10
portofoliu complet
Numarvmvestltorl privati atrasi in numar 0 2 3
comuna
Valoare fonduri nerambursabile eUro 0 1.200.000 2.000.000
atrase
Nugl'ar' qe antreprenori locali umir 0 12 20
sprijinit1
Evenimente/ateliere de informare <

numar/an 0 3 4

pentru IMM-uri
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Obiectiv Strategic 3: Dezvoltarea turismului durabil si valorificarea patrimoniului local
1. Identificarea si promovarea obiectivelor turistice locale (situri arheologice, biserici,

peisaje, traditii).

Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM eferinti 2025 intermediari 2027 finali 2030

Numar obiective turistice

identificate si promovate numdr 4 ! 10

Harti turistice realizate si distribuite numar 0 600 1.000
> — . . 0

Nu_maf de vizitatori anuali la % +0% +15% +30%

obiectivele promovate crestere

Numar de panouri informative oumir O 10 15

instalate

Numar de membri ai comunitatii oumir 5 15 o5

implicati in activitati turistice

2. Amenajarea de trasee ecoturistice tematice (pentru drumetii, biciclete, turism ecvestru)

Indicator UM Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
referinta 2025 2027 2030

Numar trasee ecoturistice <

. numar 0 2 3
amenajate
Lungime totala trasee km O 12 20
Numar panouri informative si numir 0 10 15
puncte de belvedere
Numar vizitatori/an pe trasee numar 0 3.000 5.000
Crestere durata medie a sejurului  zile 2 25 3

3. Crearea de spatii de cazare prin agroturism si stimularea initiativelor private in turism.

Indicator UM Nivel de Tinta Tinta
referinta 2025 intermediara 2027 finala 2030

Numar unitati noi de cazare <

e ’ numar 0 3 5
sprijinite
Numar de locuri de cazare create  locuri 0 20 30
Numar de pachete tematice <

. numar 0 2 3

dezvoltate (gastronomie, etc.)
Grad de ocupare spatii procent 0% 35% >50%

4. Realizarea unui brand turistic local si a unei strategii de promovare coerente
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Tinta Tinta

Indicator UM re feNrIi\IllilledZeO 25 intermediara finala
’ 2027 2030

Identitate vizuala finalizata si <
. . . ’ numar 0 1 1
Inregistrata
Strategl? d.e. promovare ‘Eurlstlca oumir 0 1 1
aprobata si implementata
Numar materiale promotionale <
distribuite (pliante/brosuri) numar 0 600 1000
Numar de evenimente/targuri la care numic/an 0 o/an min. 3/an

comuna este promovata

5. Integrarea comunei in retele turistice regionale si parteneriate cu alte localitati

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
TanéE;; t};artenerlate turistice parteneriate 0 2 3
Numar trasee turistice tematice
- . trasee 0 1 2
dezvoltate Tn parteneriat
Proiecte depuse in parteneriat .
intercomunal sau transfrontalier profecte 0 ! .
Numar de turisti/participanti la
circuite comune (crestere fata de % crestere 0% +15% +25%

2026)

Obiectiv Strategic 4: Protejarea mediului si cresterea rezilientei la schimbarile climatice
1. Implementarea masurilor de preventie si adaptare la riscurile climatice (perdele

forestiere, retentie de apa, reimpaduriri).

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara  finala
(2025) (2027) (2030)
Suprafatd impaduritd/reimpadurita ha 0 5 10
Numar km perdele forestiere instalate km 0 15 3
Numar_ zone de retentie a apei zone 0 1 2
amenajate
Numar documentatii urbanistice
actualizate cu masuri climatice documentatii O 50% 100%

(PUG/PUZ)
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2. Dezvoltarea infrastructurii de colectare selectiva si reciclare.

. o Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
Indicator de monitorizare UM referintd (2025) (2027) (2030)

Numar puncte colectare
selectiva functionale puncte 2 > 8
P.rocent colectafe selectiva % 20% 35% S50%
din total deseuri
Numr campanii de campanii/an 0 2 2
informare realizate anual

. o 160 t/an
Cantitate de deseuri reciclate tone/an 100 t/an 130 t/an (130%)

)

3. Promovarea utilizirii energiilor regenerabile in gospodarii si in cladirile publice

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numar cladiri Pubhce dota.tev cu cladiri 0 2 4
surse de energie regenerabila
Numar gospodarii sprijinite pentru
instalarea de sisteme de energie gospodarii 0 20 50
regenerabila
Reducere medie estimata a
consumului energetic in cladirile % 0% 25% >40%
publice
Tonne CO: evitate anual ca urmare a tone 0 100 150

implementarii surselor regenerabile CO2/an

4. Valorificarea potentialului natural al terenurilor degradate prin reconversie

ecologica
Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Suprafata reimpadurita ha 0 5 10
Numar de zone verzi amenajate zone 0 1 2-3
Numgr de specii autohtone de specii 0 3 min. 5
arbori plantati
Timp mediu estimat pentru ani - ” <3
regenerare ecologica
Cresterea biodiversitatii locale (pe trend
’ T . evaluare . 9 - .
baza monitorizarii anuale a faunei .. .. . nivelscazut  trend pozitiv evident
. ) calitativa
si florei) crescut
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5. Cresterea nivelului de constientizare ecologica in randul populatiei

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

Numar campanii de
constientizare ecologica campanii/an 0 >3 >3/an
organizate anual

Numar total de elevi si adulti

o persoane/an 0 >300 >500
implicati anual

Numar ONG-urti si institutii

. Lo . entitati 1 >3 >5
partenere in activitati ecologice ’

Rata de participare comunitara % din

. o . . <5% >10% >15%
in activitati ecologice populatie

Numar materiale informative

o materiale/an 200 >600 >1000
ecologice distribuite anual

Obiectiv Strategic S: Consolidarea capitalului uman si sustinerea educatiei, culturii si
identitatii locale

1. Sustinerea educatiei timpurii, scolare si a formarii profesionale pentru tineri si adulti

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
o o
Numar beneficiari ai
programului ,,Scoald dupa elevi/an 0 >60 >100
Scoala”
K nen oo,
Numar de tineri/adulti
formati profesional ’ persoane/an 0 230 250
Numar parteneriate cu
licee/centre profesionale acorduri/parteneriate 0 >2 >3

Tncheiate

2. Infiintarea de centre de invitare permanenti si sprijinirea reconversiei profesionale.

317



Nivel de Tinta intermediara Tinta finala

Indicator de monitorizare UM referinta (2025) (2027) (2030)
Numar centre de invatare s
infiintate si functionale unitafi 0 ! .
Numar participanti anual la persoane/an 0 >30 50
programele de formare
Numar de cursuri livrate anual cursuri/an 0 >4 >6
Rata (_16_ sa_tlsfac‘,[le a % B S75% ~85%
beneficiarilor
Numar persoane angajate post- persoane 0 >15 30

reconversie

3. Conservarea si promovarea patrimoniului cultural imaterial (obiceiuri, mestesuguri,

traditii).
Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numar de traditii documentate si traditii 5 15 20
arhivate ¥
Numa.r de evenimente culturale evenimente/an 1 > >2/an
organizate anual
Numar de elevi implicati in
proiecte educationale despre elevi/an 0 >60 >100
patrimoniu
Numadr de mestesugari sustinuti  persoane 3 >7 >10
Numar de parteneriate culturale parteneriate 1 > >3

stabilite

4. Dezvoltarea ofertei culturale si implicarea tinerilor in viata comunitara

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numér de evenimente culturale evenimente/an 2 >3 >4
organizate/an
Nu‘rnfarv Qe tineri implicati activ in persoane 50 >100 >150
activitati culturale/comunitare
Numar de initiative artistice
sustinute (trupe, ateliere, expozitii initiative 2 >4 >5

etc.)
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Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

Numar de utilizatori activi ai

. - utilizatori/an 120 >160 >200
bibliotecii comunale

5. Crearea unor spatii multifunctionale pentru activitati educative, artistice si sportive.

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numadr centre multifunctionale
. i > >
amenajate centre 0 >1 >2
Numar de tineri beneficiari/an  persoane/an 100 >200 >300
Numz}r de activitati educative si activitati/an 10 20 >30
sportive desfasurate/an ’
Numar de parteneriate active in parteneriate 2 >4 >5

proiect

Obiectiv Strategic 6: Modernizarea administratiei locale si promovarea bunei guvernari

1. Digitalizarea serviciilor publice si a proceselor administrative.

Indicator de UM Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
monitorizare referinta (2025) (2027) (2030)
Platfor'ma d}gltala platforma 0 1 1
operationala
gg;;;:'zgtib“ce servicii 2 >6 >10
Eﬁgar de utilizatori activi persoane/luna 100 >300 >500
Angajati formati in persoane 2 >6 >10

competente digitale

2. Cresterea gradului de transparentd si implicare cetiteneascd (consultiri publice,

bugetare participativa).

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

Numar de consultari publice consultiri/an 1 > >

organizate/an
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Nivel de Tinta Tinta

Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numar de proiecte propuse de
cetateni prin bugetare proiecte/an 0 >3 =5
participativa/an

Procent hotarari publicate online

- % 75% 90% 100%
in termen legal

Numadr cetdteni implicati activ in

consultiri/an persoane/an 40 >70 >100

3. Imbunatitirea capacititii de atragere si gestionare a proiectelor cu finantare externa

. o Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
Indicator de monitorizare UM referinti (2025) (2027) (2030)
Numadr de angajati formati in
. ; ’ > >
domeniul fondurilor persoane 2 24 23
Numar de proiecte .
elaborate/depusi anual proiecte/an 2 4 =
?&Eﬁ ;e proiecte cu finantare proiecte/an 1 > >3
Gradul de executie bugetara a % 20% 8506 >90%

proiectelor externe

4. Profesionalizarea resursei umane din administratie prin formare continua.

Nivel de Tinta Tints finali
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara  ° (2030)
(2025) (2027)
Numar de angajati instruiti anual persoane/an 4 >8 >10
Numar de cursuri acreditate cursuri/an 2 >4 >6
parcurse
Grad de satisfactie al angajatilor % 60% S7504 >80%

privind activitdtile de formare

Raport anual de evaluare a
performantei implementat si document/an nu exista elaborat si testat
validat intern

functional si
validat

5. Dezvoltarea de parteneriate intercomunale pentru furnizarea unor servicii integrate si

eficiente.
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Tinta Tinta

Indicator de monitorizare UM re fellizlg ?2602 5) intermediara finala
’ (2027) (2030)
Numar ADI-.Ut.‘I zjlctlve la care ADI- 1 > -
comuna participa uri
Numar de proiecte depuse Impreuna .
. > >
cu alte UAT-uri proiecte 0 21 =2
Numar de servicii furnizate prin -
. > >
parteneriate servicil 1 22 =3
Grad de satisfactie al cetatenilor % 60% ~70% ~75%

privind serviciile intercomunale

......

1. Crearea unor mecanisme locale de sprijin pentru grupurile vulnerabile (persoane in
varsta, familii cu venituri reduse, persoane cu dizabilitati), inclusiv prin extinderea

serviciilor de ingrijire la domiciliu si facilitarea accesului la informatii si sprijin social.

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
N umar beneﬁc1§¢r} servictt de persoane 30 >70 >100
ingrijire la domiciliu
Numar puncte de informare si uncte 0 1 1
consiliere functionale P -
Numar de parteneriate incheiate .
(ONG, biserici, voluntari) parteneriate 2 23 23
Numar campanii de informare ~ campanii/an 0 >2/an >2/an

2. Imbunititirea nivelului de sigurantii publici, prin:
- extinderea iluminatului public in zonele periferice,
- instalarea de camere de supraveghere in puncte sensibile

- colaborarea cu structurile MAI pentru prevenirea delicventei.

Nivel de Tinta Tint finali
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara  ° (2030)
(2025) (2027)
Lungime extinsd de retea km 0 +3 km +5 km
iluminat public
Numar camere de supraveghere camere 0 >10 >20

functionale
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Nivel de Tinta Tinta final

Indicator de monitorizare UM referinta intermediara (2030)
(2025) (2027)
Numér ses1z_ar1/1n<:1dent . sesizari/an 0 >3(0/an >50/an
raportate prin noul mecanism
Nun_qar patrule MAI patrule/luna 0 >2/luna >4/luna
suplimentare
Numar campanii de informare  campanii/an 0 >1/an >2/an

3. Crearea unui sistem local de voluntariat, care sa mobilizeze cetitenii in sprijinul celor

vulnerabili, in actiuni ecologice, culturale sau de raspuns rapid in caz de urgente

Nivel de Tinta Tinti finali
Indicator de monitorizare UM referinta intermediari ' (22(1)310)3 a
(2025) (2027)
legirflsg;luntan inscrisi in persoane 0 >70 >100
Numar activitdti derulate/an activitati/an 0 >4/an >6/an
Numar parteneriate active cu .
. > >
scoli, parohii, ONG-uri parteneriate 0 23 23
IS\Il)lgjniiritli)eneﬁClarl directi persoane/an 0 >100/an >150/an
; ; o 5 — .

Nivel de satisfactie in randul % participanti >80% >850

participantilor multumiti

4. Organizarea periodica de forumuri cetitenesti, ateliere de consultare publica si

sesiuni de educatie civica, in special pentru tineri si elevi, in parteneriat cu scoala si

biserica.
Nivel de Tinta Tint finali
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara  ° (2030)
(2025) (2027)
I(;Irl;glr?irzgﬁe /f;r?lmurl forumuri/an 0 >2/an >3/an
{;}f;ar clevi/tineri implicati persoane/an 0 >80/an >100/an
Numa_r de consultar_l publice consultari/an 0 >1/an >2/an
organizate cu chestionare
Numar parteneriate active cu parteneriate 0 >3 >4

scoala si biserica
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5. Organizarea periodicd de forumuri cetatenesti, ateliere de consultare publica si

sesiuni de educatie civica, in special pentru tineri si elevi, in parteneriat cu scoala si

biserica.
Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numdr evenimente anuale o0 imonte/an 0 >2/an >3/an
organizate
E‘ég;;gg:;?ggﬁf i persoane/eveniment 0 >120 >150
Num.ar d.eA copti 31 senior persoane/an 0 >35 >50
implicati in proiecte comune
Numar spatii comunitare spatii 0 > >

amenajate

6.3. O analiza a riscurilor/un plan de diminuare a riscului in implementarea SDT/SDL

\Nr.H Risc identificat HProbabiIitateHImpactH Misuri de diminuare \
Stabilirea unui portofoliu clar,
Intarzierea obtinerii pregatirea documentatiei din timp,
1 oy ’ . Mare Mare . o
finantarilor nerambursabile angajarea de experti in accesare
fonduri
. - Prioritizarea bugetara, atragerea
Lipsa cofinantarii locale pentru . . L
2 : ’ Medie Mare ||parteneriatelor public-private,
proiecte . - . <
planificare financiard multianuala
PPN : Formare pentru personalul UAT,
Intarzieri in procedurile de . y . !
3 .. e Mare Mediu |([consultantad externa, calendar strict
achizitie publica o
’ de achizitii
PRI Monitorizare legislativa constanta,
Schimbari legislative sau de . - . .
4 e Medie Mare |adaptabilitate a proiectelor, dialog
ghiduri de finantare o
’ permanent cu autoritatile centrale
Lipsa de personal calificat in Recrutare, formare continua,
5 |ladministratie pentru Medie Mare |externalizarea unor servicii de
implementare si monitorizare implementare/monitorizare
Grad scazut de implicare a Campanii de informare, facilitatori
6 |lcomunitatii in proiecte Medie Mediu ([comunitari, consultari regulate si
participative stimulente pentru implicare
. . . Contracte clare, reguli de
Neintelegeri sau conflicte cu . . LI
7 s . Mica Mediu ([colaborare, mediere institutionala
partenerii locali N ’
daca e cazul
. Planificare riguroasd, management
Probleme de absorbtie sau . . & » manag
8 executic a fondurilor Medie Mare |/financiar extern, raportari interne
= trimestriale
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N

Risc identificat

[Probabilitate]impact]

Masuri de diminuare

. . Consultare timpurie cu autoritatile
Esecul in obtinerea i ) . ;
9 2 o Medie Mediu |[competente, sprijin tehnic pentru
avizelor/autorizarilor necesare ..
elaborare documentatii
Reactii negative din partea Informare proactiva, consultari
10 |[populatiei privind anumite Mica Mediu ([publice din faza de proiectare,
investitii (ex: amplasari) studii de impact local
. Introducerea unor rezerve n buget,
Cresterea preturilor .
11 S ’ .. Mare Mare |[fazare, renegociere oferte, adaptare
materialelor/constructiilor - o e
’ bugetara flexibila
Conditii meteorologice - . e
12 |[nefavorabile ce afecteaza Medie Mediu Planificare sezoniera realista,
. - clauze contractuale adaptate
executia lucrarilor
Probleme in lantul de : . |[Contracte alternative, furnizori
13 - ’ . Medie Mediu . . . 8
aprovizionare cu materiale multipli, stocuri de siguranta
Fluctuatii demografice care . - .
H1 demog . . . ||Proiecte flexibile, adaptabile la
14 |reduc numarul beneficiarilor |Mica Mediu . o . .
. nevoi reale, ajustari ale indicatorilor
directi
Intarzierea sau esecul in Audit IT initial, formare personal,
15 |[implementarea digitalizarii Medie Mediu |parteneriat cu firme specializate,
administratiei mentenantd continud
Stabilirea unui calendar de lucru
Coordonare deficitara intre . integrat, desemnarea unui
16 . ... |[Medie Mare . ) .
compartimentele din primarie responsabil de proiect pe fiecare
domeniu
. . . Crearea unui grup de monitorizare,
Lipsa unui mecanism intern de : : - . )
17 o S Medie Mediu ||cu raportari lunare si fise de progres
monitorizare continua . o
standardizate
e A . Clarificarea responsabilitatilor in
Decizii intérziate din cauza . . >
S N . : . |regulamentul intern, includerea
18 ||lipsei de consens intre actorii |Medie Mediu - A
TN consultarilor rapide in fluxul
implicati o
; decizional
Suprapunerea de Stabilirea unui partaj clar al
19 |[responsabilitati intre institutii  |[Mica Mediu |jatributiilor in acorduri/parteneriate
sau parteneri si urmadrirea acestora prin indicatori
. . Elaborarea unui plan de schimbare,
Lipsa unui plan de . . . . y 9
20 R Medie Mediu |comunicare interna transparenta,
management al schimbarii
sprijin pentru adaptare
Lipsa unui sistem clar de Introducerea unei grile de
21 ||prioritizare a proiectelor in caz |Medie Mare ||prioritizare transparente, validata de
de resurse limitate Consiliul Local
Management defectuos al Planificare realista cu milestone-uri
22 |timpului in implementarea Mare Mare |clare, utilizarea unui instrument
proiectelor digital de urmarire a progresului
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\N rH Risc identificat HProbabiIitateH I mpactH Maisuri de diminuare \

Asigurarea continuitatii prin

Schimbari in structura de .
documente strategice asumate de

23 ||conducere locala (alegert, Medie Mediu . ;
o Consiliul Local, informarea
demisii etc.) S .. .
periodica a noii conduceri
Inexistenta unui sistem de Instituirea de sesiuni anuale de
24 |[invatare din greseli sau Medie Mediu |[fanaliza a lectiilor invatate si
proiecte esuate adaptarea procedurilor interne
Lipsa unei culturi Introducerea de obiective de
25 |lorganizationale orientate spre |Medie Mare |performanta, formare specifica,
rezultate si inovatie promovarea initiativelor interne

Organizarea de sesiuni de
informare, pachete de sprijin pentru
investitori, promovarea proiectelor
cu potential

Lipsa interesului din partea
26 ||mediului privat pentru Medie Mare
implicare n proiecte PPP

. . . Analiza atenta a contractelor,
Parteneriate dezechilibrate in . o TP
27 Mica Mare |[implicarea juristilor si

favoarea operatorului privat AN
P P consultantilor inainte de semnare

Definirea clard a etapelor si
Medie Mediu (termenelor contractuale, clauze de
penalizare si monitorizare continua

Intarzieri sau blocaje n

28 implementarea proiectelor PPP

Formarea personalului, atragerea de
consultanti externi specializati,
sprijin din partea
ADR/OIR/ministere

Capacitate redusa a
29 |ladministratiei locale in Medie Mediu
negocierea si gestionarea PPP

Neindeplinirea obligatiilor Stabilirea unor clauze de reziliere
30 |[contractuale de catre partenerul|Mica Mare |clar definite, garantii de buna
privat executie, controale de etapa

6.4. Comunicarea cu beneficiarii proiectelor si promovarea strategiei

1.Importanta componentei de comunicare in implementarea SDL

Comunicarea reprezintd un pilon strategic esential pentru succesul implementarii Strategiei de
Dezvoltare Durabila (SDL) a comunei Stefanesti. Lipsa unui dialog activ, transparent si constant
intre autoritatile publice si cetdteni poate conduce la scepticism, rezistentd si o implicare redusa a
comunitdtii In proiecte. Din acest motiv, SDL include o componenta puternicd de comunicare si
promovare, participativa si adaptatd specificului local, menita sd asigure informarea corecta,
implicarea cetatenilor si asumarea colectiva a obiectivelor strategice.

2. Justificarea unei strategii eficiente de comunicare Comuna Stefanesti se confruntd cu
provocari precum:

o informare deficitara a populatiei;
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e participare redusa la procesele decizionale;
« neincredere in initiativele autoritatilor locale.
Pentru a transforma cetdtenii in parteneri activi ai dezvoltarii locale, este necesar ca:

e Obiectivele SDL s fie clar comunicate si intelese;

e Fiecare actor local (persoana fizica, antreprenor, ONG, tanar, agricultor etc.) sa fie informat

despre oportunitatile si beneficiile proiectelor;

o Sa fie mentinute relatii stranse si transparente intre autoritatea publica si comunitate.

3. Mecanisme si canale de comunicare propuse

) ) o Frecventa
Mecanism / Canal Descriere Obiectiv
Format
~ Sectiune speciala in  site-ul _ _
Platforma  online . . Informare in timp real si Permanent
primdriei, cu informatii, rapoarte, .
dedicata SDD . colectare de feedback. online
calendare si formular de contact.
Retele sociale si . ) . Informare accesibild si
) Pagini dedicate SDL, buletine ' Lunar
buletine o constanta, mai ales _
) ) tiparite si digitale. o trimestrial
informative pentru tineri.
Panouri Informatii privind stadiul ' o
) ) R ‘ ' _Vizibilitate locald si Actualizari
informative in proiectelor s beneficiile _
] o transparenta. semestriale
fiecare sat anticipate.
Forumuri si Prezentare a progresului SDL, Implicare  activa  a Anual
intalniri publice colectare de propuneri. cetatenilor. tematic
Rapoarte de ) ) o
) Infografice, sinteze, exemple Cresterea intelegerii si
implementare ) ] Anual
. concrete. sprijinului comunitar.
accesibile
4. Masuri de promovare activa a SDD
Masura Scop Public tinta Modalitate
) Vizibilitate s _ . o
Materiale - ' Pliante, brosuri, clipuri
) ) _ intelegerea beneficiilor Populatia generald.
informative atractive D video.
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o ) ~Institutii, investitori, ] )
Participare la targuri Cresterea notorietatii si Evenimente regionale
. comunitati _
si expozitii regionale atragerea de parteneri. ] tematice.
Invecinate.

. S - ~ Logo, paleta cromatica,
Identitate vizuala Consolidarea imaginii si Toti actorii locali si . .
) - o o fonturi si layout
proprie pentru SDL  recunoasterii strategiei. regionali. )
standardizat.

5. Obiectivele componentei de comunicare si promovare

1. Cresterea gradului de informare a populatiei privind proiectele SDD.
2. Asigurarea unui dialog constant intre administratie si cetateni.
3. Cresterea implicarii civice si participative in implementarea strategiei.
4. Vizibilitate si credibilitate crescuta pentru SDD la nivel regional.
5. Atragerea sprijinului actorilor locali si potentialilor finantatori.
6. Indicatori de monitorizare a componentei de comunicare
) Unitate de Nivel de referinta Tinta ~ Tintd finald
Indicator
masura (2025) 2027 2030
' nr.
Numidr accesari platformd SDD ‘ 0 >300 >500
accesari/luna
Numar buletine informative publicate nr./an 0 >4 >6
Numar de forumuri publice organizate nr./an 1 >2 >3

Ratd de participare cetateni la
_ % <5% >10%  >15%
consultari

Numdr  materiale  promotionale
T nr. 0 >1000 >3000
distribuite

Numar de parteneriate/participari la
A nr./an 0 >2 >4
targuri

Grad de notorietate a SDD 1n
. . % - >50% >75%
comunitate (sondaj)

O strategie de comunicare solida este esentiald pentru o implementare eficienta si sustenabild a

SDD. Aceasta nu doar informeazd, ci creeazd o legatura functionald si de incredere intre
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administratie si cetdteni, transformand dezvoltarea locald intr-un demers comun, transparent si

orientat spre rezultate.

Instrumente de

Perioada Activitate comunicare i Responsabil Scop principal
promovare
. s . Primaria + Imagine coerenta si
. Crearea identitatii Logo, manual vizual, g e
Trim. 1 2025 . ’ . y consultant recognoscibila pentru
vizuale SDD paleta grafica .
comunicare SDD
. .. Platforma online,
Crearea sectiunii formulare Responsabil IT  Informare transparenta
Trim. 1 2025 SDd pe site-ul are, ponsal hformare transp
o actualizdriin timp & comunicare  siaccesibild
Primariei
real
. Lansar inilor F k . Implicare cr a
Trim. 11 ansarea paginilor Facebook, _ Biroul de plicare crescuta a
SDD pe retele Instagram, sondaje, ) cetatenilor, mai ales a
2025 . ’ . Comunicare O
sociale postari regulate tinerilor
. Distribuirea de Brosuri, pliante, Primaria + Informare clara a
Trim. Il . . . . 9 . .
materiale materiale digitale si  Scoala + Camin cetatenilor despre
2025 . . . o o
informative tiparite cultural obiectivele SDD
Montarea . o .
. . Panouri permanente - . Vizibilitate si
Trim. I panourilor . Serviciul Tehnic
' A cu actualizari o transparenta in
2025 informative in g al Primariei L
. periodice comunitate
satele comunei
Trim. IV Or'ganlzfarea Intalqlrl publlce', . Primiric + ONG Fe?d})acli comunitar si
primului forum  chestionare, sesiuni intarirea increderii
2025 L . : local :
civic de informare live publice
Publicarea . D o .
. . . Raport simplificat cu Primaria + Monitorizare si
Trimestrial raportului anual de . . R . o
. infografice, distribuit Compartiment  responsabilizare
2026-2029 implementare Lo 9
tiparit si online Programe constanta
SDD ’
Emiterea Actualizare periodica
Trimestrial buletinului Format A4 distribuit Responsabil rivind Stadirl)ﬂ
2026-2029 informativ fizic si digital comunicare priv
. ; proiectelor
semestrial
. Discutii tematice cu . .
. . Organizarea de N . o Dezbateri constructive
Trimestrial actori locali Primarie + o
mese rotunde ! ) . . pe domenii de interes
2026-2029 . (educatie, turism, parteneri locali .
tematice . i y comunitar
infrastructura etc.)
Campanie de Promovarea
Trimestrial promovare a Video, interviuri, Biroul de rezultatelor si
2026-2029 povestilor de media digitala Comunicare stimularea implicarii
succes comunitatii
Trim. 111 Consultari pentru  Chestionare, Primaria + Construirea
2030' strategia 2031-  forumuri publice, experti participativad a noii
2037 platforme online dezvoltare locala strategii
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Instrumente de

Perioada Activitate comunicare si Responsabil Scop principal
promovare
. Evaluare publica a
Trim. 11—ty Fromovarea Raportfinal, £ opina SDD+  impactului si
2030 bilantului SDD  conferintd publica, Consiliul Local recunoasterea
2025-2030 diseminare in presa ’

rezultatelor obtinute

Corelarea logica a strategiei: de la analiza la implementare
Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Stefanesti 2025-2030 se fundamenteazd pe un
proces integrat, coerent si participativ, in care fiecare etapa strategicd — analiza situatiei existente,
formularea viziunii, stabilirea obiectivelor si definirea masurilor — este interconectata si orientata
spre impact. Aceastd abordare garanteaza alinierea intre nevoi reale, directii strategice si actiuni
concrete de dezvoltare locala.
1. Analiza si identificarea nevoilor
Studiul diagnostic a evidentiat provocdri semnificative: declin demografic, infrastructura
insuficientd, acces redus la servicii publice, economie slab diversificata si subutilizarea resurselor
locale. Informatiile au fost colectate din surse statistice, observatii de teren si consultari publice.
2. Viziunea strategica
Pornind de la aceste provocari, a fost formulatd o viziune realista, dar ambitioasa:
»otefanesti — Traditie si Viitor intr-o Comunitate Durabild. Dezvoltare locald prin investitii
responsabile si valorizarea resurselor locale.”
Aceasta viziune reflectd dorinta de reconectare intre valorile traditionale si progresul modern, intr-
un cadru incluziv si rezilient.
3. Obiective strategice
Obiectivele au fost definite pe baza nevoilor comunitdtii si acopera dimensiuni multiple:
infrastructura, educatie, sanatate, economie locala, turism, digitalizare, incluziune sociala, mediu
si guvernanta.
Obiective generale:
o Cresterea calitatii vietii prin investitii In infrastructura si servicii.
o Dezvoltarea economiei locale prin sprijinirea initiativei private si a agriculturii sustenabile.
e Promovarea identitdtii culturale si a turismului durabil.
o Consolidarea capacitatii administrative si a participarii cetatenesti.

Indicatori de monitorizare (exemple):
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Numar de proiecte implementate/an

Numar de beneficiari directi ai masurilor

Grad de executie financiara a proiectelor strategice
Nivel de participare comunitard in consultari publice

Rata de absorbtie a fondurilor nerambursabile

4. Masuri strategice

Obiectivele sunt transpuse in masuri clare, structurate in jurul a sapte axe prioritare:

Servicii publice moderne si accesibile
Economie locald sustenabild si inovativa
Educatie si capital uman

Turism si patrimoniu

Coeziune sociala si incluziune

Mediu si schimbari climatice

Guvernantd participativa si digitalizare

Fiecare masura este sprijinitd de o serie de actiuni concrete si bugete estimate, avand un potential

clar de impact pe termen mediu si lung.

Structura de management si implementare a strategiei

Pentru implementarea coerenta a strategiei, comuna Stefanesti a creat 0 structuri de guvernanta

clara, reglementata prin hotarari ale Consiliului Local:

Componente institutionale:

Primiaria Comunei Stefianesti — actor principal in elaborarea, promovarea si
implementarea proiectelor strategice. Coordoneaza procesul de finantare, implementare si
raportare.
Consiliul Local Stefanesti — organ decizional cu rol in aprobarea bugetelor, a planurilor
anuale si in monitorizarea generala.
Comisia de Monitorizare si Actualizare a SDD, compusa din:

o Primar (Presedinte)

o Administrator Public (coordonare generald)

o Responsabil Tehnic (achizitii/urbanism)

o Responsabil Economic (executie financiara)

o Reprezentanti ai partenerilor locali (scoala, ONG, cult, antreprenori)

Atributii cheie ale comisiei:
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e Monitorizarea implementarii strategiei si intocmirea rapoartelor periodice

e Revizuirea anuald a masurilor si adaptarea lor la schimbarile legislative sau contextuale

o Implicarea partenerilor locali in deciziile de prioritizare si planificare

o Evaluarea progresului implementarii prin indicatori agreati

Mecanism de raportare:

e Se vaelabora un raport anual de progres, validat de comisie, care va include: nivelul de

implementare al proiectelor, resursele mobilizate, indicatorii atinsi, propuneri de ajustare.

Raportul va fi public si va sta la baza consultarilor viitoare.

Aceasta structurda are misiunea de a transforma obiectivele strategice in rezultate concrete,

urmarind calendarul stabilit si adaptand implementarea in functie de evolutia contextului local.

Structura de guvernanta a Strategiei de Dezvoltare Durabila a Comunei

Stefanesti

Componenta

Roluri si responsabilitati
principale

Componenta

Primaria Comunei
Stefanesti

Coordonare generala, elaborare
proiecte, atragere fonduri, raportare
si comunicare cu cetatenii

Primar, Administrator Public,
personal tehnic

Consiliul Local

Aprobare bugete, planuri anuale,
proiecte strategice, adoptare decizii
strategice

Consilierii locali

Comisia de
Monitorizare si
Actualizare SDD

Monitorizare, evaluare progres,
propuneri de actualizare, validare
rapoarte anuale

Primar (presedinte), Admin.
Public, responsabili
tehnic/economic, parteneri locali

Responsabil Tehnic

Supravegherea implementarii
tehnice, a achizitiilor publice, a
executiei lucrarilor

Specialist urbanism/achizitii

Responsabil
Economic

Monitorizare bugetara, executie
financiard, relatie cu finantatorii

Personal contabil sau inspector de
specialitate

Parteneri locali

Implicare n proiecte locale,
consultdri, promovare, sprijin in
mobilizarea comunitatii

ONG-uri, scoala, biserica,
antreprenori

Indicatori de monitorizare a implementarii Strategiei SDL Stefanesti

Domeniu strategic Indicatori propusi Frecventa
’ raportare
Proiecte implementate Numiar total de proiecte initiate / finalizate ~ Anual
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Domeniu strategic

Indicatori propusi

Frecventa

raportare
Finantare si resurse Valoarea fondurilor nerambursabile atrase Semestrial
TS Grad de executie bugetara (>85%)
Numar consultari publice organizate
Participare publica Numar propuneri cetatenesti colectate Trimestrial
Grad implicare comunitara
Disitalizare si Numar servicii digitalizate
£ < Numar vizitatori pe platforma online SDD  Anual
transparenta o < A . .
’ % hotarari publice publicate
Numdr locuri de munca nou create
Impact social si economic Numar gospodarii sprijinite Anual
Crestere turism local
Numdr persoane formate profesional
Educatie si capital uman  Reducere abandon scolar Anual
Participare la activitdti educative
Suprafata reimpadurita
Mediu si schimbari ’ . .
0 Reducerea consumului energetic Anual
climatice . S
Tonaj de deseuri reciclate
Raport anual de progres aprobat de Comisie
Evaluare generala Numadr masuri implementate conform Anual

planificarii

Atributii specifice privind managementul si implementarea Strategiei de Dezvoltare

Durabila (SDD) a Comunei Stefanesti

Implementarea SDD este sustinuta de o structura de management coerenta, care asigura guvernanta

strategicd, coordonarea operationald si implicarea tuturor actorilor locali relevanti. Structura are

urmatoarele atributii principale:

1. Coordonare strategica si operationalizare

e Descompunerea obiectivelor strategice in actiuni concrete si atribuirea acestora

compartimentelor de specialitate din cadrul Primariei;

o Stabilirea responsabililor directi pentru fiecare actiune si definirea termenelor de

implementare;

o FElaborarea anuald a Planurilor de actiune, cu rezultate estimate si indicatori de

performanta.

2. Monitorizare tehnico-financiara

o Urmarirea executiei fizice si financiare a proiectelor (grafic lucrari, achizitii, contracte);

e Monitorizarea periodica a indicatorilor de rezultat si impact;
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Identificarea eventualelor devieri si formularea de solutii corective.

3. Raportare si transparenta

Elaborarea de rapoarte trimestriale, semestriale si anuale catre Consiliul Local si
cetateni,

Prezentarea de rapoarte strategice trienale (in 2027 si 2030), axate pe evaluarea
impactului general al SDD.

4. Consultare si participare publica

Organizarea de forumuri publice, intalniri tematice si mese rotunde pentru consultarea
comunitatii si colectarea propunerilor;
Implicarea activa a partenerilor locali in toate etapele de monitorizare si adaptare a

strategiei.

5. Managementul riscurilor si adaptarea strategiei

Aplicarea masurilor de diminuare a riscurilor identificate;

Revizuirea periodica a planurilor de actiune in functie de contextul socio-economic.

Procedura de monitorizare si raportare a progresului

Un Sistem de Monitorizare si Evaluare (SME) este implementat la nivelul Comunei Stefanesti

pentru a urmari aplicarea SDD si pentru a asigura transparenta decizionala:

Componenta SME  Descriere functionala

- Din rapoartele interne ale Primariei

Colectare de date

- Prin vizite de teren la obiective

- Fise de monitorizare

Instrumente utilizate - Tablouri de bord

- Baze de date

- Trimestriale: indicatori tehnici si financiari

Tipuri de raportiari - Anuale: stadiul implementarii

- Strategice (la 3 ani): evolutie socio-economica

Validarea - Sedinte periodice ale Comisiei de Monitorizare si ale Grupului de

progresului Lucru

- Coordonare implementare

Rolul echipei SDL - Colectare date

- Consultare parteneri locali
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Implementarea efectiva a SDD

Etapa Actiuni cheie

Planificare anuald  Stabilirea actiunilor pe obiective, termene clare, responsabili si indicatori

Executie Derularea masurilor de citre compartimentele din primarie sau parteneri
Monitorizare Verificare permanenta a progresului, ajustari in timp real

Raportare si Informarea Consiliului Local si comunitdtii, propuneri de corectii
adaptare strategice

Rolul Strategiei de Dezvoltare Durabili si al proiectelor prioritizate

Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Stefinesti nu reprezintda doar un document
strategic, ci constituie instrumentul-cheie pentru orientarea dezvoltarii locale intr-un mod integrat,
participativ siresponsabil. Ea asigura coerenta si eficienta procesului de transformare a comunitatii
n perioada 2025-2030.

1. Fundamentarea dezvoltarii pe nevoile reale ale comunitatii

Strategia a rezultat dintr-un proces amplu de analiza diagnostic si consultare publica, care a
identificat provocarile locale — economice, sociale, demografice si de infrastructura — si a permis
formularea unor raspunsuri strategice coerente. Fiecare directie de interventie reflectd realitati

validate participativ, asigurand relevanta si sprijinul comunitatii.

2. Prioritizarea proiectelor pentru maximizarea impactului
Prin stabilirea unui portofoliu de proiecte prioritare, strategia ofera un cadru clar pentru:
e planificarea eficienta a investitiilor publice;
« alocarea resurselor bugetare in functie de impact si fezabilitate;
e cresterea capacitatii de atragere a fondurilor externe (europene, guvernamentale, private);

e evitarea fragmentarii interventiilor si a suprapunerii initiativelor locale.

3. Consolidarea guvernantei locale si a cooperirii interinstitutionale
Strategia functioneaza ca un document de referintd pentru toti actorii implicati in dezvoltarea
locala — autoritati publice, institutii educationale, ONG-uri, mediul de afaceri, unitati de cult si

comunitatea civila. Aceasta:
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o incurajeaza parteneriate locale si intercomunale durabile;
e asigurd complementaritatea si coerenta actiunilor;

o favorizeaza mobilizarea capitalului social local.

4. Cresterea calitatii vietii prin dezvoltare durabila si echitabila
Prin implementarea proiectelor prioritare, strategia urmareste:
e modernizarea infrastructurii de baza (drumuri, retele edilitare, iluminat public);
e acces echitabil la educatie, sanatate si servicii sociale;
e sprijinirea initiativelor antreprenoriale locale si a economiei verzi;
o valorificarea resurselor turistice, culturale si naturale;

e promovarea incluziunii sociale si a educatiei permanente.

5. intirirea capacititii administrative si a transparentei
Strategia contribuie la profesionalizarea administratiei locale prin:

e instituirea unei structuri de management clar definite;

o stabilirea unor proceduri transparente de monitorizare si evaluare;

e cresterea capacitatii de coordonare, comunicare si raportare publica;

e consolidarea increderii cetdtenilor in administratie prin implicare activd si informare

constanta.

Dezbatere publica — vocea comunitatii in procesul strategic
Importanta participarii cetatenilor in elaborarea Strategiei de Dezvoltare Durabild a
Comunei Stefanesti 2025-2030
Tn procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Durabili (SDL) a comunei Stefinesti pentru
perioada 2025-2030, administratia locala a pus in centrul demersului vocea cetatenilor,
considerand ca gradul de satisfactie al acestora reprezintd un indicator esential al calitatii
serviciilor publice si al relevantei interventiilor strategice.
Satisfactia locuitorilor nu este un simplu indicator administrativ; ea reflectd gradul de acces,
utilitate si eficientd a serviciilor edilitare, sociale si economice oferite la nivel local. Cetatenii
informati si multumiti devin actori activi ai dezvoltarii, contribuind direct la progresul comunitatii
prin implicare civicd, sprijinirea initiativelor locale si sustinerea proiectelor de interes public.
Procesul de consultare publica s-a desfasurat intr-un cadru deschis, participativ si constructiv,

vizdnd implicarea cat mai larga a comunitatii. Strategia nu a fost conceputa unilateral, ci in
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colaborare cu locuitorii comunei, ale cdror nevoi, aspiratii si sugestii au conturat directiile
strategice pentru urmatorii ani. Un element central al acestui proces a fost dezbaterea publica,
care a transformat cetatenii din simpli beneficiari in parteneri activi in definirea viitorului comunei.
Prin exprimarea liberd a opiniilor, preocuparilor si propunerilor, comunitatea a contribuit la
elaborarea unei viziuni comune care combind progresul economic cu echitatea sociald, protectia
mediului cu valorificarea resurselor locale si investitiile cu pastrarea identitatii culturale.

Pentru colectarea opiniilor, a fost utilizat un chestionar structurat, conceput astfel incat sa
permitd obtinerea unor raspunsuri clare si relevante. Instrumentul a fost adaptat diversitatii
comunitatii, incluzand intrebari generale si detaliate privind infrastructura, economia locala,
administratia publica, serviciile sociale si calitatea mediului. Feedback-ul obtinut a oferit o baza
solida de date, evidentiind perceptiile reale ale locuitorilor asupra nivelului de trai, nevoilor
neacoperite, prioritatilor de interventie si gradului de incredere in institutiile locale.

Rezultatele consultdrii au fost integrate in obiectivele si masurile concrete ale strategiei, asigurand
relevanta si adaptarea planului la realitdtile comunitatii. Procesul de consultare a stimulat, de
asemenea, transparenta si dialogul institutional, crednd un precedent pozitiv pentru implicarea
cetatenilor si in etapele ulterioare de implementare.

Implicarea activa a cetatenilor nu doar cd a imbunatatit calitatea documentului strategic, dar a
consolidat si sentimentul de apartenenta si responsabilitate colectiva fata de viitorul comunei. Cand
oamenii sunt consultati si inclusi In procesul decizional, ei devin mai dispusi sd sprijine, sa
promoveze si sa participe la proiectele locale, contribuind astfel la succesul implementarii si la
dezvoltarea unei guvernante participative autentice.

Dezbaterea publica a functionat ca un catalizator al increderii intre administratie si comunitate,
deschizand canale de dialog onest si constructiv. Aceasta a creat cadrul pentru identificarea
solutiilor realiste, pentru exprimarea asteptarilor si a preocupdrilor si pentru promovarea
colabordrii Intre cetateni, autoritati, scoli, antreprenori, ONG-uri si alti actori relevanti.

Pe termen lung, consolidarea culturii consultdrii publice va genera o comunitate mai coeziva,
informata si implicata. Stefanesti nu este doar un spatiu geografic, cio retea de oameni si initiative
care se armonizeaza printr-o strategie comund, sustinutd de dialog permanent, transparenta si
responsabilitate mutuald. Continuarea acestor practici Tn etapa de implementare va garanta
adaptabilitatea planurilor, durabilitatea investitiilor si cresterea calitatii vietii la nivel local,

consolidand astfel o comunitate rezilientd, activa si sustenabila.
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ﬁ Strategia de Dezvoltare Durabila
2025-2030

& Comuna Stefanesti, Judetul Vilcea

Anexa 1 la strategie

Chestionar pentru consultarea populatiei —

Strategia de Dezvoltare Durabili a Comunei Stefanesti (2025-2030)

1. Date socio-demografice
1.1. Localitatea de domiciliu:

1.2. Etnie: 0 Romana [0 Roma [J Alta etnie:

1.3. Varsta: O 18-25 [0 26-35 [ 36-45 [J 46-60 [ Peste 60

14.Sex:OFOM

1.5. Studii finalizate: I Fara studii O < 8 clase I Studii medii O Studii liceale O Studii superioare
1.6. Venit net lunar al gospodariei: OJ Sub 1.000 lei O 1.001-2.000 lei O 2.001-3.000 lei O 3.001-
4.000 lei O Peste 4.000 lei

1.7. Statut: O Angajat O Somer [ Pensionar O Elev/Student OJ Casnic/a O Altul:

2. Infrastructura, utilitati, educatie, sinatate

2.1. Cat de multumit(d) sunteti de starea drumurilor din comuna dvs.? [ Foarte nemultumit(d) O
Nemultumit(d) O Multumit(d) [ Foarte multumit(a)

2.2. Cat de multumit(da) sunteti de iluminatul public? [ Foarte nemultumit(d) 1 Nemultumit(a) O
Multumit(d) O Foarte multumit(a)

2.3. Cat de multumit(d) sunteti de retelele de telecomunicatii? [0 Foarte nemultumit(d) O
Nemultumit(2) O Multumit(2) O Foarte multumit(a)

2.4. Cat de multumit(d) sunteti de reteaua de alimentare cu apa? [0 Foarte nemultumit(a) O
Nemultumit(a) 0 Multumit(a) OJ Foarte multumit(a)

2.5. Cat de multumit(a) sunteti de reteaua de canalizare (acolo unde existd)? [ Foarte nemultumit(a) O
Nemultumit(d) LI Multumit(a) [0 Foarte multumit(a)

2.6. Cat de multumit(d) sunteti de reteaua de gaze naturale? [ Foarte nemultumit(d) L] Nemultumit(a)
L Multumit(a) 0 Foarte multumit(a)

2.7. Cat de multumit(d) sunteti de accesul la unitati de invatamant (scoald, gradinitd)? [ Foarte

nemultumit(d) O Nemultumit(a) L1 Multumit(a) [0 Foarte multumit(a)
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2.8. Cat de multumit(a) sunteti de accesul la servicii medicale (cabinet medical, medic de familie)? [J
Foarte nemultumit(d) L0 Nemultumit(d) 00 Multumit(d) 1 Foarte multumit(a)

2.9. Cat de multumit(d) sunteti de accesul la serviciile primariei? O Foarte nemultumit(a) O
Nemultumit(a) O Multumit(d) O Foarte multumit(a)

2.10. Cat de multumit(d) sunteti de curatenia si intretinerea domeniului public? [0 Foarte nemultumit(a)

O Nemultumit(2) O Multumit(d) O Foarte multumit(a)

3. AGRICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA
1. Practicati activitati agricole?
ODa [ONu
2. Daca da, ce tip de activitate agricold desfasurati? (puteti bifa mai multe optiuni)
O Cultivare legume/fructe [ Crestere animale [ Culturi cerealiere [ Alte activitati:
3. Faceti parte dintr-o forma de asociere (cooperativa agricold, grup de producatori etc.)?
ODa [ONu
4. Considerati necesard amenajarea unei piete moderne de desfacere a produselor agricole in comuna?
ODa [ONu

5.Ce alte forme de sprijin considerati utile pentru agricultori in comuna?

4. ASISTENTA SOCIALA

1. Ati beneficiat vreodata de servicii de asistenta sociala din partea autoritatilor locale?
ODa ONu
2. Ce tipuri de servicii considerati necesare pentru persoanele vulnerabile din comuna? (bifati)
[ Cantina sociala [ Tngrijire la domiciliu [ Sprijin pentru persoane cu dizabilitati
O Consiliere psihologica [ Programe pentru copii i tineri
3. Cum apreciati implicarea autoritatilor in sprijinirea persoanelor vulnerabile?
0l Foarte buna [ Bund [ Satisfacatoare [1 Nesatisfacatoare

5. ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

1. Cat de des interactionati cu administratia publica locala?
O Saptdmanal 0O Lunar [ Rar [ Niciodata

2. Cum apreciati activitatea angajatilor din cadrul Primariei Mihaesti?
O Foartebund [ Bunda [ Satisfacdtoare [ Nesatisfacatoare

3. Ce domenii considerati ca ar trebui dezvoltate cu prioritate in comund? (bifati maximum 3 optiuni)
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O Infrastructura rutiera [ Educatie [ Sanatate [ Agricultura [ Turism [ Digitalizare

O Tineret si sport [ Servicii sociale [0 Mediu si ecologie [ Alte domenii:

4. Ce asteptari aveti de la administratia publica locala?

6. TURISM SI PATRIMONIU LOCAL
1. Considerati ca potentialul turistic al comunei este suficient valorificat?
ODa O Nu
2. Ce tipuri de turism considerati ca s-ar potrivi comunei Stefanesti (bifati)
O Turism rural OO Agroturism [ Turism religios [ Turism sportiv si de aventura

O Alte forme:

3. Ce monumente sau obiective locale ar trebui promovate mai mult?

7. OPINII GENERALE DESPRE COMUNA SI STRATEGIE

1. Sunteti informat(a) despre proiectele pe care Primaria Stefamesti doreste sa le implementeze in

perioada urmatoare?
ODa [ONu

2. Care considerati cé sunt principalele probleme ale comunei? (bifati pana la 3)
O Drumuri proaste [ Lipsa canalizare [ Probleme in educatie [ Lipsa locuri de munca
O Acces slab la servicii medicale [ Inactivitate in turism O Alte:

3. Ce solutii propuneti pentru dezvoltarea comunei?

4. Sunteti dispus(a) sd va implicati Tn actiuni de voluntariat pentru dezvoltarea locala?

ODa [ONu

5. Alte sugestii sau observatii:
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	1. Dezvoltare economică, agricultură și economie locală
	2. Educație, tineret și capital uman
	3. Sănătate și servicii sociale
	4. Turism și patrimoniu local
	Probleme și nevoi identificate:
	Propuneri și direcții strategice formulate în cadrul consultărilor:
	  Reabilitarea și consolidarea monumentelor istorice și a lăcașurilor de cult din satele componente, ca repere esențiale ale identității spirituale și culturale a comunei;
	  Dezvoltarea de trasee tematice pentru turism cultural și religios, inclusiv pelerinaje, circuite locale și tururi ghidate;
	  Cartografierea și amenajarea traseelor pentru drumeții, cicloturism și ecoturism, corelate cu punctele de interes natural și istoric;
	  Înființarea unui centru local de promovare turistică, în parteneriat cu GAL-ul sau alte structuri asociative;
	  Sprijinirea inițiativelor de agroturism și ecoturism, prin granturi mici, consultanță și promovare;
	  Formarea de ghizi locali și voluntari culturali, capabili să susțină tururi tematice și să păstreze vie memoria patrimoniului oral;
	  Integrarea comunei Ștefănești în rețele județene și naționale de turism rural, religios și ecologic.

	6. Guvernanță locală, transparență și participare civică continuă
	Probleme identificate:
	Propuneri și soluții:

	În comuna Ștefănești, planificarea strategică și tehnico-urbanistică s-a dezvoltat treptat, într-un context în care administrația locală a fost nevoită să își adapteze instrumentele de lucru la cerințele tot mai complexe ale finanțărilor europene, dar...
	În perioada anterioară, comuna a beneficiat de un set de documente strategice și tehnice care au ghidat parțial acțiunile administrației, cu un impact diferențiat asupra procesului decizional. Una dintre cele mai importante repere instituționale a fos...
	Un element central în conturarea dezvoltării comunei Ștefănești l-a constituit Planul Urbanistic General (PUG). Documentul a servit drept bază pentru:
	 reglementarea regimului juridic al terenurilor;
	 delimitarea zonelor de intravilan și extravilan;
	 stabilirea funcțiunilor dominante ale terenurilor;
	 corelarea intervențiilor de dezvoltare cu infrastructura existentă.
	Deși valabilitatea PUG-ului a expirat, administrația locală a demarat procesul de actualizare conform legislației în vigoare. Procesul se confruntă însă cu dificultăți structurale frecvente în administrația rurală românească: ambiguități legislative, ...
	Documentații tehnico-economice și studii de fezabilitate
	Pe lângă PUG, comuna Ștefănești a beneficiat de studii de fezabilitate și documentații tehnico-economice punctuale, realizate în funcție de oportunitățile de finanțare disponibile. Acestea au vizat:
	 modernizarea drumurilor comunale;
	 extinderea rețelelor de apă și canalizare;
	 lucrări de eficientizare energetică la clădiri publice;
	 dotarea unităților școlare;
	 amenajarea spațiilor publice;
	 creșterea capacității de intervenție a serviciilor voluntare pentru situații de urgență.
	O parte semnificativă a acestor documentații a fost valorificată în cadrul apelurilor de finanțare prin PNDL, POR, AFIR sau Planul Național de Redresare și Reziliență (PNRR), demonstrând capacitatea administrației locale de a răspunde prompt și compet...
	În paralel, comuna a elaborat sau actualizat documente-suport necesare pentru participarea la apeluri de finanțare: note conceptuale, studii de fundamentare, analize cost-beneficiu, planuri de intervenție și alte anexe specifice ghidurilor de finanțar...
	Impact strategic
	Ansamblul acestor documente, realizate în contexte și perioade diferite, oferă un cadru de lucru coerent care sprijină noua strategie de dezvoltare. Ele permit administrației din Ștefănești să treacă de la o planificare reactivă, axată pe urgențe, la ...
	Rezultatele concrete ale procesului de modernizare – proiecte implementate cu impact în comuna Ștefănești
	În ultimii ani, comuna Ștefănești a transformat strategiile de dezvoltare în rezultate concrete, ridicând nivelul infrastructurii, modernizând serviciile publice și consolidând coeziunea comunitară. Aceste realizări au fost susținute prin finanțări di...
	În infrastructura rutieră, aproximativ 7,3 km de drumuri comunale au fost asfaltate prin proiectul „Anghel Saligny”, cu o valoare estimată de circa 10,5 milioane lei. Totodată, se implementează un proiect major de modernizare a Drumului Județean 678, ...
	În domeniul utilităților, comuna a semnat recent un contract de 15 milioane lei prin Anghel Saligny pentru extinderea rețelelor de apă și implementarea sistemelor de canalizare în satele Valea Râului, Cremenari, Bratia din Deal și Bratia din Vale, inc...
	Educația a beneficiat de investiții semnificative: unitățile școlare au fost dotate cu echipamente IT moderne și mobilier nou, iar recent a fost inaugurată o grădiniță cu program prelungit care deservește și copiii din localitățile învecinate.
	Pe planul serviciilor comunitare, s-au amenajat locuri de joacă și spații de agrement pentru copii și tineri în fiecare sat, inclusiv piste de pumptrack și zone de recreere, iar echipa locală de fotbal Topologul Ștefănești a fost reactivată cu sprijin...
	Planificarea urbanistică a fost consolidată prin demersuri de cadastrare integrală a comunei, acoperind aproximativ 70% din teritoriu, facilitând astfel atragerea de investiții și dezvoltarea strategică. De asemenea, cămine culturale din mai multe sat...
	În domeniul protecției mediului și responsabilității civice, au fost lansate campanii de conștientizare și colectare selectivă, iar comunitatea s-a implicat în activități de voluntariat, precum plantarea de perdele forestiere pentru stabilizarea teren...
	Structura demografică actuală

	Așezare și relief
	Așezare geografică:
	 Comuna Ștefănești este situată în partea sudică a județului Vâlcea, în zona central-estică a județului.
	 Se află pe malul stâng al râului Olt și se învecinează cu mai multe localități rurale și orașe mai mari din județ, fiind la aproximativ 30 km sud de municipiul Râmnicu Vâlcea și 40 km nord de Drăgășani.
	 Poziția sa o plasează într-o zonă de tranzit între Subcarpații Vâlcii și dealurile sudice ale județului, ceea ce conferă avantaje pentru conectivitate și dezvoltarea micro-centrelor economice.
	Relief:
	 Teritoriul comunei este caracterizat de o diversitate morfologică: zone colinare de tranziție, pajiști și terenuri agricole fertile.
	 Este o zonă de contact între Subcarpații Vâlcii și unitățile colinare de sud, ceea ce determină alternanța de văi și culmi joase.
	 Această structură favorizează activități economice variate: agricultură în văi și zone mai line, silvicultură și turism rural în zonele colinare.
	 Râul Olt contribuie la modelarea văilor și la fertilitatea solurilor din apropiere, fiind un element important pentru agricultură și irigații.
	Concluzie: Comuna Ștefănești beneficiază de un relief diversificat și o poziție geografică avantajoasă, cu potențial pentru agricultură performantă, turism rural și dezvoltarea unor micro-centre economice conectate la rețelele regionale.
	Potențial de valorificare
	Poziția geografică a comunei Ștefănești și specificul reliefului deluros-subcarpatic oferă multiple oportunități de dezvoltare sustenabilă:
	1. Agricultură și industrie agroalimentară
	 Terenuri fertile și pajiști întinse: permit dezvoltarea culturilor agricole diverse (cereale, legume, plante aromatice, pomicultură) și creșterea animalelor.
	 Produse tradiționale și bio: există oportunitatea de a valorifica produsele locale prin certificări bio și mărci identitare, creând valoare adăugată.
	 Procesare locală: înființarea de unități mici și mijlocii pentru lapte, miere, conserve, plante medicinale sau produse din lemn poate genera locuri de muncă și consolidarea economiei rurale.
	 Lanțuri scurte de aprovizionare: aprovizionarea directă a piețelor urbane din apropiere (Râmnicu Vâlcea, Drăgășani) crește profitabilitatea și reduce dependența de intermediari.
	2. Turism rural și ecoturism
	 Relief variat și peisaj natural nealterat: favorizează agroturismul, drumețiile montane și traseele tematice.
	 Patrimoniu cultural și tradiții locale: biserici de lemn, meșteșuguri și festivaluri pot fi integrate în pachete turistice atractive.
	 Dezvoltarea infrastructurii turistice: pensiuni, centre de informare și facilități pentru turiști pot transforma comuna într-o destinație regională de interes.
	3. Resurse forestiere și activități conexe
	 Păduri extinse: permit exploatare durabilă pentru lemn, plante forestiere, ciuperci, dar și dezvoltarea de turism silvatic sau educațional.
	 Valorificare industrială și meșteșugărească: prelucrarea lemnului pentru mobilă sau obiecte tradiționale poate adăuga valoare produselor locale.
	4. Dezvoltare economică și antreprenoriat local
	 Micro-centre logistice și economice: poziția geografică favorabilă pentru legătura cu Râmnicu Vâlcea și Drăgășani poate stimula investiții în depozite, hub-uri locale și afaceri periurbane.
	 Economia socială și cooperativă: inițiative locale pot integra agricultura, turismul și serviciile comunitare, crescând coeziunea socială și generând locuri de muncă.
	5. Infrastructură și conectivitate
	 Proximitate față de axe de transport județene și regionale: permite dezvoltarea navetei inteligente, transportului de marfă și conectarea la piețe regionale.
	 Digitalizare și servicii online: pot atrage tineri antreprenori și susține afacerile locale prin acces la e-commerce, marketing digital și platforme de vânzare directă.
	6. Educație, cultură și capital social
	 Populație activă și implicată: capitalul social ridicat poate fi valorificat în proiecte comunitare, voluntariat, educație non-formală și dezvoltarea antreprenoriatului rural.
	 Proiecte integrate: cooperarea cu ONG-uri, universități și alte comunități poate stimula inovarea și formarea profesională locală.
	5. Riscuri antropice
	Alte disfuncționalități generate de fenomene naturale

	Regimul climatic
	Caracteristici climatice:

	Tipuri de sol și fertilitatea terenurilor
	Principalele tipuri de sol:

	Resurse naturale și potențial economic
	Activități economice și rolul agriculturii
	a) Cultura vegetală:
	b) Creșterea animalelor:

	Infrastructura de transport și utilități în comuna Ștefănești
	Comuna Ștefănești beneficiază de o infrastructură de transport și utilități care reflectă caracterul său rural, cu posibilități de modernizare și extindere pentru creșterea atractivității economice și sociale.
	1. Infrastructura rutieră
	 Drumuri județene și comunale:
	o Conectează satele componente (Ștefănești, Olteanca, Ștefăneștii Noi etc.) între ele și cu localitățile urbane din județ, precum Râmnicu Vâlcea și Drăgășani.
	o Drumurile principale sunt asfaltate, dar unele drumuri secundare sau vicinale necesită modernizare și întreținere constantă.
	 Acces la artere naționale:
	o Apropierea de DN64 (Râmnicu Vâlcea – Drăgășani) facilitează transportul agricol și accesul către piețele regionale.
	 Probleme identificate:
	o Izolarea anumitor sate componente în perioadele ploioase sau de iarnă.
	o Necesitatea modernizării podurilor și podețelor pentru siguranța traficului și accesul utilajelor agricole.
	2. Transport public
	 Servicii de transport local:
	o Există linii de microbuz și autobuz care fac legătura cu Râmnicu Vâlcea și localitățile limitrofe.
	o Frecvența redusă și orarul limitat afectează mobilitatea zilnică a elevilor, angajaților și persoanelor dependente de servicii publice.
	 Potențial de îmbunătățire:
	o Introducerea unor trasee mai frecvente, adaptate nevoilor navetiștilor.
	o Posibilitatea dezvoltării de transport inteligent sau alternativ (biciclete, navete electrice, ride-sharing rural).
	3. Rețele de apă și canalizare
	 Alimentare cu apă potabilă:
	o Sistem centralizat în zonele dens populate, cu extindere necesară în satele mai izolate.
	 Canalizare:
	o Sistem limitat, cu preponderență în centrul comunei; extinderea rețelei este esențială pentru protecția mediului și sănătatea populației.
	 Probleme identificate: (1)
	o Lipsa de acoperire completă în unele sate componente.
	o Necesitatea modernizării stațiilor de pompare și a conductelor vechi.
	4. Energie electrică și gaze naturale
	 Electricitate:
	o Rețeaua electrică acoperă majoritatea localităților; unele zone rurale necesită modernizare pentru a susține ferme și activități economice.
	 Gaze naturale:
	o Disponibile parțial; extinderea rețelei poate sprijini dezvoltarea locuințelor și a unităților agroalimentare sau industriale de mici dimensiuni.
	5. Telecomunicații și internet
	 Telefonie fixă și mobilă:
	o Servicii disponibile, dar acoperirea poate fi incompletă în zonele izolate.
	 Internet și digitalizare:
	o Acces la internet broadband, dar viteza și acoperirea sunt inegale; modernizarea rețelei este necesară pentru susținerea educației, afacerilor și administrației digitale.
	Istoria Comunei Ștefănești – Repere și Identitate Locală
	1. Originea și evoluția așezării
	Comuna Ștefănești își are originea în perioada medievală, cu o denumire derivată de la numele personal Ștefan, sugerând că satul a fost inițial proprietatea sau așezarea unei familii Ștefan. Sufixul „-ești” reflectă tradiția românească de a denumi loc...
	De-a lungul secolelor, comuna a fost parte integrantă a regiunii istorice Oltenia, dezvoltându-se pe baza agriculturii și silviculturii, datorită poziționării sale în zona de contact dintre Subcarpații Vâlcii și unitățile colinare.
	2. Dezvoltarea administrativă
	 În Evul Mediu și perioada modernă, Ștefănești a fost inclus în structura administrativă a județului Vâlcea, ca parte a unor domenii feudale și mai târziu ca unitate administrativă rurală.
	 Structura sa teritorială a fost consolidată în secolul XIX, cu delimitarea satelor componente și stabilirea primului cadru de organizare rurală.
	 După reformele administrative din perioada interbelică și în anii postbelici, comuna a menținut rolul său ca unitate rurală autonomă, cu responsabilități locale de administrare și organizare a fondului funciar.
	3. Caracteristici economice și sociale tradiționale
	 Economia comunei a fost tradițional bazată pe agricultură, zootehnie și exploatare forestieră, valorificând terenurile fertile, pășunile și pădurile.
	 Comunitatea a păstrat tradiții culturale și religioase autentice, cu biserici vechi, meșteșuguri locale și obiceiuri transmise generațiilor.
	 Legătura strânsă între familie, pământ și comunitate a constituit un element definitoriu al identității locale.
	4. Modernizarea și infrastructura contemporană
	 În ultimele decenii, comuna a trecut printr-un proces de modernizare a infrastructurii rutiere, edilitare și a utilităților, pentru a răspunde nevoilor populației și pentru a integra localitatea în circuitele economice și sociale regionale.
	 Dezvoltarea școlilor, a centrelor medicale și a serviciilor publice a fost susținută prin programe județene și regionale, iar în ultimii ani administrarea locală a început să acceseze fonduri europene pentru proiecte de dezvoltare.
	5. Elemente de identitate locală
	 Patrimoniu natural: pajiști, păduri și peisaje colinare.
	 Patrimoniu cultural: biserici vechi, tradiții și meșteșuguri locale, festivaluri rurale.
	 Capital social: o comunitate implicată în viața locală, cu potențial de mobilizare pentru proiecte civice și de dezvoltare.
	 Poziționare strategică: acces la rute de transport județene și proximitatea față de Râmnicu Vâlcea și Drăgășani.
	În concluzie, Ștefănești combină moștenirea istorică, resursele naturale și implicarea comunitară, constituind un teren propice pentru dezvoltarea durabilă și valorizarea identității locale, în corelare cu strategiile județene și regionale de dezvoltare.

	Populatia
	Agricultura – Activitate Economică Principală
	Agricultura reprezintă principalul motor economic al comunei Ștefănești, definind nu doar ocupația de bază a populației, ci și identitatea culturală și tradițională a acestei comunități rurale. Situată în sud-estul județului Vâlcea, într-o zonă de câm...
	Structura fondului funciar agricol
	Conform clasificării naționale, terenurile agricole din comuna Ștefănești se împart în:
	 Terenuri agricole productive, ce includ:
	o Terenuri arabile: utilizate pentru culturi anuale sau solarii;
	o Plantații multianuale: livezi (meri, pruni) și viță de vie;
	o Pajiști naturale: pășuni și fânețe.
	 Zone agricole complementare, precum:
	o Terenuri aferente construcțiilor agrozootehnice (sere, solarii, ateliere);
	o Drumuri agricole, platforme de depozitare;
	o Terenuri neproductive, dar amenajabile.
	 Suprafețe neagricole, cum ar fi:
	o Păduri (neincluse în amenajamente silvice);
	o Ape curgătoare și lacuri;
	o Terenuri intravilane (rezidențiale, infrastructură);
	o Zone speciale (monumente, spații verzi, infrastructură de transport).
	Tipuri de culturi și practici agricole
	Agricultura este practicată preponderent în regim gospodăresc, cu un număr redus de exploatații organizate juridic (PFA, II, SRL). Mecanizarea este prezentă, dar inegal distribuită, iar lipsa unui sistem modern de irigații limitează eficiența producți...
	Zootehnie
	Creșterea animalelor continuă să aibă un rol important în economia locală, fiind desfășurată în special în gospodăriile familiale:
	 Bovine (preponderent pentru lapte),
	 Ovine și caprine (pentru carne, lapte și produse tradiționale),
	 Porcine și păsări de curte.
	Lipsa unor centre locale de colectare și procesare pentru lapte, carne și fructe reduce capacitatea de valorificare a produselor agroalimentare locale.
	Probleme și oportunități în agricultură
	Provocări majore:
	 Îmbătrânirea populației active din agricultură;
	 Fragmentarea excesivă a terenurilor și lipsa cadastrării integrale;
	 Slaba organizare a producătorilor agricoli și lipsa asocierii;
	 Dificultăți de acces la piețe competitive și lipsa lanțurilor scurte de distribuție.
	Oportunități strategice:
	 Posibilitatea accesării fondurilor europene pentru modernizarea fermelor;
	 Promovarea agriculturii ecologice și a culturilor de nișă;
	 Integrarea produselor locale în oferte de turism rural și ecologic;
	 Dezvoltarea de cooperative agricole și centre de colectare/procesare.
	Întreprinderi, forță de muncă și potențial antreprenorial
	Mediul de afaceri:
	 Numărul firmelor active este scăzut; domeniile predominante sunt: comerț cu amănuntul, transport, construcții, exploatare forestieră și panificație;
	 Nu există unități industriale sau agroalimentare majore.
	Forța de muncă:
	 Majoritatea populației active este implicată în agricultură sau gospodărie proprie;
	 Tinerii apți de muncă migrează spre orașe (ex. Râmnicu Vâlcea, Călimănești) sau în străinătate;
	 Există o proporție ridicată de populație inactivă din punct de vedere economic (vârstnici, persoane întreținute, șomeri neînregistrați).
	Potențial antreprenorial:
	 Oportunități de dezvoltare în turism rural/ecologic, procesarea produselor tradiționale (sucuri, dulcețuri, conserve), meșteșuguri și servicii locale;
	 Inițiativa privată este limitată de lipsa infrastructurii de sprijin (huburi rurale, centre de afaceri), a consultanței și a accesului la finanțări.
	Perspective de dezvoltare economică
	Comuna Ștefănești deține un potențial agricol considerabil și un patrimoniu natural și cultural valoros. Cu toate acestea, se confruntă cu provocări tipice mediului rural: infrastructură subdezvoltată, dependență de agricultura de subzistență, migrați...
	Pe de altă parte, oportunitățile strategice oferite de noile surse de finanțare, tranziția ecologică, digitalizarea rurală și creșterea interesului pentru turismul local pot transforma aceste vulnerabilități în avantaje competitive. Cheia constă în in...
	Probleme majore identificate
	1. Demografie și resurse umane
	 Scăderea populației prin migrație externă și internă, în special a tinerilor.
	 Îmbătrânirea demografică și creșterea ponderii populației vârstnice.
	 Dezechilibre în structura pe sexe și grupe de vârstă.
	 Lipsa forței de muncă calificate pentru activitățile agricole și non-agricole.
	2. Infrastructură și servicii publice
	 Rețele de apă și canalizare insuficient extinse în toate satele.
	 Necesitatea modernizării drumurilor comunale și a legăturilor cu localitățile învecinate.
	 Dotări deficitare ale instituțiilor educaționale și sanitare.
	 Digitalizare limitată a administrației publice și acces redus la internet de mare viteză în unele zone.
	3. Economie locală
	 Dependenta majoră de agricultură tradițională, cu productivitate redusă și tehnologizare scăzută.
	 Suprafață arabilă fragmentată și exploatații mici, greu de competitivizat.
	 Lipsa unităților de procesare locală (lapte, fructe, legume), ceea ce reduce valoarea adăugată.
	 Oportunități limitate pentru antreprenoriat și investiții non-agricole.
	 Turism rural insuficient valorificat, deși există resurse naturale și culturale.
	4. Mediu și schimbări climatice
	 Risc de inundații în zonele joase, pe văile afluenților Oltețului.
	 Degradarea solurilor (secetă, eroziune, scăderea fertilității în unele zone).
	 Dependență mare de agricultură expusă schimbărilor climatice (secetă, grindină).
	 Gestionarea deficitară a deșeurilor și lipsa unor soluții locale de reciclare.
	 Necesitatea extinderii suprafețelor împădurite și protejării zonelor verzi.
	5. Social și calitatea vieții
	 Acces limitat la servicii medicale pentru populația vârstnică.
	 Grupuri vulnerabile (copii, persoane cu dizabilități, familii cu venituri reduse) insuficient sprijinite.
	 Inegalități în accesul la educație și la resurse digitale.
	 Participare comunitară redusă în procesul de luare a deciziilor.
	6. Guvernanță și capacitate administrativă
	 Resurse financiare locale limitate.
	 Capacitate administrativă redusă în atragerea și gestionarea fondurilor europene.
	 Lipsa unor mecanisme eficiente de monitorizare și evaluare a proiectelor.
	 Nevoia de consolidare a parteneriatelor cu sectorul privat și ONG-uri.
	Agricultura – activitate economică principală în comuna Ștefănești
	Oportunități de dezvoltare economică rurală

	1. Accesibilitate rutieră externă
	 Legătura principală cu reședința de județ (Râmnicu Vâlcea) se realizează prin drumul județean DJ 646, care traversează comuna.
	 DJ 646 face legătura între localitățile din zona Govora – Mihăești – Bunești – Ștefănești.
	 Din comuna Ștefănești se poate ajunge rapid la DN 64 (Râmnicu Vâlcea – Drăgășani – Caracal), un drum național important pentru conexiunea regională.
	2. Rețeaua de drumuri interne
	 Drumuri județene: DJ 646 și ramificațiile acestuia asigură accesul către satele componente.
	 Drumuri comunale: fac legătura între sate
	 Drumuri sătești și agricole: asigură accesul la terenurile agricole și forestiere.
	3. Transport și conexiuni regionale
	 Comuna beneficiază de transport rutier de călători (microbuze și autobuze) care fac legătura cu Râmnicu Vâlcea și localitățile învecinate.
	 Cea mai apropiată gară importantă este Râmnicu Vâlcea, pe linia de cale ferată Piatra Olt – Râmnicu Vâlcea – Sibiu.
	 Aeroportul internațional cel mai accesibil este Craiova (aprox. 100 km).
	4. Potențial și limite
	 Puncte tari: poziție relativ apropiată de municipiul reședință, legături bune cu stațiunea Băile Govora și cu mănăstirile din zonă (turism religios).
	 Probleme: unele drumuri comunale și sătești necesită modernizare (gropi, lipsă asfalt, lipsă marcaje), ceea ce limitează accesul rapid la anumite sate.
	Rețeaua tehnico‑edilitară
	Rețeaua tehnico-edilitară a comunei Ștefănești
	Comuna Ștefănești dispune de o rețea tehnico-edilitară specifică mediului rural, care sprijină dezvoltarea comunității și asigură condiții de trai corespunzătoare locuitorilor. Principalele componente ale acestei infrastructuri sunt:
	1. Alimentarea cu apă:
	 Există un sistem de alimentare cu apă potabilă care deservește majoritatea gospodăriilor din comună.
	 Sursele de apă sunt constituite din puțuri forate și captări locale, iar calitatea apei este monitorizată periodic.
	 Totuși, în unele zone izolate se constată necesitatea extinderii rețelei și modernizării stațiilor de tratare.
	2. Canalizarea și sistemul de epurare:
	 În prezent, rețeaua de canalizare este parțial dezvoltată, acoperind în principal zona centrală a comunei.
	 Pentru restul localităților, predomină sistemele individuale de epurare (fose septice).
	 Se recomandă investiții pentru extinderea rețelei și modernizarea sistemelor de tratare a apelor uzate pentru protecția mediului.
	3. Alimentarea cu energie electrică:
	 Toate gospodăriile și unitățile publice sunt racordate la rețeaua electrică.
	 Rețeaua este gestionată de operatorii regionali, iar întreținerea este asigurată periodic.
	 Există potențial pentru dezvoltarea surselor alternative de energie, în special energia solară, pentru susținerea tranziției energetice.
	4. Gaze naturale:
	 Rețeaua de gaze naturale nu este prezentă pe întreg teritoriul comunei.
	 În zonele limitrofe infrastructura începe să fie dezvoltată, iar extinderea către Ștefănești reprezintă o oportunitate pentru creșterea calității vieții și atragerea de noi investiții.
	5. Drumuri și infrastructură rutieră:
	 Comuna este deservită de drumuri județene și comunale, majoritatea asfaltate sau pietruite, care asigură legătura cu localitățile învecinate și centrul județului.
	 Unele drumuri interne necesită reabilitare și întreținere regulată pentru a facilita accesul pe timp de ploaie sau zăpadă.
	6. Telecomunicații și internet:
	 Serviciile de telefonie fixă și mobilă sunt disponibile în întreaga comună, cu acoperire relativ bună.
	 Accesul la internet fix și mobil se extinde progresiv, însă există încă zone cu acoperire slabă sau viteze reduse.
	 Dezvoltarea infrastructurii digitale reprezintă o prioritate pentru facilitarea accesului la servicii moderne și oportunități economice.
	Funcționalitate spațială și direcții de dezvoltare
	Comuna Ștefănești se caracterizează printr-o funcționalitate spațială specifică zonelor rurale subcarpatice, în care predomină activitățile agricole și gospodăriile individuale, complementate de servicii publice și mici activități economice locale. St...
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